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1. Bevezetés

1.1. Atanévben végzett nevel8-oktatd munkat meghatarozo jogszabalyok
o Aszakképzésrél sz6lé 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)

o A szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl sz6l6 12/2020. (. 7.) Korm. rendelet
(Szkr.)

e SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnsttképzés megujitasdnak kdzéptavu
szakmapolitikai stratégidja 1168/2019. (lIl. 28.) Korm. hatarozat

e A nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
o Afeln6ttképzésrél sz6lé 2013. évi LXXVII. torvény (a tovabbiakban: Fktv.)

o Afelnbttképzésrél sz6lo torvény végrehajtasardl szold 11/2020. (11. 7.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Fkr.)

o A szakképzési hozzajaruldsroél és a képzés fejlesztésének tamogatasardl sz6lé 2011.
évi CLV. torvény (a tovabbiakban: Szht.)

e A munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi l. torvény (a tovabbiakban: Mt.)

e A 2022/2023 tanév rendje 22/2022. (VII.29.) BM rendelet

1.2.  Atanévben végzett nevel6-oktatd munkat meghatarozd legfontosabb
szabalyzatok

e Szakmai Program
e Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat

//////

e Hazirend

1.3. Bevezetd gondolatok

A munkaterv olyan iskolai dokumentum, amelyben konkrét feladatok formajaban
realizdlddnak a Szakmai Programban megfogalmazott célkitlizések. Jelen munkaterviink
alapelvei az iskolai munka forgatokonyvét jelentik: felel6sok, hatarid6k és ellen6rz6 személyek
megjelolésével.

A munkaterv az iskolai munka id6keretéhez, a tanévhez alkalmazkodik.

Munkaterviink alapveté mottdja az aldbbi idézet:

’

,,Olyan lesz a jovo, amilyen a ma iskoldja.’
- Szentgyorgyi Albert (1893-1986)

A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum a Debreceni Szakképzési Centrum kozosségén
belil, mint a varos egyik legrégebbi szakképz6 intézménye, felelGsségteljes hozzaallassal,
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minGségi munkavégzéssel, a szakképzés fejlédése irdnt érzett pozitiv meggySz6déssel a
2022/2023-as tanévben is biztos munkahelye kivan lenni innovativ oktatéinak, dolgozéinak.

Ebben a tanévben kiemelt feladat az oktatdi értékelések elkészitése a VezetGség és a
MinGségiranyitasi csoport részvételével. A korrekt onértékelés alapja kell legyen az oktatoi
értékelésnek.

Oktatoi hittel, reménnyel, szeretettel és kozosségi Osszefogassal védjik értékeinket,
meg0lrizve az iskola sajatos arculatat. A Debreceni Szakképzési Centrum kozosségén belil a
tarsadalmi vdltozdsokra igyekszlink Ugy vdlaszt adni, hogy a tanuldi érdekek legkevésbé se
sériljenek.

A torvények betartasaval és betartatasaval kivanjuk megérizni a torvényességet, a rendet, a
fegyelmet, mert ez a feltétele a nyugodt munkavégzésnek és az oktatéi munkanak.

Ebben a tanévben tovabbra is legfontosabb feladatunk: a tdrsadalom szdmara olyan
kozépfoku mdszaki szakembereket képezni, akik felnéttként képesek eligazodni az allandé
valtozdsokban, alkalmazkodni tudnak a munkaer6piac elvardsaihoz, rendelkeznek az
élethosszig tartd tanulads feltételével, képesek felel6sen donteni, munkdjukkal Gj értéket
teremteni.

Feladatainkat csapatmunkdban, jo iskolai légkorben kell megvaldsitanunk. Tovdbbra is
kiemelkeds oktatdi kiildetéssel tudunk megfelelni a fenntartd, a Centrum és a munkaerépiac
elvarasainak. Igy tudjuk sikeresen megvaldsitani a 2022/2023-as tanévre kitlizott
célkitlzéseinket. Alkalmazkodnunk kell a valtozasokhoz az élet minden teriiletén.

1.4. Stratégiai alapfejezet — Az oktatokozosség értekei
1.4.1. Vizio — misszio:

Célunk, hogy a Debreceni Szakképzési Centrum kozosségén belll a Beregszaszi Pal
Technikum sajatos arculatdnak megé6rzése mellett, olyan innovativ intézménnyé valjon az
iskolai élet minden teriiletén, amely bekapcsolddik az dllandd fejlédésbe, figyelmet fordit
a folyamatos technoldgiai kihivasokra, a partneri igényekre. Tovabbra is toreksziink a
tarsadalom szdmara olyan kozépfoku muszaki szakembereket képezni, akik felnéttként
képesek eligazodni az allandd valtozasokban, alkalmazkodni tudnak a munkaerdpiac
elvarasaihoz, rendelkeznek az élethosszig tarté tanulds feltételével, képesek felel6sen
donteni és munkajukkal Uj értéket teremteni.

A technoldgia minden elképzelést fellilmuld sebességgel fejlédik, igy a kovetkezd
években, évtizedekben soha nem tapasztalt valtozas varhaté, mert az exponencidlisan
gyorsuld technolégiai fejlédés atalakitja tdrsadalmi mikodésiinket és hétkodznapi
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életiinket. A mesterséges intelligencia, a virtudlis valésag, a 3D nyomtatds, a robotika
vilagaban éliink. Az egymast erésit6 technoldgidk atformaljak napjaink vezet6 iparagait.

A Centrum kozosségén belll a Beregszaszi Pal Technikum a technoldgiai valtozdsokra
innovativ vdlaszt fog adni az iskolai élet minden teriletén és igy tudjuk elérni, hogy
tovabbra is a vdros, a megye és az orszdg rangos technikuma és szakképz6 intézménye
maradjon. Bekapcsolédva az dllandd fejl6désbe és megujulasba, a technoldgiai
kihivdsokba a leginnovativabban fogunk reagalni.

Mindezen célok megvaldsitasaval pedig el tudjuk érni, hogy iskoldank tovabbra is a varos,
a megye és az orszag rangos technikuma és szakképzd intézménye maradjon.
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1.4.2. SWOT elemzés:

BELSO TENYEZOK

KULSO TENYEZOK
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1.4.3. Jo gyakorlatok:

1. Veszélyeztetettség sziirése a 9. évfolyamon
(Jo gyakorlat — osztalyfénéki munka)

Az osztalyfénoki munka hatékonysaganak feltétele a blinmegel6zési tanacsadéval, az
ifjusagvédelmi felel6sokkel, az iskolapszichologussal, a szocidlis segitével, a
fejleszt6pedagdgussal, az iskolaorvossal és a védéndvel, valamint természetesen a szilGi
hazzal torténé egylttmikodés is. Ennek jegyében kiemelt hangsulyt kap a prevencio,
killéndsen a 9. évfolyamos tanuldk esetében. Mindenképp fontosnak tartjuk, hogy feltarjuk
azokat az okokat és el6zményeket, melyek kovetkeztében a didk testi, érzelmi, értelmi vagy
erkolcsi fejl6dése gatolt, vagy akadalyozott. Ezért a tanévnek meghatdrozé célja a
kilencedik évfolyamos didkok beilleszkedésének tdmogatdasa, a lemorzsolddas csokkentése,
a motivacio, a személyiség- és kozosségfejlesztés. Mivel ezek komplex teriletek,
Osszefogast igényelnek, hiszen el6fordulnak olyan témak, amelyek megvildgitadsa nemcsak
pszicholdgiai, hanem jogi, vagy egészségligyi szempontbdl is jelent6s.

Els6dleges célunk, hogy a tanuldkat veszélyeztet6 forrasokat kiszlrjik. A csaladi
korilmények vizsgalata (kedvez6tlen csalddi szerkezet, tartdés betegség, deviancia ...)
mellett figyeliink azokra a lelki és egyéb tényez6kre, melyek tanuldsi és beilleszkedési
problémdkat (BTMN, SNI) okozhatnak.

Modszerink:
o osztalyf6nokok felkészitése
e kérdGives felmérés (Achenbach és sajat) - kitoltése dnkéntes, névvel ellatott
e statisztikai értékelés
o tdajékoztatas
e prevencios terv készitése
e tandcsadds, esetmegbeszélés
e kapcsolati halé miikodtetése iskolan beliil (of., ifjusdgvédelmi felels, pszicholdgus)
és kivil ( segit6 intézmények feltérképezése)

Cél a bizalom kiépitése és a segitségnyujtasi lehet6ségek megismertetése, valamint konkrét
segitség addsa, a veszélyeztetett tanuldk kisz(irése.

2. Blended learning alkalmazdsa iskolankban
(J6 gyakorlat — Idegennyelv oktatds)

Jé gyakorlatunk, melyet 2020. februar 08-tdl 2021. majus 30-ig a GINOP 6.1.3-17-2018-
00001 azonosité szamu ldegen nyelvi készségek fejlesztése a Debreceni Szakképzési
Centrumban cim{ pdlyazat keretein bellil megvaldsulé Oxford Teacher’s Academy -
Teaching with Technology - nyelvtanitas a digitalis technika segitségével cim(
tovabbképzésen hallottunk és alkalmaztunk is: www.oxfordlearn.com
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Blended learning:

A blended learning magyarul “vegyes tanulast” jelent. A blended learning is tulajdonképpen
egy “keverék”: a hagyomanyos, személyes, jelenlétet igényl6 oktatds és az e-learning k6zos
alkalmazasa.

3.  Intézmények kézotti szakmai tuddasmegosztds — Bazisintézményi Program
(Jo gyakorlat - Elektronika)

1. Korszerli fogyasztasméré hasznalata a villanyszerelésben

KorszerU elektronikus fogyasztasméré eszkozok: S; P; Q; U; I; cosd lekérdezés tavolbdl

internetkapcsolattal, energia vételezés és visszatdplalas (generatoros és motoros (izem)

Felelbs: Gergely Ferenc oktato

2. Parkoldhaz kicsiben

A megvaldsitando projekt feladat egy parkold program lenne, amit egy Siemens LOGO PLC
feligyelne. A parkoldhelyeken lenne egy-egy szenzor, ami nézi, hogy parkolnak-e az adott
helyen vagy nem a PLC Gsszesiti és kiirja a szabad helyek szamat, valamint webes fellileten
is tavolrdl rd lehetne nézni, hogy van-e Ures hely vagy nem. Az elektronika és PLC program,
a webes felllet, valamint a makett elkészitése kdzos feladat melyben harom szakma is

képviselteti magat, éspedig a villamosipar, a gépészet és az informatika.

Felel6s: Nagyhazi Istvan oktato

3. Mdszerész kalapacs készitése

A tanuldk fémipari gyakorlat keretében egy miiszerész kalapacsot készitenek el. A feladat
kiilonods motivaciét nyujt a tanuldknak, mivel az altaluk készitett szerszdmot haza vihetik,
azaz mindenki magdnak késziti. A feladat végrehajtasa fejleszti a tanuldk kézligyességét, a
mUiszaki mérési, mlszakirajz, mlszaki szamitasi és fémipari alapismereteiket. A tanuldk a
szerszam elkészitéséhez kiindulasként mdszakirajzot kapnak. A megmunkdlas megkezdése

el6tt a csoport kozosen értelmezi a rajzot, a feladatot és irjak le a folyamatot.
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Felelbs: Szabd Jozsef Szilveszter oktatd

4. Modern iskola

Tobbvaltozoés logikai fliggvények egyszerUsitésének elsajatitasat segit6 digitdlis tananyag
bemutatasa. Elektronika d&gazaton a digitalis technika elméleti tananyagat segit6
szimulacidos program ismertetése. Oktatasban hasznalt digitalis tananyagok
gyljteményének bemutatdsa. Az online oktatdst segité programok megismertetése,

haszndlatanak bemutatasa fontos az oktatonak és a diaknak is.

Felelés: Nagy Katalin Adél oktatd

4.  Petofi emlékév iskolai rendezvényei iskoldankban
(Jo gyakorlat — Magyar-Térténelem munkakézésség)

Pet6fi Sdndor sziletésének 200. évforduléjardl a 2022-2023-as tanév soran tobb mddon
emlékeziink meg iskolankban.
A magyar nyelv és irodalom érettségi kdvetelményeiben Pet6fi Sandor kotelezd életm(ives
szerz6ként szerepel, igy természetesen a tandrakon (10. és 12. évfolyamon) tananyagként,
illetve érettségire torténd felkészitésként foglalkozunk a koltészetével. Térténelem drakon
az 1848-49-es események kapcsan szintén széba keriil Petéfi korabeli eseményekben
betoltott szerepe az adott évfolyam tananyagdaban és az érettségi felkésziilés részeként is.
A tandrakon kiviil az aldbbiakkal szeretnénk mélté médon megemlékezni egyik legnagyobb
kolténkrol:
e Az iskolautcan Pet6fi emlékkidllitast mutatunk be 4 témaban:

1. Petdfi, a forradalmar

2. Aszerelmes Petdfi

3. Petdfi életutja

4. Pet6fi Debrecenben

e A Kkidllitds anyaga, megadott szakirodalom és mentordlt egyetemi hallgatok
kisel6adasai alapjan 3 fordulds iskolai muveltségi vetélked6t tartunk online és
hagyomanyos (jelenléti) formaban 2022. szeptember-2023. februar kozott

e, Pet6fi masképp” cimmel igyeksziink Pet6fi koltészetét kozelebb hozni a 21. szazadi
ifjisaghoz: szabadon valasztott Petéfi-vers egyéni el6addasat hirdetjiik meg diakjaink
szamdra, majd feltoltjik az iskola YouTube-csatornajara, és szavazds dont majd a
legjobb helyezésekrél.
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5. Természettudomdnyos nevelés — Az Oko OKE?
(Jo gyakorlat — Matematika-fizika munkakéz6sség)

A kornyezet védelmének altalanos szabdlyairdl sz6l6 jogszabaly értelmében mindenkinek
joga van a kornyezeti ismeretek megszerzésére, tovabbd ismereteinek bdvitésére. A
kornyezeti oktatasnak, valamint ismeretterjesztésnek az alapvetd ismereteken tul a
szakmak gyakorldsahoz szlikséges kornyezetvédelmi ismeretekre, a kornyezetet
veszélyeztetS tevékenységekre, a veszélyhelyzet megel6zésének, valamint elharitasanak
alapvet6 kérdéseire, az egészséget befolyasold kornyezeti hatdsokra, tovabba a kdrnyezet
védelmével kapcsolatos dllampolgdri jogok, ezen kiviil kotelezettségek ismertetésére is ki
kell terjednie.

Ezt szem el6tt tartva igyekszik munkakozosséglink a természetismeret és komplex
természettudomadny tantdrgyon belll elérni azt, hogy a tanuldk kornyezeti kultdraja
ndvekedjen, hiszen ezen kompetencidk a Nemzeti Alaptanterv részét képezik. Az a tudas és
informdacidmennyiség, amelyet at kellene adnunk oériasi, raadasul nemcsak az iskolan
keresztil kapnak informdaciét didakjaink, hanem a médian és a digitdlis csatornakon keresztil
is.

Az idei évben kulonosen szikségesnek, fontosnak tartjuk, hogy ebben az
informaciddradatban sikeriljon eligazodniuk. A félrevezeté vagy éppen haszontalan
informacidkat ki tudjak szlrni. Munkak6zosséglink a tandrakra, projekthetekre ugy késziil,
hogy megvizsgdlja azon termékeket, amelyet a média zoldnek, kornyezetbaratnak,
Ujrahasznositottnak, 6konak vagy a lebomld jelz6vel jellemez. Mindezzel a legfébb célunk,
hogy noveljik az egyén tarsadalmi szerepvallalasat.

6. Digitdlis kompetenciak fejlesztése a digitdlis kultura
tantdrgy keretei k6zott
(Jo gyakorlat — Informatika)

Mai vilagunkban az egyik, talan legfontosabb és nélkilozhetetlen ismeretek tarhazat
felsorakoztatd kompetencia a digitdlis kompetencia, mely a digitalis vildgban vald
jartassagot, az elektronikus eszkozokkel valé egylttélést, valamint azok hatékony,
hozzaértd hasznélatat foglalja magaban. Ugy gondoljuk, hogy az egyének digitalis
kompetencidban valé megfelelG szint(i jartassaga, és az egész életen at tartd tanuldsanak,
és a fejlesztése képességének elsajatitasa jelentGsen javitja a teriileti és tarsadalmi
hatranyok kiegyenlit6dését. Ezaltal pedig hatékonyan képes hozzajarulni a tarsadalmi
integracidhoz és a gazdasagi versenyképesség erdsitéséhez. Ezért iskolank szamara kiemelt
jelent6séggel bir tanuldink digitalis kompetencidinak fejlesztése.
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A didkok ismereteinek fejlesztése ezen a terlileten olyan feladatnak gondolunk, amelyet
mar a 9. osztalyban sziikségesnek érziink elkezdeni, hiszen tanuldink iskolai életének nagy
részét fogja képezni a kilonféle digitdlis fellileteken torténd feladatok megoldasa.

A digitdlis kompetenciak fejlesztését szinte minden tantargy esetében nagyon fontosnak
tartjuk, de ugy gondoljuk, hogy alapjainak elsajatitasat a digitalis kultira tantargy keretei
kozott 1atjuk idealisnak.

A digitdlis kompetenciadk fejlesztését a digitalis kultura tantargy keretei k6zo6tt a kovetkezd
|épésekben valdsitjuk meg:

v’ Alapveté hardveres és szoftveres informatikai ismeretek, elméleti és gyakorlati alapok
elsajatitdsa:

e A szamitdgép szabdlyos, biztonsagos, jogszer( és hatékony lGizemeltetése.

o Adigitalis eszkdzok f6bb egységei, az eszkoz belizemelése és elinditasa.

o A felhaszndlodi felliletet megismerése.

* Az operacids rendszer segédprogramjai, allomanymdveletek.

e Adigitalis kartevék elleni védekezés lehetdségei.

e Az informatikai eszkdzok egészségre gyakorolt hatdsai; a karosité hatdsok
csOkkentése.

e Tudatos felhaszndléi magatartas erGsitése, a felel6s eszkdzhaszndlat
kialakitasa, tudatositasa.

v’ Elektronikus kommunikdcid és informdcidkeresés alapjainak elsajatitdsa:

e Elektronikus kommunikacid szabalyai, elektronikus kapcsolattartas, levelezés.

o Szovegszerkesztéssel kapcsolatos ismeretek bGvitése, a szamitogép
szovegszerkeszt6 funkcidinak hatékony alkalmazasa.

* Online kozdsségekben folytatott kommunikacio, viselkedési kultira szabalyai.

e Informacidkeresési stratégiak és technikak.

e Tematikus és kulcsszavas informdcidkeresési stratégiak és technikak.

o A taldlati lista szlikitése, bQvitése és szlirése, valamint hitelességének
ellendérzése.

e Az adatok védelmét biztosito lehet6ségek.

e Az adatokkal kapcsolatos etikai szabdalyok és térvényi elGirasok.

o Alloméanyok kezelése és megosztasa a felhdben, jogosultsagok kiosztdsa,
kezelése, etikus informaciokezelés.

e E-szolgaltatasok.

e A Google altal biztositott ingyenes szolgaltatasok hasznalata (példaul térkép,
naptar, tarhely, és k6zos dokumentumszerkesztési lehet6ség).

e Az ingyenes Microsoft Office 365 oktatdsi verzid termékeinek hasznalata
(példdul Word, Excel, PowerPoint, OneNote és Teams).

v’ Mobiltechnoldgiai ismeretek alapjainak elsajdtitdsa:
e A mobiltechnoldgia korébe tartozd eszk6z6k megismerése.
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* A mobileszk6zok kezel6felliletének hasznalata, személyre szabdsa.

* Mobileszk6zok kezelése, alkalmazasok, applikdciok futtatdsa, telepitése,
eltdvolitasa.

e Mobiltechnoldgiai eszkdzok segitségével megvaldsitott egylittmikodés.

e Feladatkozpontu, problémamegoldd gondolkodas fejlesztése.

e A feladatmegoldas Iépéseinek feltérképezése, a sziikséges eszkdzok
kivalasztdsdnak képessége.

Tapasztalataink szerint, ha didkjaink mar 9. osztalyban jé alapokat kapnak a digitalis
kompetenciafejlesztés terliletén, akkor ezekre épitkezve tovabbi iskolai életiik, valamint a
munka vildgdba valo kikerlléslk utan is képesek lesznek 6nallo, eredményes és hatékony
munkavégzésre.

1.4.4. Akcioterv a dualis képzésben tanuldk szamanak ndvelésére:

Elsédleges célunk a munkaerdpiac szdmara magasan kvalifikdlt szakemberek képzése,
hasznalhatd tudds biztositasa szamukra, illetve tanuldink tovdbbtanuldsdnak segitése a
szakirdanyu fels6oktatds irdnydba. XXI. szazadi piacképes szakmakat oktatunk, hiszen az
elektronika és az informatika az élet szinte minden teriiletén jelen van. Emellett 6ridsi
fejlédésen megy keresztil a jarmdipar, ami igényli a magas képzettségli szakemberek
kinevelését.

Debrecen és Hajdu-Bihar megye stratégiai partnereivel és a Debreceni Egyetem Mdszaki,
Természettudomanyi és Informatika Karaval kivalé kapcsolatot dpol a Beregszaszi. Iskolank
folyamatosan bdviti korrekt, partneri viszonyon alapuld céges kapcsolatait, igy a cégekkel
vald egylttm(ikodés mddszereiben, bevalt formaiban évrél-évre tapasztaltabbak vagyunk.
A tanuldk kiilsé gyakorlati képzéhelyen torténd elhelyezésében mindig igyeksziink a cég, a
tanuldk és a sziil6k elvarasainak megfelel6en szervezni a dudlis képzést.

A vallalatokkal minden tanévben fellilvizsgaljuk a realis, vallalhaté dudlis tanuldi |étszamot,
melyet figyelembe vesziink a kodvetkez6 tanév beiskolazasi tervéhez. Mindemellett
nyitottak vagyunk céges partnereink igényeihez igazodni abban is, hogy bevalt szakmdink
mellett inditunk a kivant Iétszdmban olyan szakmai képzést is, amelyre a véllalatoknak a
kdzeljov6ben sziiksége van.

Rugalmas tanuldsi utakat tudunk biztositani tanuldinknak azaltal, hogy az elektronikai,
jarmdipari, gépészeti szakmak dgazati alapoktatdsa megegyezik. A szakiranyu oktatasba, a
dualis képzésbe az aktualis munkaerépiaci igények figyelembevételével tud bekapcsolddni
a tanuld, érdekl6désével 6sszehangolva.

A szakmai informatika oktatdsa sordn igyeksziink minél tébb cég vallalati kulturdjaval
megismertetni tanuldinkat a realis szakmai jovGkép elérése céljabdl. Iskolank min&ségi
oktatdst biztosit, korszer( szaktantermekben és tanmdhelyekben.

A Beregszaszinak stabil, jél egylttm(ik6d6 oktatéi csapata van, legyen az kézismereti vagy
szakmai oktatd, mérnok. Oktatoi testiletiinknek f6 célja, hogy a tanuld kiegyensulyozott
legyen, és szeresse a Beregszasziban tanult szakmajat.
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1.4.5. Feln6ttek oktatasa —a létszam novelése:

a) tudatos marketing tevékenységgel népszer(lsitjik a felnSttek szakmai
oktatasat és képzését

b) rugalmas képzési programot alakitunk ki, élink a beszamithatdsag
lehet8ségével, a tdvoktatasi formak elényben részesitése

1.4.6. A beiskolazasilétszadm novelése:

Az iskola j6 hirének képzési sikerességének megosztdsa az atalanos iskolakba jaréd
tanuldk kozott, a szil6k tajékoztatasa nyilt napokon és online formdakon keresztiil. Az
»Alma mater” program tdmogatdsa, és a DSZC Karrieriroddjaval a tudatos marketing
tevékenység megvaldsitasa. Célkitlizés a tanuldlétszam legaldbb 10 %-o0s novelése.

1.4.7. Bukasok szdmanak csokkentése:

Egyéni fejlesztés atjan, osztalyfénoki nevel6 munka dltal, a tanulds tanitdsdval,
korrepetdlasokkal, a tanuldi bukasokat 5% ala szoritjuk.

1.4.8. Lemorzsolddas szamanak csokkentése:

Tudatos osztalyfénoki munkaval, a szil6i hazzal valéd kiemelt kapcsolattartassal a
lemorzsolddast 10% ala csokkentjiik nappali tagozaton.

1.4.9. Tanulmanyi eredmények javitasa:

Kival6 minGségli  oktatdssal, differencidlassal, egyéni fejlesztésekkel és
tehetséggondozassal, hozzdadott pedagdgiai értékkel javitjuk a tanulmanyi
eredményeket az el6z6 évek atlagdhoz képest.

1.4.10.Projekthét —2023. januar 30 — 2023. februar 03-ig:

Témaja: Debrecen kozlekedésének multja, jelene és jovdje

Debrecen Smart City koncepcidja egy intelligens, innovativ, élhet6, hatékony,
fenntarthatd, okos, egészséges és tehetbs varos megteremtése. Ennek fontos részét
képezi a varos kozlekedésének megujitasa, még inkabb kornyezetbaratta tétele (e-
mobilitas, okos jarmdvek). Projekthetlink keretében goércsé ala vessziik Debrecen
kozlekedésének multjat, jelenét és lehetséges jovijét.
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1.4.11. Akciéterv a SWOT elemzés er8sségeire:

Az iskola oktatoi testiilete a tanév soran tudatosan torekszik a szakképzés fejlesztésre,
nyitottak lesznek az innovacidra. Olyan rendezvényeket szerveziink, melyek
népszerUsitik képzéseinket, lehetévé téve a tanuldi létszam emelkedését, a beiskolazas
sikerességét. Tudatosan fejlesztjik tandrdkon és felzarkdztatd foglalkozdsokon
tanuldink motivaciéjat, hogy eredményesen teljesitsék a szakmai programban
rogzitett kovetelményeket és sikeres versenyeredményekre tegyenek szert.

1.4.12.Akcioterv a SWOT elemzés gyengeségire:

A 9. évfolyamos didkjaink mérési eredményeit figyelembe véve végezziik az egyéni
fejlesztéseket, segitve ezzel a tanulmanyi sikertelenségek lekizdését. Erdsitjik az
oktatdk, a didkok és a sziil6k kozotti kommunikaciot.

1.4.13.Akcioterv a SWOT elemzés lehet8ségeire:

Lehet6vé tessziik az oktatdk részére a tovabbképzéseken vald részvételt. Javitjuk az
iskolai szervezeti kultarat, klimat. Erésitjuk a tanari egylittm(ikodés szikségességét!

1.4.14.Akcioterv a SWOT elemzés lehet8ségeire:

Odafigyellink a tanari kiégés veszélyeire. Online tananyagok létrehozasaval erésitjik a
szakmai oktatds szinvonalat.

2. Atanév f6ébb feladatai, célkit(zései
2.1.  Altaldnos célkitlizések

° A tanuldk segitése oOnismeretik fejlesztésében; az onkontroll; felelésség
onmagukért, tetteikért; onmegvaldsitas.

° Az élethosszig tarté tanulas, lifelong learning” igényének felkeltése.
Tehetséggondozas, motivalas.

° A tanuldk ismerjék meg nemzeti kulturank értékeit. A hazaszeretet elmélyitése,
tudatositjuk, hogy Hazank az Eurdpai Unid kozosségének tagja.

° A személyiségjegyekkel 6sszehangolt egyéni tanulasi modszerek kialakitasa.

° A felzarkoztatasra szoruld tanuldk segitése.
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. Készség és képesség kialakitdsa a tartalmas, harmonikus emberi kapcsolatok
kiépitésére és apoldsara.

. Képesség kialakitdsa a konfliktusok konstruktiv médon torténé kezelésére, az
agresszivitas megelGzése.

° Az egészséges életmdd irdnti igény kialakitdsa. Az egészségkdarositd szokdsok
kialakulasanak megel6zése.

. A lelki egészség (mentalhigiéné) iranti igény felkeltése.

. A mindennapi egylttéléshez szlikséges civilizacids szokasok kialakitasa és
megszilarditdasa. A fogyatékkal él6k, illetve id6s, beteg emberek elfogadasa,
segitése.

° Digitalis kultura, 6nallo tanulasi képességek kialakitdsa az online oktatas segitésére.

. A munka vilaganak megismerése, életvitel tanitasa.

° Kompetenciak kialakitdsa a munkaer6piacon torténé megfeleléshez.

. Kornyezettudatos magatartas kialakitdsa, fogyasztovédelmi nevelés, az egyéni és
tdrsadalmi tulajdon védelme.

. A jogok és kotelességek ismerete az iskoldban és a tarsadalomban, a
demokracidnak, mint értéknek az elfogaddsa; a kozos szabalyok, normak
alkotdsahoz és mikodtetéséhez sziikséges szemlélet kialakitasa.

° BlinmegelGzés, drogprevencio.
. Felkésziteni a tanulét az érettségire, illetve szakmai vizsgara, valamint a

tarsadalomba valo beilleszkedésre.

° A Szakmai Programnak megfelel6en a meglévé képzési formdk és oktatott szakmak
korszerd(, szinvonalas elsajatittatasara torekszink.

. Tehetséges tanuldinkat felkészitjik és inditjuk szakmai tanulmanyi versenyeken.

. Az iskolankban folyé képzések népszerisitésével a tanuldlétszam folyamatos
emelésére torekszink.

° A feln6ttek szakmai oktatasanak folytatasa, megszervezése.

° Az iskola j6 hirének erdsitése.

° Sikeres beiskolazas, a tanuldi létszdm novelése, Uj képzés(ek) bevezetése.

. EgyUttm(kodés a tarsintézményekkel.

° Szakmai egylttmikodés mas iskolakkal.

. Kapcsolatteremtés az altalanos fenntartasa.

° A lemorzsolddas elleni kiizdelem, bukasok csokkentése.

° Vallalati kapcsolatok erdsitése.

° Minden kolléganak feladata, hogy a tanuldk képességeit, természettudomanyos
készségeit fokozatosan fejlessze.

° Fejlessze a logikus gondolkodast, 6sztondzze a didkokat a pontos, kitartd, 6nmaguk
altal is ellenérzott, attekintheté munkara.

° A tanulécsoportokban, osztdlyokban az egészséges versenyszellem létrehozasa. A
tudas iranti igény kialakitasanak megbecsiilése.

° Onértékelés, reflektivitas kialakitasa.

° Innovacio, technoldgiai, mddszertani megujulas.



NSzFH/dszc-beregszaszi/00 MMM TN URIIEm

° Kutatds fejlesztés szemléletének kialakitasa.

. A munkavallaléi 6nértékelésre vald felkésziilés.

. A mindségi szakmai oktatas erésitése, oktatdk tovabbképzése, szakmai tdmogatasa.
Az oktatok és nem oktatdk szakmai szinvonalanak erésitése.

. Az oktatdi minGségi munka garanciainak értékelése.

° Korszer( min6ségi oktatasi kornyezet kialakitasa.

. Fenntarthatd intézményi kdrnyezet, zold program.

° A kommunikdcio erdsitése iskolan belll, illetve az ligyfélszolgalattal.

2.1.1. Torvényességi

e A hatalyos Szakmai Program alapjan a tanmenetek dtdolgozasa, frissitése.

e Az intézményi munkdhoz kapcsolédd dokumentumok vezetése a torvényi
el6irdsoknak megfeleléen.

o Kiils6 és bels6 szakmai ellen6rzések el6készitése.

2.1.2. Szakmai, pedagodgiai

e A Szakmai Programnak megfelel§ oktatas-nevelés.

e Aversenyképes tudas kialakitasa.

e Korszer(i eszk6zok, didaktikai médszerek hasznalata.

e Folyamatos 6nképzés, megfelelés a korszer( oktatdsi elvarasoknak.

e Differencidlt oktatds, egyéni fejlesztés.

e A csoportbontasban tanitott tantargyak oktatasa, sikerességének vizsgalata.

e A digitalis oktatds megvaldsitasa, helyi szintli mikodtetése.

e Atanulasi mdédszerek fejlesztése (hagyomanyos és online).

e A tanuldi motivacio erGsitése, a tanuldk 6nallé tanulasanak erésitése.

e A szilGi hazzal valé kapcsolattartas.

o Sikeres érettségi vizsgakra vald felkészités.

e Sikeres szakmai vizsgakra vald felkészités.

e Szintmérés, szintre hozas, felzarkoztatas.

e Adigitalis taneszkdzok korszer( hasznalata.

e SzOvegalkotdsi és szovegértelmezési stratégidk kialakitasa és fejlesztése.

e A szakmai vizsgakra és az érettségikre vald eredményes felkészités.

o Atehetséges tanuldk felkutatasa, tehetséggondozd tevékenység.

o A feln6ttek szakmai oktatasa és a feln6ttképzés szinvonalas megvaldsitasa.

e Atanuldi palyaorientacié tamogatdsa. A tanuldi karriertdmogatas erésitése.

e Kommunikacié er@sitése az osztalyokban tanitd oktatok kozott, a jo gyakorlatok
atadasa.
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e Egylttm{kodés az iskolapszicholégussal, az ifjusagvédelmi felel6sokkel, a
blinmegel&zési szervekkel, az iskolaérokkel, az iskolai szocidlis segit6vel, az utazé
gyogypedagodgussal, az iskolaegészségligyi szolgalattal, a pedagdgiai szakszolgalattal.

2.1.3. Gazdalkodasi

e Hatékony, takarékos gazddalkodas.
e A gazdasagi er6forrasok hatékonyabb felhaszndlasa.

2.1.4. Min8ségi

e Aziskolai kornyezet, a targyi feltételek javitasa, korszerdsitése.

e Mindségi munkavégzés.

e Az oktatd testilet tagjai a tanév soran bemutatd ordkat tartanak egymas szamara,
erGsitve ezzel a bels6 tuddsmegosztast.

e Akompetencia alapu oktatds tovabbi erdsitése, lehet6ség szerint minél tobb életszerd
feladat megoldasa, szOvegértés fejlesztése.

o |KT-eszk6zok hasznalata a mindségi oktatas, a motivacid és a gyorsan fejl6d6 vilaggal
vald lépéstartds miatt.

e Alehet6 legtobb tanfolyamon, tovdbbképzésen vald részvétel.

e Magas szintli médszertani kultura alkalmazasa.

e Bemeneti méréssel readlis célok megvaldsitasa.

e A kezd6 munkavallalék szamdra a hospitdlas lehetéségének biztositasa a kollegak

e A mentortandrok korszerli mddszertani kulturdval segitik a Debreceni Egyetem
hallgatdinak szakmai fejl6dését.

e A projektmddszer bevezetése minden tantargybdl.

e Kiils6 kapcsolatok erésitése a tanuldi motivacié érdekében. (Pl. kiils6 rendezvényeken,
kidllitasokon, el6adasokon valé részvétel.)

o Elkotelezettek vagyunk a kiilonb6z6 pdlyazati lehetGségek megismerésében és
lehet6&ségek szerinti minél jobb kihasznalasaban.

e Magas szintli mdédszertani kultira alkalmazasa.

e Bemeneti méréssel és szintméréssel realis célok megvaldsitasa.

e Aziskolai témahetek, témanapok hatékony, fejleszt6 lebonyolitasa.

2.1.5. Fejlesztésiterv

e Ujszakmak bevezetése a piaci igényeknek megfelelGen.
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e Az innovacio erdsitése az iskolai élet minden teriletén.

e Palyazatok sikeres megvaldsitasa, Ujak keresése.

e Nagyon fontos a hatranyos helyzetli didkok felzarkdztatasa, korrepetaldsa,
felkészitése.

e A digitalis kultura és az online oktatas hatékony megvaldsitdsa. A tavoktatasi formak
igény szerinti alkalmazasa.

e Fontos az intézményi munka mentalis szemlélet(ivé tétele, az intézmény oktatodi és
dolgozdi azonosuljanak az intézmény és a Debreceni Szakképzési Centrum altal kit(izott
fejlesztési elképzelésekkel, célokkal.

e Fontosnak tartjuk, hogy a kiilonleges képességli tanuldk, tehetséges, érdekl6dé, jo
képességl didkjainkkal legyen lehet&ség kiilon foglalkozni.

e Tehetséges tanuldinkat felkészitjiik és inditjuk, tanulmanyi és szakmai versenyeken.

e Differencidlas az oktatdsi folyamatokban.

2.1.6. Hagyomanyok

e Az iskolai hagyomanyok megdérzése, illetve megismertetése az Uj tanuldkkal és a fiatal
kollégdakkal.

e Avdros és az orszag hagyomanyainak megismertetése a tanuldkkal foglalkozasokon és
nem kotelez6 foglalkozasokon kiviili foglalkozasokon.

e A Nyilt napokon, a centrum szint( palyavalasztdsi napokon valé aktiv részvétel az iskola
népszerUsitése érdekében.

e Aszil6k altal kezdeményezett rendezvények tamogatdsa.

e Tanulmanyi és szakmai versenyek szervezése.

e Az iskolai kulturalis rendezvények tdmogatdsa az események még szinvonalasabba
tételének céljabdl (DOK nap, szalagt(iz6, ballagés).

e Aziskola er6forrasait tamogaté rendezvények el6mozditasa.

e A Kdrpat-medence magyarsaganak megismerése, nemzeti dntudat erdsitése.

2.2.  Konkrét célkitlizések, feladatok és elvart eredmények

2.2.1. Feladatok és elvart eredmény a magas szinvonalu, hatékony szakmai munka
elérése teriletén

Feladat Elvart eredmény

Az adott tantargy adott évében a
Egységes pedagdgiai kovetelmények tanmenetnek megfelel6en elGirt tananyag
megvaldsitasa leadasa, elvégzése.
A tanulok egységes értékelése.

. . , , A tanuld a tanulmanyai végére tudatosan
Egészségtudatos életre nevelés " "y . (o .
éljen (taplalkozas, mozgas 6sszhangja).
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Tovabbképzéseken, tanfolyamokon valé
részvétel

Bels6 tudasmegosztas

Kiils6 szakmai kapcsolatok épitése
Bemutato orak tartasa
Egylittm(ikodés a szakmai és a
kozismereti képzési teriiletek kozott
Felzarkoztatas, korrepetalas

Az j érettségi rendszer feladatainak,
feladattipusainak megismertetése a
diakokkal

Egységes pedagdgiai kovetelmények
megvaldsitasa

Gyarlatogatasok szervezése, egyetem
latogatas

Palyaorientacios tevékenység végzése

Egylittm{ikodés a munkakozosségek
kozott

Aktiv versenyeztetés

Célkitiizésiink, hogy minden olyan
rendezvényen részt vegyiink ahol
iskolankat és az iskolankban elsajatithato

szakmadkat népszer(isiteni tudjuk.
Iskolankban tanulhato szakmak

rr 7

népszerlisitése érdekében idén is
célkittizésiink tobb altalanos iskola
meglatogatdsa, tanuld toborzas céljabol.

Kapcsolattartds az iskolapszicholégussal

. 77

Kapcsolattartas a fejleszt6pedagogussal
Egylittm(ikodés az ifjusagvédelmi
felelGssel
Kulcskompetenciak(szovegértés,
szovegalkotas) fejlesztése

77 7,

Innovativ és digitalis szemlélet erdsitése

A kornyezettudatos életre nevelés

2.2.2.

teriletén

Szélesebb korl szakmai ralatas az adott
teriletekre.

Modszertani megujulas, béviilés.

Uj otletek, innovacié megjelenése.

Szakmai munka szinvonaldnak novelése.
Komplex latasmod hatékonyabb kialakitasa.

Tantargyi bukdsok szamdanak mérséklése.

Sikeres kozépszint(i érettségi vizsgak.

A tanulok egységes értékelése.

A tanuldi motivacid erGsitése, bevezetés a
munka vilagaba.

Nagyszdmu beiskoldzdsa a technikumi
képzésre és a szakképz6 évfolyamainkra.

A szakmai munka szinvonalanak emelése.

A tanuldi motivacio erésitése.

Sikeres beiskoldzas.
Iskoldank népszerdsitése.

Sikeres beiskolazas

Javulé magatartds, harmonikusabb légkor
Javulé tanulmanyi eredmény

Igazolatlan hidnyzdsok és a lemorzsolédas
csokkentése

Kompetenciamérés, érettségi és tanulmanyi
eredmények javitasa

Tanuldi érdekl6dés, motivacio ergsitése,
tanulmanyi eredmények javitasa

A tanuld a tanulmanyai végére tudatosan
éljen kornyezetében, évja azt.

Feladatok és elvart eredmény a hatékony, 6ndllé tanulas kulcskompetencia fejlesztése

Feladat Elvart eredmény

A tanulas tanitasa

Jobb tanulmanyi eredmények elérése, a
bukasok szamanak csokkenése, sikeres
vizsgdk, a tovabbtanulas el&segitése
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s , Jobb tdarsas kapcsolatok kialakitasa, szocidlis
Kortarsak bevonasa N——

Onéllé ismeretszerzés, kutatds igénye. Az
oktaték elsajatitjdk a digitalis oktatasi
stratégia célkitlizéseit, folytatédik a mar
megkezdett digitalis szemléletvaltas
kialakuldsa.

Tudatossag és fokozatossag alkalmazasa Sikerélmények altal pozitiv visszacsatolas.
El6zetes ismeretek aktivalasa A tanuld jobban latja az 6sszefliggéseket.
Feladatmegoldas adott id6re / id6 alatt Jobb id6gazddlkodassal rendelkez6 tanuldk.

A tanulé megismeri erGsségeit és
gyengeségeit.

, , A tanuldk problémamegoldd képességeinek
Gondolkodasra nevelés . , P 8 P 8
javulasa.

Motivaltabb  didkok, novekvé tanuldi
hatékonysdg, a diakok a kudarckerul6
szemlélet helyett
teljesitményorientaltabbakkd valhatnak.

IKT eszk6z6k hatékony hasznalata, a
digitalis szemlélet meghonositasa az
intézményben — DOS céljainak intézményi
implementacidja.

Kompetenciak szerinti (on)értékelés

Készségfejlesztés: kommunikacid,
egyuttmiikodés, problémamegoldas,
kritikai szemlélet, logikus gondolkodas

2.2.3. Feladat és elvart eredmény a szocidlis, dllampolgari kompetencia fejlesztése terén

Feladat Elvart eredmény

Az 50 oras kozosségi szolgalat segitése, Minden érettségiz6 tanuld teljesitse a

koordinalasa kotelezettséget.
Egylittm(ikodés civil szervezetekkel Szocialis kompetencia fejl6dése.
A nemzeti linnepeink szinvonalas, Nemzettudat erdsitése a diakokban,

méltdosagteljes iskolai megiinneplése hazafisagra valé nevelés.
A kozéletben jartas emberré nevelés.
Egymas kulturdjanak, eltéré
gondolkodasnak az elfogaddsa, tolerancia
er8sodése.
Tisztelet, udvariassag és el6zékenység
Erkolcsi nevelés fontossaga jellemezze a didkokat mind az iskoldban
mind az iskolan kivdl.
A tanuldk merjék kifejezni, elmondani az
érzésiiket az oktatoknak.
Az oktatok nyitottan, empatikusan fogadjak
Mentalis szemlélet elsajatitasa és kezelik a tanuldk, illetve munkatdrsaik
felmerul6 problémait.

A szabadidGés programok kiemelt feladata Bardtsagos, illemtudd didkok, délutani
iskolai programok szervezése
. . . Egyuttm(ikodd, a sajat és a mdsik erGsségeit
Kooperativ tanulasi forma alkalmazasa ,gy’ " ; J g
értékeld tanuldk.

Vitaférumok, véleménycserés
beszélgetések

Erzelmi intelligencia fejlesztése
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Jartassagot szereznek a tanuldk az online
E-ligyintézés hivatali Gigyintézésben (PI. Ugyfélkapu).

......

2.2.4. Feladat és eredmény az iskola ,,j6 hirének” er@sitése terén
Pl. A tanuldk felkészitése, részvétele
orszagos, megyei, varosi vetélkeddokon,
rendezvényeken
Kiilonboz6 , iskolan kiviili rendezvényeken
valo részvétel
Kiils6 kapcsolatok, sziil6i hazzal valé Bizalom alakul ki mind a tanulék, mind a
kapcsolat tovabb erGsitése szUl6k terén az iskola iranyaba.
Pozitiv hozzaallas, hangsulyos facilitator
szerep az oktato részérdl
A tanulok felkészitése, részvétele orszagos,
 CEYETRVE TG RV IR E IR Y EL BTG A tanulok sikerélményekhez valo juttatdsa.
rendezvényeken
A nyilt napon és a pdalyavalasztasi napon a
szakmatanuldas népszerdsitése
Az iskolai honlap gondozasa, plakatok,
szorolapok készitése

A tanuldk sikeres szereplése, a tanulmanyi
eredmények novelése.

Erdekl6débb, nyitottabb didksag.

,,,,,

Novekvd beiskolazasi mutatok.

Novekvd beiskolazasi mutatok.

Novekvd beiskolazasi mutatok.
Megjelenés az online térben (Honlap, Az iskola ismertségének, az iskola szakmai
Facebook, Instagram) ismertségének, népszerlségének
novekedése.

Az iskola népszeriisitése az altalanos
iskolakban

A didkok volt altalanos iskolajukba

. . . e ail s . Novekvd tanuldi létszam.
visszatérve népszeriisitik iskolankat

Novekvd beiskolazasi mutatok.

2.2.5. Feladatok és elvart eredmény a szervezeti kultira fejlesztése teriletén

Az oktatdi értékelési rendszer

miikodtetése, az eddigi tapasztalatok Valdban fejleszt6 legyen az értékelés.

alapjan tovabbfejlesztése

'?e's‘f T SR ) L U Szakmai kompetencidk fejlédése.
atadasa
Szervezeti, személyzeti eszkoz- és
Innovacios miihely létrehozasa - éplletfejlesztési programok kidolgozasa,
innovacids és fejleszté munkako6zosség gondozdsa. A projektmunka szemléletének
bevezetése, fejlesztése.
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2.2.6. Feladatok és elvart eredmény a lemorzsolddas terlletén
Az e-napld pontos vezetésével hatékony
adatszolgdltatds. A hidnyzasok, késések
csokkenése. Magatartasi problémak
szamanak csokkenése.

1z . . Elemzések készitése a lemorzsolddas
A lemorzsolddas okainak vizsgalata. okaird|

A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuld
sziileivel valé kapcsolattartas a szocidlis
segitdvel és az iskolapszichologussal,
prevenciods tevékenység.

Kréta e-naplé pontos, naprakész
adminisztraldsa. Kapcsolattartas a sziilGi
hazzal ezen keresztiil is.

Csokkend lemorzsolodas.

2.2.7. Feladatok és elvart eredmény a hidnyzasok leszoritasa és kezelése terlletén
Feladat Elvart eredmény
A tanuléi hianyzasok csokkentése az elmult . .
. . i 10 %-os csokkenés.
tanévhez képest
. o A tanuldk igazolatlan  hidnyzasainak
Szoros kapcsolattartas a sziil6i hazzal . .
csokkentése.

Hianyzas esetén azonnali egyiittm{ikodés
az osztalyfénokokkel, ifjusagvédelmi
felel6sokkel és a szocidlis és gyermekjoléti
intézményekkel

A hidnyzasok, késések  csokkenése.
Magatartasi problémak szamanak
csOkkenése.

2.3.  Atanév kiemelt feladatai és az elvart eredmény

Feladat Elvart eredmény

Valamennyi meghirdetett osztalyban
A beiskolazas tovabbi erdsitése megfelel§ létszammal tudjunk dolgozni.
A tanuldi létszamot tudjuk novelni.

A kovetelmények tudatositasa a , _ .. ,
. . . Bukasok szamanak csokkenése.
tanuldkban évfolyamszinten

A technikusi vizsgakra, az érettségikre és a
szakmai vizsgakra valo felkészités
Fontos feladatunk annak megszervezése,

Sikeres vizsgdk.

Torekszlink arra, hogy az iskola tanuléi
kiils6 gazdalkodd szervezetnél sikeresen
teljesitsék a nyari gyakorlat kovetelményeit.

hogy a tanuldk kiilsé gazdalkodo
szervezetnél teljesitsék a nyari gyakorlat
kovetelményeit
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Szinvonalas, mindségi oktatas
megteremtése, mely megfelel az eurdpai
elvarasoknak

A Szakmai Programban megfogalmazott

elvek szerint felkészito és felzarkoztato
foglalkozasok tartasa

Lemorzsolodas csokkentése

A felnGttek szakmai oktatasanak
fejlesztése

Vallalati igények beépitése a helyi
tantervbe

Digitalis készségek fejlesztése

A jarvanyhelyzethez igazodo oktatasi
formak hatékony alkalmazasa

A szervezeti kultura fejlesztése

Vezetdi értékel6 munka kialakitasa

Sikeres, a munkaerépiacon elhelyezkedni
képes végzbs didkok.

A lemorzsolddas csokken.

Az intézményi lemorzsolddas tovabbi
csokkenése, kiilonos tekintettel a felnGttek
szakmai oktatasanak teriletére.

Tovabbi feln6tt tanuldcsoportok belépése
az iskolai képzésbe.

Tanuldink megismerik, elsajatitjak stratégiai
partnereink cégspecifikus szakmai
tartalmait, eszkozeit, technoldgiait.

A digitalis irdstudas fejlédése mind az
oktatodi testlilet, mind a tanulék koérében.
A tanév sikeres teljesitése,
egészségmegOlrzés. Szikség esetén online
oktatds megszervezése.

Az oktatdi kozosségen belil bizalomteli
légkor alakul ki, javul az 6nértékelési
képesség.

A tanév sordan minden oktatd és munkatars
munkdja értékelésre kerul.

3. Afeladatok ellatasahoz sziikséges eréforrasok

3.1.  Személyi feltételek

3.1.1. Oktatok

3.1.1.1.

Acs Gabor

Balsa Péter

Beke Béla

Bihari Janos

Hatdrozatlan idére kinevezett oktatok

Végzettség (egyéb megjegyzés)

informatikus konyvtdros, matematika tanar,
kozgazddsz

okleveles gépészmérnok

matematika-fizika szakos tanar, programozo
matematikus

gépészmérnok, mérnokoktatd
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. matematika szakos tanar, okleveles kémia

Bodnar Nelly )

tanar
., . . angol nyelv és irodalom -magyar nyelv és

Bdiné Kovacs Krisztina . g y 2 &Y Y

irodalom szakos tanar
N ) okleveles informatika tanar;

Dr. Csaponé Nagy Anna Eva . ) ... ;

konyvtarpedagdgiai tanar

okleveles informatika tanar;
Csire Gabor konyvtarpedagdgiai tandr; okleveles
informatikus konyvtaros

okleveles mechatronikai mérnok;
alapokleveles villamosmérnok (automatizalasi
szakirany) (jelenleg fizetésnélkili szabadsagon
van)

Deményfalvi Déra angol-német szakos oktatd

Dienes Zoltan Tibor okleveles villamosmérnok, mérnoktanar
angol nyelv és irodalom - magyar nyelv és

Dudas Eniké . g0l Ny L g = v
irodalom szakos tanar (jelenleg GYES)

Farkasné Kiss Krisztina matematika - fizika szakos tanar

. . okleveles kozépiskolai informatika tanar és

Fiizes Veronika . i .

okleveles csalad- és gyermekvédd tanar
. technika-szamitastechnika szakos tanar,

Gati Szabolcs . . .. . A
okleveles kozépiskolai informatika tanar

Gergely Ferenc villamos mszaki szakoktato

. " torténelem szakos tanar; magyar-térténelem

Gergelyné Bruckner Eniké L . D gy
szakos altalanos iskolai tanar

Harsanyiné Szécsi Ibolya Gizella matematika-fizika szakos kdzépiskolai tandar

. angol nyelv és irodalom szakos tanar és német

Heller-Horvath Emese & ; y. ,
nyelv és irodalom szakos tanar

Juhasz Lajos mUszaki szakoktatd (gyengedramu szakirany)

Juhasz-Mazlé Ibolya informatika szakos tanar

Juhos Anna Judit gyogypedagogus, fejlesztépedagdgus

Kallai Csaba villamosmérnok tanar

Katona Péter testnevelés szakos tanar

Csontos Balint
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informatika-matematikaszakos tanar;

Kazsuk Andrea . . s . p
matematika-szamitastechnika szakos tanar

Kissné Mahunka Judit matematika — fizika szakos tanar

szamitastechnika szakos kézépiskolai tanar;
matematika szakos kozépiskolai tanar; fizika
szakos kozépiskolai tanar, mérlegképes
konyveld (vallalkozasi szakirany)

Konkoly Janos

torténelem —féldrajz szakos kozépiskolai tanar;

Kovacs Ferenc . . s 2
tdrsadalom-allampolgari ismeretek tandar

magyar nyelv és irodalom- torténelem szakos

Kromer Erika . . p
kozépiskolai tanar

okleveles gépészmérnok, mérnok tanar
Laszl6 Sandor informatika szakos tanar

Léhi J6zsef villamosmérnok

Macskas Zsolt testneveld tanar

Markus Jézsef villamosmérnok

okleveles angol nyelv és irodalom szakos

Nagy Beata . a
bolcsész és tanar

okleveles villamosmérnok; okleveles
Nagy Katalin Adél villamosmérnok szakos mérnoktanar;

okleveles informatika szakos tanar

. torténelem szakos tanar; erkolcstan és etika

Nagy Marta P
szakos tanar

informatika szakos tanar, konyvtarpedagégiai

tanar

Nagy Sandor Adém

Nagy Sandor Tiborné angol szakos nyelvtanar

Nagyhazi Istvan villamosmérnok, mérnoktanar

magyar nyelv és irodalom — torténelem szakos

Nagyné Olah Katalin . . 2
&Y kdzépiskolai tandr

Olah Barnabas testnevel6 tanar
Sandor Alexandra Dorina magyar-torténelem szakos oktaté

Sandor Balint Zoltan matematika-fizika
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Spakovszkyné Nagy Judit Borbala

Szabo6 Anett
Szanyi Norbert

Szegedi JOozsef

Szegedi-Nagy Zsuzsa

Szentesi Norbert Jozsef

Szentesiné Pet6 lldiko

Szentmartoni Agnes Dalma

Szilagyi Maté
Szlics Sandor

Tarndczi Tamasné

Tiba-Toth Nora

Téth Akos
Tothné Posta Julianna

Tripo-Gal Katalin

Varhidiné Bartfai Rita Agnes

MUNKATERV 2022/2023. TANEV

német nyelv és irodalom szakos tanar, német
szakos nyelvtanar

informatika szakos tanar, konyvtarpedagogiai
tanar

magyar nyelv és irodalom- torténelem szakos
kozépiskolai tanar

villamos tzemmérnok; villamosmérnok;
okleveles mérnoktanar (mérnok informatikus)

matematika szakos tanar; informatikus
konyvtaros (jelenleg fizetés nélkili
szabadsagon van)

matematika szakos tanar; informatika szakos
tanar

magyar nyelv és irodalom- torténelem szakos
kozépiskolai tanar

torténelem szakos kozépiskolai tanar;
kézmdvel6dési el6add, szakvizsgazott etika
szakos tanar

mechatronikai mérnok

villamosmérnok

magyar nyelv és irodalom szakos bolcsész és
kozépiskolai tanar

alapfokozat és viselkedés elemzé;
mesterfokozat és okleveles pszicholdgus,
angol-magyar bolcsészettudomanyi
szakfordité (jelenleg GYET-en van)

matematika szakos tanar

kdnyvtaros

angol nyelv és irodalom szakos bdlcsész és
tanar (jelenleg GYES)

angol nyelv és irodalom szakos tanar

3.1.1.2. Hatdrozott idbre kinevezett oktatok

Oktato neve Allashely (egyéb megjegyzés)

dr. Godé Zoltan Attila informatika szakos oktaté

Gali Lajos villamosipari technikus
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Horvathné Ladanyi Kornélia Terézia iskolapszicholdgus

Kiss Timea angol nyelv oktaté

Lakatosné Gara Eva angol nyelv oktaté

Molnar-Polcz Gabriella angol nyelv oktaté (jelenleg GYES-en van)
Szabo Jozsef Szilveszter gépészoktatd

Toth Balazs testnevelG oktato

3.1.1.3. Attanité oktatok

Allishely (egyéb megjegyzés)

fejlesztépedagdgus - FGallas: Debreceni SZC
Beregszaszi Pal Technikum, és

Reszeginé Valyogos Krisztina foglalkozasokat tart a Debreceni SZC Baross
Gabor Technikum, Szakképz6 Iskola és
Kollégiumban

3.1.1.4. Oraaddk, nyugdijasok
Oktato neve Allashely (egyéb megjegyzés)

Borbas Imre - nyugdijas villamosmérnok

Kovacs Attila Rébert programozo matematikus

3.1.1.5. Megbizdsok a 2022/2023. tanévre
Megbizds
gazgato Nagyné Olah Katalin
Igazgatdhelyettes (szakmai) Dienes Zoltan Tibor
Igazgatdhelyettes (altalanos) Kovdcs Ferenc
Igazgatdhelyettes (vallalati kapcsolatokért
felelGs)
Igazgatohelyettes (fejlesztési- és
innovacios)
Téth Akos
Munkako6z6sség-vezetdk:
R Kromer Erika
Bodnar Nelly
Nagy Beata
Szentesiné Pet6 Ildikd
Nagy Katalin Adél
Flzes Veronika

Juhasz-M3azlé Ibolya

Szentesi Norbert Jozsef
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R  Kulesar stvan
Téthné Posta Julianna
Kulturalis munkat segit6 Nagy Marta, Szentesiné Petd Illdiko

Harsanyiné Szécsi Ibolya Gizella, Acs Gabor,
Tankonyvfelel6s Spakovszkyné Nagy Judit, Heller-Horvath
Emese

Tehetséggondozasért felelos Tarndczi Tamasné

Harsanyiné Szécsi Ibolya Gizella, Bodnar
Nelly és Kazsuk Andrea

Sandor Alexandra Dorina, Kovdcs Ferenc
Flzes Veronika

Farkasné Kiss Krisztina

Nagy Sandor Tiborné

Ifjisagvédelmi tevékenység Sandor Alexandra Dorina

Spakovszkyné Nagy Judit Borbala

Szabé Anett

Kovdcs Ferenc - koordinator

Nagyné Olah Katalin

Dienes Zoltan Tibor

VezetGi értékelést végz6 személyek Kovacs Ferenc

Juhdsz-M3azlé Ibolya

Szentesi Norbert Jozsef

Nagy Marta (MICS-vezet6)

Szentesi Norbert Jozsef

Bodnar Nelly

Csire Gabor

Szentesiné Pet6 Ildikd

Szentesi Norbert Jozsef

Horvathné Ladanyi Kornélia Terézia
Dr. Gyenge Erzsébet

Markusné Berecz Annamaria

, Csire Gabor
ik ina o
Orarendi koordinator Dienes Zolt4n Tibor

Osztalyfonok:

Mérés-értékelés felelos:

,,,,,,

Szentmartoni Agnes Dalma
Bdiné Kovacs Krisztina
Szentesiné Pet6 lldikd
Nagy Bedta

Sandor Alexandra Dorina
Csige Istvan

Acs Gabor

Spakovszkyné Nagy Judit Borbala
Balsa Péter

Nagy Marta

Csire Gabor

Farkasné Kiss Krisztina
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2/10.1 Nagy Sandor Tiborné
2/10.2 Bihari Janos

2/10.2 2. szakcsoport Bihari Janos

11.a Nagy Katalin Adél
11.b Szanyi Norbert

11.c Tarndczi Tamasné
11.d Dr. Csapéné Nagy Anna Eva
1l.e Gergelyné Bruckner Eniké
11.e 1. szakcsoport Gergelyné Bruckner Eniké
3/11.1 Macskas Zsolt

3/11.2 Kulcsar Istvan Tibor
3/11.2 4. szakcsoport Kulcsar Istvan Tibor
12.a T6th Akos

12.a 5. szakcsoport T6th Akos

12.b Bodnar Nelly

12.b 6. szakcsoport Bodnar Nelly

12.c Kazsuk Andrea

12.d Varhidiné Bartfai Rita Agnes
5/13.1 Konkoly Janos

5/13.2 Fluzes Veronika
1/13.1 Kiss Timea

2/14.1 Heller-Horvath Emese
2/14.2 Krémer Erika

2/14.2 7. szakcsoport Krémer Erika

Ksz/11. Szegedi Jozsef
Ksz/12. Nagyhazi Istvan
Ksz/11Evl Markus Jozsef
Ksz/11Ev2 Heller-Horvath Emese
Ksz/11Ev3 Nagy Beata
Ksz/11Ev4 Nagy Katalin Adél
Ksz/12Ev1 Nagyhazi Istvan
Ksz/12Ev2 Balsa Péter
Ksz/12Ev3 Kulcsar Istvan
Ksz/11EKvil Bodnar Nelly
Ksz/11EKvi2 Nagy Sandor Tiborné
Ksz/11EKvi3 Flzes Veronika
Ksz/11EKvi4 Toth Akos

1/13Esz Csire Gabor

1/13Eea Acs Gabor

1/13EKea Kazsuk Andrea
1/13EKszo Kazsuk Andrea
2/14Ee Nagy Katalin Adél
2/14Eea Gergely Ferenc
2/14EKsz Gati Szabolcs

2/14Esz Csire Gabor
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3.1.2. Nem oktatéi munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak

A munkakort betolté munkatars

iskolatitkar Gulyas Tibor Jozsefné
iskolatitkar Kéri Ferenc
adminisztrator Csukas Jozsefné
rendszergazda Karsa Sandor

Aradi Balazs

Pozsonyi Ferenc LaszI6
vizgépész Makai Istvan

kancellari ligyvivo Kertészné Szabd Marta *
miiszaki ligyvive Németh Gabor *
recepcios Dudas Istvan

recepcios Munkdcsi Imre
recepcios Olveti Jozsef

recepcios Varadi Istvan

Banki Enikd

Borsi Zoltanné Tar Aniké
Fazekasné Torok Sarolta
Mezei Aniké

Pallagi Laszlo

Szilagyi Jozsefné

Téglasi Judit Brigitta

Pdlyaztatds alatt

. 7 . 7 ]

* A jelzett dolgozdk a Debreceni Szakképzési Centrum kancellaridja dllomanyaba tartoznak

3.2. Targyifeltételek, gazdasagi eréforrasok

3.2.1. Iskolai épulet infrastruktura

Az éplletegylttes az Ujkerti varosrész kdzpontjaban taldlhatd. A kornyezd lakéépliletek
panelfelljitas keretében megujultak. Debrecen Megyei Jogu Varos Telepilésfejlesztési
Koncepcidja és Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégidja (2014 — 2020) elGirta, hogy minden
éplletkorszerUsitéssel jaré beruhdzdsndl kotelez6 tartalmi elem az energetikai
korszer(sités, ugymint hGszigetelés, nyildszard csere, fltési rendszer korszer(sitése. Ennek
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megfelel6en Debrecen varos a F6nix Terv keretében energetikai feldjitassal korszerUsitette
iskoldnkat: 2018. oktéber 1-t6l 2019. december végéig. Ezen palydzat keretein belll a
Debreceni Szakképzési Centrum konzorciumi partnerként tamogatta az uszoda felujitasat,
valamint a tornaterem korszer(sitését.

A tornacsarnok a Magyar Kézilabda Szovetség Orszagos Tornateremfelujitasi Programja
keretében megujult. Uj, specidlis sportpadldval lett ellatva. Fel lettek Gjitva a borddsfalak,
és megtortént a festés a tornateremben, valamint a hozzd tartozé sportszertarakban.

Az energetikai felljitasnak kdszonhetéen csdkkent a villamosenergia felhaszndldsunk,
valamint a megujuld energiak hasznositasaval csokkent a fenntartdsi koltségiink. lly médon
gazdasagosabb lett és fenntarthatdbba valt az éplilet miikodtetése.

Alétesitmény szell6ztetésére hGvisszanyer6s hékezels gépek keriiltek elhelyezésre, melyek
biztositjak az iskolai felhasznaldk friss levegd igényét.

A megtortént vilagitas korszerUsités, a villamvédelmi rendszer korszerdsitése, a két iskolai
szarny tet6feliiletén a napelemes rendszer kialakitdsa szintén energiahatékonysdgot
eredményez.

Konyvtarunk az iskola foldszintjén talalhaté. A célnak megfelel6 mérettel, korszer(
berendezéssel és internet hozzaféréssel.

A Magyar Energiacentrum elkészitette az iskola belsé felujitasanak tervpdlyazatat, jelenleg
a kozbeszerzési eljaras szakaszdban vagyunk. A kivitelezés varhatéan 2023. marciustdl
2024. majusaig tart majd. 2022. tavaszan Debrecen Megyei Jogu Varosfejlesztési osztdlya a
Debreceni Szakképzési Centrum kancellaridjadval egylttmikodve elkezdte az
éplletegyittes felujitasi tervének 2. szdmu megvaldsitdsat, kormanyzati dontés alapjan.
Ennek keretében az iskola belsé terei fognak megszépiilni, valamint az iskolai udvar
terliletén egy autds tanmuhely kialakitasara kerul sor, tekintettel arra, hogy a Specializalt
gép- és jarmuigydrtd agazatunk kiemelkedd fejlédésnek indult.

Az étteremben kulturalt étkezésre van lehetGség, valamint biifé all rendelkezésre az
iskolahasznaldk részére.

Sportrészleglink tornacsarnokkal, uszodaval, 2 db szabadtéri bitumenes villanyvilagitasu
kézilabdapalyaval és egy 200 méteres salakos korfutépalyaval rendelkezik.

A tornacsarnok térelvdlaszté fliggonyokkel négy részre oszthatd, ezdltal tobb testnevelési
foglalkozas egyidejli megtartasaval tudjuk biztositani a testnevelésdordk megtartdsat.

Az el6z6 tanév sordn kiépllt az egész éplletet lefedé WiFi haldzat és az 1 gigabites internet
kapcsolat is, mely minden oktatd, illetve tanuld részére szabadon hasznélhaté.

Az Osszes tanteremben, tanm(ihelyben sikerlilt 2020. nyar folyaman lecserélni a
projektorokat, igy a 2020/2021-es tanévt6l minden teremben van szamitogépes kivetitési
lehetGség és internet hozzaférés.
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2021. nyardn az informatikai termek megujitasra kertltek. 61 db szamitégépet és monitort
sikerilt lecserélni korszer(ibb eszkdzokre.

Nagyon oriltink annak, hogy a tavaly el6tti tanév sordn sikerilt 58 darab notebookot
beszerezni, mely kiosztdsra kerilt az oktatok kozott a digitdlis oktatds segitésére, otthoni
és iskolai hasznalatra. Ez nagy fejl6dés volt az oktatdk korszerl informatikai eszkdzokkel
torténd ellatottsagaban.

Szerencsére az idei nyar végén sikerilt beszerezni a Debreceni Szakképzési Centrum
jévoltabdl egy korszer(i 3D nyomtatét is, amelyet mind az informatika, mind a villamosipari
és a jarmUipari szakmaink esetében jol fogjuk tudni hasznalni és emellett a palyaorientacié
terén is tudjuk népszerdsiteni az iskoldnk altal oktatott szakmakat.

Ebben a tanévben a novekvé tanuldlétszam miatt tovabbi tantermi igényeink és
tanmihelykialakitasi igényeink keletkeznek. figy sziikségessé vélik a Debreceni
Intézményfenntartd Kozpont levéltaranak, irattdranak és egyéb igénybe vett helyiségeinek
felszabaditasa az oktatds javara.

Vidéki tanuldink nagy létszamban vannak a Debreceni Dedk Ferenc Tehetségfejleszté
Kozépiskolai Szakkollégium Ujkerti Tagintézményében, ahol jelenleg is a férShelyek felét
Beregszaszis tanuldk haszndljak. A megnovekedett vidéki tanuléi létszamok miatt szlikséges
lenne tovabbi kollégiumi fér6helyek biztositdsa.

3.2.2. Koltségvetés

A Kancelldridval valé gazddlkodas sordn takarékossagra, koltséghatékonysagra,
torvényességre toreksziink. Nagy gondot forditunk a forrasok megszerzésére (palyazatok).

A bevételek teljesitésének novelésére térekszink.

3.2.3. Palyazati forrasok

A palyazati forrasokat a lehetGségeinkhez mérten igyeksziink kihasznalni. (Erasmus+, Rakdczi
Szovetség, Apaczai 6sztondij, Maradj Hajdu-Biharban, ...)

4. Osztalyok

4.1. Kéttannyelvd képzés

Az osztaly el6z6 tanév

Az osztaly jele létszam

agazat/szakma/szakmairany létszamadata
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4.2.  Nyelvi el6készitd képzés

Az osztaly agazat/ szakma .z el6z6 tanév
létszam

Az osztaly jele . oz
v [szakmairany létszamadata

4.3.  Gimnaziumi képzés

el6z6 tanév
létszamadata

Az osztaly agazat/ szakma

w létszam
[szakmairany

Az osztdly jele

4.4,  Szakgimnaziumi képzés (kifuto)

Az osztaly agazat/ szakma el6z6 tanév
/szakmairany létszamadata
12.a elektronikai technikus 23 -

12.a 5.szcs. automatikai technikus 11

12.b autoelektronikai mlszerész 15 -

12.b 6.szcs. autoszerel6 13

12.c szoftverfejleszt6 32 -

12.d muszaki informatikus 27 -
5/13.1 szoftverfejlesztd 29 ---
5/13.2 m{(iszaki informatikus 25 -—-

Az osztaly jele létszam

4.5.  Technikumi képzés

o Az osztaly agazat/ szakma v . el6z6 tanév
Az osztdly jele . létszam ny
/szakmairany létszamadata
_ elektronikai technikus 13
mechatronikai technikus 17 -
_ gépjarmd-mechatronikai technikus 33 -
_ szoftverfejleszté és -teszteld 30 -
_ informatikai rendszer- és 26 .
alkalmazas-ltizemeltet6 technikus
_ erdsaramu elektrotechnikus 22
automatikai technikus 8 -
elektronikai technikus 13 .
erGsaramu elektrotechnikus 15
_ gépjarm(-mechatronikai technikus 31 ===
_ szoftverfejleszt6 és -teszteld 35 -
- informatikai rendszer- és 30 .
alkalmazas-lizemeltet6 technikus
- mechatronikai technikus 11
gépgyartas-technoldgiai technikus 6 a
_ elektronikai technikus 32 ==
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gépjarmi-mechatronikai technikus
szoftverfejlesztd és -teszteld

informatikai rendszer- és
11.d . . z .
alkalmazas-lzemeltet6 technikus
1l.e mechatronikai technikus
11.e 1.szcs. gépgyartastechnoldgiai technikus
1/13.1 szoftverfejleszt6 és -tesztel6
2/14.1 szoftverfejleszté és -tesztel6

2/14.2 elektronikai technikus
2/14.2 7.szcs. er6saramu elektrotechnikus

4.6. Szakképz6 iskolai képzés

Az osztaly agazat/ szakma
/szakmairany

1/9.1 villanyszereld

- villanyszerel6
1/9.2 autogyarto
finommechanikai miszerész
villanyszerel6
villanyszereld
2/10.2 2.szcs. autogyarto
villanyszerel6
villanyszerel6
3/11.2 4.szcs. autégyarto
villanyszerel6
villanyszerel6

Az osztaly jele

4.7. Szakiskolai képzés

Az osztaly agazat/ szakma
/szakmairany

Az osztaly jele

4.8. Dobbanté program

Az osztaly agazat/ szakma

Az osztaly jele w
Ve /szakmairany

28

20

14

20
14

el6z6 tanév

létszam .,
létszamadata

el6z6 tanév

létszam e -
létszamadata

77 _ 17

el6z6 tanév

létszam i
létszamadata

4.9. Orientacios, fejlesztésre irdnyuld el6készité évfolyam

. Az osztaly agazat/ szakma
Az osztaly jele y 48 /

[szakmairany

el6z6 tanév

létszam i
létszamadata
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4.10. Szakképzési Hid (kifutd)

Az osztaly agazat/ szakma létszam el6z6 tanév
[szakmairany létszamadata

4.11. Kollégium

Az osztaly jele

a4

Az osztaly agazat/ szakma el6z6 tanév
/szakmairany létszamadata

Csoport jele

4.12. Feln&ttek oktatasa
Az osztaly jele Az osztaly profilja/agazat/ létszam el6z6 tanév

szakma létszamadata
villanyszerel6 28 ===
villanyszerel6 14 ===
villanyszerel6 28 —
villanyszerel6 19 —
villanyszerel6 20 —
villanyszerel6 19 —
villanyszerel6 15 —
villanyszerel6 27 ===
villanyszerel6 27 ===
villanyszerel6 24 ===
villanyszerel6 27 ===
erésaramu elektrotechnikus 33 ==
erésaramu elektrotechnikus 18 i
szoftverfejlesztd- és teszteld 16 ==
szoftverfejlesztd- és teszteld 8 ==
elektronikai technikus 9 ===
erdsaramu elektrotechnikus 25 o
szoftverfejleszté- és tesztelS 4 ===
szoftverfejleszté- és teszteld 7 ===

5. Atanév helyi rendje

5.1. SzUnetek

A sziinet megnevezése Id6pont

Oszi sziinet 2022.10.31 - 2022.11.04.
Téli sziinet 2022.12.22 - 2023.01.02.

Tavaszi szlinet 2023.04.06 - 2023.04.11.
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5.2. Tanitas nélkdli munkanapok

Id6pont Felhasznalas

m 2022. november 18. Beregszdszi Nap + DOK Nap

LI 2023. februgroz. P

_ 2023. majus 08. Erettségi nap

[0 2023.majus09.  Erettséginap
A 2023.j0nius02.  Kozdsségépits nap, PedagogusNap
GO 2023.jdnius09.  Osztdlynap

5.3. Munkanap athelyezések

|  pihengnap | Munkanap |
2022. oktdber 31. 2022. oktdber 15.

6. Témahetek és témanap

Témahét/témanap megnevezése Id6pont

Digitalis Témahét 2023. mdrcius 27-31.

Az egészségtudatos gondolkodas és iskolai

mozgastevékenységek témanap (Magyar Didksport Napja) 2022. szeptember 30.

7. Vizsgak

7.1. A 2021/2022.tanévet lezard vizsgak

| _____ld6pont | Avizsgatémsja | Felelss
| | | |

7.2. A 2022/2023.tanév érettségi vizsgak

Emelt szintl szébeli 2022. november 10-14. 2023. junius 07-14.

7.3. A 2022/2023.tanév osztalyozd vizsgak

Idépont A vizsga tipusa FelelGs
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2023. aprilis 14-ig

2023. junius 15-ig

Osztalyozd vizsga —
elérehozott érettségik miatt

Osztalyozo vizsga -
magantanuldk

7.4. A 2022/2023. tanév agazati alapvizsgak

Id6pont

2023. januar

2023. januar

2023. januar

2023. januar

A vizsga
formaja/megnevezése

irasbeli vizsga / Fémipari és
villamosipari alapok

Gyakorlati vizsga /
Mechanikus és villamos
elemekbél allo
alkatrészcsoport egyes
elemeinek elGallitasa és
Osszeszerelése

irasbeli vizsga / Informatikai
és tavkozlési alapok
interaktiv teszt

irasbeli vizsga / Weboldalak
kdédoldsa, programozas,
halézatok gyakorlat

irasbeli vizsga / Fémipari és
villamosipari alapok

Gyakorlati vizsga /
Mechanikus és villamos
elemekbdl allo
alkatrészcsoport egyes
elemeinek elGallitasa és
Osszeszerelése

7.5. A 2022/2023. tanév szakmai vizsgak

2022. 6sz

2022. oktdber-november

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatoék, osztalyfénokok
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

FelelGs

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

2023. tavasz

2023. februar-marcius

2023. majus-junius

Id6pont A vizsga
formaja/megnevezése
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2022. oktober 04 — 05.

oktober 14-17.

oktober 14-17.

februar 14-24.

februar 15.

februar 15.

majus 15-24.

majus 25.-
junius 15.

Ko6zponti interaktiv /
Szoftverfejleszt6,
Elektronikai technikus,
Villanyszerel6
Projektfeladat (gyakorlat) /
Szoftverfejlesztd,
Villanyszereld
Projektfeladat (Szdbeli) /
Szoftverfejlesztd,
Villanyszerel6

Kozponti interaktiv,
projektfeladat (gyakorlat,
szdbeli) / Elektronika és
elektrotechnika agazat,
Informatika és tavkozlés
agazat

Ko6zponti interaktiv/
mellékszakképesités — Irodai
informatikus

Kozponti interaktiv /
mellékszakképesités — PLC
programozo

K6zponti interaktiv,
projektfeladat (gyakorlat,
szdbeli) / Informatika és
tavkozlés dgazat

Kozponti interaktiv,
projektfeladat (gyakorlat,
szobeli) / Elektronika és
elektrotechnika agazat,

MUNKATERV 2022/2023. TANEV

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
oktatok, osztalyfénokok

8. Megemlékezések, emléknapok

Idépont ____ Aktualitas | Szervezeti keret

e T— Arad.i Vértanuk skolarddi Szentmartoni Agnes
Napja Dalma

Sandor Alexandra
Dorina, Szanyi
Norbert

Kromer Erika,

A Magyar Nyelv Téthné Posta

NERIE Julianna

2023. janur 20. A Mf':\gyar Kultura iskolai vetélkedd, Ge.rg:alyne Bruckner
Napja Teams Enikd

Oktober 23.

2022. okté 21.
Lzl i L Nemzeti Unnep

Unnepi m(isor

iskolaradio

2022. november 11.
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2023. februar 24.

2023. marcius 14.

2023. aprilis 14.

Marcius 15.
Nemzeti Unnep

A Holokauszt
Aldozatainak
Emléknapja

A Nemzeti
Osszetartozas Napja

iskolaradio

Honvédtemet6

iskolaradio

iskolai szintl

9. Iskolai rendezvények, innepségek

2022. oktdber 20.

2022. november 17.

2022. november 18.

2022. december 21.

2023. majus 05.

2023. junius 27.

Nyilt nap 1.

Nyilt nap 2.

Beregszaszi Nap —

Karacsonyi

Tanévzard

Iskolai rendezvény

Iskolai innepség

kiilsé helyszinen

Iskolai rendezvény

Iskolai rendezvény

Iskolai rendezvény

Iskolai rendezvény,
osztalyszint(l

Iskolai rendezvény

Iskolai rendezvény

MUNKATERV 2022/2023. TANEV

Megemlékezés a
Kommunizmus
Aldozatairdl

Bdiné Kovacs
Krisztina

DOK, Szentesiné
Pet6 Ildikd, Nagy
Marta

Farkasné Kiss
Krisztina

Tarndczi Tamasné

Idgpont | Aktualitas | Szervezetikeret | Felelss |

p Loy S 11011 ] JT AN Tanévnyito
2022. november 19. Szalagt(iz6

Igazgato,
osztalyfénokok
Nagy Marta,
osztalyfénokok
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai oktatok
Igazgato,
igazgatdhelyettesek,
szakmai oktatdk
diakdnkormanyzatot
segit6 oktato,
osztalyfénokok

osztalyfénokok

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
Nagy Marta,
didkonkormanyzatot
segits oktato,
osztalyfénokok
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szervezok,
didkdnkormanyzatot
segit6 oktato,
osztalyfénokok
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10. Vezetsi értekezletek

Iskoldnkban minden héten vezetGi értekezlet megtartdsara keril sor, ahol az igazgatd,
igazgatohelyettesei adott esetben a meghivottak vesznek részt. Kéthetente szerdan a
munkakozosség-vezetbkkel kiegészitett, kibbvitett vezetGségi Ulésre keriil sor, ahol az
igazgato tajékoztatja az illetékeseket a két hetente a keddi napokon a DSZC-ben megtartott

igazgatoi értekezleten elhangzott feladatokrol.

Ertekezletek tablazatos kimutatasa

Idépont

Ay Az értekezlet témija, jellege
(naptari hét) 13, Jelleg

A tanév elGkészitése, javitovizsgak.
Gazdalkodasi, tanligyigazgatasi
feladatok.

Kommunikacid.

KRETA rendszer aktualitasai.
Tantargyfelosztas.

Oktatok felvétele.

MIR program véleményeztetése
Szakmai Program, SZMSZ, Hazirend
véleményeztetésének elGkészitése.
Aktualitasok és egyebek.

A tanévkezdéssel kapcsolatos
feladatok pontositasa.

Bemeneti mérések szervezése.

A Magyar Didksport Napja
el6készitése.

Ellen6rzések tapasztalatai.

A gazdalkodas aktualis kérdései,
szervezeti kérdések.
Kommunikacié, KRETA rendszer,
aktualitasok és egyebek.

Hellé Szakma — Ut a jovébe —
rendezvény elGkészitése

2022. augusztus

2022. szeptember

Beiskolazasi Stratégia.
Igazgatohelyettesek beszamoldja a
feln6ttek szakmai oktatasarol, az
oktatdé-nevel8 munkardl.

A gazdalkodas aktualis kérdései.
Kommunikacid.

Ellen6rzések tapasztalatai.
Rendezvények el6készitése (iskolai
nyilt napok)

2022. oktober

A témaért felelGs
el6add, beszamolo
munkatars

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség-vezetSk

igazgato,
igazgatdhelyettesek,
munkakozosség-vezetSk
Meghivottak:

kancellari tGgyvivé,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozdsség vezetSk
Meghivottak:

kancellari Ggyvivé,
iskolatitkarok
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2022. november
2022. december

2023. januar

2023. februar

2023. aprilis

Oszi érettségi- és szakmai vizsgak
el6készitése.

Rendezvények elGkészitése,
szervezése (1. iskolai nyilt nap).
Aktualitasok és egyebek.
Bemeneti mérési eredmények
tapasztalatai.

A gazdalkodas aktualis kérdései.
Rendezvények szervezése (2. iskolai
nyilt nap, Beregszaszi-nap,
Szalagt(izé).

Aktualitasok és egyebek.

Ev végi innepi alkalmak el6készitése.
A 2022/2023-as tanév félév zarasaval
kapcsolatos feladatok.

A gazdalkodas aktualis kérdései.
Aktualitasok és egyebek.

A 2022/2023-as tanév |. félév
lezarasanak el6készitése.

Az év végi beszerzések tapasztalatai.
2023. év szabadsagolasi terve.

A feln6ttek szakmai oktatdsa
(keresztféléves képzések).

A varos rendezvényeihez valé
csatlakozas.

Projekthét el6készitése
Aktualitasok és egyebek.

Belsé ellenérzések tapasztalatai.
Szakmai vizsga, érettségi vizsga
el6készitése.

A gazdalkodas aktualis kérdései.
Aktualitasok és egyebek.

Tovabbképzési program.

A PENZ7 és a Digitélis Témahét
el6készitése és megtartdsa.

A gazdalkodas aktualis kérdései.
Aktualitasok és egyebek.

Fenntarthatdsagi Témahét
Vizsgak dokumentacios anyaganak
el6készitése.

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség vezetdk
Meghivottak:

kancellari Ggyvive,
mUszaki tGgyvive,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség vezetdk
Meghivottak:

kancellari tgyvivé,
mUszaki tgyvive,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozdsség vezetSk
Meghivottak:

kancelldari Ggyvivé,
mUszaki tgyvivé,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkak6zosség vezetdk
Meghivottak:

kancellari Ggyvivé,
mdszaki Ugyvivé,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség vezetdk
Meghivottak:

kancellari Ggyvivé,
mUszaki tgyvive,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
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Kompetenciamérés el6készitése
A gazdalkodas aktualis kérdései.
Aktualitasok és egyebek.

Rendezvények el6készitése,
szervezése (Debreceni
Szakmafesztival).

Erettségi vizsga, szakmai vizsga
dokumentdcid.

A tanév zarasaval kapcsolatos
feladatok.

A gazdalkodas aktualis kérdései.
Aktualitasok és egyebek.

A tanévzaro értekezlet el6készitése.

A tanév eredményei.
A gazdalkodas aktualis kérdései.
Aktualitasok és egyebek.

11. Oktatotestilet értekezletei

Ertekezletek tablazatos kimutatésa

Id6pont

(naptari hét)
2022. augusztus 22.
2022. augusztus 30.
2022. szeptember
2022. oktober
2022. november
2022. december
2023. januar 20.,
13:00
2023. februar 3.,
13:00

2023. majus 02.,
13:00

2023. junius 15.,
13:00
2023. jalius 03., 8:00

alkalmazotti

munkakozosség vezetdk
Meghivottak:

kancellari tGgyvivé,
mUszaki tgyvivé,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség vezetdk
Meghivottak:

kancellari Ggyvive,
mUszaki tGgyvive,
iskolatitkarok

igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség vezetdk
Meghivottak:

kancellari tgyvivé,
mUszaki tgyvive,
iskolatitkarok

Oktatétestileti/ Az értekezlet témaia. iellege Kiemelt
alkamazotti 13, Jefles értekezletek

oktatotestileti
oktatdtestileti
oktatotestileti
oktatoétestileti
oktatotestileti
oktatoétestileti

oktatotestileti

oktatotestileti
oktatotestileti

oktatotestileti
oktatotestileti

oktatotestileti

Alakulé allomanygydilés
Tanévnyité értekezlet
Aktualis feladatok
Aktualis feladatok
Aktualis feladatok
Aktualis feladatok
Osztalyozo értekezlet

Félévzarod oktatoi értekezlet

Aktualis feladatok
Osztalyozo értekezlet

Aktualis feladatok
Osztalyozo értekezlet

Tanévzard oktatdi értekezlet
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12. Az oktatotestllet tovabbképzései
> Az értekezlet tovabbképzés,
Id6pont ...
tréning jellege
szeptember-maius Szakmai napokon valé munkakozosségek
P J részvétel (POK, IKK) (munkakozosség-vezetsk)
. . Bemutatd 6rak, belsé munkakozosségek
oktéber-majus . , . o
tuddsmegosztas (munkakozosség-vezet6k)

szakmai munkak6zosségek,
(szakmai munkak6zosség-
vezetdk)

Szakmai oktatok vallalati

oktéber-majus . . .
képzéseken valé részvétele

13. SzulGi értekezletek

Az értekezlet témdja, jellege | Felelés |
9. évfolyam 6sszevont of.mk.vez.;

2022. szeptember 07. , v O ek
értekezlet osztalyfénokok
12. évfolyam 6sszevont of.mk.vez.;

2022. szeptember 14. , v s
értekezlet osztalyfénokok

2022. szeptember 12- osztalyonkénti szul&i of.mk.vez.;

szeptember 30. értekezletek osztalyfénokok

szUil6i értekezlet és fogaddnap

2022. november 23. tanulmanyi eredmények,
aktualitasok

osztalyonkénti szUl6i értekezlet  of.mk.vez.;
2023. februar 01-24. o2 Y PR
. féléves munka értékelése osztalyfénokok
szUl6i értekezlet és fogaddnap of.mk.vez.;
tanulmanyi munka, aktualitdsok osztalyfénokok
14. Képzésitanacs ulései

Id6pont

2022. szeptember 28. Alakuld tlés

Beszamolod az oktatdi munka és az I. félév

m eredményességérd, aktualitasok

of.mk.vez.;
osztalyfénokok

Téma

Beszamolé az oktatdi munka és a ll. félév
eredményességérdl, aktualitasok
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15.

2022. szeptember — november

folyamatos

16.

Beiskolazasi feladatok

Id6pont/hatarid6 Feladat, esemény
Az iskolankban oktatott
szakmak népszerd(sitése
az altalanos iskoldkban

szeptember 28. Mi a palya?

Hellé Szakma - Ut a
jovébe

oktober 06-07.

Felelds
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai munkako6zosségek,
oktatoi testllet
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai munkakozosségek,
oktatoi testllet
Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai munkak6zosségek,
oktatadi testiilet

oktober 20. Nyilt nap 1. Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai munkakozosségek,
oktatdi testilet

november 17. Nyilt nap 2. Igazgato,

A véros rendezvényeihez
vald csatlakozas.

februar 8. Palyaorientaciés témanap

Debreceni
Szakmafesztival

Honlap frissitése,
plakatok, szérélapok
készitése

Versenyek, vetélkeddk

igazgatohelyettesek,
szakmai munkakozosségek,
oktatoi testillet

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai munkakozosségek,
oktatoi testllet

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai munkakozosségek,
oktatdi testillet

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
szakmai munkakodzosségek,
oktatdi testilet
Ugyfélszolgalat, informatika
munkakozosség
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16.1. Orszagos, regionalis, megyei tanulmanyi verseny, mlveltségi és
sportversenyek

Megjegyzések,

Id6pont Verseny megnevezése

kiegészitések
Az Orszagos Versenyek szervezés alatt
allnak, kézlonyben valé megjelenésiik
utan, az el6irt itemterv szerint tudunk
jelentkezni és versenyeztetni. A
tervezett versenyeket a mellékletként
csatolt 2022/2023-as tanév
munkarendje tartalmazza.

16.2. Iskolai szervezés( versenyek, vetélkedk

o , Megjegyzések,
Id6pont A verseny megnevezése . g’,g‘f 2
kiegészitések

Iskolai szervezés(i verseny
Felel6s: Gergelyné Bruckner
Eniké

Miveltségi vetélked6 (Petdfi 200) —

2022. oktdber 28. | fordulé

Iskolai szervezés(i verseny
Felel6s: Gergelyné Bruckner
Eniké

Miveltségi vetélked6 (Petdfi 200) —

2022. november 18. L. forduld

Polgdr Eurépaban, polgar a

. Felel6s: Kovacs Ferenc
demokraciaban

2022. november 18.
Iskolai szervezés(i szakmai
verseny a 11. évfolyam
technikumi tanuldinak
részére.

Felelés: Nagy Sandor Adam
Iskolai szervezési verseny
Felel6s: Gergelyné Bruckner
Enikd

Iskolai szervezés(i verseny a
10. évfolyam technikumi
tanuldinak részére.

Felel6s: Gati Szabolcs,
Molndr Tamas

Iskolai szervezés(i szakmai
verseny a 11. évfolyam
technikumi tanuldinak
részére.

Felelés: Nagy Sandor Adam

Kédolj okosan! programozé szakmai

2022. december .
verseny |. forduld

Miveltségi vetélked6 (Petdfi 200) —

2023. februar 15. I1I. forduld (dontd)

Informatikai és tavkozlési alapok
szakmai verseny

Kdédolj okosan! programozé szakmai
verseny Il. forduld

2023. aprilis
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17. Palyazatok, projektek

A megjelend palydzatok figyelemmel kisérése, palyazati lehet&ségek felkutatasa kiemelked6
fontossagu feladat.

A tanév rendjérél sz6l6 rendelet a témanapokon és témaheteken vald részvétel:

e Magyar Didksport Nap 2022. szeptember 30.

e Iskolai projekthét 2023. janudr 30-februar 03.
e Pénz7 2023. marcius 06-10.
e Digitalis Témahét 2023. marcius 27-31.

e Fenntarthatdsagi Témahét 2023. aprilis 24-28.

17.1. Utravalé Oszténdij Program

Célunk, hogy az Utravalé Osztondijprogram esélyteremtd Ut a szakmahoz alprogramjaban mar
részt vevé tanuldink tovabbfutd palydzéként tovabbra is részesiiljenek 6sztondijban, illetve
bizunk abban, hogy az U] palydzék is jogosultak lesznek a tdmogatasra.

17.2. Apéczai Osztondij Program

Az elmult tanévben utjara indult Uj program keretében iskolank 15 tanuldéja nyerte el az
Apéczai Osztondijat. Mentoraik: Csire Gabor, Dr. Csapdné Nagy Anna Eva, Farkasné Kiss
Krisztina, Gergelyné Bruckner Enikd, Nagy Sandor Tiborné, Spakovszkyné Nagy Judit, Szanyi
Norbert és Tarndczi Tamdasné.

Varjuk az idei évre sz6l6 pdlyazati kiirdst, hogy tovabbi tanulék és mentorok is részt
vehessenek a programban.

17.3. Hatartalanul! Program

A tanév folyamdn megjelend palyazati kiiras szerint kivanunk palyazatot benydjtani.

17.4. Erasmus + MOBILITASI PROJEKTEK

Erasmus + MOBILITASI PROJEKTEK
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2022-1-HU01-KA210-VET-000081875 szamu A jové most kezdddik cimli Erasmus+ KA210-

VET kis |épték partnerségek palyazat.

A palyazat adatai

Szektor: Szakképzés

A projekt cime: A jové most kezd6dik

A projekt cime angolul: Future starts now

A projekt kezdete: 2022.09.01.

A projekt teljes id6tartama: 16 hénap

A projekt vége: 2024.01.01.

A projekt egydsszegli tamogatdsa: 30000 EUR

A célunk a didkok megismertetése a napelemes energiaforrdsok tulajdonsdgaival. A
projekteket tervezé és megvaldsité oktatdk ezen projekt kapcsdn megismertessék a
fenntarthatd energiatudatos kornyezetvédelmet és hulladékgazdalkodast.

A munkatarsaink és didkjaink készségfejlesztésével el6segitsik a kornyezettudatos
energiahatékony életmaddot.

Célkittizéseink, hogy Grizziik meg, és javitsuk a kdrnyezet allapotat, el6zziik meg a jovébeli
kdrnyezeti problémakat. Felismertetjlik a sajat, személyes értékeket, segitsiik a tanuldkat az
Onértékelésében és hozzajaruljunk a kornyezeti problémakkal szembeni felelGsség
kialakitasahoz.

A célcsoportot az aldbbi szakmdkat tanulé didkjaink alkotjak: elektronikai technikus,
er6saramu elektrotechnikus, gépgyartas-technoldgiai technikus, gépjarm(-mechatronikai
technikus, mechatronikai technikus és villanyszerel6. A célcsoport kivalasztdsandl fontos
szempont volt, hogy valamennyi szakma képviselve legyen, mert igy a projekt célkitlizéseinek
maximalisan eleget tudunk tenni.

A tanuldk életkora 14 és 21 év kozotti.

Partnerintézmény:
Hivatalos név: Liceul Tehnologic Szekely Karoly, Romania
Csikszeredai Székely Karoly Szakkozépiskola

Tervezett talalkozok:
Debrecen Kick-off meeting: 2022.10.02-2022.10.04

Debrecen Projekthét: 2022.10.16-2022.10.21
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Csikszereda Projekthét: 2023.05.21.-2023.05.26.

Terveink kdzott szerepel a tovabbi, Uj palydzatokon valé részvétel.

17.5. Rakéczi Szovetség

A palyazati lehet6séggel tovabbra is élni kivanunk.

17.6. Nemzeti Tehetség Program

Az NTP kinalta, sokszin( palyazati lehet&ségeket maximalisan igyeksziink kihasznalni, tanulva
a Debreceni Szakképzési Centrum munkatdrsaitél és sajat kordbbi nem nyertes
palydzatainkbdl, hogy a lehetd legtdbb didkot tudjuk bevonni ebbe a nagysiker(i programba.

Az ,Oktatdsi Hivatal Bazisintézménye” cimet 2020 tavaszan nyertik el, mely
tehetséggondozashoz, differencidlt oktatashoz és a korszerl szakmai tudds atadasahoz
kot6d6 palyazat.

Egészségligyi szlrések

A vizsgalt terulet és az
& Hatarid6 FelelGs
érintettek

2022. szeptember

Kotelez6 szlir6vizsgalatok iskolaorvos,

—2023. junius folyamatos sz
védéné
folyamatos
2022. szeptember ,, - .
) ’p . Id&szakos alkalmassagi iskolaorvos,
—2023. junius o folyamatos oz
vizsgdlatok védénd

folyamatos
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19. Mentalhigiénés gondozas és fejlesztés programjai

Horvathné Ladanyi Kornélia - tandcsadé szakpszicholdgus
Kotelez6 foglalkozas: 22 6ra

Elérhet8: A/206-0s iroda

Hétf6 8:30-13:35
Kedd 8:30-13:35
Szerda 8:30-15:00
Csitortok 8:30-13:35
Péntek 8:30-10:50

Fogadoora: ElGzetes egyeztetés alapjan a hétkdznapok barmelyik napjan

Munkarend: Igazodik az iskola munkarendjéhez. Kételes munkaidé nyilvantartasat szolgalo
ellen6rzési naplét vezetni.

Feladata:

Feladata alapvet6 célja, hogy szaktudasaval az iskola oktaté-nevel6 munkajat segitse,
hatékonysagat novelje. Pszicholdgiai ellatds biztositasa gyermekek, sziil6k, oktatdk szamara,
és sziikség estén egyéb szakemberek bevondsa. Az iskolapszicholégus szakmai munkajat a
Pszicholdgus Etikai Kodex el6irdsainak megfelel6en végzi az iskolaban, amely megkotéseket
tartalmaz az informdciok megszerzésének, valamint az informaciék kezelésének mddjara
vonatkozéan. Szakmai feladatainak és eszkdzeinek megvalasztasaban- az iskola nevelési
célkitlizéseihez igazodva- autonédmidval rendelkezik, ugyanakkor eljardsanak szakszer(iségéért
és korszer(iségéért felelGsséggel tartozik.

Segiti a kiilonleges figyelmet igényl6 tanuldk fejlesztését

Specialis szaktudassal rendelkezd szakemberekkel vald egylittm(ikodés. Szakvélemény alapjan
a fejlesztési feladat meghatdrozasa. A tanuldk tarsadalmi integracidjanak elGsegitése,
onadllésagra nevelésével, az egyéni adottsagok, esetleges korlatok ismeretével a képességek
lehet6ség szerinti legteljesebb mértékd kibontakoztatdsa. A tanuldk iskolaba |épésiktdl
kezd6d6en befogadd kozosségi szemléletének kialakitasa, ami hatast gyakorol gyermekek
kornyezetére. Realis énkép kialakitasa, dnbizalom erGsitése, érdeklédés felkeltése, motivacid,
eredményes problémamegoldd viselkedés kialakitasa, 6nallé életvezetésre vald felkészités,
Onismereten alapuld palyaorientacid.

Segiti a tehetséggondozas miikodtetését

Részvétel a tehetséggondozas dallomdsaiban (a tehetség meghatdrozdsa, a tehetség
azonositdsa, a tehetség fejlesztése a mindennapi oktatasi munkdban, és gazdagitd
programokban), egyuttmdkodés az oktatokkal.
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Jelen van a sziil6 értekezleteken, valamint, ha van ra lehet6sége a sziilGi értekezleteken
el6adasokat tart a kovetkez6 témakat és problémakat érintve:

Példaul:

e Szeptember: Kamaszkor lélektani jellemz&i

e November: Pdlyaorientacio, pdlyavalasztas

e Februdr: Médiatudatossdg, kozosségi oldalak hasznalata, online zaklatds, -
bantalmazas

e Aprilis: Csaladi szerepek valtozasa a kamaszkorral

Tanuléi foglalkozasok szervezése, tréning, valamint el6adas formajaban

Példaul:

e 9. évfolyam: osztalykozOsség épitése, veszélyeztetettség szlirése, iskolai szocializacid
el6segitése, médiatudatossag, kozosségi oldalak haszndlata, online tér veszélyei,
tanulasi stilusok, tanulasi technikak

e 10. évfolyam: szociometria, szexualis felvilagositds, tarsas kapcsolatok-bardtsag,
parkapcsolat, szocidlis érzékenység fejlesztés, érzelmi intelligencia, iskolai szorongas,
konfliktuskezelés, megkilizdési stratégiak

e 11. évfolyam: palyaorientacid, pdlyavalasztds, tarsas kapcsolatok, felel6sségvallalas a
parkapcsolatban, szorongas, stressz, fesziltségoldas, karos szenvedélyek

e 12, évfolyam: élettervek, karriertervek, teljesitményszorongas, relaxacid, autogén
tréning

e 13. évfolyam: allasinterjukra vald felkészités, karriertervek, szerepvdllalas a
munkaerépiacon, szorongas-, stressz-, fesziiltségoldas technikdi, szabadid6 helyes
felhasznaldsa

Oktatoi testiileti értekezletek

Az oktatoi testiilet vagy kisebb munkakdzosségek szamara felkérés esetén el6adast tart.

Példaul:

e Kamaszkor lélektani jellemzGi, magatartasi probléma, tanuldsi nehézségek, tanulasi
zavarok, osztdlykozosség épitése, osztalyon bellli konfliktuskezelés, kortars erészak
csokkentd program, szocialis érzékenység fejlesztése az osztalyban.
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Munkakoz6sségben valoé részvétel

Az intézményen belll az osztalyféndki munkakozosség tagjaként az iskolapszicholégusnak
lehet6sége nyilik az osztalyfénokodkkel szorosabb kapcsolat kialakitasara, igény esetén az
osztalyfénokoket foglalkoztatd pszicholdgiai vonatkozasu témdk el6adasara, megvitatasara.
A Debreceni SZC iskolapszicholégusaival munkakdzosség alakult meg a 2020-as tanévtdl
kezd6éd6en. A munkakozosség célja, hogy a Debreceni Szakképzési Centrumban dolgozd
pszicholégus szakemberek szdmara szakmai kozosséget, forumot biztositson, szakmai
munkajat segitse.

20. Tehetséggondozas

Tehetségfejleszt6  szakvizsgaval rendelkez6 oktaté segiti  intézménylinkben a
tehetséggondozasi tevékenységet.

A didk aktivan kapcsolddjon be a sajat nevelésébe, és ne maradjon a tudds passziv befogaddja.

Fontosnak tartjuk, hogy az atlagtél tehetségesebb, érdekl6d6bb, jobb képességi didkjainkkal
legyen lehet6ség kilon foglalkozni (pl. versenyfelkészités keretében). Ezzel is segitve ezeknek
a didkoknak az eredményesebb felkészlilését a szakmai-, illetve az érettségi vizsgdkra,
versenyekre.

A tehetséggondozds iskolankban tovdbbra is részben a foglalkozdsokon — az Uj pedagdgiai
modszerek alkalmazdasa révén, Uj oktatdsi eszkdzok hasznalata altal (digitalis tablak), illetve az
egyéni felkészités, versenyeztetés soran torténik.

A tehetséges tanuldk kivalasztasa az oktatdk, az osztalyfénok, az iskolapszicholdgus, a sziilé
véleményezése, valamint tesztek és felmérések alapjan torténhet.

A tehetségdiagnosztikat kovet6en a kivalasztott didkokkal differencialtan foglalkozunk azzal a
céllal, hogy eredményesen szerepeljenek a versenyeken és a kilonb6z6 vizsgdkon,
tehetségfejleszt6 oktaté bevonasaval.

Angol és német nyelvbél egyarant, a tehetségfelmérés utan egyéb foglalkozason nyelvvizsgara
torténd felkészitések, korrepetalasok, szakkorok biztositdsa — igény szerint, az érdekl6désnek
megfelel6en. Cél: minél tobb tanuld tudjon nyelvvizsgat szerezni.

21. Szakkorok, sportkorok, nem kotelezd foglalkozasok,
tehetséggondozas

A 2022/2023-as tanévben a kovetkez foglalkozasi lehet&ségeket hirdetjiik meg.

A foglalkozas megnevezése Szervezé/felelGs Megjegyzések
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Tomegsport (Uszas, kondi)

Testnevel6 oktatok -
Szanyi Norbert -

LEGO robot programozas , ,

.. . Molnar Tamas -
szakkor (9. évfolyam)
Ko6zépszintli szakmai
érettségire valo felkészités

informatika ismeretek
targybdl (12. évfolyam)

Kazsuk Andrea
Flzes Veronika -
Nagy Sandor Addm

Szakkor kezd6k részére angol
nyelvbdl (irasbeli rész)
Szakkor kezd6k részére angol
nyelvbdl (szébeli rész)

Karczub Csilla -

Kiss Timea -

22. Ellen6rzési terv

A neveléssel Osszefiigg6 feladatok ellen6rzése

Az ellenérzés
teriletei

Szakmai
munkakoz6sségek
munkaja

Oktatdk szakmai
munkaja
foglalkozason
Oktatdk szakmai
munkaja nem

kotelezé
foglalkozasokon

Osztalyfonoki
munka ellendrzése

Iskolai ifjusag- és
gyermekvédelem

Ugyelet

Az ellenérzés

tartalma/maddszertana

A munkakozosség
munkatervi
célkitlizéseinek

teljestilése/ beszamold

irasban és széban.

Foglalkozaslatogatas

Nem kotelezé
foglalkozasokon
latogatasa.

Az osztalyfénokok

beszamolot tartanak

az osztalyaik
helyzetérdl

irdsos beszamolé.

Szemle

Az ellendrzés célja és
indokoltsaga

A munkakozosségek
mennyiben toltik be
szakmai funkciokat, hol
van sziikség
fejlesztésre, segitésre?
Az oktato szakmai
munkajanak
megerdsitése, pozitiv —
negativ visszacsatolas.
Nem kotelezd
foglalkozasokon
eredményességének
vizsgalata.

A nevel6-oktaté munka
maodszertani elemeinek
ellenérzése. K6zos
problémafeltaras.

A gyermekvédelmi
kérdések attekintése.
A szlinet alatt a tanuléi
feligyelet
megvaldsulasanak
formaja.

Az ellendrzés
ideje/
vonatkozasa

2022. szeptember
—2023. junius
folyamatos

2022. szeptember
—2023. junius
folyamatos

2022. szeptember
—2023. junius
folyamatos

2022. szeptember
—2023. junius
folyamatos

kéthavonta
2022. szeptember

—2023. junius
folyamatos
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Taniigyigazgatasi feladatok ellendrzése

Az ellen6rzés Az ellenérzés
teriiletei tartalma/moddszertana

Az ellenérzés ideje/
vonatkozdasa

Az ellenGrzés célja
és indokoltsaga

KRETA rendszer e-
naplo haladasi

részének naprakész

vezetése

KRETA rendszer e-
naplé osztalyozo

részének naprakész

vezetése

A naplé haladasi
részének ellen6rzése.

A napld osztalyozo
részének ellenérzése.

A rendszeres
dokumentalas
ellendrzése.

A rendszeres és
szabalyszer(
pedagdgiai
értékelés
ellenérzése,
megerdsitése.

Ugyvitellel-gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellendrzése

Az ellenérzés
teriiletei

Tanligyi okmanyok
vezetése

A kildemények
atvétele

Oktatasi
igazolvanyok

Az ellenérzés

tartalma/maédszertana

/az ellenérzott

munkatars neve
A tanugyi
dokumentumok
ellen6rzése
szurdproébaszerien.

A postan érkezett
kiildemények atvétele,
kezelése.

Az Uj iktatasi rendszer
hasznalatanak
ellenbrzése.

A didkigazolvanyok és
a didkigazolvany
matricdk
nyilvantartdsanak
szuréprébaszer(
ellenérzése.

Az ellendrzés célja és

indokoltsaga

A dokumentumok
vezetése pontos és
naprakész legyen.

A postan érkezett
kiildemények
pontosan vannak-e
nyilvantartva,
tovabbitva.

A POSZEIDON
rendszer hasznalata
szakszer( és pontos
legyen.

A nyilvantartds
vezetése pontos és
naprakész legyen.

2022. szeptember —
2023. junius
folyamatos

2022. szeptember —
2023. junius
folyamatos

Az ellenérzés
ideje/ az
ellenérzésért
felelGs

2022. szeptember
—2023. junius
folyamatos

2022. szeptember
—2023. junius
folyamatos

2022. janudr —
2023. junius
folyamatos

2022. oktdéber —
2023. junius
folyamatos
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Egyéb munkaltatoéi jogokhoz kapcsolddo ellendrzések

Az ellen6rzés Az ellenérzés
tartalma/maédszertana/
az ellendrzott
munkatars

megnevezése.

Az ellendrzés

teriiletei

dokumentac

A pontos A pontos

és indokoltsaga/ az
ellenérzés
folyamata/

célja o
) Az ellen6rzés
ideje/ az

ellenérzésért

e felelGs
idja

. Szemle. ., 2022. szeptember —
munkakezdés, a . munkakezdés és ., p
Valamennyi . 2023. junius

pontos , befejezés.

. | munkatarsra e . folyamatos
foglalkozaskezdés . « Szlikség szerint .
. .. vonatkozdan. El6re meg ., . ol 5 Igazgato,
és befejezés irdsos jegyz6konyv

nem hatarozott id6ben.

ellendrzése elkészitése.

. e ;s Dokumentumelemzés.
A jelenléti iv

A jelenlét pontos

igazgatohelyettesek

2022. szeptember —
2023. junius

vezetése Havonta legalabb egy dokumentalasa. folyama,tos
alkalommal. Igazgato,
igazgatohelyettesek
Munkaiigyi A dokumentumok 2022. szeptember —
dokumentumok Dokumentum pontosan, 2023. junius

pontos ellen6rzés havonta. szakszer(ien és

nyilvantartasa,

kezelése vezetve.

22.1. Szeptember hénap ellendrzési feladatai

2 . . Az ellendrzés
Az ellendrzés teriiletei y
tartalma/maddszertana

Az el6z6 tanévi naplok A napldk osztalyoz6 részének
ellenérzése

naprakész zaradékolasa

A bizonyitvanyok . 2 P
,y . E 211z A bizonyitvanyok ellenérzése
naprakész zaradékolasa

A torzslapok naprakész
zaradékolasa

A bizonyitvanyok
anyakonyvi részének
kitoltése

A torzslapok ellen6rzése

A 9.-es bizonyitvanyok
ellen6rzése

A torzslapok anyakonyvi
részének kitoltése
KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

A 9.-es elektronikus torzslapok
ellen6rzése

A naplé haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktatdk tekintetében

jogszerlien vannak-e

folyamatos
Igazgato,
igazgatohelyettesek

Az ellenérzés célja és

indokoltsaga
A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.
A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.
A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.

A rendszeres dokumentalas
ellen6rzése.

A rendszeres dokumentalas
ellen6rzése.

A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.
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KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

A bemeneti mérések
vizsgalata

A javitovizsgak
eredményességének
vizsgalata

Tanmenetek
elkészitésének ellendrzése

Ugyelet

Tanligyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellenGrzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaligyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

22.2.

A napld haladasi részének

ellenérzése a szakképz6 iskolai

oktatok tekintetében

A 11. évfolyam
osztalynapldinak ellenérzése,
valamint azon oktatok
ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

Eredményesség vizsgalata az
eredmények elemzésével

Eredményesség vizsgalata az
eredmények elemzésével

Dokumentumok bekérése

Szemle.

A tanligyi dokumentumok
ellenérzése
szUuréprébaszerlien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatdrozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentum ellenérzés
havonta.

A jelentkezési dokumentumok

ellenérzése
szurdprébaszerden.

Oktober hénap ellenérzési feladatai

A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.

A rendszeres és
szabalyszer( pedagdgiai
értékelés ellen6rzése,
megerdsitése.

A belépé uj tanuldk
ismereteinek felmérése: a
fejlesztési célokhoz vald
alapadatok begydijtése.

A pedagégiai értékelés
ellen6rzése, megerGsitése.

A rendszeres dokumentalas
ellendrzése.

A szunet alatt a tanuloi
fellgyelet
megvalésulasanak formaja.
A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Szlikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentalasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszerlen és
jogszerlen vannak-e
vezetve.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

v .. . Az ellenGrzés Az ellenérzés célja és
Az ellenérzés teriiletei ) . .
tartalma/maddszertana indokoltsaga

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének

naprakész vezetése

A napld haladasi részének

ellen6rzése a szakképzd iskolai

oktatdk tekintetében

A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.
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A 9. évfolyam osztalynapldinak A rendszeres és

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

Oktatok szakmai munkaja
foglalkozason

Oktatdk szakmai munkaja
nem kotelez6
foglalkozason

Tanligyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellenérzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

SziilGi értekezletek
tapasztalatainak elemzése

ellen6rzése, valamint azon
oktatok ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

Foglalkozaslatogatas

Nem kotelezd foglakozasok
l[atogatdsa.

Szemle.

A tanigyi dokumentumok
ellen6rzése
szUrdprébaszerlen —
felmentések bejegyzése
Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatarozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb
egyalkalommal.

Dokumentum ellen6rzés
havonta.

A jelentkezési dokumentumok
ellenérzése
szuroproébaszerien.

Sz(il6i értekezletek latogatasa

22.3. November hdnap ellendrzési feladatai

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

v . . Az ellené6rzés
Az ellendrzés teriiletei )
tartalma/maédszertana

A naplé haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktatdk tekintetében

A 12. évfolyam
osztalynapldinak ellenérzése,
valamint azon oktatdk

szabalyszer( pedagdgiai
értékelés ellen6rzése,
megerdsitése.

Az oktatd szakmai
munkdjanak megerdsitése,
pozitiv visszacsatolas.

Nem kotelezé foglakozasok
eredményességének
vizsgalata.

A szinet alatt a tanuldi
feligyelet
megvaldsulasanak formaja.

A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Sziikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentadlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszerlien vannak-e
vezetve.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

A szul6i értekezletek
hatékonysaganak
vizsgalata.

Az ellenérzés célja és

indokoltsaga

A rendszeres dokumentalas
ellen6rzése.

A rendszeres és
szabalyszer( pedagdgiai
értékelés ellenbrzése,
megerdsitése.
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Oktatok szakmai munkaja
foglalkozason

Oktatdk szakmai munkaja
nem kotelez6
foglalkozason

Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellenérzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Tanligyi okmanyok
vezetése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

SziilGi értekezletek és a
fogadonap
tapasztalatainak elemzése

ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

Foglalkozaslatogatas

Nem kotelezd foglakozasok
l[atogatdsa.

Szemle.

A tanligyi dokumentumok
ellen6rzése
szurdproébaszerlen.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatarozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentum ellen6rzés
havonta.

A 10. évfolyam beirasi naplék
ellen6rzése.

A jelentkezési dokumentumok
ellendrzése

szuroproébaszerien.

SzilGi értekezletek |atogatdsa

22.4. December hdnap ellendrzési feladatai

v . ey . Az ellendrzés Az ellenérzés célja és
Az ellendrzés teriiletei ) . 2
tartalma/maddszertana indokoltsaga

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

A naplé haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktatok tekintetében

A 10. évfolyam
osztalynaploinak ellenérzése,
és azon oktatok ellen6rzése,

Az oktato szakmai
munkajanak megerdsitése,
pozitiv-negativ
visszacsatolas.

Nem kotelezé foglakozasok
eredményességének
vizsgalata.

A szlinet alatt a tanuldéi
fellgyelet
megvaldsuldasanak formaja.
A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Sziikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentadlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszer(ien vannak-e
vezetve.

A beirasi napld
naprakészsége és
pontossaga.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

A szulGi értekezletek
hatékonysagdnak
vizsgdlata.

A rendszeres dokumentalas
ellen6rzése.

A rendszeres és
szabalyszer( pedagogiai
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Oktatok szakmai munkaja
foglalkozason

Oktatdk szakmai munkaja
nem kotelez6
foglakozason

Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellenérzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

akik ezen osztdlyokban
tanitanak.

Foglalkozaslatogatas

Nem kotelezd foglakozasok
l[atogatdsa.

Szemle.

A tanligyi dokumentumok
ellen6rzése
szurdproébaszerlen.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatarozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentumellendrzés
havonta.

A jelentkezési dokumentumok

ellenérzése
szuréprébaszer(ien.

22.5. Januar hénap ellenérzési feladatai

v s . . Az ellendrzés
Az ellenérzés teriiletei y
tartalma/maddszertana

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

Tanligyi okmanyok
vezetése

A naplé haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktaték tekintetében

A 13. évfolyam és a felnéttek
szakmai oktatasa

osztalynapldinak ellenérzése.,

valamint azon oktatdk
ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

A tanigyi dokumentumok
ellenGrzése
szuréprébaszer(ien.

értékelés ellen6rzése,
megerdsitése.

Az oktatok szakmai
munkajanak megerdsitése,
pozitiv-negativ
visszacsatolas.

Nem kotelezé foglakozasok
eredményességének
vizsgalata.

A szlinet alatt a tanuldéi
fellgyelet
megvaldsuldasanak formaja.
A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Sziikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentadlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszer(ien vannak-e
vezetve.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

Az ellendrzés célja és

indokoltsaga

A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.

A rendszeres és
szabalyszer( pedagdgiai
értékelés ellenbrzése,
megerdsitése.

A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.
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A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellen6rzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Taniigyi okmanyok
vezetése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

22.6.

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

Oktatok szakmai munkaja
foglalkozason

Oktatok szakmai munkaja
nem kotelezé
foglakozason

Szakmai munkako6zésségek
munkaja

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatarozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentumellendrzés
havonta.

A beirasi naplok ellenérzése.

A jelentkezési dokumentumok
ellen6rzése
szuréproébaszerlen.

Februdr hénap ellendrzési feladatai

v s . . Az ellendrzés
Az ellendrzés teriiletei y
tartalma/maddszertana

A napld haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktatok tekintetében

A 9. évfolyam osztalynapldinak
ellenérzése, valamint azon
oktatok ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

Foglalkozaslatogatas

Nem kotelezé foglakozasok
latogatdsa.

Szemle.

A munkakozdsség munkatervi
célkit(izéseinek teljesulése/
beszamold irasban és széban.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Szlikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentadlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszerlen vannak-e
vezetve.

A beirdsi napld
naprakészsége és
pontossaga.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

Az ellenérzés célja és

indokoltsaga

A rendszeres dokumentalas
ellen6rzése.

A rendszeres és
szabalyszer(i pedagdgiai
értékelés ellenbrzése,
megerdsitése.

Az oktatd szakmai
munkdjanak megerdsitése,
pozitiv-negativ
visszacsatolas.

Nem kotelezd foglakozdsok
eredményességének
vizsgdlata.

A szlinet alatt a tanuloi
feligyelet
megvaldsulasanak formdja.
A munkakozosségek
mennyiben toltik be
szakmai funkciokat. Hol
van szikség fejlesztésre,
segitésre?
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Osztalyfénoki munka
ellendrzése

Iskolai ifjusag- és
gyermekvédelem

Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés
és befejezés ellendrzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

SziilGi értekezletek
tapasztalatainak elemzése

9. évfolyam osztalyfénokei
beszamoldt tartanak az osztaly
helyzetérdl

irasos beszamolé.

A tanligyi dokumentumok
ellenérzése
szUuréprébaszerlien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatarozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentumellendrzés
havonta.

A jelentkezési dokumentumok
ellenérzése
szuréprébaszerien.

Sz(il6i értekezletek latogatasa.

22.7. Marcius hdonap ellendrzési feladatai

v s . . Az ellendrzés
Az ellendrzés teriiletei y
tartalma/maddszertana

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

Oktatok szakmai munkaja
foglalkozason

A naplé haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktaték tekintetében.

A 10. évfolyam
osztalynapldinak ellenGrzése,
valamint azon oktatok
ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

Foglalkozaslatogatas

A nevel6-oktatdé munkanak
maodszertani elemeit
ellendrizni lehet. Fontos a
pozitiv megerdsités. Ko6zos
problémafeltaras.

A gyermekvédelmi
kérdések attekintése.

A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Sziikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentdlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszerlen vannak-e
vezetve.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

A sziil6i értekezletek
hatékonysaganak
vizsgalata.

Az ellenérzés célja és

indokoltsaga

A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.

A rendszeres és
szabalyszer(i pedagdgiai
értékelés ellendrzése,
megerdsitése.

Az oktatd szakmai
munkajanak megerdGsitése,
pozitiv-negativ
visszacsatolas.
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Oktatok szakmai munkaja
nem kotelezé
foglakozason

Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés
és befejezés ellendrzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Tanligyi okmanyok
vezetése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

SziilGi értekezletek és a
fogadonap

tapasztalatainak elemzése

Nem kotelezé foglakozasok
l[atogatasa.

Szemle.

A tanligyi dokumentumok
ellenérzése
szuréprébaszerien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatdrozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentum ellen6rzés
havonta.

A torzslapok ellenérzése.

A jelentkezési dokumentumok
ellenérzése
szuréprébaszerien.

Sz(ilGi értekezletek latogatasa.

22.8. Aprilis hénap ellenérzési feladatai

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének

naprakész vezetése

Oktatok szakmai munkaja
foglalkozason

v s . . Az ellendrzés
Az ellendrzés teriiletei y
tartalma/maddszertana

A naplé haladasi részének
ellen6rzése a technikumi
oktatok tekintetében.

A 12. évfolyam
osztalynapldinak ellenérzése,
valamint azon oktatok
ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

Foglalkozaslatogatas

Nem kotelezd foglakozdsok
eredményességének
vizsgalata.

A szunet alatt a tanul6i
feligyelet
megvaldsulasanak formaja.
A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Szlikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentdlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszerlien vannak-e
vezetve.

A torzslapok naprakészsége
és pontossaga.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

A sziil6i értekezletek
hatékonysaganak
vizsgalata.

Az ellendrzés célja és

indokoltsaga

A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.

A rendszeres és
szabalyszer( pedagégiai
értékelés ellenbrzése,
megerdsitése.

Az oktatd szakmai
munkajanak megerdésitése,
pozitiv-negativ
visszacsatolas.
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Oktatok szakmai munkaja
nem kotelezé
foglakozason

Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés
és befejezés ellendrzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Tanligyi okmanyok
vezetése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

Nem kotelezé foglakozasok
l[atogatasa.

Szemle.

A tanligyi dokumentumok
ellenérzése
szuréprébaszerien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatdrozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentum ellen6rzés
havonta.

A feln6ttek szakmai oktatasan
a beirdsi napldék ellen6rzése.

A jelentkezési dokumentumok
ellenérzése
szuréprébaszerien.

22.9. Majus honap ellendrzési feladatai

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

Oktatok szakmai munkaja
foglalkozason

Oktatok szakmai munkaja
nem kotelezé
foglakozason

v s . . Az ellendrzés
Az ellendrzés teriiletei y
tartalma/maddszertana

A naplé haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktaték tekintetében.

A 11. évfolyam
osztalynapldinak ellenGrzése,
valamint azon oktatdk
ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

Foglalkozaslatogatas

Nem kotelezé foglakozdsok
latogatdsa.

Nem kotelezd foglakozdsok
eredményességének
vizsgalata.

A szunet alatt a tanul6i
feligyelet
megvaldsulasanak formaja.
A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Szlikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentdlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszerlien vannak-e
vezetve.

A beirasi naplé
naprakészsége és
pontossaga.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

Az ellendrzés célja és

indokoltsaga

A rendszeres dokumentalas
ellenérzése.

A rendszeres és
szabalyszer(i pedagdgiai
értékelés ellenbrzése,
megerdsitése.

Az oktatd szakmai
munkajanak megerdGsitése,
pozitiv-negativ
visszacsatolas.

Nem kotelezd foglakozasok
eredményességének
vizsgdlata.
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Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés
és befejezés ellendrzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre

Szemle.

A tanligyi dokumentumok
ellenérzése
szuréprébaszerien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatarozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

Dokumentumellendrzés
havonta.

A jelentkezési dokumentumok

ellenérzése
szurdproébaszerlen.

22.10. Junius honap ellenérzési feladatai

KRETA rendszer e-naplé
haladasi részének
naprakész vezetése

KRETA rendszer e-naplé
osztalyozo részének
naprakész vezetése

Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellen6rzése

A jelenléti iv vezetése

A napld haladasi részének
ellenérzése a technikumi
oktatok tekintetében.

A 13. évfolyam és a felnéttek
szakmai oktatdsan az
osztalynapldk ellenérzése,
valamint azon oktatdk
ellenérzése, akik ezen
osztalyokban tanitanak.

A tanligyi dokumentumok
ellen6rzése
szurdproébaszerien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. Elére meg nem
hatdrozott id6ben.
Dokumentumelemzés.
Havonta legalabb egy
alkalommal.

A szunet alatt a tanul6i
fellgyelet
megvaldsulasanak formaja.
A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Szlikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentdlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszerlien vannak-e
vezetve.

A jelentkezések pontosak
legyenek.

oo 2 e Az ellendrzés Az ellenérzés célja és
Az ellendrzés teriiletei s . .
tartalma/maddszertana indokoltsaga

A rendszeres dokumentalas
ellen6rzése.

A rendszeres és
szabalyszer( pedagégiai
értékelés ellen6rzése,
megerdsitése.

A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Sziikség szerint irdasos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentadlasa.
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Dokumentumellendrzés
havonta.

Munkaiigyi

dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

22.11. Julius honap ellendrzési feladatai

A munkakozdsség munkatervi
célkitlizéseinek teljesulése/
beszamold irasban és széban.

Szakmai munkako6z6sségek
munkaja

Iskolai ifjusag- és - . .
’ Irasos beszamolo.

gyermekvédelem

A tanigyi dokumentumok

ellen6rzése

szurdproébaszerien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra

vonatkozdan. El6re meg nem

hatarozott idGben.

Dokumentumelemzés.

Havonta legalabb egy

alkalommal.

Taniigyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellenérzése

A jelenléti iv vezetése

Munkaiigyi
dokumentumok pontos
nyilvantartasa, kezelése

Dokumentumellendrzés
havonta.

Az érettségi és szakmai
vizsgak
eredményességének
vizsgalata

Eredményesség vizsgdlata az
eredmények elemzésével.

22.12. Augusztus hdonap ellendrzési feladatai

A tanigyi dokumentumok
ellenérzése
szuréprébaszerlien.

Szemle.

Valamennyi munkatarsra
vonatkozdan. El6re meg nem
hatarozott id6ben.

Tanligyi okmanyok
vezetése

A pontos munkakezdés, a
pontos foglalkozaskezdés és
befejezés ellenérzése

MUNKATERV 2022/2023. TANEV

A dokumentumok
pontosan, szakszer(ien és
jogszerlen vannak-e
vezetve.

oo 2 e Az ellendrzés Az ellenérzés célja és
Az ellendrzés teriiletei s . .
tartalma/maddszertana indokoltsaga

A munkako6zosségek
mennyiben toltik be
szakmai funkcidkat. Hol
van sziikség fejlesztésre,
segitésre?

A gyermekvédelmi
kérdések attekintése.

A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Szlikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.

A jelenlét pontos
dokumentadlasa.

A dokumentumok
pontosan, szakszerdlen és
jogszerlien vannak-e
vezetve.

A pedagogiai értékelés

ellenérzése, megerdsitése.

oo 2 ot Az ellendrzés Az ellenérzés célja és
Az ellendrzés teriiletei . . 2
tartalma/maddszertana indokoltsaga

A dokumentumok vezetése
pontos és naprakész
legyen.

A pontos munkakezdés és
befejezés.

Szlikség szerint irdsos
jegyz6konyv elkészitése.
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Dokumentumelemzés.

A jelenlét pontos

A jelenléti iv vezetése Havonta legalabb e "
) & gy dokumentalasa.
alkalommal.
. o A dokumentumok
Munkauigyi Dokumentumellendérzés .
pontosan, szakszer(en és
dokumentumok pontos havonta.

jogszer(ien vannak-e

nyilvantartasa, kezelése
vezetve.

A javitovizsgak
eredményességének
vizsgalata

Eredményesség vizsgdlata az A pedagdgiai értékelés
eredmények elemzésével. ellen6rzése, megerGsitése.

23. Min@ségiranyitasi csoport munkaterve

Intézményi onértékelési
csoport feldllitasa, a 2022. szeptember 30. igazgato, MICS-vezet6
feladatokra vald felkészitése

Intézményi 6nértékeléshez
szlikséges partneri igény- és
elégedettségmérés (oktatdi,
tanuldi, szllGi, dualis
képzbhely, végzett tanuldk
kérdGivezése)

2022. oktéber-november MICS-tagok

Folyamatszabdlyozasok

L 2022. december 31. MICS-tagok
elkészitése

Oktatadi értékeléssel
kapcsolatos
pesotato 2022. december-2023.
megfigyelésekben, (s MICS-tagok
i aprilis
dokumentumelemzésben
valo részvétel

Oktatoi értékeléssel
kapcsolatos partneri 2023. januar-aprilis MICS-tagok
mérések lebonyolitdsa

Onértékelési csoport
munkajanak koordinalasa, a | 2023. majus-junius MICS-tagok
munkafazisok attekintése
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24. Zarszo

A félévi és az év végi oktatoi testlleti értekezleteken keril elemzésre a Munkatervben
foglaltak id6aranyos, illetve tervezett megvaldsulasa.

Oktatdi testiletlinkkel, iskolak6zosséglinkkel arra téreksziink, hogy iskolank és a Debreceni
Szakképzési Centrum tovabbra is az orszdg rangos intézménye legyen, ahol a
szakképzésfejlesztés, az innovativ csapatmunka, a j06 munkakapcsolat és a felel§sségteljes
hozzadllas jellemzi dolgos mindennapjainkat.
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25. Atanév rendje eseménynaptar

A 2022/2023-as tanév rendje

Esemény Datum

Tanév kezdete 2022. szeptember 1. (csiitortok)
Magyar Didksport Nap 2022. szeptember 30. (péntek)
Tanulmanyi teriletek kdzzététele 2022. szeptember 30. (péntek)

Hellé szakma — Ut a jévSbe 2022. oktober 06-07. (csutortok-péntek)
Oszi szakmai vizsgaid6szak 2022 oktéber-november

Oszi irasbeli érettségi vizsgak 2022. oktdber 14-27.

Oszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. oktober 28. (péntek)

Oszi sziinet 2022.oktéber 31. —2022. november 04.
Oszi szlinet utdni elsé tanitasi nap 2022. november 07. (hétfd)

Oszi emelt szint(i szébeli vizsgak 2022. november 10-14.

Oszi kozépszintl szébeli vizsgak 2022. november 21-25.

A tanuldk jelentkezése a kozponti irasbeli
felvételi vizsgara kozvetlenil a vizsgat szervez6 | 2022. december 2. (péntek)
intézménybe

Téli szlinet el6tti utolso tanitdsi nap 2022. december 21. (szerda)

Téli szlinet 2022. december 22 —2023. januar 02.
Téli szlinet utani elsd tanitdsi nap 2023. januar 3. (kedd)

Ci;cs;éulﬁlg fizikai dllapotanak és edzettségének 2023. januar 09 - 2023, majus 12.

Elsé félév vége 2023. janudr 20. (péntek)

Altaldnos felvételi eljaras kezdete 2023. januar 21. (szombat)

Kozponti irdsbeli 2023. januar 21. (szombat)

A jelentkezési lapok tovabbitasa az altalanos

. o 2023. februar 22. (szerda)
iskola részérdl

2023. februar — marcius, valamint

T i szakmai vi id6szak G
avaszi szakmai vizsgaid6sza 2023. méjus - jinius

PENZ7 pénziigyi és vallalkozéi témahét 2023. marcius 06-10.

A jelentkez6k felvételi jegyzékének

nyilvanossagra hozatala a kozépfoku iskola 2023. marcius 17. (péntek)
részérdl

Digitalis Témahét 2023. marcius 27-31.
Tavaszi sziinet el6tti utolsoé tanitasi nap 2023. aprilis 05. (szerda)
Tavaszi szlinet 2023. aprilis 06— 11.
Tavaszi szlinet utani elsé tanitdsi nap 2023. aprilis 12. (szerda)

Az ideiglenes felvételi rangsor megkildése a

Hivatalnak 2023. aprilis 13. (szerda)
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MUNKATERV 2022/2023. TANEV

Fenntarthatdsagi Témahét 2023. aprilis 24-28.

A kozépfoku iskola befejez6 évfolyamanak utolsé
tanitasi napja

2023. majus 04. (csutortok)

Tanulok értesitése a felvételrél/elutasitasrol 2023. aprilis 28. (péntek)
Tavaszi irdsbeli érettségi vizsgak 2023. majus 05-26.
Orszagos kompetenciamérés 2023. marcius 06 — junius 09-ig

A tanulodk fizikai dllapotanak és edzettségének

vizsgalati eredményének kozzététele 2023. jnius 15-ig

Tavaszi emelt szint( szobeli érettségi vizsgak 2023. junius 07-14.

Tavaszi kozépszintli szobeli érettségi vizsgak 2023. junius 19-30.

Utolsé tanitasi nap 2023. junius 15. (csiitortok)
Beiratkozas a kdzépfoku iskoldaba 2023. junius 21 —23.

Debrecen, 2022. augusztus 30.

Nagyné Olah Katalin
igazgato
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A 2022/2023-as tanév munkarendje

1. | Tanévnyité tantestiileti értekezlet: 2022. augusztus 30. 8:30

Tanévnyito: 2022. szeptember 01. — tanévnyitd, osztdlyfénéki nap

2. | A szorgalmi idészak kezdete: 2022. szeptember 01. (cslitortok)*
Utolso tanitdsi nap: végzGs6knek: 2023. mdjus 04. (csiitortok)*
nem végzdsoknek: 2023. junius 15. (csiitértok)*

Tanitdsi napok szama: 179 nap* —technikum és szakképzé iskola

Tanitds nélkiili munkanapok szama: 8 nap

3. | Els6é munkaké6zosségi gyiilések megtartdsa: 2022. augusztus 24. (szerda)
(tovdbbi lilések: évente 4-5 alkalommal)
Az els6 munkakézésségi gyiilés megtartdsa jegyzékényvének leaddsa:

2022. augusztus 30.
A munkakézdsségek munkatervének leaddsa: 2022. szeptember 09.

Feleldsok: a munkakdzosség-vezetdk

4. | Jelentkezés az oktober-novemberi érettségi vizsgdkra

A jelentkez6k szoftverben torténd régzitése csak a kijelolt intézményekben térténhet.
A jelentkezési lapokat a vizsgaszervezésre kijelélt intézményekben lehet beszerezni
2022. augusztus mdsodik felétél.

A 2022. évi oktdberi-novemberi irdsbeli és szobeli érettségi vizsgaidbszakok, vizsganapok
idépontjai megtaldlhatéak 2022/2023. tanév rendjérdl sz6l6 a beliigyminiszter 22/2022.
(VII. 29.) BM rendeletében.

Hatadrido: 2022. szeptember 05.*

Felel8s: igazgatd, igazgatdhelyettesek

5. | Agazati alapvizsga:
2023. februdr; 2023. mdjus -junius

FelelGs: igazgato, igazgatohelyettesek

6. | Tanitdsi sziinet a szorgalmi id6szakban
Oszi sziinet: 2022. oktéber 31. — 2022. november 04. *

utolso tanitdsi nap: oktober 28. (péntek)*
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elsé tanitdsi nap: november 07. (hétfé)*

Téli sziinet: 2022. december 22. — 2023. janudr 2. *

utolsd tanitdsi nap: december 21. (szerda)*
elsé tanitdsi nap: 2022. janudr 03. (kedd)*

Tavaszi sziinet: 2023. dprilis 06. — 2023. dprilis 11.*

utolsé tanitdsi nap: dprilis 05. (szerda)*
elsé tanitdsi nap: dprilis 12. (szerda)*

7. | Versenyek

> ORSZAGOS KOZEPISKOLAI TANULMANYI VERSENY:
Jelentkezések benyujtdsa az iskola igazgatdjanak: 2022. szeptember 16-ig * (csak
jelentkezési lapon!)

A jelentkezések tovabbitdsa az ADAFOR programon keresztiil:
2022. szeptember 23-ig. *

FelelGs: igazgatd, munkakozosség-vezetbk, oktatdk

> ,EDES ANYANYELVUNK” ORSZAGOS NYELVHASZNALATI VERSENY:
Az intézet dltal szervezett versenyekre a jelentkezés (nevezés) online modon térténik, a
versenyszervez6k dltal megadott hatdriddig.

Felel8s: magyar-torténelem munkakdzosség

> ,,SZEP MAGYAR BESZED” VERSENY:
Az intézet dltal szervezett versenyekre a jelentkezés (nevezés) online mddon térténik, a
versenyszervezbk dltal megadott hatdriddig.

Felelds: magyar-torténelem munkakzosség

> NEMZETKOZI ,,KENGURU” MATEMATIKAVERSENY:
A nevezés mddja, hatdrideje: www.zalamat.hu honlapon keresztiil vagy e-mail-en
(info@ zalamat.hu), a versenyszervezdk dltal megadott hatdriddig.

Felel8s: matematika-fizika munkakdzdsség
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DIAKOLIMPIAI VERSENYEK:

A Magyar Didksport Szévetség versenyeire a www.mdsz.hu oldalon megjelené
versenykiirdsok szerinti hatdridékre kell nevezni az induld tanuldkat.

Felel6sok: testnevels oktatdk

8. | A nydri szakmai gyakorlat zaradékoldsa a bizonyitvanyban, e-napléban, térzslapon,
aldiratds a vdllalati kapcsolatokért felel6s igazgatohelyettessel: 2022. augusztus 31-

19

Feleldsok: igazgatohelyettesek, osztalyfénokok

9. | Az intézményi Munkaterv elkiildése a fenntartonak
Hatadridé: 2022. szeptember 15.

Felel@s: igazgato

10.| Osztalynaplok, szakcsoport naplok feltéltése. (névsoregyeztetést kévetéen)
Hatadridé: 2022. szeptember 16.

Feleldsok: igazgatdhelyettesek, osztalyfénokok

11.| Tanmenetek rendezése, dtdolgozdsa, megirdsa, leaddsa a munkakézésség-
vezetéknek, majd igazgatohelyetteseknek (elektronikusan)

Hatdrid6: 2022. szeptember 16.

Felel6s6k: osztalyfénokok, oktatdk, munkakdzosség-vezetdk, igazgatdhelyettesek

12.| Torzslapok, bizonyitvdanyok, osztalynaplok zaradékoldsa

Hataridé:

a) javitovizsgdzo tanuldknadl: 2022. szeptember 15.

b) k6zosségi szolgadlat teljesitésének zaradékoldsa: 2022. augusztus 31.

c) 9. osztdlyosok térzslapjainak és a bizonyitvdny anyakdényvi részének megirdsa:
2022. szeptember 30.

Feleldsok: osztalyfénokok

13.| Sziil6i értekezletek
Hataridé: 9. évfolyam: 2022. szeptember 07. 16:30 - 6sszevont
12. évfolyam: 2022. szeptember 14. 16:30 - 6sszevont

A tébbi osztdlynak szeptember folyamadn
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Felel6s6k: osztalyfénoki munkakozdsség-vezetd, osztalyfénokok

14.| Munkavédelmi, tiizvédelmi szemle
Hatadridé: 2022. szeptember 30.

Felelds: m(iszaki Ugyvivé

15.| Bemeneti szintfelmérések 9. osztalyosok szamdra:
2022. szeptember 1-2. hete — idegen nyelvi mérés
2022. szeptember 1-2. hete — matematika és szévegértés mérése

Feleldsok: igazgatdhelyettes, mérés-értékelés felel6s

16.| DOK képvisel6k megvdlasztdsa — nevek leaddsa a DOK munkdjdt segité oktatonak:
2022. szeptember 09.

Felelgsok: osztalyfénokok, DOK munkat segits oktatd

17.| A felmentések (SNI, BTM, testnevelés) bejegyzése a naplékba: 2022. szeptember 30.
(tanév kézben folyamatosan)

Feleldsok: testnevel6 oktatdk, osztalyfénokok

18.| K6zépszintii érettségi témakorok ismertetése a tanulokkal:
Hatadridé: 2022. oktdber 28.

Felel6sék: oktatok

19.| Jelentkezés osztdlyozo vizsgdra el6rehozott érettségihez
2022/2023. tavaszi érettségi vizsgdhoz: 2022. december 14.

Felel6s6k: osztalyfénokok, altalanos igazgatdhelyettes

20.| Pdlyavdlasztdsi kidllitds: Hellé szakma — Ut a jévébe
Ideje: 2022. oktdber 06-07.

FelelGs: fejlesztési- és innovacids igazgatdhelyettes

21.| Szalagtiiz6: 2022. november 19. (szombat)

Felelds: igazgatd, igazgatdhelyettesek, kijeldlt oktatdk

22.| Felvételi tajékoztato nyilvdanossdgra hozdsa: 2022. oktdber 20.*

Felel8s: igazgato, igazgatdhelyettesek
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23.| Oktatoi fogadonap és sziil6i értekezletek
l. félév:  2022. november 23. 16:30-17:00 és 17:00-18:00
Il. félév: 2023. mdrcius 22.  16:30-17:00 és 17:00-18:00

Felelds: oktatdk, osztalyfénokok

24.| Nyilt Napok: 2022. oktober 20. és 2022. november 17.

FelelGs: igazgatdhelyettesek

25.| Beregszdszi Nap (DOK Nap): 2022. november 18.

Felel8sék: igazgatohelyettesek, DOK munkajat segit8 oktatd

26.| Megemlékezések:

- 2022. oktober 6.
Az Aradi Vértanuk Emléknapja
Felel6s: Szentmartoni Agnes

- 2022. oktober 23. (oktdber 21.)
Az 1956-0s forradalom emléknapja, a 3. magyar kéztdrsasdg
kikiagltasanak emléknapja
Felelds: Sandor Alexandra Dorina, Szanyi Norbert

- 2022. november 13. (november 11.)
A Magyar Nyelv Napja
Felel6s: Kromer Erika, Tothné Posta Julianna

- 2023. janudr 22. (janudr 20.)
A Magyar Kultira Napja
Felelds: Gergelyné Bruckner Enikd

- 2023. februdr 25. (februdr 24.)
A Kommunista Diktaturdk Aldozatainak Emléknapja *
Felel6s: Boiné Kovdcs Krisztina

- 2023. marcius 15. (marcius 14.)
Az 1848-as forradalom emléknapja (Honvédtemetd)
Felel6s: DOK, Szentesiné Peté Ildiko, Nagy Mdrta

- 2023. dprilis 16. (dprilis 14.)
A Holokauszt Aldozatainak Emléknapja *
Felelds: Farkasné Kiss Krisztina

- 2023. junius 4. (junius 01.)
Nemzeti Osszetartozds Napja *
Felelds: Tarndczi Tamdsné
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27.| Koznevelési témahetek:
- Pénz7 program: 2023. mdrcius 06-10.
- Digitdlis Témahét: 2023. marcius 27-31.
- Fenntarthatdsdgi Témahét: 2023. dprilis 24-28.
Felel6sok: igazgatdhelyettesek, osztalyfénokok, oktatdk

28.| A félévi osztdlyzatok lezardsa: 2023. janudr 20. (péntek)*
Osztdlyozo értekezlet: 2023. janudr 20. 12:00 ora (péntek)*
A tanulok, illetve a sziil6k értesitése a félévi tanulmdnyi eredményekrél.
Hatdridé: 2023. janudr 27.*

Feleldsok: osztalyf6nokok

Félévzaro oktatoi testiileti értekezlet: 2023. februdr 03. 13:00 dra
Felelds: igazgatd
Félévi osztalyozo vizsgak lebonyolitdsa: 2023. janudr 27.

Felel6sok: igazgatdhelyettesek, osztalyfénokok, oktatdk

29.| Félévi sziil6i értekezletek: 2023. februdr 01-24.

Felel6sok: osztalyfénokok, osztalyfénoki munkakozosség-vezetd

30.| Jelentkezés az emelt szintii érettségire valo felkészitésre 10. évfolyamon
Hatadridé: 2023. dprilis 28.

Felel6s6k: oktatdk, osztalyféGnokok

31.| Jelentkezés a 2023. mdjus-juniusi érettségi vizsgdkra.
Hatdridé: 2023. februar 15. *

A 2023. évi mdjus-juniusi irdsbeli és szdbeli érettségi vizsgaidbszakok, vizsganapok
idépontjai megtaldlhatéak 2022/2023. tanév rendjérél sz616 a beliigyminiszter 22/2022.
(VII. 29.) BM rendeletében

Felel6s6k: igazgatd, igazgatohelyettesek, oktatok

32.| Erettségi feliigyelet kiirdsa, a megbizdsok dtaddsa:
Hatdridé: 2023. aprilis 14-ig*

Felelds: altalanos igazgatohelyettes
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33.| Jelentkezés a szakmai vizsgdkra

Hataridé:
e 2022. oktoberi vizsgaidbszak: 2022. augusztus 31.
e 2023. februdri vizsgaiddszak: 2022. december 01.

e 2023. mdjus-juniusi vizsgaiddszak: 2023. februdr 15.

Szakmai vizsgdk idépontjai:

e Interaktiv (irdsbeli) vizsgarész:
o 2022. oktober 04 — 05., 10:00-tol

o 2023. februar 14-15., 10:00-tol
o 2023. mdjus 15-31., 10:00-tol

e Projektfeladat (gyakorlati) vizsgarész:
o 2022. oktober 14 -15.

o 2023. februdr

o 2023. mdjus-junius

e Projektfeladat (szobeli) vizsgarész:
o 2022. oktober 14-15.

o 2023. februar
o 2023. mdjus-junius

Felel6sok: igazgato, szakmai igazgatohelyettes, osztdalyfénékok, oktatok

34.| Szakmai vizsgdk (2023. mdjus-junius) felligyeleti rendjének kiirdsa, megbizdsok dtaddsa:
Hatadrido: 2023. dprilis 30.

Felel8s: szakmai igazgatdhelyettes

35.| Ev végi osztdlyozo vizsgdk lebonyolitdsa
- végz0s és eldrehozott érettségizok: 2023. aprilis 14-ig
- egyéni munkarend szerint tanuldk: 2023. mdjus 20-ig

- vizsgdra kételezettek: 2023. junius 15-ig
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36.| Ballagas: 2023. mdjus 05. (péntek) 17:00

Felel8s: osztalyfénokok, kulturalis munkat segit6é oktatd

37.| Nyadri gyakorlat terve:
Hatdridé: 2023. mdjus 05.

Felel@s: vallalati kapcsolatokért felel6s igazgatdhelyettes

38.| Orszagos kompetenciamérés 10. évfolyamon
Idépont: 2022. aprilis 20 — 2022. mdjus 03.*
Méréshez sziikséges adatok megaddsa: 2022. november 30. *

Felelds: igazgatohelyettesek, osztalyfénokok, kijelolt oktatok

39.| Tanulok fizikai és edzettségi allapotanak mérése
Hatadrid6: 2023. janudr 09 - 2023. mdjus 12-ig. *
Meérési eredmények feltéltése a NETFIT rendszerbe 2023. junius 15-ig.

Felel8s: testnevel$ oktatok

40.| Jegyek lezardsa:

VégzGsok: 2023. mdjus 02. (kedd)
Osztdlyozo értekezlet: 2023. mdjus 02. (kedd)
Nem végzGlsok: 2023. junius 15. (csiitortok)
Osztdlyozo értekezlet: 2023. junius 15. (csiitortok)

Felel6sok: oktatok, osztalyfénokok

41.| 8 tanitdasmentes munkanap felhaszndldsa:

- Nyilt nap 1.: 1nap (2022. oktober 20.)

- Nyilt Nap 2.: 1 nap (2022. november 17.)
- Beregszdszi Nap — DOK nap: 1nap (2022. november 18.)
- Pdlyaorientdcids témanap: 1 nap (2023. februdr 08.)

- Erettségi napok: 2 nap (2023. mdjus 08-09.)
- K6z6sségépité nap: 1nap (2023. junius 02.)

- Osztdlynap: 1nap (2023. junius 09.)
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42.| Ideiglenes felvételi jegyzék nyilvanossagra hozadsa:
2023. mdrcius 17.*

Felelds: igazgatd

43.| Beiratkozds a 9. évfolyam szamdra: 2023. junius 21-23.*

FelelGs: igazgaté

44.| Javitovizsgdk:
Korrepetdldsok: 2023. augusztus 22-23.
Javitovizsgdk: 2023. augusztus 24.

FelelGs: igazgatd, igazgatdhelyettesek

* kozpontilag elGirt datumok, adatok

Debrecen, 2022. augusztus 30.

Nagyné Olah Katalin
igazgato




