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1. A Szakmai Program megtekintése, hatalya, feliilvizsgalatanak
rendje

1.1 A szakmai program megtekintése, hatalya
A szakmai programot a szakképzo6 intézmény dolgozza ki és a honlapjan teszi kozre.
A szakmai program személyi hatalya kiterjed:
e aDebreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégiummal munkaviszonyban vagy
megbizasi jogviszonyban 1év6 alkalmazottakra,
e az intézménnyel tanuldéi jogviszonyban 4&ll6 tanuldkra, illetve a felndttképzeési
jogviszonyban all6 képzésben részt vevo személyekre,
e a kiskort tanulok térvényes képviseldire,
e a szakmai oktatasban egyiittmiikodé Mesterlevél Agazati KépzOkozpontra és a dualis
képzbhelyekre,
e azintézményben tartézkodo egyéb személyekre.
A szakmai program idObeni hatdlya:
A szakmai program a foigazgatdi jovahagyas napjatol hatarozatlan iddére, visszavonasi 1ép
hatalyba. A hatalybalépéssel egyiddben az eldzd szakmai program hatélyat veszti.
A szakmai program targyi hatalya kiterjed:
a Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium intézményére.

1.2 A szakmai program feliilvizsgalatanak rendje
Iskolank szakmai programja folyamatosan aktualizélasra keriil a jogszabalyi véaltozasok, a
szakmapolitikai célok, valamint a helyi gazdasagi és tarsadalmi igények figyelembevételével.

o Eves feliilvizsgalat: minden tanév végén az oktatdi testiilet az intézményvezetés
kezdeményezésére attekinti a szakmai program végrehajtasat, majd az aktudlis
tapasztalatok alapjan, sziikség esetén médositasokat javasol.

o Teljes kori feliilvizsgalat: soron kiviil kotelezd, ha jogszabalyi valtozés, képzési
szerkezetvaltas vagy a munkaerdpiaci igényekben jelentds modosulés kovetkezik be.

A feliilvizsgdlat sordn figyelembe vessziik a tanuldi teljesitményeket, az oktatoi
tapasztalatokat, valamint a sziilok €s partnerek visszajelzéseit.

A dualis képzoéhelyek bevonasa a feliilvizsgalatba
Intézménylink a dudlis képzéhelyekkel kozosen kidolgozott képzési programot rendszeresen
értékeli, és a feliilvizsgalat folyamataba bevonja a gazdasagi partnereket.

e A dualis képzOhelyek minden tanév végén értékelést adnak a dudlis képzés
tapasztalatairdl, és igény esetén javaslatot tesznek a fejlesztésre.

o A feliilvizsgalati egyeztetéseken a dualis partnerek képviseldi részt vesznek, és
javaslataikat az intézmény beépiti a képzési programba.

o A kozosen végzett feliilvizsgalat eredményei alapjan a szilikséges valtoztatdsokat az
intézményvezetés javaslatara az oktatodi testiilet hagyja jova.

A szakmai program rendszeres feliilvizsgalata és a dualis képzdhelyek bevonasa biztositja,
hogy iskolank képzése naprakész, a munkaerdpiac igényeihez illeszkedd, korszeri és magas
szinvonalu legyen.
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2. Bevezetés

2.1 Az iskola kiildetésnyilatkozata
,Csak a jo mindségli oktatod lehet mesterré, csak az az oktatd, aki maga is élvezi, amit csinal,
akinek a szamara a tanitas, az egyiittlét a gyerekekkel, a vildgra vald racsodalkozas élmény és
orom. Aki nem a biztos, egyetlen valaszokat tudja, hanem akit a bizonytalan sokféleség csabit
allanddan tovabbkutatasra” (Vekerdy Tamas, 1935 - 2019 - Motivacio)
A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium Debrecen egyik legrégebbi multtal
rendelkez0 szakképz6 intézménye, amelyet a kezdetektdl fogva a magas szintli szakmai oktatas
¢s a folyamatos pedagogiai megujulas jellemez.
Intézményiink a 21. szazadi munkaerdpiaci igényekhez igazodva naprakész, keresett szakmakat
kinal, kiilonos tekintettel az elektronika és informatika teriiletére, melyek mara az élet szinte
valamennyi szegmensében meghatarozo szerepet toltenek be.
Kiemelt jelentdséggel bir villanyszereld képzésiink, amely mind megyei, mind orszadgos szinten
elismert, versenyeredményeink pedig visszaigazoljdk az oktatas szinvonalat. Ezen tilmenden
jelentds érdeklédés dvezi a szoftverfejleszto és -teszteld, az elektronikai technikus, valamint az
erésaramu elektrotechnikus képzéseinket. A debreceni jarmiiipar rohamos fejlédése
kovetkeztében a gépjarmii-mechatronikai technikus szakma iranti kereslet is folyamatosan
novekszik a kozépfoku oktatasban részt vevo didkok korében.
Oktatasi kinalatunkat feln6ttképzési programok is gazdagitjdk, melyek az elektronikai
technikus, az erdsaramt elektrotechnikus, valamint a villanyszerel¢ szakteriileteken
biztositanak korszerii, munkaerdpiaci szempontbdl relevans ismereteket.
Intézménylink szoros egytittmiikodést apol varosi és megyei gazdasagi szerepldkkel, stratégiai
partneriink pedig a Debreceni Egyetem, mellyel k6z6s szakmai programokat, projektekben vald
részvételi lehetdségeket és gyakorlati helyszineket biztositunk tanuldink szdmara.
Képzési szemléletiink kozéppontjaban a Szakképzeés 4.0 stratégiai céljaira épitve szerepel: a
modern technolodgiai ismeretek és munkaerdpiaci alapkompetencidk elsajatitasa, valamint a
gyakorlati tapasztalatok megszerzése annak érdekében, hogy végzett diakjaink a lehetd
legfelkésziiltebben 1éphessenek be a munka vildgéaba, kiilondsen az ipari szektorba.

2.2 Az iskola jovoképe
Intézménylink célkitlizése, hogy a Debreceni Szakképzési Centrumon beliil a Beregszaszi Pal
Technikum ¢és Kollégium — egyedi arculatanak megdrzése mellett — a nevelés-oktatds minden
teriiletén korszerli, innovativ intézménny¢ véljon. Arra toreksziink, hogy aktiv szerepldként
kapcsolddjunk be a folyamatos fejlodési folyamatokba, érzékenyen reagaljunk a technologiai
ujitasokra és a partnereink altal megfogalmazott elvarasokra, mikdzben megfeleliink a modern
ipari kornyezet, kiilondsen az Ipar 4.0 kovetelményeinek.
Meg kell felelniink a jogszabalyi hattérnek, mivel 2020 szeptember 1-jén kezdetét vette a
szakképzési rendszer elsé tanéve (szakképzésrdl szold 2019. LXXX torvény ¢€s annak
végrehajtasarol szol6 12/2020 (02.07.) Korm. rendelet). Ezen jogszabalyi médositasok lehetévé
teszik, hogy a szakképzésben tanulni szandékozo fiatalok szdndékaikhoz és képességeikhez
legjobban illeszkedd, a munkaerdpiacon jol értékesithetd tudast sajatithassanak el.
Elsédleges feladatunknak tekintjiik olyan kozépfokt miiszaki szakemberek képzését, akik
képesek eligazodni a gyorsan valtozé gazdasdgi és technologiai kornyezetben, rugalmasan
alkalmazkodnak a munkaerépiac dinamikus igényeihez, rendelkeznek az élethosszig tarto
tanulashoz sziikséges képességekkel, felelds dontéshozok, és munkéjuk révén valdodi értéket
teremtenek a tarsadalom szamara.
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E célok megvalositasaval kivanjuk biztositani, hogy intézményiink a jovében is a varos, a
megye, valamint az orszag szakképzési térképén meghatarozo, elismert szerepet toltson be.

Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum ¢és Kollégiuméanak
oktatoi testiilete
nevében

Nagyné¢ Olah Katalin
igazgato
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3. Jogszabalyi hattér

e 2012. Evi L torvény a munka térvénykonyveérdl

e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

e 2/2020. (I1.7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szo16 torvény végrehajtasarol

e 2013. évi LXXVIL térvény a felnottképzésrol

e 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a felnottképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

e 59/2013. (VIII. 9.) EMMI-rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
kiadasarol

4. Nevelési Program

4.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatal,
eszkozei, eljarasai

4.1.1 Pedagogiai alapelvek, értékek atadasa
A kozépiskola éltalanos célja, hogy érvényesitse a humanus értékeket, kdzvetitse az egyetemes
¢s nemzeti kultura alapértékeit, testi és lelki egészségre torekvd, az emberi kapcsolatokban
igényes felndtteket, demokratikus elveket kovetd allampolgarokat neveljen, akik képesek a
tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok kovetésére ¢és az ezekhez alkalmazkodo
cselekvésre.
A technikumnak szakmai érettségi végzettséget ado érettségire, szakiranyu felséfoku iskolai
tovabbtanulasra, szakirdnyl munkéba allasra felkészitd, valamint altaldnos miiveltséget
megalapoz6 6t kozépiskolai évfolyama van, ahol az agazathoz tartozod, érettségihez kotott
szakmak k6z0s elemeinek tartalmat magéaban foglald szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is
folyik az egységes kerettanterv szerinti kozismereti képzés mellett. A technikumban folyo
nevelés, a képességek fejlesztése, a kozismereti oktatas és a szakmai el6készitd oktatas szerves
egyseget alkot.
Az életfeltételek kialakitdsa és a tarsadalomba valo beilleszkedés sokoldalu t4jékozodasi
képességet €s tajékozottsagot kivano feladatat a kozépiskola azzal tAmogatja, hogy felkésziti
tanuloit a tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitdsara, az alkalmazni
képes tudas megszerzéséhez nélkiillozhetetlen munka felvallalasara. Mindehhez
nélkiilozhetetlen a tanulok tudatos, onkéntes, aktiv, segit6kész egyiittmiikodése az iskolaval.
A kozépiskola feladata, hogy eldmozditsa a tanulds belsé motivacidinak, Onszabalyozo
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését. A nevelési-oktatasi folyamat segitse el a tanulok
elézetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon modot tudasuk atrendezésére,
tovabbépitésére, integralasara.
Iskolank jelenlegi oktatoi testiilete a kovetkezd célokat és feladatokat kivanja megvaldsitani —
a tarsadalmi kornyezet, a sziilok, a didkok és a fenntart6 igényeit és elvarasait figyelembe véve
- épitve az iskola hagyomanyaira.

4.1.2 Intézményiink célrendszere
A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum ¢és Kollégium kiildetése, hogy korszerti,
versenyképes tuddst biztositson tanuldi szdmdara, mikdzben aktivan reagal a munkaerdpiac
valtoz6 igényeire. Intézménylink stratégiai célkitlizései mentén toreksziink arra, hogy olyan
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oktatasi kdrnyezetet teremtsiink, amely tAmogatja a tanulok szakmai fejlodését, elhelyezkedési
esélyeit, valamint a fenntarthatosag ¢s digitalizacio iranyelveit is figyelembe veszi.

Els6dleges célunk a tanuldi 1étszam szinten tartasa, amelyhez elengedhetetlen a tovéabbi
hatékony palyaorientaci6. Ennek érdekében iskolank aktivan részt vesz palyavalasztasi
rendezvényeken, nyilt napokat szervez, valamint kapcsolatot épit ki az altalanos iskolakkal. A
beiratkozott tanuldkat célzottan tamogatjuk abban, hogy a valasztott szakmajukban sikeresen
helyezkedjenek el. Fontosnak tartjuk a lemorzsolédas csokkentését €s a tanuldi karrierut
egyengetését is, ehhez mentorprogramokat, egyéni fejlesztési terveket €s karriertanacsadast
biztositunk.

A szakképzés szinvonalanak folyamatos emelése alapvetd érték szamunkra. A tanulmanyi
eredmények javitdsat korszeri moddszertani eszkozokkel, digitdlis tananyagokkal ¢és
gyakorlatorientalt képzésekkel tdmogatjuk. Folyamatosan megujitjuk tananyagainkat, hogy
azok megfeleljenek az Ipar 4.0 elvarasainak. Emellett hangsulyt fektetiink a tehetséggondozasra
¢s a felzarkoztatasra is. Kiilon programokat mikddtetiink a hatranyos helyzetli tanulok
tdmogatasara, mig a kiemelkedd képességli didkokat versenyekre, szakmai megmérettetésekre
készitjiik fel.

Intézménytlink fontos célkitiizése a felndttek szakmai oktatasanak és képzésének biztositasa. A
munkaerdpiac valtozasaihoz igazodva rugalmas, rovid ciklust képzéseket kinalunk, eldsegitve
az ¢élethosszig tartd tanulast. A digitalis kompetencidk fejlesztése szintén kiemelt prioritas:
korszerli IKT-eszk6zok és digitalis modszerek bevezetésével segitjiik a tanuldk és oktatok
fejlodését.

Oktatéink szakmai tovabbképzése elengedhetetlen a mindségi oktatashoz. Tamogatjuk a
modszertani megujulést, kiilonds figyelmet forditva a vezetdi készségek fejlesztésére, hiszen
az intézmény irdnyitasa is megkdveteli a naprakész tudast és készségeket. Emellett az
energetikai programunk ¢és a zold atallas melletti elktelezédésiink is stratégiai jelentdségii.
Célunk az energiahatékony miikddés, a kornyezettudatossadgra nevelés €s a fenntarthatdsag
elétérbe helyezése.

Gazdalkodasunkban a fegyelmezett, raciondlis forrdsfelhasznalasra toreksziink. Palyazati
tevékenységlinket folyamatosan fejlesztjiik, keresve az 10 lehetdségeket, amelyek segitik
infrastrukturank és szakmai kindlatunk bdvitését. Az intézményi kornyezet folyamatos
korszerlisitése szintén stratégiai célunk, legyen sz6 tantermekr6l, mithelyekrdl vagy kollégiumi
ellatasrol.

Kiemelten fontosnak tartjuk partnerkapcsolataink erdsitését. A gazdasagi szereplokkel, dualis
képz6 partnerekkel vald egyiittmiikddeés révén biztositjuk, hogy tanuldink valos munkaerdpiaci
kornyezetben szerezhessenek tapasztalatot, és kozvetlen kapcsolatot épithessenek ki leendd
munkaadoikkal.

A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum ¢és Kollégium a jovo iskoldja kivan lenni — egy
olyan intézmény, amely biztonsdgos, korszerli és inspirdlé kornyezetet kinal minden tanulo,
oktatd €s partner szamara.

4.1.3 Fejlesztési teriiletek — nevelési célok
1. Az erkdlcsi nevelés
- torekvés a kotelességtudat kialakitasara
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- egyéni és kozosségi felelosség jelentésének megértése

- normakdvetés tarsadalmi jelentdsége és a normaszegés kovetkezményei

- egy kozosség etikai elveinek felismerése

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés, magyarsagtudat

- magyar torténelmi személyek, tudosok, miivészek megnevezése, munkassaguk
jelentdségének felismerése

- nemzeti iinnepeink fontossaga, hagyomanyai

- népi hagyomanyaink, az éves iinnepkdr megismerése

- alakohely és az iskola kornyékének természeti €s kulturalis 6rokségével valo
ismerkedés

- hungarikumok ismerete

- nemzeti kultarank jelentdségének megismerése

- kiilonb6zo népek és kulturak hagyomanyainak tisztelete

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

- azalapvet6 allampolgari jogok ¢€s kotelezettségek megismerése és ezek gyakorlasa

- akozosség tagjainak tisztelete, torekvés a jo egylittmitkddésre az egylittélésben

Onismeret és tarsas kapcsolati kultira fejlesztése

- mindennapi €lethelyzetek kezelése, amelyekben az ember személyisége alapvetd
befolyassal bir céljai elérésében

- a harmonikus tarsas kapcsolatok kialakitasahoz szlikséges ismeretek, készségek
elsajatitasa

- idedlis és realis énkép kozotti kiillonbségtétel

A csaladi ¢életre nevelés

- felkésziilés az oromteli, felelosségteljes parkapcsolatra, a csaladi életre

- Onallo életvitel, onellatas megszervezésének képessége

- takarékossag- takarékoskodas alapvetd technikainak megismerése

- informaciok szerzése a szexualis problémakkal kapcsolatban

- hova fordulhatunk krizishelyzetben

- acsalad tarsadalomban betoltott szerepe

- acsaladtagok feleldssége a csalad egységének megtartasaban

- akiilonbozo generaciok tagjainak tisztelete

A testi €s lelki egészségre nevelés

- testi és lelki egészség egysége

- személyes higiéné és a kornyezet tisztantartasanak fontossaga

- egészséges étrend Osszedllitasara vald képesség

- akultura szerepe a lelki egészség megdrzésében

- az egészségre karos szenvedélybetegségek kialakulasahoz vezetd élvezeti szerek
hasznalatanak kockazata

- testi és lelki egészségiink megdrzésében segitd szakemberek ismerete

Felelosségvallalas masokért, nkéntesség

segitségre szorulok felismerése és segitése

a segitségnyujtas kotelességének atérzése

felelsségvallalas masokért

- az Oonkéntesség jelentdségének felismerése

Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag

- afenntarthat6sag és a globalis problémak dsszefiiggésének megértése

- asajat ¢letvitel és a fenntarthatosag kritériumainak osszefliggése

- a globalis problémak ¢és a lokalis cselekvések kapcsolata, egymadsra valo hatasuk

Péalyaorientacio

- folyamatos tanulas, dnképzés jelentOsége

10
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- atervezett szakmaval, hivatassal kapcsolatos ismeretek megszerzése, munkaer6-piaci

lehetdségek felmérése

- Onéletrajz készitése

10. Gazdasagi és pénziigyi nevelés
- alapvet6 pénziigyi ismeretek megszerzése
- azanyagi ¢és kapcsolati toke értékének szerepe
- bankszamla nyitasanak modja és képessége
11. Médiatudatossagra vald nevelés
- az egyes médiumok kozotti tudatos valasztas eldsegitése
- médiatartalmak célirdnyos valasztasa

12. A tanulas tanitasa

- Jegyzetelés és Iényegkiemelés fejlesztése
- sajat tanuldsi stilus megtalalasa, a megfeleld tanulési stratégidk kialakitasa
- kiilonboz6 tantargyakban tanultak 6sszekapcsolasa, dsszefliggések atlatasa

4.2 A szakmai oktatas feladatai, eszkozei, eljarasai

Kiemelt céljainkhoz kapcsoldodo feladatok, eszkozok és eljarasok:

1. Alap és kulcskompetenciak | 1.1. Az dgazati alapképzések tamogatasa | Felzarkoztatd programok,
fejlesztése a mindségi oktatdsért | az  alap- és  kulcskompetenciak korrepetalasok
fejlesztésével Differencialas

Valtozatos tanitasi
modszerek
alkalmazésa

1.2. A kommunikacido erdsitése az | Mihelymunka

osztalyokban tanitd oktatok kozott, a jo | Workshop

gyakorlatok atadasa Esetmegbeszélés

1.3. A projekt alapu oktatas feltételeinek | Iskolai projektnapok,

biztositasa projekt hetek
szervezése.

A szakmai orak keretén
beliil kiilonb6z6
projektek
megvalositasa

Részvétel  foglalkozason
kiviili projektekben

1.4. Oktatéi tovabbképzési rendszer [ Négy évente 60 ora

hatékony miikodtetése teljesitése az intézmény
célrendszerének
megfelelden

Tovébbtanulas
lehetéségének
biztositasa a  helyi
sziikségleteknek
megfeleléen

2. 2.1. A technikumi képzésben, nappali [ Dualis partnerek keresése,

A dudlis szakképzési rendszer | oktatasban résztvevd tanulok minél képzési programok

folyamatos fejlesztése nagyobb  aranyban rendelkezzenek kidolgozasa
szakképzési munkaszerzédéssel

11
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2.2. Az iskola képzési kinalata nappali [ A munkaerdpiac
tagozaton ¢és a felndttoktatas teriiletén is igényeinek beépitése

a  dualis partneri, valamint a

munkaerdpiaci igényekhez igazodjon

2.3. A dualis partnerek elégedettségének | Partneri igény- és
novelése az  iskolaval  torténd elégedettségmérések

egylittmikodés teriiletén

végzése és elemzése a
munkaer6-piaci
szereplok korében

2.4. A dudlis képzésben részt vevo
partnerek szdmanak ndvelése

Munkaszerzodések
szamanak novelése

2.5. A tanuldk a dudlis képzésben vald

Gyakorlatorientalt képzés

részvétellel az elhelyezkedéshez | A munkaba allast segit6-
sziikséges szakmai és munkavallaloi tdmogato rendszer
ismereteket szerezzenek miikddtetése
3. 3.1 A ,,Z” generaciot megszolitani képes | Online média-
A karriert tdmogato | intenziv marketingkommunikacios megjelenések (a tanuldi

tevékenységek megujitisa

tevékenység folytatasa

generaciok igényeinek
megfelelden)

3.2. A palyaorientacidban érintett
szervezetekkel vald  egyiittmikodés
varosi, megyei s regionalis szinten

Partnerségi adatbazis és
éves palyaorientacios
eseménynaptar

Rendszeres
kapcsolatfelvétel  és
egyeztetés

3.3. Elmény alapti palya-tanicsadasi

Interaktiv palyaorientacios

rendszer miukodtetése a régiod programok

vallalataival és felsdoktatasi | Tematikus palyavalasztasi

intézményeivel események szervezése
4, 4.1. Infrastruktura (feltjitas, berendezés- | Célzott palyazati forrasok
Az intézmény | , eszkdzbeszerzés) fejlesztése és a fenntartd altal
infrastrukturdajinak és | palyazatok, valamint a fenntartd biztositott timogatasok

felszereltségének fejlesztése

(Centrum) altal biztositott forras révén

42. A  meglévé  tanmihelyek, | Modern oktatastechnikai
szaktantermek korszeriisitése eszk6zok és
berendezések
beszerzése
A meglévé tanmihelyek
és szaktantermek
felujitasa

4.3. Digitalis eszkdzok és korszerii
oktatasi technoldogiak fejlesztése

Digitalis taneszkozok és

modern oktatasi
technologiak
beszerzése

Korszeri eszkozok

integralasa az oktatasi
folyamatba

Palyazatokban torténd
részvétel
5. 5.1. Korai jelzérendszerek miikddtetése | Tanuléi  nyomonkdvetd
A szakképesités nélkiili | az iskolaelhagyas megakadalyozasara rendszer és rendszeres
iskolaelhagyads szocialis, tanulmanyi
megakadalyozdsa monitorozas
Esetmegbeszélés
Oktatok és az
osztalyfonokok

12
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jelzérendszeri tagként

miikddése
Egyiittmiikodés a

jelzérendszer tagjaival

5.2. Személyes,
tanulasi formak
lehet6vé tétele

digitalis és vegyes
igénybevételének

Tantermi infrastruktara és

digitalis tanulasi
platformok
A személyes jelenléti,

digitalis és kombinalt

(hibrid) tanulasi
formak rugalmas
alkalmazésa

5.3. A beiratkozott tanulok nem hagyjdk | Szakmai palyaorientacio6

el végzettség nélkil a szakképzési [ Folyamatos nyomon

centrum iskolarendszerét kovetés, egyéni
fejlesztési tervek
készitése, korrepetalas

Motivacios programok

szervezése

5.4. A szakképzési Osztondijrendszer | Tajékoztatd anyagok és

népszeriisitése, tamogatasa online feliiletek
elérhetéségének
biztositasa

Rendszeres tajékoztatd az

Osztondij  feltételeirdl
tanuldi,  sziléi  és
pedagogusi korben

5.5. Az SNI, BTMN, valamint a kiemelt | Egyéni fejlesztési tervek,

figyelmet igényld tanuldk szakmahoz specialis

segitése segédeszkdzok és
integralt  mentoralasi
rendszer

Egyiittmiikodés a fejlesztd
pedagdgusokkal, a
szakszolgéalat
véleményének
Osszehangolasa a
pedagogiai
eljarasokkal

6.
Professziondlis iskolai szervezet
miikodtetése

6.1. Iskolankban EQUAVET alapu
mindségiranyitasi rendszer hatékony
miikddtetése, valamint  intézményi
onértékelés és oktatoi értekelési rendszer
mitkodtetése.

EQUAVET
keretrendszerre  épiild
mindségiranyitasi
dokumentacio és
digitalis  onértékelési
platform

Mindségiranyitasi
rendszer  folyamatos
mikodtetése

Onértékelések és oktatoi
teljesitményértékelése
k  végrehajtasa, az
eredmények
visszacsatoldsa

13
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4.2.1 Az intézmény stratégiai partnerei és az egyiittmiikodési rendszer keretei

Partnereink

Egyiittmiikodési rendszere keretei,
feladatok

Belso partnerek:

tanulok

DOK

sziilok

oktatok

Képzési Tanacs

iskola egyéb dolgozoi
kollégium dolgozdi és tanuldi

Folyamatos kapcsolattartas.
Tajékoztatas.

Dokumentumok véleményeztetése.
Iskolai rendezvényekbe vald bevonas.

Kiils6 partnerek:

Debreceni Szakképzési Centrum Fdigazgatosag,
Kancellaria

Debreceni SZC tarsintézményei

Debreceni SZC Ugyfélszolgalati és Marketing
Csoport

Stratégiai céges partnereink: BMW, NI, Vitesco,
Schaeffler Debrecen, DKV, MAV
Személyszallitisi Zrt., OPUS TITASZ, MAV,
Biirkle, Krones, Debreceni Vizmiu, SUBAN,
Gyulai Iranyitastechnika, Intertanker, Mesterlevél
AKX, Harro Hofliger, Pappas Auto

Debreceni SZC Digitalis K6zosségi Alkotdmiihely
Debrecen Digitér Digitalis Elménykézpont, Agora

Debreceni Deak  Ferenc  Tehetségfejlesztd
Kozépiskolai Szakkollégium Ujkerti
Tagintézménye

Méliusz  Juhdsz Péter Konyvtar  Ujkerti
Fiokkonyvtara

DMK Ujkert Kozosségi Haza

Civis Hungast Kft. Debrecen, Jerikd utcai

f6z6konyhaja

Tertiletileg illetékes Pedagogiai Szakszolgalatok
Debreceni Pedagogiai Oktatasi Kozpont

Kozel 300 nonprofit szervezettel allunk
kapcsolatban a Kozosségi Szolgélat teljesitése
soran

Tertiletileg illetékes Kereskedelmi és Iparkamara
A térségben mitkodo felsdoktatasi intézmények

Dualis képzés megszervezése.

Képzési program, dudlis tantargyak,
oraszamainak megallapitasa.

Kivalasztasi folyamat modja.

Elektronikus naplé (KRETA) vezetése
(hidnyzasok, naplozas).

Ko6z06s értékelés modjanak kialakitasa.

Szakmai vizsgak szervezése.

Szakmai versenyek (SZKTV, OSZTV).

Szakképzési munkaszerz6dés megkotése,
megsziintetése.

Iskolai és céges rendezvények szervezése.

Egybefiiggd szakmai gyakorlat iitemtervének
kialakitasa.

A

Kelet-Magyarorszag altalanos iskolai,
gimnaziumai
4.3 A személyiség- ¢és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai

feladatok

4.3.1 Személyiségfejlesztés

szakmai

programunkban  megfogalmazott

értekek

alapjan, iskolankban a

személyiségfejlesztés célja a tanulok valamennyi személyiség komponensének (érzelmi,
értelmi, tarsas ¢és testi) fejlesztése, valamint lelkileg és testileg olyan egészséges,
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kiegyensulyozott tanulok nevelése, akik biznak Oonmagukban ¢és képességeikben, tisztaban
vannak értékeikkel, ugyanakkor fejlesztendo tulajdonsagaikkal is.
A személyiségfejlesztés legfontosabb feladatai iskolankban:
e Bels6 motivacios bazis fejlesztése
Az értékorientacio alakitasa
A gyerekek igényszintjének emelése a sikerélmény fokozasaval
Az 6nbizalom novelése
A kotelesség €s felelosségtudat fejlesztése
e Az Onallosag és bizalom fejlesztése
A tanulok személyiségfejlesztése az alabbi teriiletek koré csoportosulnak:

e A tanul6 gondolkodasi, tanulési képességének fejlesztése

e Az emberi kapcsolatok, szocidlis érzékenység fejlesztése

o A testi, lelki egészség iranti igény fejlesztése

e Specialis kompetencidk fejlesztése

A személyiségfejlesztés szinterei:

o Kotelezd foglalkozas (példaul: oktatas, iskolapszichologus és szocialis segitd altal
vezetett foglalkozas, binmegel6zési tanacsado prevencios orai, védénd prevencios
orai)

e A dudlis képzés keretében valos munkahelyi koriilmények kozott lehetdség nyilik
a csapatmunkara, a vallalati kultaraba torténd sikeres beilleszkedésre.

e Tandran kivili  foglalkozdsok  (példaul: osztalykirandulds, versenyek,
iskolapszicholdgusi tanacsadason valé részvétel, fejlesztd pedagogus foglalkozasai)

o Iskolai és osztalyszintli rendezvények, események (példaul: linnepi misorok,
Beregszaszi Nap)

e Palyézati programok

e Virosi programok

A személyiségfejlesztésben részt vevo személyek:

Oktatok, iskolapszichologus, szocialis segitd, fejlesztd oktatdo, gydgypedagdgus,
blinmegeldzési tanacsado, kiilsé eléadok.

Az iskolapszichologus tevékenysége az iskolaban

Intézménylinkben iskolapszichologus miikddik, tevékenységével az oktatd-neveld
munkat segiti. A tanulok megismerése céljabol sziirévizsgalatokat és allapotfelméréseket
végez. Egyéni fandcsadadssal segiti a tanuldkat abban, hogy élethelyzetiikre megoldasokat
talaljanak. A tanulok érdekeében konzultal a sziilokkel €s az oktatokkal, amelynek soran kozosen
gondolkodnak a tanulokat érintd kihivasokrol. A tanuldcsoportok szdmara csoportos
foglalkozdsokat tart képességeik és személyiségiik fejlesztése, Onismeretiik ndvelése
érdekében.

Az iskolapszichologus tevékenysége nem azonos a pszichoterapiaval ¢€s nem
helyettesiti sem a pszichoterapids, sem a pszichiatriai kezeléseket. Amennyiben a tapasztalatok
alapjan sziikségesnek latszik pszichoterapias vagy mas kezelés folytatasa, ugy tovabbiranyitja
a tanulokat a pedagdgiai szakszolgélathoz vagy mas szakellatast (példaul: pszichiatriai ellatast)
biztositd intézményhez.

Az iskolapszichologusnak titoktartdsi kotelezettsége van, a tudomasara jutott
informaciokat csak az érintettek személyes engedélyével vagy jogszabaly altal eldirt esetekben
oszthatja meg masokkal. A titoktartds nem vonatkozik a sajat vagy masok egészségét, testi
épségét, életét veszélyeztetdé koriilményekre. A személyes adatokat bizalmasan kezeli a
hatalyos adatvédelmi jogszabalyoknak, az intézmény adatkezelési szabalyzatdnak és a
Pszicholdgusok Szakmai Etikai Kodexének (SZEK) megfelelden.
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Az iskolapszicholdgiai ellatas szabalyozasa

Amennyiben a tanul6 torvényes képviseldje nem kivan hozzajarulni 18 év alatti kiskort
gyermeke rendszeres €s személyre szabott iskolapszichologiai ellatdsahoz, ill. azonosithato
moédon torténd vizsgalatdhoz, tigy az errdl sz6l6 nyilatkozatat személyesen vagy postai titon
kell eljuttatnia intézményiink részére.

A torvényes képviseld nyilatkozata csakis az intézményiinkben megvalosulo rendszeres
¢s személyre szabott pszicholdgiai foglalkozasokra (példaul: névvel ellatott kérddéivekkel
végzett egyéni palyatandcsadas), valamint az azonosithaté moéddon torténd vizsgalatokra
vonatkozik (példaul: az intézmény tehetséges tanuldinak azonositdsa névvel ellatott
kérddivekkel). Az anonim moddon torténd vizsgalatokhoz (példaul: egy osztaly tanuldsi
szokasainak vizsgalata névteleniil kitoltott kérdoivekkel), a rendkiviili helyzetekben,
esetenkénti segitségnytjtashoz (példaul: krizistanacsadas), valamint a tanuldcsoportok szamara
tartott csoportos pszichologiai foglalkozdsokhoz (példaul: prevencios foglalkozas) az
iskolapszicholdgusnak nem sziikséges a torvényes képviselo hozzdjarulasat kérnie.

Ha a torvényes képviseld nyilatkozata alapjan a gyermek teljeskorii iskolapszichologiai
ellatasa intézményilinkben nem valdsithatdé meg, akkor sziikség esetén a gyermek szdmara
biztositott rendszeres és személyre szabott segitséget a torvényes képviseldnek a pedagogiai
szakszolgalatnal kell igénybe vennie.

Az iskolapszichologus jogai és kotelességei az iskolaban
Az intézményben miikddoé iskolapszicholdgusnak joga van ahhoz, hogy
e 0nalld helyiséggel és a munkaigényeknek megfelelé butorzattal, anyagokkal, a
mindségi munkavégzéshez sziikséges eszkozokkel rendelkezzen;
o cllathassa a munkakori leirasaban rogzitett feladatait, ezen beliil
o konzultaciot kezdeményezzen az oktatdkkal és a sziildvel,
o elvégezze az egyének, illetve tanulocsoportok sziird- és allapotfelmérd
vizsgalatait;
o atanulok, illetve tanulécsoportok szamara egyéni vagy csoportos pszichologiai
foglalkozasokat tartson;
e a kotelezd foglalkozasok vagy mas oktatoi foglalkozasok iddpontjaban, azzal
parhuzamosan, az oktatoval egyeztetve, egyéni pszichologiai foglalkozas érdekében,
sajat szobdjaban fogadjon tanuldt, melynek sordn a tanulé tavolmaradasa a
foglalkozasarol engedélyezett, €s nem von maga utan szankciokat.
Az intézményben mitkddo iskolapszicholdogusnak kotelessége
e figyelembe venni a munkavégzése soran, hogy szolgaltatasai nyujtasa alkalmaval a
gyermekek jogai és az dket gondozo sziilok, oktatdk jogai ne sériiljenek, tartsa szem
el6tt, hogy munkdja alapvetden a bizalmon alapul;
e a pszichologusok Szakmai Etikai Kodexe (SZEK) alapjan szervezni munkajat,
kiilondsképpen az informaciok megosztasanak €s a titoktartasnak a kérdéseit;
e munkijanak megvaldsitdsdban tamaszkodjon az Iskolapszicholdgia Szakmai
Protokolljanak (ISZP) Gitmutatésaira és a munkakori leirdsdban foglaltakra.

4.4 A kozosségfejlesztés

Az egy iskoldba jelentkezd gyerekek jellemzden formadlis rendszere az osztily. A
kozépiskolasok ritkdn a szimpatia, sokkal inkabb a szakmastruktura, a szakmai érdeklédés miatt
keriilnek egy osztalyba.

Az osztidly egy olyan egység, amelyen keresztil megkisérli az iskola normait, értékeit
elfogadtatni a tanulokkal. Az osztdlyfonokot nem valasztjak, kapjak a tanulok.
Egylittmiikddésiik sikerén nagymértékben mulik az oktaté-neveld munka hatékonysaga. Az
osztaly 1égkorét az osztalyhoz fiiz6d6 tanuldi viszonyuldson mérjiik.
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A szocialis magatartas szintje az osztalyon beliil lehet:

- azonosulo (az iskolai értéket képviseli)

- alkalmazkod¢ (az értéket elfogadja, de passziv)

- kritikus (fenntartasokkal kozeliti a hirdetett értékeket)

- sodrodo (valtakozva, egy-egy csoporthoz csapddo)

- elszakado (vélt vagy valds csaldodasai alkalmaval baratait is cserbenhagyja)

- agressziv (mindenben a hibadkat nagyitja fel ¢s megoldasi kezdeményezései durvak)
Az értékelfogadas nem mas, mint a jo kapcsolat, a kotddés az iskola és a gyerek, az osztaly
tanuloi kozott.
A felvételkor tapasztalhatd tanulok kozotti kotodések esetleg az eldképzettség soran
alakulhattak ki (ugyanonnan jelentkeztek, egy helyen sportoltak stb.).
A szorosabb kapcsolat az osztily tanuloi kozott a részfeladatokra szervezddott kisebb
csoportokban alakulhat, fejlodhet ki.
A Kis csoportokat:

- kozos célok, kozos érdekek mozgatjak;

- a tagok kolcsondsen fiiggenek egymastol,

- egylittesen tevékenykednek;

- folyamatos kommunikécioban allnak egymassal, egymas véleményét befolyasoljak;

- k6z06s normarendszeriik van;

- szereposztas alakul ki koztiik;

- a kozos tevékenységek kozos szokéasokat alakitanak ki.
A kis csoportokon keresztiil kapcsolodnak a gyerekek a nagyobb kdzosséghez.
Az oktatok szerepe, hogy a kiscsoportok kialakuldsat eldsegité tevékenységi lehetdséget
ajanljanak a didkoknak.
Lehetdségeinkrol:

- Iskolankban tobbnyire megvalosul, hogy egy osztaly egy terem gazdajava valhasson.

- Uj didkként azonnal vallalkozhatnak a tanuldk kozvetlen kornyezetiik alakitasara, a
tanteremdiszitésre. Szamot adhatnak egyéni izlésiikr6l, kreativitasukrol. A kellékek
esetleges hazilagos elkészitése mar kis alkoto-csoportokat hozhat létre, segiti az
ismerkedést.

- A tanév elején alakul meg az osztaly érdekképviseleti csoportja, az ODB. Feladatuk a
torvény biztositotta demokratikus jogok gyakorldsa, az iskolai didkdonkormanyzat
informacioinak eljuttatdsa az osztily tanuldihoz. Az egyéni gondokat megtanuljak
megfeleld modon felhangositani, az egyéni érdekeket kollektiv érdekké valtoztatni, a
problémak megoldasara javaslatot tenni, a megoldast a felvetékhoz visszajuttatni.

- Iskolankban a t4jékoztatds, az informalas eszkoze €s a sziinetek hangulatdnak emelését
szolgdja az iskolaradio és az iskolatjsag. Mindezekkel megprobaljuk népszerlisiteni az
arra érdemes diakokat, iskolai programokat.

A szerkesztOknek nagy a feleldssége abban, hogy mire tudja irdnyitani a didkok
figyelmét, kommunikécids stilusuk, humoruk a tanuldk el6tt mintaként szolgal,
ugyanakkor 6k maguk a tandrdkon nem elsajatithato ismerettel gazdagodnak.
Sajatos helyzetii iskolankban a gyakorlati csoport szerepe.
Az egy osztalyba jard tanulok kozott gyakran tapasztalhatd, hogy alacsony szintli az egyméashoz
valé alkalmazkodasi képességiik. Hidnyzik beldliik a tapintat, a masok tisztelete.
Kulturdlatlanul kommunikélnak egymassal.
A sért6 modor, a vandalizmus, a randalirozés, a fegyelmezetlenség a kis csoportokban inkabb
elkeriilhetd.
Ko6z6sségi programok tanuloi igény szerint:
- Kirandulésok, miizeumlatogatas
- Filmklub
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- Szabadidé klub

- Szakkorok

- Szinhaz-, hangverseny latogatas stb.
DOK keretében: tijsag, iskolaradio szerkesztése.
Tanuloinknak ezekben a tevékenységében segitségére van egy-egy oktato, illetve a
didkonkormanyzat munkajat segitd oktato.
Fontos nevelési feladat a szocialis képességek osztalyszintl kialakitasa, fejlesztése:

- kulturaltsag a mindennapi érintkezésben, kommunikécioban, viselkedésben,;

- masokkal val6 egyiittélés, egylittmikodés;

- egymas elfogadasa, tisztelete, segitése;

- amassag toleralasa, tiirelem egymas irant;

- aktiv részvétel a kozosség életében, tevékenységében;

- aszemélyes érdekek 6sszehangolasa a k6zosség érdekeivel;

- Onfegyelem, dnkontroll.
Tanuloink pozitiv személyiséggé formalasahoz kellenek a kozos célok, erdfeszitések,
¢lmények, az 0sszetartozas érzése, az emberi kapcsolatok fontossdganak felismerése.
Az alakul6 kapcsolatrendszer megismerésére késziti az osztalyfonok a szociometriai felmérést.
Tajékozodik:

- az aktivizalhat6sagrol;

- az egylittmiikddési képesség szintjérol;

- atanulok tarsas helyzetérol.
Cél: hogy az egyes tanulokozosségek ne izoldlddjanak, hanem az iskola életében pozitiv
szerepet vallald kozosségekké alakuljanak.

Az erésebb, magasabb szintli k6zosség fokozza a személyiségneveld hatast.

A koz0sség alakitasanak folyamata és modszerei:

A véletlenszerii egylittléttd] a szervezOdésen at a tudatos egylittmiikddésig €s aktiv cselekvésig
kell eljuttatni a tanulokat.

Legfontosabb egy aktiv mag kialakitdsa a k6zosségben, 6k, akik legelobb képesek magukéva
tenni a feladatokat €s huzoerdt jelentenek tarsaik szamara.

Célszerli a kozosséget allando, illetve iddleges csoportokban feladatokkal megbizni, s
0sztondzni az egészséges versenyszellemet. Kell, hogy legyen foruma a kozdsségnek, ahol a
kapott feladatok megoldasardl beszamolhatnak, s jabb célokat, feladatokat vallalhatnak a
kozosségi ¢€let érdekében.

Az intézmény kulturdlis életének, a szabadidé hasznos eltdltésének megszervezését segitd
oktatok feladatai:

a) az iskola szakmai programjahoz kapcsolodd tanéran kivili foglalkozasok,
programok elOkészitése, szervezése, a kornyezeti neveléssel Osszefiiggd
tevékenység segitése;

b) a szakmai programhoz nem kot6dé szabadidds tevékenység eldkészitése,
szervezése, tajékoztatds nyljtasa a szabadidds programokrol;

C) atanulokozosség, diakonkormanyzat programjanak segitése;

d) aképzési tanacs munkajanak segitése;

e) aziskolai hagyomanyok keretébe tartozo foglalkozasok elokészitése, szervezése;

f) azegészséges ¢letmod, tovabba a szenvedélybetegségek megel6zésével, valamint a
gyogyult szenvedélybeteg tanulok beilleszkedésével 0Osszefiiggd szabadidds
tevékenység szervezése;

g) az alapvetd emberi értékek, a nemzeti, nemzetiségi, kisebbségi hagyomanyok
iskolan  beliilli megismertetésében, a kulturdlis, etnikai stb. méassag
megismertetésében €s elfogadtatdsaban valo kozremiikodés;
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h) az iskola hazai és nemzetko6zi kapcsolatai kiépitésének, a partneriskolakkal valo
egylittmiikodésének segitése;

1) ahazai és a kiilfoldi tanulmanyutak szervezésével kapcsolatos palyazati lehetségek
figyelemmel kisérése, a palyazatok elkészitésében vald kozremiikodés.

4.5 Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfonok feladatai

Az oktat6 alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa az iskolaban a
programtervben €s a szakmai programban eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése,
sajatos nevelési igényll tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak
figyelembevételével. Ezzel 0sszefiiggésben kotelessége kiilonosen, hogy
a) neveld és oktato munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének litemét,
szociokulturalis helyzetét,
b) a kiilonleges banasmoddot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyuttmiikodjon gyogypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetl gyermek, tanulé felzarkdzasat eldsegitse,
c) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,
d) elémozditsa a gyermek, tanul6 erkolcsi fejlodését, a kdzosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,
e) egymas szeretetére &s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére ¢és
megbecsiilésére,  egyiittmiikodésre,  kornyezettudatossagra,  egészséges  ¢€letmddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat,
f) a sziildt (torvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a tanuld iskolai teljesitményérol,
magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, a szakképz6 intézmény dontéseirdl,
a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol,
g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziild - és sziikség esetén mas
szakemberek - bevonasaval,
h) a gyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltoésagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,
1) az ismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos modszerekkel kozvetitse, oktatd
munkajat éves ¢€s foglalkozési szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve
végezze, irdnyitsa a tanulok tevékenységét,
J) a kerettantervben és a szakmai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy
szovegesen, sokoldaltuan, a kovetelményekhez igazodoan értékelje a tanulok munkajat,
k) részt vegyen a szamara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,
iranyitsa,
m) a szakmai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi oktatdéi és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,
n) pontosan ¢és aktivan részt vegyen az oktatoi testiilet értekezletein, a fogadéorakon, az iskolai
iinnepségeken ¢és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,
p) megdrizze a hivatali titkot,
q) hivatdsdhoz mélté magatartast tanisitson,
r) a gyermek, tanuld érdekében egyiittmiikodjon munkatarsaival és mas intézményekkel és a
sziilokkel.
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Az osztalyfonoki munka tartalma
Osztalyfonokeink feladatai:
- Alaposan ¢és sokoldalian megismeri osztdlya tanuldit. Feltérképezi az osztalya
szociometriai jellemzdit.
- Nyomon koveti a tanulok fejlédését, tevékenységét.
- A tanuldk egyéni, differencialt személyiségfejlesztését a szakmai program alapjan az
osztalyfonoki tanmenetben tervezi.
- A tanulok tanulmanyi, kozoss€égi munkajat értékeli.
- Latogathatja osztalya foglalkozasait.
- Koordinalja osztalya szabadidds foglalkozasait.
- Osztalyaval kézmuvelddési intézményekbe latogatast szervezhet.
- Nyomon koveti a tanuldk gyakorlati oktatasi tevékenységét.
- Segiti a személyre szabott és sikeres palyavalasztast.
- Képviseli az osztalyt az oktatoi testiilet elott.

Az osztalyfonok adminisztrativ feladatai:

- Elvégzi az osztalyfonoki adminisztracidos teenddket, naprakészen tartja az osztaly

tanuldinak Kréta adatait, statisztikai adatokat szolgaltat.

- Folyamatosan kapcsolatot tart a sziildkkel (sziil6i értekezletek, fogadoorak, kozlendok).

- Ellendrzi a tantargyankénti érdemjegyek szamat, folyamatosan konzultal az oktatokkal.

- Az osztalyfondknek jelzési és értesitési kotelezettsége is van, amennyiben a tanuld
igazolatlanul hidnyzik, mulaszt az iskolabol, vagy fennall a veszélyeztetettség ténye. Az
ifjasagvédelmi feleldssel egyiittmiikodve tajékoztatja a sziilot és a megfeleld szerveket
a jogszabalyban eldirt eljarasrend alapjan.

- Szervezi és dokumentalja a kozosségi szolgalatot.

A tanuld osztalyfonoke a tanuld eldmenetelét rogzitd dokumentumokban az iratkezelési
szabalyok megtartasdval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a kozOsségi szolgalattal
Osszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet, amely alapjan az érettségi vizsga
megkezdésének feltételeként meghatarozott 6tven foglalkozas kozosségi szolgélat elvégzése
igazolhat6 legkésdbb a tanuld érettségi vizsgai kezdetének idépontjaig.

A koz0sségi szolgalat keretei kozott az egészségiigyi, a szocialis €s jotékonysagi, az oktatasi,
a kulturalis és kozosségi, a kornyezet- és természetvédelemi, a katasztrofavédelmi, az 6vodas
koru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az id6és emberekkel k6zos sport- €s
szabadidos teriiletén folytathato tevékenység.

A tanuldt fogadd intézménynek az egészségiigyi tevékenységi teriileten minden esetben, a
szocialis és jotékonysagi esetekben sziikség szerint mentort kell biztositania.

Kozépiskolank a 9-11. évfolyamos tanuldi szdmara lehetOség szerint harom tanévre,
aranyosan elosztva szervezi meg vagy biztosit idOkeretet a legalabb Gtven Ords kozosségi
szolgalat teljesitésére, amelytdl azonban el lehet térni.

A kozosségi szolgalatot az adott tanuld esetében koordinalé oktatd az 6tven o6rdn belill —
szlikség szerint a mentorral kozdsen — legfeljebb 6t oras felkészitd, majd legfeljebb 6t 6ras zard
foglalkozast tart.

A koOz0sségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozdsségi szolgalati 1d6
értend6 azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrdl hazautazas ideje nem szamithato be a
teljesitésbe.

A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb haromoras idokeretben végezheto.

A koz0sségi szolgalat sordn a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor,
hol, milyen idékeretben és milyen tevékenységet folytatott.
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A kozosségi szolgalat dokumentaldsanak kotelezd elemeként:

a) a tanulonak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdltenie, amely tartalmazza a
kozosségi szolgalatra vald jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét és idejét,
valamint a sziild egyetértd nyilatkozatat,

b) a naploban és a bizonyitvanyban év végén az osztalyfonoknek dokumentalnia kell a
kozosségi szolgalat teljesitését,

C) az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési
szabalyzataban rogziti,

d) aziskolan kiviili kiils6 szervezet és kozremiikodé mentor bevonasakor az iskola és a felek
egylttmitkdésérdl megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a megallapodast
alair6 felek adatain és vallalt kotelezettségein tal a foglalkoztatas id6tartamat, a mentor
nevét és feladatkorét.

Egyeb osztalyfonoki feladatok:
Figyelemmel kiséri didkjai tanulmanyi munkajat (Kréta, ESL, oktatokkal valo
konzultécio).

— Segiti a tanuldk folyamatos felzarkoztatasat €s a tehetségek képzését.

— Figyelembe veszi az osztalyban tanul6 sajatos nevelési igényt, valamint beilleszkedési,
tanulasi és magatartasi nehézségekkel rendelkezd tanuldk koriilményeit, és sziikség
esetén gondoskodik differencialt képességfejlesztésiikrol.

— Kiemelt figyelmet fordit a hatranyos helyzeti és a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulokra.

— Elokésziti és segiti az iskola kulturalis és szakmai programjait.

— Témahetek, t¢émanapok programjait szervezi.

— Osztéalyszintli programokat tervez, szervez.

—  Személyiség- és kozosségfejlesztést végez.

— Koryezeti nevelést, kdrnyezettudatos magatartas kialakitasat tdimogatja.

— Figyel a tanulok testi és lelki egészségének megdrzésére, a prevenciora.

— Fontosnak tartja a konfliktuskezelés tanitasat, a felkészitést a feln6tt szerepre.

— Munk4ajdban hangsulyos az intézményi hagyomanyaink 4poldsa, intézményi
értekrendiinkkel valé azonosulas.

— Kiemelt feladata minden évfolyamon a tanulas tanitdsaval, a helyes és eredményes
tanulasi modszerekkel vald foglalkozas.

— Azegyes évfolyamokon az osztalyfonokok teamként dolgoznak, megosztjak egymassal
tapasztalataikat, egységes értékelési, elbiralasi rendszert alakitanak ki.

— Részt vesz a munkakdzosségi értekezleteken.

— Folyamatosan kapcsolatot tart az osztalyban tanitdo oktatokkal, valamint a nevelési
munkat segitd szakemberekkel:

A bilinmegeldzés, drogprevencio teriiletén blinmegeldzési tanacsadd segiti munkankat, aki
rendhagyd osztalyfonoki ordkon tart eldaddsokat az osztily, illetve osztalyfonok kérésének
megfeleld6 téméakban (blincselekmény, avagy didkcsiny, drogprevencid, biztonsagos
internethasznalat, okmanyhamisitds). Nagyon hasznos a megel6zd és egyben a felvilagositd
munka ennél a 14-18 éves korosztalynal, mert az el6adasok soran didkjaink informacidkat
kapnak arrol, hogy melyek azok a cselekedetek, magatartasformak, amelyek helytelenek és — a
biintetésen tal — raadasul még az életiiket, testi épségiiket is veszélyeztetik.
Iskolapszichologusunk szintén aktivan egyiittmiikodik az osztalyfonokokkel és minden
évfolyamon, az osztadlyfonoki tanmenetekhez igazodva kiilonb6z6 téméakban tart oradkat.
Meghataroz6 célunk a kilencedik évfolyamos didkok beilleszkedésének tdmogatisa, a
lemorzsolddas csokkentése, a motivacio, a személyiség- €s kozosségfejlesztés, ezért az
iskolapszichologus segitségével elkezdtiik a csoportfoglalkozasokat jo gyakorlat kialakitasa
céljabol.
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Szocialis segitd 2019. januartdl tamogatja az osztalyfénoki munkat iskolankban. Az egyéni
tanacsadads mellett tartja a kapcsolatot a gyermekjoléti szolgalatok csaladsegitivel ¢és
esetmenedzsereivel telefonon, illetve személyes konzultacid alkalmaval egyarant.
Tevékenységének alapja, hogy egylittmiikddve az osztalyfénokokkel és az ifjusagvédelmi
felel6sokkel tAmogatast nytjtson tanuloknak, sziiloknek és oktatoknak is. Az osztalyfonokok
segitségével igyekszik minden osztalyba eljutni, hogy az akadalyozé tényezok feltarasaval, a
veszélyeztetettség kisziirésével €s a jelzOrendszer mitkodtetésével hozzajaruljon a tanulmanyi
eredmények javulasahoz és a lemorzsolodas csokkentéséhez.

Mindezek alapjan megallapithatd, hogy az osztalyfonoki munka sokrétii és Osszetett
tevékenység. Kiemelt része az adminisztrativ és dokumentaciés feladatkor, valamint a
szervezés, koordinalas. Emellett azonban egyre nyomatékosabba valik a kozvetlen
neveldmunka, melyben a hatékonysag feltétele a bilinmegelézési tandcsadéval, az
ifjusagvédelmi feleldssel, az iskolapszichologussal, a szocialis segitovel, a fejlesztd
pedagbgussal, az iskolaorvossal és a védondvel, valamint természetesen a sziil6i hazzal torténd
egylittmiikodés, rendszeres kapcsolattartas is.

4.6 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

4.6.1 A tehetség, a képesség kibontakoztatasat segit6 tevékenységek, az iskolai
tehetséggondozas programja

Tehetségen azt a veliink sziiletett adottsagokra €piild, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal
kibontakoztatott képességet értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy tobb
terliletén az atlagosat messze tulhalado teljesitményeket tud létrehozni.
A tehetség jellemz6i: atlagosnal magasabb intelligencia, magas fokt kreativitds, a
kovetkeztetés képessége, onallo utkeresés, szorgalom és kitartas, kivancsisag, érdeklddés,
eloitéletektdl valdo mentesség, bizonytalansag toleralasa, becsvagy, kockazatvallalés, divergens
gondolkodas, folyamatos kommunikacio.
Ezeknek a jellemzOknek a felmérése és fejlesztése a tehetséggondozas feladata. Minden
gyerekben ki lehet alakitani valamilyen irdnyt és szintii tehetséget.
A tehetség felismerése altalaban nem egyszert feladat.
A tehetség kibontakozasat serkenti:

a megfeleld 1égkor megteremtése;

a motivacio;

oktatd 0sztonzo attitiidje;

a bizalom;

a megfeleld szervezeti strukturaltsag;

a jatékossag;

az értékelés késleltetése.
gatolja:

az érdektelenség;

a kreativitas lebecsiilése;

a talzott fegyelem;

a teljesitménykényszer.
A tehetséggondozassal, a képességek kibontakoztatasaval osszefiiggé programok:
a) A tehetség azonositasat, felismerését segitd tevékenységek:

- kapcsolat a sziil6i hazzal (a tehetség korai jegyeit tapasztaltak-e);
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- oktatoi tovabbképzés eldsegitése (tehetséggondozd szakiranyu tovabbképzésen vald
részvétellel);
- oktatoi megfigyelés;
- csoportos iskolai teljesitményteszt, intelligenciateszt, ill. ezek értékelése;
- tehetségfejlesztd programokkal vald ismerkedés;
- szabadid6s programok szervezése: sok tehetség itt mutatkozik meg.
b) A tantervi anyagot kiegészitd, azt meghalado ismereteket nyjtod foglalkozéasok:
- avalasztott targyhoz kapcsolodd emelt szintii foglalkozasok
- sportkdri munka
c) A kreativitast kibontakoztato foglalkozasok szervezése:
- sportkorok
- szakkorok
- tematikus csoportfoglalkozasok
- iskolai rendezvényekre valo felkésziilés
d) A tehetséggondozashoz értd, felkésziilt oktatok biztositdsa akkreditalt, szakiranyt
tovabbképzéssel.
e) A tehetségesek individualizalt oktatédsa:
- atehetséges tanulok egyéni igényeit és jellemzoit felmérve 1-3 tanuldval egyéni, nem
kotelezd foglalkozasok tarthatok;
- atanuld, a sziilo, az osztalyfonok és az oktatok egylittmiikddését biztositani kell;
- azosztalyon beliili differencialt foglalkoztatas lehetdségét biztositani kell;
- az Onképzés eldsegitése oktatoi segitséggel (konyvtar- és szamitdogép-hasznalat,
bibliografia készitése, foglalkozési eldadasok megtartasa);
- személyes konzultaci6 az oktatdval tandran kiviil is.
Iskolank igény ¢és lehetdség szerint nem kotelezd (valaszthatd) foglalkozasokat szervezhet
tehetséggondozas céljabol. Ezeknek a foglalkozasoknak, szakkoroknek az a feladatuk, hogy
egy-egy tantargyhoz kapcsoldddan a tananyagon tilmenden magasabb szintli ismeretanyag
birtokaba juttassak a tehetséges tanuloinkat.
A felsorolt tevékenységi korok segitségével a tanuloink szamara lehetdség nyilik a meglévd
tudasuk elmélyitésére, kiegészitésére vagy valamilyen 0j ismeret, képesség elsajatitasara.

4.6.2 A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkoztatasat segité program
A 9. évfolyamtdl igény szerint korrepetalast szerveziink a tanulok részére, hogy a tanulmanyi
lemaradast potolhassak. Az iskola altal felajanlott lehetdségrdl a sziilket is tajékoztatjuk.
A korrepetalasok az iskola ingyenes szolgaltatasai kozé tartoznak.
Fontos feladat az iskola oktatoi szamara, hogy mar a kotelez6 foglalkozasokon a tanulmanyi
kudarc megeldzésére torekedjenek. Itt legcélravezetobb a megfeleld tanulas-tanitasi modszer
megvalasztasa. Tudatosan kell a tanulds-tanitasi folyamatban képességfejleszté programokat
beiktatni, melyek a tanulasi képességeket javitjak els6sorban. A nevelés folyamatdban a
személyiségfejlodés azon hianyossagait kell megsziintetni, melyek a tanuldsi kudarc okai
lehetnek. Minden oktat6 alapvetd feladata, hogy szaktargyan keresztiil a tanulot a sikervagy, a
teljesitményvagy megteremtésére €s a kudarcfélelem megsziintetésére motivalja.
A pedagdgiai munkaban nagy hangsulyt kell helyezni a tanulds hatékony eljarasainak
megismertetésére, hogy a tanuld tanulasi problémaival ne maradjon magara. Nagyon fontos
feladat tehat, hogy a tanuld birtokdban legyen a kiilonb6zd tanulési technikdknak, és sose
feledkezzen meg munkéja céljardl. Aki nem okosan tanul, az rengeteg energiat 6rol fel
feleslegesen, aki pedig nem gondol a célra, melynek érdekében munkdjat végzi, kedvetleniil,
unottan dolgozik, mert nincs, ami lelkesitse.
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A tanuléas eredményessége és hatékonysaga azonban nem csupan bizonyos tanulas-mdédszertani
ismeretektdl fligg, hanem a megismerési folyamatokhoz sziikséges képességek fejlettségétol is.
Nagyon fontos a tanulashoz valo6 viszony formalasa, mely a gyerekeket oktatok kezében van.
Fentiek alapjan a felzarkoéztatd foglalkozéasok, korrepetdldsok tervezésénél a kovetkezd
szempontokat kell figyelembe venni:
A tanulasi motivumok kialakitasa és fejlesztése:
- Az 0rokolt tanulasi motivumok megerdsitése, a teljesitménymotivaciok (elismerési
vagy) kialakitasa, megerositése. A fejlodést gatlod rossz beidegzddések megsziintetése.
- A tanulési tevékenységet szandékos, céltudatos tevékenységgé kell alakitani. A
tantargyi kotodés erdsitése rendkiviil fontos, ezzel is segitjiik a palyaorientacidt. A
tanulés értékének tudatositasa.
- A tanitvanyi k6tédés, mint fontos tanulasi motivum erdsitése.
- A tarsakhoz val6 viszony (segitokészség, egylittmikodés, tisztességes versengés stb.)
fejlesztése.
- Helyes tanulasi szokasok kialakitasa (rendszeres, megfeleld, sikeresen teljesithetd
feladatok, ellendrzés, értékelés)
Ertelmi képességek fejlesztése:
a/ Megismerési képesség:
Szemléletes megfigyelések lehetdségének  biztositdsa. A  megfigyelések  szobeli
megfogalmazasa, ezaltal a fogalmi készlet és szokincs bovitése. A megfigyelések irasbeli
lejegyzésének képessége. Szoveges feladatok megoldasaval, szamfeladattd alakitasaval a
matematikai gondolkodasmod kialakitésa.
Ertelmezési képességek fejlesztése torvények, szabalyszeriiségek megismerésével.
Indoklasi, bizonyitasi képesség fejlesztése.
b/ Kommunikacids képesség:
Olvasasi készség, iraskészség, beszédkészség folyamatos fejlesztése. A szovegértés és
szovegalkotas gyakorlasa. A nyelvtani ismeretek alapjanak elsajatitasa.
¢/ Gondolkodasi képesség:
A rendszerezési, kombinativ, szabalyindukcios képesség fejlesztése tapasztalati szinten,
targyakkal, jatékokkal, manipulacidés tton. Az elvont gondolkoddsmod tovabbfejlesztése, a
problémamegoldo6 képesség kiemelt fejlesztése.
d/ Informatikai képesség fejlesztése:
Tegyiik képessé a gyereket arra, hogy megfeleld informacidkhoz jusson és azokat hasznélni
tudja. A konyvtar és forraskozpont hasznélata valjon képességszintiivé.
Kézikonyvek, szotarak, lexikonok hasznéalatanak elsajatitasa valjon mindennapossa.
A szamitdgépek kezelésének készsége, oktatoprogramok haszndlata legyen a célkitiizés.
e/ Idegen nyelvi képesség fejlesztése:
Elsésorban a beszédértési és beszélgetési képesség fejlesztése kiemelt feladat. A nyelvi
munkakozosségek — szintfelméré dolgozatok eredménye alapjan — az osztalyokban
tanuldcsoportokat alakitanak ki a hatékonysag novelése érdekében.

4.6.3 Kiilonleges banasmédot igénylé tanulok segitése
A nemzeti koznevelésrdl szo6lo torvény a kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanuldok
csoportjan  beliil meghatdrozza a kiilonleges banasmoédot igényld gyermekek,
tanulok csoportjait:

e sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld (SNI),

o beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuldo (BTMN).
Sajatos nevelési igényii, SNI az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a
szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
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autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulési, figyelem-
vagy magatartasszabalyozési zavarral) kiizd.

Beilleszkedési, tanulasi, magtartdsi nehézséggel (BTMN) kiizd6 gyermek, tanulé az a
kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az ¢letkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil
sajatos nevelési igénytinek.

Iskolankban felmérjiik a diszlexia-, diszgrafia- és diszkalkulia-gyanus ,,eseteket”. Ezeknek a
szindroémaknak a felismerése azért is nehéz, mert befolyasold a szociokulturalis kdrnyezet is.
A beilleszkedési zavarral, tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldt egyes tantargyakbol, vagy
tantargyrészekbdl mentesiteni kell az értékelés és a mindsités alol. A sziild, az oktatd, az
osztalyfonok és az igazgatd egyiittes kérésére (egyetértd nyilatkozat) a Pedagogiai
Szakszolgalat szakvéleményt ad a tanulorol. A szakvélemény alapjan az iskola a tanul6 részére
egyéni foglalkozast szervez. Az egyéni foglalkozas célja, hogy segitse a tanulo felzarkozasat.
Az értékelés és a mindsités aldli felmentésrol, a pozitiv diszkriminaciot szolgalo jogosultsagok
megallapitasarol (példaul: irdsbeli helyett szobeli szamonkérés, megnovelt felkésziilési 1do,
technikai segédeszkozok alkalmazésa) az iskola igazgatdja hoz dontést a szakért6i bizottsag
szakvéleményében foglaltak alapjan.

A tanulok diszlexia, diszgrafia vagy diszkalkulia részképesség-zavar esetén részleges érettségi
vizsga aloli mentességet kérhetnek. Ehhez figyelembe kell venni, hogy a tanul6 tanulmanyai
idején milyen mentesitésben részesiilt. A tanuld kizarélag akkor valaszthat mas vizsgatargyat a
kovetelményben megjelolt helyett, ha mentesitése az adott tantargybol az értékelés €s mindsités
aloli teljes mentesitésre vonatkozik.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdztatasat segité program célja az, hogy a
szakkorokkel, foglalkozasokkal, az érdeklodésre neveléssel, a kiilonb6zé korrekcios és
kompenzacids szervezeti formak mitkddtetésével kozvetlen mddon probaljuk segiteni a tanulasi
folyamatot. Figyelmet forditunk a tanulasi hibak, tanuldsi akadalyok vagy elmaraddsok
megsziintetésére vagy legaldbb a csokkentésére, tehat a korrekciora.

A szocidlisan hatranyos helyzet tanulasi szempontu feloldasara, javitasara is kisérletet kell
tenni. A kompenzalas célja lehet a tanulés iranti motivacio kialakitdsa, a tanulas fontossaganak
felismertetése, a tanulasi szokasok kialakitasa révén a tanulok felzarkoztatasa.

A hatranyos helyzetii tanulok esetében kiillondsen fontos a felzarkoztatés, hiszen ezek a tanulok
nem okvetleniil gyenge vagy kozepes intelligencidjuak. Tehat nagyon lényeges a kompenzacid
akkor is, ha a személyiségfejlddés valamilyen szocidlis eredetii zavara 4ll fenn. Ezért a hatékony
kompenzalas a személyiségfejlesztés részeként szervezhetd meg, vagyis ez a probléma mar
atvezet az iskola pszichologiai szolgaltatasainak korébe (példaul nevelési vagy palyavalasztasi
tanacsadas).

4.6.4 A sajatos nevelési igényi tanuldk iskolai fejleszt6é programja
Az Europai Unids allasfoglalasok fokozottan hangstlyozzak a tarsadalmi méretli integraciot,
azt az elvet, hogy hatranyos helyzete specialis problémai miatt semmilyen csoport vagy egyén
ne legyen a tdrsadalomban hatranyosan megkiilonboztetve, valamilyen modon kirekesztve.
Ezért a hagyomanyos oktatasi folyamatot fel kell valtania a kompetencia alapu
programcsomagok alkalmazédsaval, masrészt a sajatos nevelésli igényli tanuldk integralt
oktatasat is meg kell valositani.
A sajatos nevelési igény leggyakrabban a kovetkezd tiinetekben nyilvanul meg:

e diszlexia

e diszgrafia

e diszkalkulia
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o iskolai készségek kevert zavara
e aktivitas és figyelem zavarai

e beszédzavar

e tanulasi zavar

e kevert, specifikus fejlodési zavar

Az SNI tanul6 nevelésében, oktatasaban kozremiikodo intézményekben minden iskola szamara
meghatarozott foglalkozasokon tul kotelezé egészségiigyi €s pedagdgiai céli habilitacids és
rehabilitacios foglalkozasokat, BTMN esetén pedig fejlesztd foglalkozasokat szervezni. A
habilitacids és rehabilitacios foglalkozasokat csak gyogypedagogus végzettségli szakember
végezheti. A sajatos nevelési igényli gyermeknek/tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmaod
keretében allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagodgiai ellatasban részesiiljon. A
kiilonleges banasmoddnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsdg szakértéi véleményében
foglaltaknak megfelelden kell biztositani.

A gyogypedagogus a szakértdi véleményben leirt fejlesztendd teriileteket figyelembe véve
végzi a foglalkozasokat, ez kiegésziil a sajat megfigyeléseivel, tapasztalataival, a gyermek
személyiségével. Ezek a fejlesztend? teriiletek a kovetkezok lehetnek a teljesség igénye nélkiil:
kognitiv funkcidk: - percepcidfejlesztés (auditiv rendszer, vizudlis rendszer, taktilis-
kinesztetikus rendszer), figyelemfejlesztés, emlékezetfejlesztés, gondolkodasfejlesztés. Ezek a
foglalkozasok a tanuld egyéni sziikségleteinek tamogatasara, az akadalyok lekiizdésére, 1j
funkciok kialakitasara és a kornyezeti feltételek optimalizalasara iranyulnak.

A gyogypedagdgus a szakértdi véleményben leirtak, valamint az altala végzett allapotfelmérés
alapjan egyéni fejlesztési tervet, a nevelési év végén pedig a tanuld fejlédésérdl részletes
értékelést készit. A teljesitmények értékelésében az egyéni szintekhez viszonyitja a haladas
mértékét. A gyodgypedagogus tevékenységét dokumentalja, amelyben szerepel a tevékenység,
a tevékenység megkezdésének és befejezésének ideje, a talalkozasok torténése, idopontja €s
ido6tartama, szakvélemények. A gyodgypedagdgus kapcsolatot tart a sziilokkel, oktatokkal,
tajékoztatja dket a gyermek fejlodésérol. Sziikség esetén a gyogypedagodgus nemcesak terapias
feladatokat végez, hanem azzal is foglalkozik, hogy az akadalyozott fejlédésti személy
fejlodéset, ¢lethelyzetét a legkedvezOobben befolyasolja a csalddban, az oktatési
intézményekben. Hozzdjarul a kiilonleges banasmodot igényldk szembeni elditéletek,
megbélyegzés csokkentésehez, ill. a kedvezdtlen hatasok enyhitéséhez és megeldzéséhez.

A fejlesztés alapelvei:

o A részképesség-zavar tiineteit mutatd tanulok sajatos nevelési igényeinek kielégitése
gyogypedagogus kozremiikodésével torténik. A rehabiliticios célu foglalkozaskeretben
a tanulok fejlesztése egyéni terapids terv alapjan torténik.

o A részképesség-zavar tiineteit mutatd tanulok egyéni, kis 1étszdmu csoportban torténd
fejlesztése.

e Akialakulatlan részképesség jellegének megfelelden az iskolai oktatasban érvényesiteni
kell a szakértdi bizottsag javaslata alapjan — az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl
az értékelés €s mindsités aloli mentesitési lehetdséget.

o Egészséges énkép és onbizalom kialakitasa

e Kudarctliré képesség novelése

e  Onallosagra nevelés

Egyéni sajatossagok figyelembevétele:

e Lassabb haladési tempo, egyéni haladasi iitem.
e Hosszabb felkésziilési 1do.
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e Egyéni bandsmadd.

e Differencialt feladatnyujtas, eszkdzhasznalat.

e Szamonkérés (a sajatossagtol fliggden szobeli vagy irdsbeli szdmonkérés eldnyben
részesitése), értékelés.

e Specialis tanulasi segédletek, eszkdzok.

e Specidlis eljaras, modszer.

e Szocialis képességek fejlesztése.

Tantargyi tartalmak modosulésai:
e Beszédészlelés, értelmezés.
e Passziv és aktiv szokincsgazdagitas.
e  Onismeret erdsitése, vélemény nyilvanitasa.
e Informacio gyljtése a fejlettségnek megfeleld forrasanyagokbdl irdnyitottan, majd
onalloan.
o Szdvegértd és —elemzoképesség fejlesztése.

1./ A fejlesztés kiemelt céljai, feladatai

A részképesség zavarok fejlesztése

Ebbe a korbe elsésorban az alapvetd eszkoztudas (olvasas, irds, szdmolas) elsajatitasanak és
képességének deficitje, valamint az altaluk kivaltott kovetkezményes magatartasi és/vagy
tanulasi zavarok komplex tiinet egyiittesét soroljak. igy a részképességekben az intelligencia
szintjének ellentmondo stlyos teljesitménybeli elmaradas, teljesitményszorodas mutathato ki a
mozgéskoordinécio és a beszéd szintje kdzott. A tanulok altalanos jellemzdje a szamukra nehéz
iskolai feladatok iranti feltind k6zombosség, érdektelenség, amely a nehézségek kovetkeztében
fokozatosan elmélyiil, és a tanulassal kapcsolatos tevékenységek elutasitasaban fejezodhet ki.

Kiemelt célok és feladatok:
e Kudarctlird képesség novelése.
A tanulasi zavarok kialakulasaért felelds funkciok fejlesztése.
A tulterhelés elkeriilése a tanulasi folyamatban.
Onbizalom, 6nismeret, dnértékelés fejlesztése, redlis én-kép kialakitasa.
Pontos diagnozis és fejlesztési szempontok, moddszerek igénylése, vizsgélatok
elvégeztetése az illetékes bizottsagokkal, szakszolgalatokkal.
A tanul6 fejlettségének megfelelden egyéni tovabbhaladés biztositasa.
e Az elsé tanévben szenzomotoros integracids terapia alkalmazasa testnevelés és sport
miveltségteriileten.
e Onallosagra nevelés.

2./ A fejlesztés tartalma, elemei, modszerei, eszkozei

Az el6z6 pontokban megfogalmazott feladatok megtervezése, megvaldsitasa a tanulorol késziilt
szakvéleményben foglaltak figyelembevételével torténik, ill. sziikség esetén kiegészitve a
Tanulasi Képességet Vizsgald Szakeértdi és Rehabilitacios Bizottsag altal javasolt tartalmakkal.
Vagyis a fent emlitettek alapjan az egyénre szabott feladatok minden tanul6 esetében az egyéni
fejlesztési tervben fogalmazodnak meg. A sziikséges fejlesztés megallapitasakor, a teenddk
kidolgozésakor a legfébb szempont a szakértdi véleményben foglaltak figyelembevétele.

A fejlesztés altalanos alapelvei

a) A részképesség-zavar tlineteit mutatd tanulok sajatos nevelési igényeinek kielégitése
gyogypedagogus kozremiikddésével.

27



NSZFH/dszc-beregszaszi/00¢ !|

b) A részképesség-zavar tiineteit mutatd tanulok egyéni, kis 1étszamu csoportban torténd
fejlesztése.

A tevékenység céljai és feladatai
e ahidnyzo6 vagy sériilt funkciok helyreéllitasa, Gjak kialakitasa
e ameglévo ép funkcidk bevonasa a hianyok poétlasa érdekében
e akiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitasa
e aszilkséges specialis eszkdzok elfogadtatasa €s hasznalatuk megtanitasa
e az egyéni sikereket segitd egyéni tulajdonsagok, funkciok fejlesztése

A kiilonbozé fejlesztési teriiletek, feladatok tanulonkénti lebontasa az Egyéni fejlesztési
tervekben torténik azokban, melyeket a gyermek szakvéleménye tartalmaz (a szakértoi
véleményében megfogalmazottak figyelembevételével), a tanulo jelen allapotdhoz igazitottan.

3./ A célok és feladatok megvalositasanak iitemezése

A tanulasi képességet vizsgald szakértdi és rehabilitacids bizottsag altal javasolt idétartamban
kis létszamu csoportokban, esetleg egyénileg. Ha a szakértdi javaslat a rehabiliticios
foglalkozas heti idékeretét is megallapitja, akkor ennek megfelelden biztositjuk a tanuld
szamara a sziikséges fejlesztést.

4./ Visszacsatolas, ellenérzés

A visszacsatolas, ellendrzés a fejlesztés soran folyamatosan, illetve tanév elején, félévkor és
tanév végén torténik, a részképességek, a tanulasi képességek pedagogiai diagnosztikai
modszerekkel, pszicholdgiai vizsgalatokkal valo felmérésével. A felmérések eredményeirdl, a
tanulo fejlesztd foglalkozdsokon vald eldmenetelérdl tajékozodhatnak a sziilok, oktatok,
szlikség esetén sziil6i kérésre mas szakemberek.

5./ A megvalosulas szinterei
Tanorékon (differencialt foglalkoztatés)
Fejleszto, felzarkoztato foglalkozasokon

6./ A tanuldok értékelésénél alkalmazott alapelvek, mentesitések:

A kiilonféle (osztalyozo, javitd, felvételi, érettségi, szakmai) vizsgakon alkalmazkodni kell a
sajatos nevelésili igényli tanulok specialis sziikségleteihez, igy a tanuld szdmara biztositani kell
az oktatas soran is biztositott kedvezményeket.

Amennyiben az intézmény tanuldi szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan kiilonleges
banasmaddot igényelnek, intézményiink a tanul6 szdmara:

e a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi rendellenesség csokkentéséhez sziikséges
mértékben — fejlesztd pedagogiai ellatast biztosit,

e Dbiztositja az egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodo egyéni eldrehaladast nevelést
és oktatast, valamint tanulményok alatti vizsga letételét, tovabba

e segitséget nyujt ahhoz, hogy kdtelezettségeit teljesiteni tudja,

e a sajatos nevelési igényebdl, illetve fogyatékossagabol eredd hatranya csokkentéséhez
sziikséges mértékben — egészségiigyi €és pedagdgiai célu habilitacios, rehabilitacios
foglalkozast biztosit,

e Dbiztositja az egyéni adottsdgahoz, fejlettségéhez igazodo6 egyéni elérehaladast nevelést
és oktatast, valamint tanulményok alatti vizsga letételét, tovabba

e segitséget nyujt ahhoz, hogy kotelezettségeit teljesiteni tudja.
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A szakért6i bizottsag altal megallapitott kedvezmények adott tanévre sz616 alkalmazasat a sziilé
kérelmezi az igagatonal, aki hatarozatban dont err6l. Ha a sziilé a megitélt kedvezményeket az
agazati, a szakmai vagy az érettségi vizsgan szeretné igénybe venni, azt kiilon kérvényben kéri
az igazgatotol, aki hatdrozatban dont errél. Ezen hatdrozatok a vizsgadokumentacid részét
képezik.

Ha a vizsgdzot szakért6i vélemény alapjan az igazgatd mentesitette egy kotelezd érettségi
vizsgatantargy értékelése és mindsitése alol, helyette egy valasztott vizsgatantargybol tesz
érettségi vizsgat. A vizsgara valo jelentkezéskor a jelentkezési lapon kell feltiintetni, hogy €Ini
kivan az el6bb emlitett torvény meghatarozott pozitiv diszkriminaciot érintd jogaval.

A benyujtott kérelemrol az iskola igazgatdja dont.

4.6.5 Gyermek-és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok
A kedvezdtlen szocialis, gazdasagi, csaladi és iskolai hatasok, az érték- és norma-valsag, az
egyre tobb csaladban érzékelhetd életvezetési problémak miatt ndvekszik a fesziiltségszint és
csokken a fesziiltségtliré képesség, ami otthon érezteti hatasat és leggyakrabban a gyerekeken
vezetddik le. Ezeknek a hatasa megjelenik az iskoldban is a gyerekek teljesitmény-, viselkedés-
¢s kapcsolatzavarainak formdjaban. Ezért az iskola az egyik legfontosabb jelzdrendszer kell,
hogy legyen, hiszen a gyerekek problémai (éhsége, agresszivitasa, szorongasa stb.) itt
érzékelheto eldszor. Tobbek kozott azért is, mert:
- itt tolti a gyermek a nap jelentds részét, igy konnyen elérhetd, befolyasolhato, segithetd
- minden gyermekrdl tobboldalu informacidhoz lehet jutni.
- a hatranyos ¢és veszélyeztetett helyzetli gyermekek kiszilirheték a tiinetek alapjan
(tudasbeli hidanyok, nem megfeleld viselkedés, elhanyagoltsag, ruhazat- higiénia stb.)
- acsaladok szamara is az iskola elfogadhato, a normalis élet része, igy a kapcsolattartas
természetes lehet, €s nem csak krizis esetén vehetd igénybe.

Az iskola feladata:

A gyermek, tanulé veszélyeztetettségének megeldézésében ¢és megsziintetésében,
egylittmiikddése a gyermekjoléti szolgélattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolddo feladatot ellatdé mas személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

A New York-i ENSZ-egyezmény szellemiségében megalkotott gyermekvédelmi torvényt
1997-ben fogadta el a magyar Orszaggyulés. Az uj torvény a gyermek és a csalad védelmére
helyezi a hangsulyt, és ,,a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot” ro6 minden olyan
intézményre, amely a felndovekvd gyermekkel kapcsolatba keriilhet — igy tobbek kozott az
iskolara is. Megjelenik tehat egy ujfajta kotelezettség, amelynek teljesitésére az iskolanak fel
kell késziilnie, s amelyhez nem elégséges pusztan a térvényi eldirasok ismerete. Ahhoz, hogy
az iskola — nem csak gyermekvédelmi szempontbol — a csalad és a gyermek valdsagos
partnerévé valjon, redlis helyzetelemzésre, a kozds célok ujra fogalmazéasara €s vilagos
feladatmegosztasra van sziikség.

Az iskolai gyermekvédelem célja:

A megeldzés, a gyerekek hatranyos helyzetének csokkentése és a veszélyeztetettség
kialakuldsdnak megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében segitségnyujtas,
egytlittmiikodés a kiilonb6zo szakemberekkel.

Az oktatok kotelezettségei a gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatban:
- kozre kell miikddnie a gyermek- €s ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban, a gyermek,
a tanuld fejlédését veszélyeztetd korliilmények megeldzésében, feltardsaban,
megsziintetésében,
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biztositani kell, barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben 1évé gyermek, tanuld
felzarkoztatasat,

észre kell vennie, ha a tanuld tanulmanyi eredménye latszolag indokolatlanul
leromlik. Fel kell figyelnie a csaladban jelentkez6 gondokra, problémakra (pl.
munkanélkiiliség, gazdasagi helyzet romlasa, csaladi élet romlasa, valas) és ezt
jelezniiik kell az iskolai gyermekvédelmi felelds(6k)nek, és amennyiben iskolai
eszk6zokkel nem tudnak segitséget nyujtani, ugy a Gyermekjoléti Szolgalat felé
jelezni a problémat.

Az iskolai ifjusagvédelem feladatai:

4.6.6

a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulok felmérése az osztalyfonokok
kozremiikodésével: nyilvantartasba-vétel, a veszélyeztetettség tipusanak ¢és
sulyossaganak mérlegelése, ez alapjan a tovabbi teenddkre javaslattétel; egyeztetés
a gyermekjoléti szolgalattal,

a gyermekjoléti szolgalat kérésére részvétel az esetmegbeszéléseken,

tanacsadas a tanuloknak, sziiloknek, oktatoknak,

fegyelmi eljarasokban valo részvétel,

szocialis ellatasok szambavétele (ingyenes étkeztetés, tankonyvellatas),

részvétel a tovabbképzéseken és a hallottakrol az oktatéi testiilet tagjainak
informalasa,

a témaban meghirdetett palyazatok figyelemmel kisérése, elkészitésében valod
Segitség,

részvétel az iskola egészségnevelési és kabitoszer-ellenes programjanak
kidolgozaséaban ¢s végrehajtasaban,

eldzetes felmérés alapjan az osztalyfonoki orak keretében megeldzd és felvilagosito
el6adasok szervezése,

a sziilok tajékoztatasa az ifjusagvédelmi teendokrol,

a gyermekvédelmi feladatokat ellatd fontosabb intézmények (gyermekjoléti
szolgalatok, nevelési tandcsadd, drogambulancia, ifjasdgi szolgalatok,
drogprevenciés munkat végzd szervezetek) cimének é€s elérhetOségeinek
kozzététele,

indokolt esetben részvétel a tanuld kornyezettanulmanyozasaban,

kapcsolattartas a sziil6i munkakozosség tagjaival.

A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Szocidlisan hatranyos helyzetiieknek tekinthetok azok a tanuldk, akiket tanulmanyi
szempontbol kiilonbozd tényezdk gatolnak adottsdgaikhoz mért fejlédésiikben. Konkrét
tarsadalmi, gazdasagi koriilményeik k6zott a gyerekek nem egyenld esélyekkel, feltételekkel
indulnak az iskolaba.

A hatranyos helyzetli gyerekek nagy része egyben veszélyeztetett is. A veszélyeztetettség —
meghatarozas szerint veszélyeztetett kiskort az, akinek gondozasat, oktatasat, nevelését, testi,
értelmi és erkolcsi fejlodését barmilyen ok kéarosan befolyésolja, vagy akadalyozza.

Tarsadalmi beilleszkedési zavarok:

ongyilkossag

blinozes

alkoholizmus

kabitoszer (gyogyszerfogyasztas, drogok)
mentalis zavarok
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A tarsadalmi beilleszkedési zavar nem valogat az egyes osztalyok, rétegek, csoportok kozott,
tagjai barhonnan kitermel6édhetnek. Ebbdl kdvetkezden a hatranyos helyzet megitélése, leirdsa,
Osszefliggéseinek feltarasa fontos lehet a gyermekkori veszélyeztetettség kialakulasaban.

A hatranyos helyzetli kiskortiaknak joval nehezebb a dolguk az életben, mert nagyobb az
esélyiik a beilleszkedési zavarokra, mint tarsaiknak.

A hatranyos helyzet szoros kapcsolatban all iskolai esélyegyenldtlenségekkel is.

Amikor szocialisan hatranyos helyzetli gyerekekrdl beszéliink, figyelmet kell forditanunk arra
is, hogy a csalad, amelyben nevelkedik, milyen telepiilésen, falun, varosban talalhato, mert az
azonos szinten levo csaladok kozott is 1ényeges eltérések lehetnek.

Nem elhanyagolhato a telepiilés szocialis és kulturalis helyzete sem.

Meg kell emliteniink a csalad 1étszdmat, amelynek leggyakrabban fliggvénye az egy fore juto
havi jovedelem, ami alapvetden meghatarozza a csalad ¢életmadjat.

Ma gyakran halmozottan hatranyos helyzetrél beszéliink, mivel a meglévé tarsadalmi
egyenldtlenségekre és hatranyokra épiilnek a kulturalisak is, amelyek az el6z6eket még inkabb
elmélyitik. A hatranyos helyzet a kiskortiak veszélyeztetettségével szoros kapcsolatban all,
mert a hatranyos helyzetli gyerekbdl konnyen lehet veszélyeztetett is.

A veszélyeztetett gyermek személyiségfejlddése lelassul, hibas iranyt lesz.

Veszélyeztetettségi tényezok:
- a sziilok devians magatartasa
- a kedvezétlen csaladdszerkezet
- a sziilok alacsony iskolai végzettsége
- a kedvezdtlen lakasviszonyok
- az alacsony jovedelmek
- a magas gyermeklétszam
- a sziilok tartos betegsége
- a leszazalékolas
- a gyermek korasziilottsége
- hibés nevelési modszer

Az iskolai nevelés iranti tarsadalmi elvarasok rendkiviil specialisak, sokszor ellentmondasosak
is. Az iskola feladata az ismeretkozlés, a tanitas. Ugyanakkor a multban is megfogalmazodott
egy olyan elvaras az iskola felé, hogy ne csak tanitson, oktasson, hanem nevelje is a felnovekvo
nemzedéket.

Napjainkban ez az elvards feler6sodott, az iskola neveld, szocializalé funkcidja egyre
fontosabba valik. A megszerzett tudas, ismeretek mellett az iskoldban szerzett tapasztalatok,
¢lmények, a gyermek iskolai sikerei ¢és kudarcai, kortarsakhoz valdé viszonya, az
osztalykozosségben betoltott szerepe meghatarozo jelentdségli az iskolds gyermekek
élményvilagaban, onértékelésiik, énképiik és hosszutavon személyiségiik alakulasaban.
Tarsadalmunk elvardsként fogalmazza meg az iskola iranydban, hogy képes legyen a
gyermekek esetleges hatranyainak korrekciojara is, annak érdekében, hogy az iskolai évek alatt
a hatranyok ne halmozddjanak, s mindezek kdvetkezményeként ne jelenjenek meg onértékelési
problémék, devians, antiszocidlis magatartas.

Feladataink:

A tanulok szocidlis hatranyainak felderitése, nyomon kovetése elsésorban az osztalyfonok
felelossége, aki a szélsdségesen hatranyos, illetve veszélyeztetett tanulokra vonatkozo6 adatokat
egyezteti az ifjusagvédelmi feladatokat ellatod oktatokkal és a szocialis segitdvel.

Az osztalyfonokok felmérést végeznek a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl
tanulokrol, és errdl adatot szolgaltatnak.
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A szocialis hatranyok enyhitésének iskolai lehetdségei:
A segitd tevékenységet az osztalyfonok koordinalja.

Az iskola az alabbi szocialis szolgaltatasokat az alabbi feltételekkel biztositja:

Szocialis szolgaltatas Feltétel
TankOnyvtamogatas, ingyenes tankonyv K6zponti finanszirozastol fiiggden
Tankonyvkolcsonzeés Az iskola tanuldja legyen

A szllok tajékoztatasa a szocidlis timogatasok

. AP Kozponti és Onkormanyzati finanszirozas
helyi lehetdségeirdl. p Y

Egészségligyi sziirdvizsgalat Az egészségiigyi intézmény intézkedése
Iskolaorvosi €s iskolafogészati ellatas A személyi feltétel kozponti biztositasa
Pedagdgiai szakszolgalat A sziil kérésére

Egyéb tevékenységek a szocialis hatranyok enyhitésére

- Felzarkoztato, tehetséggondozd programok

- Erzékenyitd programok

- Tehetséggondozas: verseny-elokészités

- Drog-és bilinmegel6z6 programba valdo bekapcsolodds /kapcsolattartas segitd
szervezetekkel, drogambulanciaval, részvétel a tovabbképzéseken stb./.

- Renddrségi eldadok meghivésa.

- Sziikség esetén kapcsolatfelvétel a szakszolgaltatd intézményekkel /csaladsegito és
gyermekjoléti szolgalat, jogsegély-szolgalat, szocidlis osztaly, gyamiigyi hivatal stb.

- Palyaorientécios tevékenység — végzosok szamara tajékoztatok szervezése

4.7 A tanuloknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valo
részvételi joga gyakorlasanak rendje

Az iskolai diakonkormanyzat osztalyonként 2 diakbol all. Sajat maga altal valasztott vezetdsége
van, sajat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata alapjan miikodik.

Véleményezési, javaslattételi jogkorrel rendelkezik, véleményét ki kell kérni az iskolai SZMSZ
jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa eldtt, a tanuldi szocialis juttatasok
elosztasi elveinek meghatarozasa eldtt, valamint a hazirend elfogadésa eldtt.

Az iskolai didkonkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az iskola miikodésével
¢s a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az évenként megrendezendd didkkozgylilésen az igazgato tajékoztatja a szervezetet az iskolai
élet egészérél, a DOK beszdmol az éves munkardl, javaslatot tesz a tandran kiviili
foglalkozasok szervezésére, eléterjeszti a tanulok nagyobb csoportjat érintd kérdéseket. A DOK
képviseldi a felvetett problémékra helyben vagy egy késobbi idépontban valaszt kapnak az
igazgatotol. A didkonkorméanyzat munkajat az altala javasolt és az iskola igazgatdja altal 6téves
id6tartamra megbizott oktato segiti.

A didkonkormanyzatot segitd oktatd feladata:
Felelds az iskolai alapdokumentumok — didkdnkormanyzaton keresztiili — megismertetéséért,
véleményeztetéséért, egyeztetéséért a tanulokkal.
Részletesen:
- A tanuldk segitése jogaik képviseletében €s gyakorlasaban.
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Konfliktus helyzetben segiti a tanuldkat, tanacsot ad a problémak megfogalmazasi
modjara, élettapasztalataval potolja a tanulok e teriiletén mutatkozé hianyat.
- Osszhangteremtésre torekszik a tantestiilet és a didkok kozott.
- Megteremti annak lehetdségét, hogy a demokracia szabalyait megismerjék, alkalmazzak
¢és gyakoroljak a tanulok.
- Evente egyszer, vagy rendkiviili esetben diakférumot hiv ossze.
- Szervezi a didkok rendezvényeit a didksag igényei szerint azok aktiv részvételével.
- A didkok otleteit irasba foglalja és azt idoben koordinalja.
- Valtozatos kozéleti tevékenységre buzditja a didkokat.
A didkénkormanyzat tagjai tajékoztatjak osztalyaik tanuldit a varosi és iskolai szintii DOK
feladatairol.
A DOK keretein beliil tanuloink megtanuljak:
— akulturalt véleménynyilvanitas szabalyait,
— az érdekek titkoztetésének, érvek kifejtésének, megvédésének modjat,
— kritikai készségeik kulturalt alkalmazasat,
— hogyan késziiljenek a felnétt élet kozéleti szerepeire.

4.8 A tanulo, a kiskorua tanuldé torvényes képviseldje, a képzésben részt
vevo személy. az oktatd, a szakképz6 intézmény partnerei
egyiittmiikodésével Kkapcsolatos feladatok ¢és egymassal valo

kapcsolattartasuk formai
A nevelési-oktatasi intézménybe torténd beiratdssal kapcsolat jon 1étre a nevelési-oktatasi
intézmény, a tanulo és a sziil6é kozott.
A tanulokkal, a tanulok kozosségével vald kapcsolattartas szabalyait az SZMSZ és a Hazirend
szabalyozza.
A didkénkormanyzat vezetdje a DOK-elndk. Iskolai kapcsolattartd a didkénkormanyzat
munk4jat segitd oktato.
Az oktatoi testlileti megbeszélések soran felmeriilt, a tanulokat érintd ligyeket az
osztalyfonokok tovabbitjak.
Kiemelten fontos eseményekrdl tanitasi napokon a nagysziinetben az iskolaradion keresztiil
értesitjiik a tanulokat.

4.8.1 A sziilokkel valé egyiittmiikodés formai

1. Sziiléi értekezletek

Iskolankban hagyomany, hogy a 9. évfolyamon, az év elején kozos iskolaszintli sziiloi
értekezletet tartunk, melyen az iskola igazgatdja megismerteti a sziiléket az iskoldban folyd
neveld és oktatd munkdval, az iskola sajatossagaival, hagyomanyaival, célkitlizéseivel.
Bemutatja az iskola vezetdségét, a leendd osztalyfonokoket és az osztalyokban tanitd oktatokat.

Az osztalyténokok ezek utdn megtartjak az elsé osztalyszintli sziiloi értekezletet, ahol
ismertetik az iskola Hazirendjét, az iskola kovetelményrendszerét, az iskola éltal szervezett
tanoran kiviili foglalkozasokat, az oktatok fogadoorainak rendjét, megvalasztjak az osztaly
szlil61 munkakdzosségi tagokat.

A t6bbi évfolyamon hasonloan, az év elején évfolyamonként iskolaszintii sziildi értekezletet
tartunk, melyen az iskola igazgatdja koszonti a sziiloket és tdjékoztatja ket a tanulokra vard
feladatokrol, az iskola ¢€letében bekovetkezett valtozasokrol. Ezek utdn az osztaly sziildi
értekezletek keretében az osztalyfonok megismerteti a sziiléket a tanév rendjével, ismerteti a
bekovetkezett valtozasokat és az eldttiik 4llo feladatokat.

A sziil6i értekezletek évente két-harom alkalommal keriilnek megrendezésre.
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2. Fogadoorak

Minden oktatd rendelkezik fogadoodraval. A fogaddora célja, hogy a sziilé és az oktatod
személyesen beszélhesse meg a tanuloval kapcsolatos problémékat, elvarasokat, a tanuld
eldmenetelét, magatartasat. Nagyon fontos az dszinte és bizalomra alapuld beszélgetés, hiszen
mindnyajunknak a tanul6 jo szinvonalu, hatékony értelmi és erkdlcsi nevelése a célja és ezt
csak kozosen, a szililovel egyiittmiikddve érhetjiik el.

3. Fogadénap

Tartalmilag a fogaddoraval azonos, csupan abban kiilonbozik, hogy egy napon taldlkozhat a
sziil6 az Gsszes gyermekét tanitod oktatoval, igy lehetdsége nyilik egy teljes kora tajékozodasra
a gyermeke feldl.

Fogadonapot félévenként egyet tartunk.

4. Levélben vagy telefonon torténé érintkezés

Az eddig felsoroltakat kiegészitve, azok részeként a levélben, illetve telefonon torténd
értesitések a tanuld elémenetelérdl, magatartdsarol.

Az iskola ¢és a sziilé egylittmikodési feltételeinek megteremtéséhez elengedhetetlen a
résztvevOok jogainak ¢és kotelességeinek a széleskorli ismerete. Csak ezek ismeretében
vallalhatunk feleldsséget a gyermek mindennapi életéhez, erkolesi €s érzelmi fejlodéséhez
nyujtott segitségiinkért.

5. KRETA elektronikus naplé

A KRETA Elektronikus Napld (tovabbiakban e-Napld) az iskola altal iizemeltett iskolai
adminisztracidés rendszerre épilild olyan integralt adatbazis-kezeld alkalmazas, amelynek
felhasznalasaval lehetové valik az intézmény taniigy-igazgatdsi, adminisztrativ ¢&s
oktatdsmenedzsment feladatainak hatékony ellatdsa. FElsddleges célja, hogy kivaltsa a
papiralapt naplé hasznalatat, leegyszerisitse azokat a - gyakran nagyon Osszetett és bonyolult
- adminisztracios folyamatokat, melyekkel az oktatok és az osztalyfonokok talalkoznak,
tovabba vilagos, attekinthetd feliiletet adjon ezeknek a feladatoknak a gyors és hatékony
végrehajtasahoz. A sziil6i modul alkalmazéasaval, megteremtjiik a feltételét annak, hogy
naprakész informdaciokkal rendelkezzenek a csalddok gyermekiik iskolai elémenetelével
kapcsolatban. Kezeldfeliilete Web-alapti, haszndlatdhoz halozati kapcsolattal rendelkezd
szamitogeép, valamint egy azon futtathatdé bongészOprogram sziikséges.

6. Weboldal, Facebook oldal

Az intézményi weboldal és az intézményi Facebook oldal az online kapcsolattartasra ad
lehetdséget, a folyamatosan frissiil6 feliiletek tovabba az intézmény életének mindennapjaiba
engednek betekintést. Az osztalyok és a sziilék igény szerint sajat Facebook oldalt is
létrehozhatnak, amely az informécidk aramlasan tal a kozosség formalddasat is szolgalhatja.

Az iskola kotelessége:

1. Mindent megtenni annak érdekében, hogy a gyermek, a tanuld fejlodését a lehetd
legteljesebb mértékben biztositsa.

2.Lehetdvé tenni a megfeleld szinvonali ismeretanyag elsajatitdsat, magas szinvonall
foglalkozasokat szervezni jol felkésziilt oktatokkal.

3. A sziil6t tdjékoztatni a tanulo tanulmanyi eldmenetelérdl, magatartasarol.

4. LehetOséget biztositani a sziiloknek az iskola Hézirendjének, Szakmai Programjanak,
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak a megismeréséhez.

5. Tiszteletben tartani a sziilok emberi méltosagat és jogait.
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A sziilok jogai:

1.

Az iskola szabad megvalasztasanak joga az egyik legfontosabb. A 2011. évi CXC.
torvény a nemzeti koznevelésrél kimondja, hogy a sziild gyermeke adottsagainak,
képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi, vilagnézeti meggydzddésére,
nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon vélaszthat iskolat.

Az intézményvalasztas szabadsaga kiegésziill még azzal a sziil6i joggal is, hogy
kérelmezhesse, hogy gyermeke a tankotelezettségbdl eredd feladatokat magéntanuloként
teljesithesse.

Jogaban 4ll tovabba, hogy megismerje iskolank Szakmai Programjat, Hazirendjét és
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl. E rendelkezések nyilvanvalod célja, hogy a
sziild megbizonyosodjon, gyermeke a személyiségének kialakulasahoz megkap-e minden
sziikséges ismeretet, informaciot.

A sziil6 joga, hogy gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol, tanulmanyi elémenetelérdl
rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
A sziil6 irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, az oktatoi testiilet, a
képzési tanacs, az oktatd koteles megvizsgalni és arra, a megkereséstdl szamitott tizenot
napon belill, illetdleg a képzési tandcs legkés6bb a tizendtodik napot kovetd elso iilésen
érdemi valaszt koteles adni. (E vélaszadasi kotelezettség minden irasbeli javaslatra
fennall, fiiggetleniil attdl, hogy azt milyen témaban, illetéleg milyen formaban nytjtottak
be.)

A sziilének jogaban all, hogy kérje, hogy gyermeke, az iskola altal meghatdrozott
feltételek mellett, igénybe vehesse a nem kotelezd foglalkozésokat, illetve ilyen
foglalkozasok megszervezését kezdeményezni.

A sziilének jogéaban all részt venni a képzési tanacs létrehozasdban igy is, mint valaszto,
¢s ugy is, mint megvalaszthat6 személy.

A sziil6 az iskola igazgatdja vagy az érintett oktatd hozzajarulaséval részt vehet az iskolai
foglalkozasokon.

A sziil6k kotelességei:

1.
2.
3.

Tevékenyen kézremiikddjon gyermeke eredményes nevelésében.

Biztositsa gyermeke tankotelezettségének, képzési kotelezettségének teljesitését.
Minden elvarhatét megtenni gyermeke fejlodéséért, eldsegiteni gyermekének a
kozosségbe torténd beilleszkedését, az iskola rendjének, a kozosségi €élet magatartasi
szabalyainak elsajatitasat.

Koteles megfeleld otthoni kornyezetet biztositani a tanulashoz és segiteni gyermekét a
felkésziilésben.

A sziilé1 kotelezettségek kozé tartozik az is, hogy rendszeres kapcsolatot tartson a
gyermekével foglalkozo6 oktatokkal.

Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.
Tartsa tiszteletben az iskola vezetdi, oktatdi emberi méltosagat és jogait.

4.8.2 A tanulok kozossége

Az évenként megrendezendd diakkozgytlilésen az igazgato tdjékoztatja az iskolai €let egészérol,
a DOK beszamol az éves munkarol, javaslatot tesz a tandran kiviili foglalkozasok szervezésére,
eldterjeszti a tanulok nagyobb csoportjat érinté kérdéseket. A felvetett problémakra helyben
vagy egy késobbi iddpontban vélaszt kapnak az igazgatotdl. A didkonkorméanyzat munkéjat
oktato segiti.

A didkénkormanyzat tagjai tajékoztatjik osztalyaik tanuléit a varosi és iskolai szintli DOK
feladatairol.
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A tanuldk egyéni vagy nagyobb csoportjukat érinté kérdéssel az osztalyfénokokhoz és
oktatohoz fordulhatnak, akik a hataskdriikbe tartozo kérdéseket megvalaszoljak, sziikség esetén
pedig egyeztetnek az érintett személlyel vagy a megfeleld vezetdvel.

4.8.3 A képzési tanacs
A képzési tanacs figyelemmel kiséri a tanuloi jogok érvényesiilését, a neveld és oktato munka
eredményességét. A képzési tanacs a tanulok csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhet a szakképz6 intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozo ligyek targyaldsakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet az oktatoi testiilet értekezletein.
A képzési tanacs véleményt nyilvanithat a szakképzd intézmény miikddésével kapcsolatos
valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a képzési tanacs véleményét a szakképzO intézmény
szakmai programjanak, szervezeti ¢s miikodési szabalyzatanak és hazirendjének elfogadasa és
modositasa eldtt.
A képzési tanacsba
a) a sziilok képviseldit a szakképzd intézmény tanuldinak torvényes képviseloi,
b) a tanulok képviseldit a szakképzd intézmény diakonkorményzatanak tagjai,
didkonkormanyzat hidnyaban a szakképzd intézménybe jard tanulok,
c) az oktatoi testiilet képvisel6dit az oktatoi testiilet tagjai valasztjak. A képzési tanacsba a
tanulok torvényes képviseldi, a tanulok és az oktatodi testiilet azonos szdmu képviseldt
valaszthatnak.
A képzési tanacsot a tagok altal maguk koziil valasztott elndk képviseli.
A képzési tanécs
a) sajat miikodési rendjérdl, munkatervének elfogadasardl,
b) tisztségviseldéinek megvalasztasarol szotobbséggel dont.
A képzési tanacs dont azokban az ligyekben, amelyekben a szakképzd intézmény szervezeti €s
miikodési szabalyzata — az Szkt. és e rendelet keretei kozott — a dontési jogot a képzesi tanacsra
atruhazza.
A képzési tanacs feladata ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhatja a szakképzd intézmény
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza a szakképzd intézmény miikodését.
A Szktvr 327. § A fenntartd — 6nallo koltségvetéssel rendelkezd szakképzod intézmény esetében
a szakképz6 intézmény koltségvetésében —gondoskodik a képzési tandcs miikodési feltételeirdl.

4.8.4 A kollégium
Iskolank regiondlis intézményként miikodik, igy a vidéki tanuldinknak biztositjuk a kollégiumi
ellatast. Intézménylink sajat kollégiummal rendelkezik, de ezen kiviil a Debreceni Szakképzési
Centrum tobb kollégiuméval egyiittmiikddve tudjuk megoldani tanuldink elhelyezését. A
kollégiumok ¢és az iskola allando kapcsolattartasa elengedhetetlen a nevelés teriiletén.

A kollégium ¢és iskolank kapcsolattartasaban torekedni kell a kollégium sajatos igényeinek
kielégitésere:

- az éves munkatervek kolcsonds ismeretére (kiilonds tekintettel az iskolai, illetve
kollégiumi sziiléi értekezletek, valamint a kollégiumi oktatok iskolaldtogatasanak
tervezett idépontjaira)

- a kollégiumi oktatok iskola-latogatdsdhoz sziikséges feltételek megteremtésére
(osztalynaplok elérhetdsége, a szililok kiértesitésének egyeztetése az iskoloktatdival)

- atanuldk mulasztasanak kollégium felé torténd jelzésére

- akét intézmény korrepetaldsi rendszerének 0sszehangolasara.
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4.85 A dualis képzohelyek, vallalati egyiittmiikodések

Tanuloink tobbségének lehetésége van a szakirdnyu oktatdsuk soran dualis képzo
partnereinkkel hosszu tavi szakképzési munkaszerzddést kotni. A dudlis képzés soran
tanuloink naprakész szakmai tudast szerezhetnek, megismerkedhetnek az iparban alkalmazott
legujabb technoldgidkkal, betekintést nyerhetnek, beilleszkedhetnek a cégek vallalati
kultaréjaba.

A tanuldk dudlis képzése szervesen illeszkedik az iskola szakmai programjahoz, a kozosen
elkészitett képzési program alapjan. Minden céggel igyeksziink a lehetd legoptimalisabban
tervezni a tananyag megosztasat — az iskola és a dudlis képzOhely szakmai lehetdségeihez
(humaneréforras, targyi eszkozok, technologidk) igazodva. Minden tanév végén a dualis
képzohelyekkel feliillvizsgaljuk a kozosen elkészitett képzési programot. Sziikség esetén
modositast hajtunk végre benne. K6z0sen meghatarozzuk az értékelés modszereit, az értékelés
eljarasrendjét, szabalyait, amellyel kdzosen értékeljiik a tanuldk elért tanuldsi eredményeit.

A dualis képzohelyekkel a kapcsolattartas folyamatos, amely a vallalati kapcsolatokért felelds
igazgatohelyettes, a szakmai igazgatohelyettes és az oktatok feladata.

A 2025/2026-0s tanévben mintegy 30 gazdalkodo szervezetnél vesznek részt tanuldink dualis
képzésben. Folyamatosan igyeksziink bdviteni a KKV-s ¢és multinaciondlis céges
kapcsolatainkat egyarant, hogy minél tobb didkunk kapcsolodjon be a dudlis képzésbe.

Azon tanul6ink részére, akik nem részesiilnek dualis képzésben, igyeksziink minél tobb céggel
egylittmiikddni az egybefiiggd szakmai gyakorlat teljesitése céljabol, hogy a tanulokkal rovid
ciklust szakképzési munkaszerz6dést kossenek. Az iskolai szaktantermeken, tanmiihelyeken
kiviil igy rovidebb iddszakra, de Ok is céges munkakdrnyezetben tanulhatnak, dolgozhatnak.
A korszer(l, szinvonalas szakképzést a cégek szakmai tovabbképzésekkel is segitik szakmai
oktatoink szdmara. Minden tanévben szakmai tanadcskozason vesznek részt szakmai oktatdink
az iskolankkal kapcsolatban 1évé gazdalkodd szervezetek szakoktatdival, amely rendkiviil
hasznos a jovObeni hatékony szakmai egyiittmiikodés és technologiai fejlesztés céljabol.

A 2023/2024-es tanévt6l minden évben a teljes oktatdi testiilet részt vesz egy-egy
céglatogatason vagy céges eldadason, hogy hitelesen tudjuk segiteni tanuldink
karriertdmogatasat. A varos palyaorientacios rendezvényein, nyilt napjainkon stratégiai céges
partnereink rendszeresen promotaljak iskolank képzéseit, felvillantjak a fiatalok szdmara az
altaluk kinalt karrierlehetdségeket. Palyaorientdciés napjainkon és Karrierhetiinkdn sajat
didkjaink tekinthetnek bele a cégek szakmai vilagaba, részt vehetnek proba- vagy valds
allasinterjun, céglatogatason, vallalati karriertdmogato eléadéason.

Stratégiai céges partnereinkkel vald hatékony kapcsolattartasunk jelentdségére, mint iskolank
jovdjének egyik kulcsfontossagu tényezdjére tekintiink.

4.9 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai
A tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozo szabalyokat a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a
szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol XXVI. fejezete tartalmazza.
A tanulo félévi és év végi osztilyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy a
tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

4.9.1 A tanulmanyok alatti vizsgak tipusai
Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz,
ha
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a) felmentették a foglalkozason valo részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

C) a tanulonak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idGtartamanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazétven foglalkozast vagy
egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az
oktatodi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztdsainak szdma meghaladja a husz foglalkozést, és a szakképzd intézmény eleget tett
a 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének,

d) a tanul6 a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat.

Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy ¢és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. Osztalyozd vizsgat a szakképzd intézmény a tanitasi év soran barmikor
szervezhet. A tanitasi év lezarasat szolgdlod osztilyozd vizsgdt az adott tanitisi évben kell
megszervezni.

Intézménylinkben az osztalyoz6 vizsga idOpontjai a kdvetkezok:

e 01.03.-01.23.
e 04.05.-04. 25.
e 08.21.-08.31.

Kiilonbozeti vizsga
Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a tanulményait
folytatni kivanja. A kiilonbozeti vizsga célja annak megallapitdsa, hogy a mas intézménybdl
atvett tanulo rendelkezik-e a tanulmanyok folytatasahoz sziikséges el6zetes ismeretekkel. Az
atvételi hatarozatban meg kell hatarozni a kiilonbozeti vizsga idétartamat, tantargyait és
tartalmat. A kiilonbozeti vizsgékra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni.
Intézménytlinkben a kiilonbdzeti vizsga idépontjai a kovetkezok:

e 11.15.-11.30.

e (4.05.-04. 25.

Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozo vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik,
tavol marad vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizen6tddikétdl augusztus honap utols6 napjaig terjedd
1d6szakban az igazgato altal meghatarozott iddpontban van lehetdség.

Potlovizsga

A vizsgadzo potlovizsgat tehet az igazgato altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki
fel nem rohatd okbdl elkésik, tdvol marad vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik,
mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohatoé ok minden olyan, a vizsgan valo
részvételt gatld esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd
szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potlo
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vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetdk. A vizsgazo
kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

A fiiggetlen vizsgabizottsag elétt letehet6é tanulmanyok alatti vizsga

A fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a szakképzési
allamigazgatasi szerv szervezi.

A tanulo, kiskoru tanul6 esetén a kiskora tanuld torvényes képviseldje a félév vagy a tanitasi
¢v utols6 napjat megel6zé harmincadik napig jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitasa
céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag elott kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell
jelolni, hogy milyen tantdrgybol kivan vizsgat tenni. Az igazgatd a bejelentést nyolc napon
beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szerv. A vizsgat az elso félév, illetve a tanitasi
év utolso hetében kell megszervezni.

A tanulo, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld toérvényes képviseléje — a bizonyitvany
atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy ha barmely tantargybdl javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsadg elott tehesse le. A szakképzd intézmény a
kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek.

A vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az az oktatd, akinek a vizsgdzo hozzatartozoja, tovabba
aki abban a szakképz6 intézményben tanit, amellyel a vizsgazo tanuldi jogviszonyban all.

Az agazati alapvizsga szabalyai
Jogszabalyi és szakmai keretek
2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (Szkt.).
12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet a szakképzési torvény végrehajtasardl (Szkr./Vhr.),
kiilonosen: 14., 25., 28., 31., 182-193., 222., 255-257., 290.,296. §.
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) és Programtantervek — az dgazati alapvizsga
szakmai tartalma, vizsgatevékenységei, értékelési sulyaranyai.

Altalanos szabalyok

Az agazati alapoktatds 4gazati alapvizsgaval zarul, melyet a szakképzd intézmény
szervez. A szakmai tartalmat az adott 4gazat KKK-ja hatdrozza meg.

A vizsgara az bocsathato, aki részt vett az agazati alapoktatasban ¢s jelentkezett az
alapvizsgara.

A vizsga tanulmanyok alatti vizsganak mindsiil; az 4ltalanos szabalyokat kell
alkalmazni az Szkr. 255. § szerinti eltérésekkel.

Sikertelen 4gazati alapvizsga esetén a tanuld magasabb évfolyamra nem léphet.

A vizsgafeladatokat és a javitasi—értékelési utmutatokat az intézmény hatarozza meg a
KKK-hoz igazitottan.

Javito- és potlovizsga: az alapvizsgat kovetd 60 napon beliil Iehetdséget kell biztositani.

Vizsgabizottsag, hataskorok

A bizottsag legalabb 3 tagbdl all: az intézmény oktatoi és elndk; az elnokot a
tertiletileg illetékes gazdasagi kamara delegélja.

Az igazgaté felel a vizsga elOkészitéséért és feltételeinek biztositasaért; megbizasok
kiadasa, iitemezés, ellendrzés.

A vizsga megszervezésének ideje és vizsgaidoszakok
Technikumban: legkésébb a 10. évfolyam végén.

Szakképzo iskolaban: a 9. évfolyam végén.

Kizarolag szakmai vizsgéra felkészitésben: az elsé félévben.

A vizsga 8:00 el6tt nem kezdhetd el és legkésobb 17:00-ig tarthat.
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A vizsga idOpontjat — a felkészitotol eltekintve — legkésobb 3 honappal korabban ki kell
jeldlni; a vizsgazot a jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Az agazati alapvizsgak intézményi idészakai: oktober—november, december—januar,
aprilis—majus (az igazgat6 altal kijel6lt napokon).

Felnottek szakmai oktatasa — iitemezés

A felnéttek szakmai oktatasaban az agazati alapvizsga a 210 oras agazati alapoktatas
teljesitését kovetden keriil megszervezésre.

Szeptemberben induld képzések esetén: az 4gazati alapvizsga idopontja november
honap.

Keresztféléves, februarban induld képzések esetén: az agazati alapvizsga idépontja
aprilis honap.

Vizsgatevékenységek és lebonyolitasuk

A vizsgatevékenységek korét, idotartamat, értékelési szempontjait és stlyaranyait a
KKK rogziti; az intézmény ennek alapjan allitja 6ssze az irdsbeli/interaktiv és gyakorlati
feladatokat.

frasbeli/interaktiv: iilésrend, személyazonossag ellendrzése, feladatlapok kezelése,
segédeszkdz-szabalyok, szabélytalansag kezelése (tanulmanyok alatti vizsgdk rendje
szerint).

Gyakorlati: a megkezdés feltétele a személyi—targyi feltételek megléte; munkavédelmi,
tlizvédelmi, egészségvédelmi eldirasok ismertetése.

Ertékelés és mindsités
Barmelyik vizsgarész sikertelensége esetén az egész agazati alapvizsgat meg kell
ismételni.
Az értékelés szazalékos formaban és osztdlyzattal torténik; a stlyozasokat a KKK
hatarozza meg.
Eredményességi minimum: a vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a megszerezhetd
pontszam legalabb 40%-at elérte a vizsgazo (ha a KKK eltéréen nem rendelkezik).
Javasolt osztalyzat-kiiszobok (ha a KKK mésként nem irja eld):

80-100% jeles (5);

60-79% jo (4);

50-59% kozepes (3);

40-49% elégséges (2);

0-39% elégtelen (1).

Felmentések, mentesitések

Nem kell alapvizsgat tenni (sikeresnek kell tekinteni) annak, aki részszakmat szerzett és
az azt magaban foglaldo szakma oktatasaban vesz részt, vagy el6zetes tudasanak
beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban, és az lefedi az alapvizsga-
kovetelményeket (KKK).

BTMN/SNI/fogyatékossag esetén: irasbeli iddkeret legfeljebb +30 perc;
segédeszkdz/segédszemély engedélyezhetd; interaktiv tevékenység szobeli vizsgaval
kivélthato (a feladatokat a KKK-ra tekintettel kell meghatarozni).

Dokumentalas és adatszolgaltatas
A vizsgadzot a vizsga idOpontjarol a jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.
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Vizsganként ¢és vizsgadzonként jegyzOkonyvet kell kidllitani: intézményi adatok;
vizsgazd természetes azonositdi; vizsgatevékenységek adatai; végleges osztalyzat;
bizottsagi alairasok.

Az eredményt az év végi bizonyitvanyba és az egyéni torzslapba be kell jegyezni.
Zaradékolas: az Szkr. 32. § (2) alapjan az intézmény sajat zaradékokat alakithat ki
(minta a mellékletben).

Igazolas kiadasa
Az intézmény igazolast allit ki az alapvizsga teljesitésérdl (sorszam; személyes adatok;
vizsgaszervezd; vizsga megnevezése, helye, ideje, mindsitése; igazgatoi alairas).

Kapcsolodas a tanulmanyok folytatasahoz

Sikeres alapvizsga esetén: kiilon felvételi nélkiil folytathatd a tanulméany a valasztott
szakmaban; dudlis képzésbe belépés; a kdvetkezd tanévben atvétel kiilonbozeti vizsga
neélkiil.

Sikertelenség: javitovizsga a kijelolt iddszakokban; sikertelen javitds esetén
¢vfolyamismétlés az agazati alapoktatasban.

Az alapvizsga beszamitasa a szakmai vizsga eredményébe
A beszamitds sulyaranya szakmanként a KKK-ban rogzitett; az intézmény az
agazatonkénti mellékletben tiinteti fel.

4.9.2 A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasa

Altalanos rendelkezések

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaiddszakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6z6 harom
hénapon beliil kell kijeldlni. A tanulmanyok alatti vizsga id6pontjarol a vizsgdzot a vizsgara
torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

- Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy abban a szakképzo
intézményben lehet tenni, amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott
tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

- A szakképz6 intézményben tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fiiggetlen
vizsgabizottsag elotti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatési szerv a vizsgazd — kiskora
vizsgdzd esetén a torvényes képviseld — irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgazo az
elére meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

- Tanulméanyok alatti vizsgat legaldbb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Ha a
szakképz0 intézmény oktatdinak szakképzettsége alapjan erre lehetéség van, a
vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatot kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara.

- A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit és az értékelés szabélyait a szakképz6 intézmény
szakmai programjaban kell meghatdrozni. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak
elnokét és tagjait az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsdg elndkét és tagjait a szakképzési
allamigazgatasi szerv bizza meg.

- Az olyan tantargybol, amely kdvetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény szakmai
programja alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére valo
jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelezd
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatirgy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magéban foglald irasbeli vizsgatevékenység és szobelivizsgatevékenység
sikeres teljesitése.
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A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elndke felel a vizsga szakszerl és jogszeri
megtartasaért, ennek keretében

a) meggy6zodik arrol, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére ¢és teljesitette-e a vizsga
letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgdzni
szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szdbeli vizsgat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint aléirja a vizsga
iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatdsaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A kérdezd
oktatd csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja.

A vizsgabizottsag munkéjat és magat a vizsgat az igazgatd késziti el6. Az igazgato felel a vizsga
jogszerl elokészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért. Az igazgatod
e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga el0készitésével és lebonyolitasaval dsszefliggo ligyben, amelyet
a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irdsban kiadja az eldirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,

c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabdlyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét 6raig tarthat.

irasbeli vizsga

Az iréasbeli vizsgéara vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara, ha a
vizsgatevékenység megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését kdvetden a
vizsgaztatd oktatd altal értékelhetéen — igy kiillondsen rajz, miiszaki rajz, festmény,
szamitastechnikai program formajaban — kell elkésziteni.

Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd Ggy
koteles kialakitani, hogy a vizsgdzok egymast ne zavarhassak és ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgdztatdo jelenlétében megéllapitja a
jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabélyait, majd kihirdeti az irasbeli
tételeket. A vizsgazoknak a feladat elkészités€éhez segitség nem adhato.

Az irasbeli vizsgan kizarolag a szakképz6 intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintdval kell elkésziteni. A feladatlap el6irhatja
szamologép, szamitogép hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.
Az iroeszkozokrol a vizsgdzok, a vizsgdhoz sziikséges segédeszkozokrdl a szakképzd
intézmény gondoskodik, azokat a vizsgdzok egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett feladatlapon
feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak
ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgdzd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo 1d6
tantargyanként minimum hatvan perc.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett idovel a
vizsgdzd szamara rendelkezésre allo 1d6t meg kell novelni.

Egy vizsganapon egy vizsgazd vonatkozasaban legfeljebb harom irdsbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazod kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendidot kell biztositani. A potld vizsga — sziikség esetén ujabb pihendidd beiktatasaval —
harmadik vizsgaként is megszervezhetd.

42



NSZFH/dszc-beregszaszi/00¢ !|

Ha a vizsgaztato az irasbeli vizsgan szabalytalansagot €szlel, elveszi a vizsgdzo feladatlapjat,
rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, aldirja és
visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsgaztatd a szabalytalansag
tényét €s a megtett intézkedést irdsban jelenti az igazgatonak, aki az irdsbeli vizsga befejezését
kovetden haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkdvetésével kapcsolatos bejelentést.
Az igazgatd a megallapitasait részletes jegyzokonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a
vizsgazo €s a vizsgaztatd nyilatkozatat, az esemény leirdsat, tovabba minden olyan tényt, adatot,
informaciot, amely lehetévé teszi a szabalytalansdg elkdvetésének kivizsgalasat. A
jegyzokonyvet a vizsgaztatd, az igazgatodja €s a vizsgazo irja ala. A vizsgazoé kiillonvéleményét
a jegyzOkonyvre ravezetheti.

Az igazgatd az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzokonyveket és a feladatlapokat — az iires
¢s a piszkozatokat tartalmazé feladatlapokkal egyiitt — a kidolgozasi id6 lejartaval atveszi a
vizsgaztatotol. A jegyzokonyveket aldirasaval — az idOpont feltiintetésével — lezarja és a
vizsgairatokhoz mellékeli.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztato kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo altal
hasznalt tintatdl jol megkiilonboztetheté szinli tintadval megjeldli, roviden értékeli a
vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgaztat6 a feladatlapok javitdsa soran arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdz6 meg nem
engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat ravezeti a feladatlapra,
¢s értesiti az igazgatot.

Ha a vizsgazd a vizsga soran szabalytalansdgot kovetett el, az igazgatobol és két — a
vizsgabizottsdg munkéjaban részt nem vevo — oktatdbol allo haromtagh bizottsag a cselekmény
sulyossagat mérlegeli, és

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az
érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyéséaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybol — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitdvizsgara utasitja vagy

c) ha a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat eredménytelennek nyilvanitja
vagy az a) pont szerint értékeli a vizsgazo teljesitményét.

A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell foglalni.

Szébeli vizsga

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga. A
vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb hat vizsgdz6 tartézkodhat.

A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely
idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A szodbeli vizsgan a vizsgazd tantargyanként huz tételt vagy klifejtendd feladatot, és — ha
sziikséges —kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szobeli
vizsgaihoz sziikséges segédeszk6zokrol a vizsgaztatd gondoskodik.

Minden vizsgézonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani a
szobeli feleletet megelézden. A felkésziilési 1d6 alatt a vizsgazd jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad eléadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgazé esetében a
feleltetés iddtartama tizenot percnél nem lehet tobb.

A vizsgdzok a vizsgateremben egymadssal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A
tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazo hatarozza meg.

A vizsgéz6 segitség nélkiil, 6nalloan felel, de ha 6nallo feleletét onhibajabol nem tudja folytatni
vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsagtol segitséget
kaphat.

A vizsgabizottsag a tétellel kapcsolatosan a vizsgdzonak kérdéseket tehet fel, ha meggy6z6dott
arrol, hogy a vizsgdz6 a tétel kifejtését befejezte, a tétel kifejtése soran 6nalld feleletét
Onhibajabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat
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vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithatd félbe, ha sulyos targyi, logikai hibat
vétett vagy a rendelkezésre 4ll6 id6 eltelt.

Ha a vizsgazd a huzott tétel anyagaban teljes tajékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értekelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal pottételt huzat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani gy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

Ha a vizsgaz6 a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd tételhuzas eldtt legalabb
tizenot perc pihendidét kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyisége elhagyhatja.
Amikor a vizsgdzé befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt
értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

Ha a szobeli vizsgan a vizsgazd szabalytalansagot kovet el vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szdbeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha szabalytalansdg elkovetését, a vizsga rendjének megzavardsat a vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzokonyvében
fel kell tiintetni.

A szobeli vizsgéan és a gyakorlati vizsgdn elkovetett szabalytalansag esetében az igazgatd az
irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

Gyakorlati vizsga

A gyakorlati vizsgatevékenység szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargynak a szakképzd
intézmény szakmai programjaban meghatdrozott kdvetelményei eltérd rendelkezést nem
allapitanak meg.

A gyakorlati vizsgatevékenység tartalmat az igazgatd hagyja jova.

A gyakorlati vizsgatevékenységet akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsdg elndke
meggy0z6dott a vizsgatevékenység elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
meglétérol.

A gyakorlati vizsgatevékenység megkezdése elott a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgatevékenység rendjérél és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a
gyakorlati vizsgatevékenység helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozd munkavédelmi,
tlzvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol.

A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasdhoz a vizsgazdnak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésére. Ebbe az idobe a gyakorlati vizsgatevékenység
ismertetésének ideje nem szadmit bele. A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasdhoz
rendelkezésre allo id6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozoan a gyakorlati
vizsgatevékenység leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szdmithaté be a gyakorlati
vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idébe a vizsgdzonak fel nem rohatd okbol
kies6 ido.

A gyakorlati vizsgatevékenységet egy érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell
tiintetni a vizsgazd természetes személyazonositd adatait, a tanszak megnevezeését, a
vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a
gyakorlati oktatast végzd oktato irja ala.

A vizsgazd gyakorlati vizsgatevékenységre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a vizsga
helyszinén készitett 6nallo gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra
kapott osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.

4.9.3 A tanulmanyok alatti vizsga eredményeinek dokumentalasa
Ha a tanul6 egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy tanévben
teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani. Ha a tanul6 t6bb évfolyam
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valamennyi kovetelményét teljesiti, az osztalyzatokat valamennyi elvégzett évfolyam
bizonyitvanyaba be kell jegyezni. Ha a tanulé nem teljesiti az évfolyam valamennyi
kovetelményét, az egyes tantargyak osztalyzatit a torzslapjan valamennyi elvégzett
¢vfolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga évében, ezt kovetden az adott évben kiallitasra keriild
év végi bizonyitvanyba be kell irni.

Ha a tanul6 filiggetlen vizsgabizottsag elétt vagy vendégtanuloként ad szamot tudasardl, a
vizsgaztatd intézmény a tanuld osztalyzatarol a térzslapon torténd bejegyzés céljabol harom
napon beliill irdsban értesiti azt a szakképzd intézményt, amelyikkel a tanuld tanuldi
jogviszonyban all. A tanulé magasabb évfolyamba Iépésérdl — figyelembe véve a fliggetlen
vizsgabizottsag altal adott vagy a vendégtanuloként szerzett osztdlyzatot — az a szakképzd
intézmény dont, amellyel a tanul6 tanuloi jogviszonyban all.

Ha a tanul6 valamely tantargybol eldrehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kdvetelményeit teljesitette. A szakképzo intézmény magasabb évfolyaman vagy
évfolyamismétlés esetén e tantargy tanuldsaval kapcsolatban a szakképzd intézmény szakmai
programjaban foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi kdvetelményeket, tanulmanyait az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanul6 a kdvetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az eldirt vizsga letételére az oktatodi testiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hataridé
lejartaig tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.

A tanul6 bizonyitvanyanak kiadésat a szakképzd intézmény nem tagadhatja meg.

4.9.4 A tanulmanyok alatti vizsga targyainak vizsgarészei, kovetelményei,
értékelése
A tanulmanyok alatti vizsga tantargyainak vizsgarészei a kovetkezok:

e Magyar nyelv, irodalom, torténelem, allampolgari ismeretek, matematika, idegen nyelv,
fizika, komplex természettudomany, pénziigyi €és vallalkoz6i ismeretek, honvédelem,
kommunikéacio-magyar nyelv ¢és irodalom, torténelem ¢és tarsadalomismeret,
természetismeret — irasbeli és szobeli vizsgatevékenység.

e Testnevelés, digitalis kultira — gyakorlati és szobeli vizsgatevékenység.

e Szakmai angol, munkavallaladi idegen nyelv — irasbeli vizsgatevékenység.

o Agazati alapozd oktatas és szakiranyl oktatds tantargyai Informatika és tavkozlés
agazaton — gyakorlati vizsgatevékenység.

o Agazati alapozo oktatds és szakiranyu oktatas tantargyai Elektronika és elektrotechnika
agazaton — irasbeli vizsgatevékenység.

o Agazati alapozd oktatds és szakirdny oktatas tantargyai Specializalt gép- és
Jjarmiigyartas agazaton — irasbeli vizsgatevékenység.

o Agazati alapozé oktatas és szakiranyu oktatas tantargyai Kozlekedés és szallitmanyozas
agazaton — irasbeli vizsgatevékenység.

o Agazati alapozé oktatas és szakirany oktatas tantargyai Gépészet agazaton — irasbeli
vizsgatevékenység.

A tanulmanyok alatti vizsga tantargyainak kovetelményei megegyeznek az adott tantargy, adott
évfolyam kovetelményével, amit a Szakmai Program melléklete tartalmaz.

A tanulmanyok alatti vizsgak értékelési szabalyai a kdvetkezok:
o kozismereti oktatas tantargyai esetén az €rettségi szazalékos értékelését alkalmazzuk,
azaz
0-24% elégtelen
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25-39% elégséges

40-59%  kozepes

60-79%  jo

90-100% jeles

e Agazati alapoktatds és szakirdnyu oktatds tantargyai esetén pedig a szakmai vizsga

értékelését, azaz

0-39% elégtelen

40-49%  elégséges

50-59%  kozepes

60-79%  jo

80-100% jeles
Ha a tanul6 eredménye a tanulményok alatti vizsga irasbeli/gyakorlati vizsgarészénél nem éri
el kdzismereti tantargy esetén a 12 %-ot, szakmai tantargy esetén a 20 %-0t, nem tehet szobeli
vizsgat, eredménye elégtelen. Ha a vizsgazd olyan tantargybol vizsgéazik, amely csak egy
vizsgarészbdl all és eredménye nem éri el az elégséges szintet, szobeli vizsgan javithat, ha az
irasbeli/gyakorlati vizsgaeredménye kozismereti tantargy esetén eléri a 12 %-ot, szakmai
tantargy esetén a 20 %-ot.

4.10A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

A tanuloi jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés
alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az igazgatd dont. A tanuldi jogviszony a beiratas
napjan jon létre, a tanuldt a tanuldi jogviszonyon alapuld jogok és kotelességek ettdl az
iddponttol kezdve illetik meg és terhelik. Jogszabaly és a hazirend egyes jogok gyakorlasat az
elsd tanév megkezdéséhez kotheti.

Tanul6 jogviszony tankoételes koruval, illetve olyan nappali rendszerii oktatasban résztvevo
tanuloval kothetd, aki nem tolti be a 25. életévét az adott tanév végeéig. A tankotelezettség annak
a tanévnek a végéig all fenn, amelyben a tanuld betdlti a 16. életévét.

Felvétel a 9. évfolyamra

A szakképz0 intézmény a felvételi tajékoztatoban kozzéteszi az altala oktatott szakmak korét
¢s azok agazatat. A jelentkezd a felvételi kérelemben az altala valasztott szakma 4gazatara
jelentkezik.

Az igazgatd a felvételi kérelmekrdl a jelentkezd 4ltaldnos iskolai tanulményait igazold
bizonyitvadnyaban, illetve félévi értesitdjében szerepld értékelése, mindsitése alapjan dont.
Amennyiben — kiilf61don folytatott tanulmanyok miatt — nem all rendelkezésre minden évrol,
illetve felévrol az értékelés, mindsités, abban az esetben az igazgatd egyedi eljarasban hoz
dontést.

Intézménytiinkben a felvétel az altalanos iskolai eredmények alapjan torténik, melynek soran 5.,
6., 7. osztaly év végi, és a 8. osztaly félévi eredményeket vessziik alapul magyar nyelv,
irodalom, matematika, idegen nyelv, fizika vagy digitalis kultara tantargyakbol.

Felvétel szakiranyu oktatasra

Az égazati alapvizsgat tett tanuld atvétele az agazati alapoktatas tekintetében nem kothetd
kiilonbozeti vizsgadhoz, ha az atvételre az dgazati vizsga letételét kovetd tanévben keriil sor.

A szakképzd intézménybe csak olyan tanulot lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala valasztott
szakmara vonatkozoéan a képzési és kimeneti kovetelményekben eldirt tanulményi
elofeltételeknek, az  egészségligyi alkalmassagi, tovabbd a  palyaalkalmassagi
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kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan eldrelathatéan nincs akadéalya a szakmai vizsgara
bocsatasnak.

Kizarolag szakmai vizsgara felkészitd szakmai oktatasba szakképzo iskolaban az kapcsolodhat
be, aki:

- tanuloi jogviszonyban: a kozismereti kerettantervnek a kozépiskola kilencedik és tizedik
évfolyamara vonatkozoan eldirt kovetelményeit teljesitette vagy kozépfoku végzettséggel
rendelkezik,

- felndttképzési jogviszonyban: alapfokt végzettséggel rendelkezik

Korabbi tanulmanyok, gyakorlati ido beszamitasa

a) a szakképzo intézményben, a koznevelési intézményben ¢€s a felsdoktatasi intézményben
folytatott tanulméanyokat az adott szakmara eldirt — megegyez0 tartalmii — kdvetelmények
teljesitésébe be kell szamitani,

b) a szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban eltoltott szakiranya
gyakorlati id6t a szakiranyu oktatas idejébe be kell szamitani,

¢) a tanulmanyi kovetelmények az el6irtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok.

A beszamitasrol, a benyujtott kérelmek alapjan az igazgatd egyedi eljardsban hoz dontést.

4.11Mikrotanusitvanyra vonatkozo szabalyok

1. A mikrotanusitvany fogalma

A mikrotantsitvany a szakképzési torvény altal bevezetett olyan tanusitvany, amely rovid,
célzott tanulési egységek teljesitését igazolja. Nem mindsiil 6nallo szakképesitésnek, de
onalloan is értelmezhetd szakmai kompetenciat tanusit.

2. Célja

A mikrotantsitvany célja, hogy:

* igazolja a tanuldk altal megszerzett részkompetencidkat,
* tdmogassa az ¢élethosszig tartd tanulast,

* eldsegitse a munkaerdpiaci elhelyezkedést és a szakmai mobilitast,

[ ]
[ ]
[ ]
e - biztositsa a gazdasag gyorsan valtozo igényeihez val6 alkalmazkodast.

3. llleszkedése a technikum szakmai programjahoz

Agazat: Elektronika és elektrotechnika
Szakmak: villanyszereld, elektronikai technikus, erésaramu elektrotechnikus

A mikrotantsitvanyok a szakmai program kiegészitd elemeiként jelennek meg.

A megszerzésiik a kotelezd tananyagelemek mellett, kiillonosen a szakmai gyakorlatok,
projektnapok és valaszthat6 tananyagegységek keretében biztosithato.

Az intézmény feladata a gazdasagi szerepldkkel és partnervallalatokkal valo egytittmiikodés
keretében olyan rovid képzések kialakitdsa, amelyek megfelelnek a mikrotanusitvany
kiadasanak feltételeinek.
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4. Példak az elektronika és elektrotechnika agazatban

* Okosotthon-rendszerek alapszerelése és iizembe helyezése
« KNX alapu épiiletautomatizalési rendszerek programozésa
* Napelemes rendszerek telepitése €s karbantartasa

» PLC-alapt vezérlések alapjai

5. Dokumentalas és elismerés

* A mikrotanusitvanyokat az intézmény nyilvantartja és a tanuloknak tantsitvany
formajaban kiadja.

Europass).

» Tobb mikrotantsitvany egymasra éplilhet, és késdbb egy nagyobb képesités részeként is
elismerhetd.
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5. Oktatasi Program

5.1 A kotelez6 és a nem Kkotelezo foglalkozasok megtanitando és
elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezoen
valasztando vagy szabadon valaszthato foglalkozasok megnevezése,

szama, valamint megszervezésének és valasztasanak elvei
A kotelez6 foglalkozasok megtanitandd €s elsajatitando tananyagat, az ehhez sziikséges kotelezo
foglalkozasok megnevezését, szamat a szakmai program melléklete tartalmazza.

5.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok
helyi megvalositasanak részletes szabalyai

5.2.1 Torvényi szabalyozas
A tartalmi szabalyozast a Nemzeti alaptanterv (NAT) ugy valdsitja meg, hogy az iskolak,
oktatok és a tanulok sokféle differencialt tevékenysége, a teljesitmény novelésére sarkalld, az
¢letesélyek tanuldssal torténd novelését szolgalo, egységes €s kozos alapra épiiljon.
A tudomanyok gyors fejlédése, a sziikségletek 0j megjelenési formai és a vilag uj kihivasai
(koztiik a gyermekek testi-lelki egészségét veszélyeztetd szamos tényezd) a megszokottol eltérd
feladatok elé allitjdk az iskolat, az oktatoképzést és az oktatd-tovabbképzést. Olyan
tudastartalmak jelentek meg, amelyek nehezen sorolhaték be a tudomédnyok hagyomdanyos
rendszerébe, vagy amelyek egyszerre tobb tudomanyag illetékességébe tartoznak. Ennek
kovetkeztében megndtt az igény egyrészt egyes hagyomdnyos tantidrgyak Osszevondsara
¢s/vagy tantargykozi megjelenitésére, masrészt 1j tantargyak vagy tantargyegyiittesek
kialakitasara. Fontos pedagogiai szempont, hogy a tantargy-osszevonasos ¢s a tantargykozi
tantervi szemlélet a tanulok érdeklodését €s tapasztalatait is figyelembe veszi.
A NAT azaltal biztositja e szemlélet érvényesiilését, hogy nem hataroz meg egységes, minden
iskoléara kotelezOen érvényes tantargyi rendszert, hanem annak kialakitasat a kerettantervek,
illetve a helyi tantervek hataskorébe utalja.
A NAT a gyerekek, a serdiilok és a fiatalok képességeinek fejlodéséhez sziikséges feladatok
meghatdrozasaval 0Osztonzi a személyiségfejleszté oktatast. Olyan pedagdgiai munkat
feltételez, amelynek kozéppontjaban a tanuldk tuddsanak, képességeinek fejlesztése, a
készségek elsajatittatasa, kibontakoztatisa és a személyiség fejlddéséhez sziikséges megteleld
feltételek biztositasa all; figyelembe véve, hogy az oktatas €s a nevelés szintere nem csak az
iskola, hanem az élet szdmos egyéb foruma is.
A fejlesztési teriiletek, nevelési célok megvalosuldsanak, a kulcskompetencidk kialakitdsanak
egyik feltétele az emlitett célok szolgéalataba allitott pedagogiai folyamat.
A differencidlt tanitas-tanulds megvalosulasdhoz kiilondsen a kovetkezd szempontokat
ajanlatos figyelembe venni:
— olyan szervezési megoldasokat kell eldnyben részesiteni, amelyek eldmozditjak a
tanulés belsé motivacidinak, dnszabalyozo mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését;
— atanulast ugy kell megszervezni, hogy a tanulok cselekvé modon vegyenek részt benne,
elétérbe allitva tevékenységiiket, onallésagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket;
— a nevelési-oktatasi folyamat segitse el a tanulok eldzetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehetOséget esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk
atrendezésére;
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— az iskolai tanitas-tanulas kiilonb6z0 szervezeti formdaiban (az osztdlymunkéban, a
csoportfoglalkozasokon, a tanuldok paros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-
oktatasaban) alkalmazni kell az egyiittmiik6d6 (kooperativ) tanulds technikait és
formait;

— valjék a tanitas egyik elvévé és teenddjéveé a tanulokhoz alkalmazkodo differencialas a
feladatok kijelolésében, megoldasaban, a sziikséges oktatoi segitésben, az ellendrzésben
és az értékelésben;

— a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazni kell a feladathoz
illeszkedd tanulasszervezési technikakat;

— sajatos tanuldsszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges bandasmoédot
1gényld, sajatos nevelési igényl gyerekek esetében, a tanulasi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizdd tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;

— a tanitdsi-tanuldsi helyzetek, a tanuldsszervezési modok ¢és értékelési eljarasok
alkalmazkodjanak az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez,
altalaban is tdimogassak a tehetségek felkutatasat és tehetségiik kibontakoztatasat;

— kiilonb6z6 tanuldsszervezési megoldasokkal az egyiittmiikodést €és a tanuldsi esélyek
egyenldségét szolgald szervezeti formakat kell kialakitani mind az iskolak kozotti
egylittmitkddésben, mind az iskoldn kiviili és az iskolai munkaban.

Intézménytinkben a technikumi képzésben a kozismereti tantargyak esetén a ,,Kerettanterv

a gimnaziumok 9-12. évfolyam szdmara”, mig a szakképzd évfolyamok oktatasa sordn a

,Kozismereti kerettanterv a szakképzd iskoldk szadmara” tartalmi szabalyozokat

alkalmazza. Az egyes évfolyamok kozismereti oratervi halojat a melléklet tartalmazza.

5.2.2 Az eredményes tanulas segitésének elvei
Minden tankételes koru tanulonak térvényben biztositott joga, hogy a neki megfeleld
nevelésben-oktatdsban  részesiiljon. Ennek  érvényesitéséhez az  iskoldnak (az
iskolafenntartoval, az iskola mikodtetjével, a csaladdal, a gondviseldvel, szakmai és
civilszervezetekkel egyiittmiikodve) a kovetkezd elvek szerint kell biztositania a nevel6-oktatod
munka feltételeit:

— a képességek megismerése és fejlesztése, a készségek, ismeretek, tudastartalmak
megalapozasa, az attitlidok alakitasa;

— folyamatos, egyénhez igazodo fejlesztés, a tudéas bovitése és megszilarditasa;

— az eredményes szocializaci6 akadalyainak korai felismerése €s kezelése pedagdgiai
eszkozokkel;

— a tanuld tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatds egész folyamataban és annak valamennyi teriiletén;

— atanulast érintd lemaradas, illetve a tanuloi leszakadas megakadalyozasanak érdekében
a tanuld személyiségének, szociokulturalis hatterének megismerése, €s a tanulas
eredményességét noveld pedagogiai modszerek alkalmazasa;

— a tanuld Onmagdhoz ¢és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon,
valamint e tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil is;

— motivalo és hatékony tanuldsszervezési eljarasok alkalmazésa, akar jatékok segitségével
(pl. sakk, logikai jatékok);

— egységes alapokon nyugvé tanuldsi kovetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa;

— a sajatos nevelési igényli, akadalyozott, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdok
elfogaddsa, beilleszkedésiik feltételeinek kolcsonds alkalmazkodason alapulo
megteremtése, a képességprofilhoz viszonyitott haladds elismerése, a tanuldsban
meghatarozo képességeik feltarasa és fejlesztése.
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5.2.3 Képesség-kibontakoztato felkészités

A képességeket kibontakoztatd felkészités a személyiséget fejlesztd pedagdgiai munkaval és a
kozosségfejlesztés segitségével jarul hozza a tanuldsi kudarcbol, a szocidlis hatranybol eredd
lemaradas csokkentéséhez, a tanuld egyéni képességeinek, tehetségének kibontakoztatasdhoz,
valamint tanuldsi és tovabbtanuldsi esélyeinek noveléséhez. A képesség-kibontakoztatd
felkészités megszervezheto integralt keretek kozott s, ha a kdzosség- és a személyiségfejlesztés
halmozottan hatranyos helyzetli és az e korbe nem tartozé tanulok kozos felkészitése keretében
valosul meg, kiegésziilve a tarsadalmi kirekesztés minden formajat elutasito, és a barmely oknal
fogva hatranyos helyzetben 1évok tarsadalmi beilleszkedését elfogadd ¢és segitd
magatartasformak és készségek kialakitdsaval, valamint az ezek alapjaul szolgalo képességek
kibontakoztatasaval.

5.2.4 Szakképzés relevans korszeri tanuldsi médszerek és munkaformak
Az oktatas soran alkalmazhaté munkaformak kiilonb6zd tanuldsszervezési modokat
jelentenek, amelyek segitik a tanulok aktivizalasat, egyiittmikodését €s az egyéni fejlodést.
Intézménylinkben és a duélis képzdhelyeken is a kdvezkez6 munkaformakat alkalmazzuk:
Frontalis munkaforma
e A tandr irdnyitja az 6rat, minden tanul6 egyszerre ugyanazt a feladatot végzi.
o Hatékony az 1j ismeretek kozlésére, de kevésbé tdmogatja az egyéni differencialast.
Pé4ros munka
o Két tanuld dolgozik egyiitt egy feladaton.
e Fejleszti a kommunikacids készségeket, egylittmitkddést, és lehetdséget ad egymastol
valo tanulésra.
Csoportmunka
e 3-6 f6s csoportokban torténik a tanulés.
o Eldsegiti a kooperativ tanuldst, a problémamegoldast és a szocialis kompetenciak
fejlodését.
Egyéni munka
e Minden tanul6 6nélldéan dolgozik.
o Lehetdvé teszi a differencialt fejlesztést, az egyéni tempohoz valo igazodast.
Projektmunka
o Hosszabb idétartamil, komplex feladatmegoldés, gyakran tobb tantargyat is érint.
o Fejleszti az onallosagot, kreativitast, kutatasi készségeket.
Kooperativ tanulas
e Strukturalt egylittmiikddésen alapuld6 munkaforma, ahol minden tanulénak
meghatarozott szerepe van.
o (¢lja az aktiv részvétel €s a kozos feleldsségvallalas.
Differencialt munka
e A tanulok képességeihez, érdeklddéséhez igazitott feladatokkal dolgoznak.
e Lehet egyéni, paros vagy csoportos formaban is.
Digitalis munkaformak
e Online vagy hibrid tanulasi kdrnyezetben alkalmazott formak (pl. e-learning, blended
learning).
e Interaktiv, multimédias eszkozoket is bevonhat.

A szakképzésben alkalmazott korszerli oktatdsi modszerek célja, hogy a tanulok
gyakorlatorientalt, kompetenciaalapi €s a munkaerdpiac igényeihez igazodd tudast
szerezzenek. Iskoldnkban a kovetkezd didaktikai modszereket alkalmazzuk a foglalkozasokon:
1. Projektalapu tanulas (Project-Based Learning — PBL)
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o Lényege: A tanulok valds problémak megoldasan dolgoznak, gyakran csoportban.
o Eldnyei: Fejleszti a problémamegoldé képességet, egyiittmiikddést, kreativitast.
o Iskolai alkalmazésa: t¢émahetek, tanulasmodszertani projekthét, tandrai feladatok
2. Kompetenciaalapu oktatas
o Lényege: A tanulok nemcsak ismereteket, hanem készségeket és attitidoket is
elsajatitanak.
o Eloényei: A tanuldk jobban felkésziilnek a munka viladgara, 6nallébbak lesznek.
o Iskolai alkalmazasa: villanyszereldfalak
3. Digitalis tanulasi kérnyezetek és blended learning
o Lényege: A hagyomdnyos tantermi oktatds és az online tanulds kombinécioja.
o Elényei: Rugalmas, személyre szabhatd, timogatja az 6nall6 tanulast.
o Iskolai alkalmazasa: TINA, Fluidsim, Sprint Layout, Applet Circuit, Cisco Packet
Tracer, AutoCAD
4. Mithelymunka és szimulacids gyakorlatok
o Lényege: A tanulok valdsaghti kornyezetben gyakoroljak a szakmai fogasokat.
o Elonyei: Biztonsadgos kornyezetben tanulhatnak hibazni, tapasztalatot szerezni.
o Iskolai alkalmazésa: vizsgaremekek készitése
5. Kooperativ tanulds
o Lényege: A tanuldk kozdsen dolgoznak egy feladaton, egymast segitve.
o Elonyei: Fejleszti a kommunikacios és szocialis készségeket.
o Iskolai alkalmazas: k6zos szakmai prezentaciok, csoportos problémamegoldas.
6. Ertékelés 1j formai (formativ értékelés, e-portfolio)
o Lényege: A tanulasi folyamat folyamatos visszajelzésekkel torténd tamogatésa.
e Eldnyei: A tanulok tudatosabban fejlédnek, sajat tanulasuk aktiv résztvevoivé valnak.
o Iskolai alkalmazas: Digitalis portfoliok szakmai vizsgara, onértékelés, tarsértékelés.
7. Gamifikacid
o Lényege: Jatékos elemek beépitése a tanuldsi folyamatba.
o Elényei: Motivald, élményszerti tanulast biztosit.
o Iskolai alkalmazas: digitalis kvizek (Kahoot, Quizizz, Quizlet), versenyek,
pontgytijtés.

5.2.5 Valaszthaté tantargyak, oktatovalasztas

Az intézménybe beiratkozott tanuldknak el6z6 tanulmanyaiknak megfelelden biztositjuk az
angol vagy a német nyelv tanulasat, de a 9. évfolyamos tanulok szabadon donthetnek a
vélasztott nyelvet illetden.

A tanulok osztalyba sorolasardl €s a tantargyfelosztasrol az igazgatd dont. Az osztalyon beliili
csoportok kialakitasat az osztalyfonokok és a szaktanarok végzik. A tanulonak lehetdsége van
irasbeli kérelem alapjan — megfelelden alatdmasztott indok megjeldlésével — athelyezését kérni
masik csoportba, melyrdl az igazgato irdsban dont.
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A mikrotanusitvany helye a szakképzési rendszerben

(Szakma (alapszintl teljes képzés)]

\.

Részszakképesités
(kisebb, de teljes képesitési egység)

Mikrotanusitvany
(révid, célzott kompetencia)

Tovabbképzés / szakmai kiegészités
(élethosszig tanulas)

5.3 Szakmai vizsga

Iskolankban a szakmai vizsgak 2020.09.01-t01 a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény
alapjan keriilnek megszervezésre.

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakiranyu oktatas soran megtanult, a KKK-ban az
adott szakmara el6irt szakmai ismeretek elsajatitasat orszagosan egységes eljaras keretében
méri. (Szkt.93.§)

e lebonyolitasa: szakmai vizsgaszabalyzat (Szkt.,Szkr.) és a KKK rendelkezései szerint.
Iskolankban a szakmai vizsgak szervezését €s lebonyolitasat 2024. oktobertdl az akkreditalt
fiiggetlen vizsgakozpont végzi. A szakmai vizsga eredményét az akkreditalt szakképzési
vizsgakozpont a szakmai vizsga utolsé napjat kdvetd 5 munkanapon beliil hirdeti ki, és sikeres
vizsga esetén atadja a bizonyitvanyt.

A szakmai vizsga kivaltja az érettségi vizsga 6todik, kotelezden valasztandd vizsgatargyat.

A szakmai vizsga jellemzoi

e A technikumi képzés esetében a szakmai vizsga a képzés zardvizsgéja, amely egyben
emelt szinti érettségi vizsganak is szamit, és a felsGoktatasi tovabbtanulasba is
beszamithato.

o A szakképz0 iskolai képzésben (3 €v) a szakmai vizsga a tanulok szakmai
végzettségének megszerzését igazolja.

o A kizarolag szakmai évfolyamon foly6 képzésben (2 év) a tanul6 a képzés
lezarasaként szintén szakmai vizsgat tesz, amely a szakmai bizonyitvany
megszerzésének feltétele.

e A szakmai vizsga kivaltja az érettségi vizsga 6todik, kotelezden valasztando
vizsgatargyat, ha a vizsgazé rendelkezik érettségi végzettséggel.

e A vizsgat 2024. oktobert6l akkreditalt szakképzési vizsgakozpont szervezi és
bonyolitja le.
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e A sikeres vizsgat kdvetden a vizsgakdzpont 5 munkanapon beliil hirdeti ki az
eredményt, és adja ki a bizonyitvanyt/oklevelet

A szakmai vizsga részei

e interaktiv vizsgatevékenység: szdmitdgép alkalmazasat igényld kdzponti

vizsgatevékenység

e projektfeladat
Az interaktiv vizsgatevékenység a szakképzésért felelds miniszter altal — a Kormany adott
agazatért felelos tagjanak egyetértésével — meghatarozott feladatok koziil szamitogép altal
véletlenszerlien generalt vizsgafeladatsor megoldasat jelenti.
A projektfeladat a vizsgaszervezd altal a KKK-ra tekintettel meghatarozott gyakorlati
vizsgamunka, vizsgaremek, vizsgamll vagy egyéb vizsgaprodukcid megvalositdsa vagy
zarodolgozat vagy portfolio elkészitése lehet
Vizsgaszervezd az akkreditalt szakképzési vizsgakozpont

Vizsgaidépontok
A szakmai vizsga vizsgaiddszakai:
+ februar-marciusi vizsgaiddszak,
* majus-juniusi vizsgaiddszak és
» oktober-novemberi vizsgaiddszak
A vizsgaiddszakok vizsgaidOpontjai:
» interaktiv vizsgatevékenység orszagos kdzponti vizsganapjait a szakképzésért
felelosminiszter teszi k6zzé
» projektfeladat vizsgaidépontjat az akkreditalt vizsgakdzpont hatdrozza meg

A szakmai vizsgabizottsag

A szakmai vizsgabizottsdg harom tagbdl all, akik végzik a vizsgdz6 tudasanak felmérését,
valamint mindsitik a vizsgazo teljesitményét.

A vizsgabizottsag ellendrzési feladatokat ellato tagja felel a szakmai vizsga
szabalyszerliségéért.

A vizsgabizottsag ellendrzési feladatokat ellato tagjat a szakmai vizsga helyszine

szerint teriiletileg illetékes gazdasagi kamara delegalja, delegalas hianyaban az
akkreditalt szakképzési vizsgakdzpont bizza meg

A vizsgabizottsag tagjai:
a lebonyolitasi rend szerint részt vesznek a vizsgaztatasban,
ellendrzik a projektfeladat megvalositasanak Iépéseit, rogzitik azok eredményeit
Az adatok és informdaciok alapjan elvégzik az értékelést, valamint
az értékelési folyamat eredményét bemutato €s a javasolt érdemjegyet tartalmazo
dokumentéciot a vizsgafeliigyeldi ellenjegyzést kovetden tovabbitjak az akkreditalt
szakképzési vizsgakdzpont vezetdjének
A szakmai vizsga eredményét az akkreditalt szakkeépzési vizsgakdzpont a szakmai vizsga utolsod
napjat kovetd 5 munkanapon beliil hirdeti ki, és sikeres vizsga esetén atadja a bizonyitvanyt.

Jelentkezés szakmai vizsgara (Szkr.263.§):
e személyesen vagy meghatalmazott Gitjan, irdsban a szakképzd intézmény (AkrVK)
altal meghatarozott formanyomtatvanyon
e aVvizsgafeliileten online

Jelentkezés hatarideje:
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e februar-marciusi vizsgaiddszak esetén: az el6z6 év december 1.,
e majus-juniusi vizsgaiddszak: februar 15.,
e oktdber-novemberi vizsgaiddszak: augusztus honap utolsé munkanapija.

A szakmai vizsgara a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy kiilon jelentkezik és
legkésObb a szakmai vizsga megkezdéséig igazolja, hogy a szakmai vizsgara bocsatashoz
sziikséges, a KKK-ban meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

Felmentés a vizsga alol
A mentesités esetei (Szkr.264.§)

* A szakmai vizsga vizsgatevékenységei aldl -a jogszabalyban vagy a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kivétellel — felmentés nem adhato.

* Orszagos szakmai tanulményi versenyen, WorldSkills vagy EuroSkills versenyen a
képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott kovetelményt teljesitette és a
versenyfelhivasban meghatarozott helyezést, teljesitményt, szintet elérte. Ebben az
esetben a szakmai vizsga vagy a vizsgatevékenység eredménye jelesnek mindsiil

* Ha azt a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség, a sajatos nevelési igény, illetve
a fogyatékossag jellege indokolja, a vizsgazé igazolt kérelme alapjan a vizsgaszervezd
engedélyezheti:

a) a vizsgazo mentesitését a vizsgatevékenység idegen nyelvi
része vagy annak egy tipusa, szintje alol, ha a vizsgazot a szakmai
oktatas soran is mentesitették az idegen nyelv értékelése és
mindsitése alol,
b) az interaktiv vizsgatevékenység szoban torténvizsgatevékenységgel
vagy a vizsgatevékenység szoban torténo részének interaktiv
vizsgatevékenységgel torténd felvaltasat,
C) az adott vizsgatevékenység az arra meghatarozott idénél hosszabb
1d0 alatt torténd teljesitését azzal, hogy a projektfeladat esetén a
hosszabbitas nem haladhatja meg a projektfeladatra eldirt id6tartam
harminc sz4zalékat kivéve, ha a képzési és kimeneti kdvetelmények
masként rendelkeznek.
A vizsgazd a felmentés iranti kérelmet (és a kérelem alapjaul szolgald okirat mésolatat) a
vizsgara valo jelentkezéskor irdsban nyujtja be a szakképzd intézménybe (vizsgaszervezd)

A vizsgazok teljesitményének értékelése (Szkr.290.§)
Valamennyi vizsgafeladat kiilon-kiilon keriil értékelésre a pontszamok szazalékban és
érdemjegyben torténd kifejezésével (1-t6l 5-ig terjedd érdemjeggyel).
Az elérhetd pontszdmok szdzalékos teljesitésének ¢érdemjegyben torténd kifejezése
(amennyiben a vizsgaszabalyzat masként nem rendelkezik)

« 80-100% -jeles(5),

¢ 60-79% -j0(4),

*  50-59% -kozepes(3),

*  40-49% -elégséges(2),
+ 0-39% -elégtelen(1)

A vizsga sikertelen, ha barmely vizsgatevékenység eredménye elégtelen.

A vizsga eredménye az dgazati alapvizsga eredményével egyiitt keriil megallapitasra (kivéve—
Szkr.256.§(3)bek.)

A vizsga eredményét a szakképz6 intézmény (Vizsgaszervezo) hirdeti ki a szakmai vizsgat
kovetd 6t napon beliil.
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Javito-és potlovizsga (Szkr.291-292.§)
Javitovizsga:
» sikertelen vizsga (csak az elégtelenre értékelt vizsgatevékenységet kell ismételni)
* avizsgan igazolhat6 ok nélkiil nem jelent meg, vagy azt megszakitotta
» szabalytalansag miatt a vizsga folytatasatol eltiltottak
Potlovizsga:
* avizsgazo a vizsgat neki fel nem réhaté okbol meg sem kezdte, vagy megkezdte, de
befejezni nem tudta

A szakmai vizsga a Képzési és Kimeneti Kovetelmények (KKK) megvaltozasaig, de legalabb
a szakmai vizsgat kovetd egy évig a képzés megkezdésekor hatalyos Képzési és Kimeneti
Kovetelmények (KKK szerint tehetd le vagy ismételheté meg.

A vizsgdzo a potld vizsgat még ugyanabban a vizsgaiddszakban is leteheti, ha a szakmai
vizsgaletételét gatld akadalyok elharultak és lebonyolitasanak feltételei adottak. Ebben az
esetben a teljes vizsga ismétlése sziikséges.

A szakmai vizsga folyamata - Technikum

Tanulmanyok lezarasa
(KKK teljesitése)

Jelentkezés a vizsgara

T~

[ Interaktiv vizsgatevékenység ]

T~

Projektfeladat
Ertékelés
vizsgabizottsag)

Technikusi okle I

I

+ emelt szint( érettségi beszamitas
(Csak érettségi bizonyitvany bemutatasaval)
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A szakmai vizsga folyamata - Szakképzo iskola és 2 éves képzeés

Tanulmanyok lezarasa
(KKK teljesitése)

[Jelentkezés a vizsgara

[Intera ktiv vizsgatevékenység]

Projektfeladat

Ertékelés
izsgabizottsag)

[Szakmai bizonyitvény]

5.4 Erettségi vizsga
5.4.1 Kozépszinti érettségi vizsga témakorei
A kozépszintli érettségi vizsga tantargyi témakoreit a melléklet tartalmazza.

5.4.2 Az emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészitéshez az emelt szintii
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények a kozismereti
kerettanterv és az érettségi vizsga altalanos és részletes kovetelményei alapjan

Az intézmény idegen nyelvekbdl (angol, német) €s szakmai vizsgatantargybol vallalja az emelt
szintll érettségire torténd felkészitést tanorai keretek kozott.

5.4.3 A tantargy tanulasaval kapcsolatos eljarasok sikeres elérehozott érettségi
vizsga esetén
Sikeres elérehozott érettségi vizsga esetén — amennyiben az adott tantargy oktatasa a kovetkezd
tanévben is folytatodik — a tanulo kérheti adott tantargybol az oralatogatas és az értekelés aloli
felmentést, melyrdl hatarozatban sz igazgat6 dont.

5.5 A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitményének
irasban, szoban vagy gyakorlatban torténo ellenorzési és értékelési
modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszto formai

Az értékelés sordn szerzett informaciok, visszajelzések alapvetden kétféle feladatot latnak el:

- segitik a tanulast,

- mindsitik valamely szakaszanak eredményességét.

A tanulast segitd értékelés akkor hatékony, ha nincs komoly tétje, ha a tanulok Oszintén
megmutathatjak tudasuk gyenge pontjait, és oktatok személyre sz6ldan s az 0sszes szubjektiv
feltételt is figyelembe véve fogalmazhatjak meg visszajelzéseiket.
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A mindsités ezzel szemben befolyasolja a tanulok késdbbi életpalydjat, ezért annak pontosan,
mindenkit ugyanazzal a mércével mérve kell tiikroznie a tanuldk tudasat. A tanulok iskolai
teljesitményének latszolag az osztalyzatok, érdemjegyek a legkdzvetlenebb mutatoi.

A gyakorlatban nem kiiloniil el egyértelmlien a diagnosztikus, a formativ és az szummativ
értékelés az osztalyzasban. A félévi és év végi eredményekrdl vald dontés esetenként
mechanikus beidegzddéssel — az atlagok kiszamitasaval — mindsit.

Az érdemjegyek mellett a szoveges értékelés feladata az, hogy a gyerek személyiségében olyan
hatéast érjen el, hogy altala egy pozitiv folyamat induljon meg, amely az akaratat, tanulasi
motivaciojat fokozza. Igy csokkenthetd, illetve elkeriilheté a teljesitményszorongas, nem
taplalja a gyerekek kozotti konkurenciaharcot, pozitivan befolyasolhatja az oktatd-gyerek-sziild
viszonyt.

Az oktatd a tanuld teljesitményét, elémenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. A tanuld magatartdsanak és
szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfondk - az osztalyban tanitdé oktatok
véleményének kikérésével - végzi. Az érdemjegyekrdl a tanulot és a kiskoru tanuld sziildjét
rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell
meghatarozni. Az osztalyzatr6l a tanuldt és a kiskort sziildjét értesiteni kell. Az érdemjegy,
illetleg az osztalyzat megallapitasa a tanulod teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkdz.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kdvetkezok:

a) a tanul6 tudasanak értekelésénél és mindsitésénél jeles (5), jO (4), kozepes (3), elégséges (2),
elégtelen (1);

Ha a tanul6 "felzarkoztatasra szorul" mindsitést kap, az iskolanak a sziilé bevonasaval értékelni
kell a tanuld teljesitményét, fel kell tarni a tanul6 fejlodését, haladasat akadalyozoé tényezoket,
¢s javaslatot kell tenni az azok megsziintetésé¢hez sziikséges intézkedésekre. Nem mell6zhetd
azonban a tanuld teljesitményének, eldmenetelének értékelése és mindsitése azokbol a
tantargyakbol, amelyek kovetelményeibdl allami vizsgat kell, illetve lehet tenni. A szakmai
programban kell meghatarozni, hogy a szakmai el6készitd és szakmai alapoz6 oktatas, illetve a
technikum pedagogiai programjaban kell meghatarozni, hogy a szakmai orientacio és a
szakmacsoportos alapoz6 oktatas keretében elsajatitott ismereteket hany tantargy keretei kozott
értekelik €s mindsitik, tovabba modularis oktatds esetén az egyes modulok értékelését és
mindsitését.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti és az
oktatd, illetve az osztalyfondk altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulé magasabb
évfolyamba 1épésérdl. Abban az esetben, ha az év végi osztdlyzat a tanuld hatrdnyara
Iényegesen eltér a tanitasi €v kozben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatoi testiilet felhivja az
érdekelt oktatdt, hogy adjon tdjékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg
dontését. Ha az oktatd nem valtoztatja meg dontését, €s az oktatdi testiilet ennek indokaival
nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6 javara modositja.

5.5.1 A dualis képzéhelyekkel torténo kozos értékelés eljarasrendje és szabalyai

Intézménylink a dualis képzdhelyekkel folyamatosan egyeztet és lefekteti az alkalmazando
szabalyokat a pedagogiai tervezeés és értékelés teriiletén. A dudlis képzohelyekkel egyeztetve
meghatarozzuk a tanuldk elért tanulédsi eredményeinek k6zos értékelési eljarasrend;jét és
szabalyait. Az eljarasrend célja, hogy egységes szempontrendszer alapjan, atlathato és
megbizhatdé modon értékeljiik a tanulok elérehaladasat.

Az eljarasrend fobb elemei:
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o A tanulok értékelése a képzohelyen és az iskoldban szerzett teljesitmények egyiittes
figyelembevételével torténik.

o Az értekelés kozos szempontjai: a tanulasi eredményekhez rendelt kompetencidk, a
szakmai tudas, készségek és attitlidok.

e A képzohelyi mentorok és az iskola oktatdi rendszeres idokozonként (legalabb
félévente) egyeztetnek a tanulok teljesitményérol.

A szabalyok rogzitik:
o az ¢értékelés idopontjait €s formait,
e avisszajelzés modjat (irasos, szobeli, elektronikus dokumentalas),
e adudlis partnerek és az iskola feleldsségi korét,
e azeltérd vélemények egyeztetésének modjat.

A szakiranyl oktatas dudlis képzohelyen torténd teljesitése esetén az értékelés €s a mindsités
az oktat6 és a dudlis képzohely altal kozdsen torténik az aldbbiak szerint:

Minden szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezd tanuld részére havonta legalabb két évkozi
érdemjegyet rogzit a dudlis képzdhely az iskola elektronikus naplojaban.

A félévi és év végi érdemjegyek értékét szakmai tantdrgyanként a szakirdnyl ismeret
tantargybol kapott jegyek atlaga €s az iskola altal oktatott relevans szakmai tantargy egylittes
atlaga adja az alabbi szempontok figyelembevételével:

1,00 — 1,49 elégtelen

1,50 — 2,49 elégséges

2,50 — 3,49 kozepes

3,50 -4,49 j6

4,50 — 5,00 jeles

Ha egy vagy tobb teljes szakmai tantargy oktatdsa a dualis képzohelyen torténik, akkor a
szakiranyu ismeret atlaga alapjan zarjuk a szakmai tantargyat, vagy a cég megkiildi az iskola
részére a javasolt félévi és év végi jegyet tantargyanként.

Amennyiben a tanul6 félévi vagy év végi érdemjegye ELEGTELEN a szakirany( ismeret vagy
az iskola altal oktatott relevans szakmai tantargybol, akkor félévi vagy év végi érdemjegyének
értéke ELEGTELEN.

Az iskolaban a vallalati kapcsolatokért felelds igazgatohelyettes vagy az altala kijelolt oktatd
rogziti a dudlis tanulok félévi és az év végi érdemjegyét az elektronikus naploban, a fenti
szempontok alapjan.

Az elsé évfolyamra felvett tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségesseé teszi -
jogszabalyban meghatarozott munkamegosztas szerint, a szakértdi és rehabilitacids bizottsag
vagy a nevelési tandcsado szakértdi véleménye alapjan - az igazgatd mentesiti az értékelés és
mindsités alol, vagy részére az egyéni adottsdgahoz, fejlettségéhez igazodd tovabbhaladast (a
tovabbiakban: egyéni tovabbhaladas) engedélyez.

Egyéni tovabbhaladas esetén - a szakértéi vélemény alapjan - az engedélyben meg kell
hatarozni, melyik targybol, melyik évfolyam utolso tanitasi napjaig kell a tanuldnak utolérnie a
tobbieket. Az egyéni tovabbhaladas - valamennyi vagy egyes tantargyakbol - kiilonb6zd
évfolyamokig, de legkésobb a negyedik évfolyam végéig tarthat.

5.5.2 Beszamoltatas, szamonkérés fajtai
Szobeli felelet - értékelése szoban torténik, kielemezve az esetleges hidnyossagokat, hibakat.
Dokumentaldsa érdemjeggyel az osztalynaploban, illetve a tanul¢ altal az ellenérzében.
Fajtai:

— egyéni
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— foglalkozési munka értékelése az aktivan szerepld tanulok, kisebb csoport, egész osztaly
munkéjanak mindsitése szoban, tanuloknal esetleg érdemjeggyel az osztalynaploban.
frasbeli felelet — értékelése érdemjeggyel irasban torténik, azonban szoban ismertetni kell a
tanulokkal az értékelés szempontjait, fontos a hibak, hidnyossadgok kielemzése. Dokumentalasa
érdemjeggyel az osztalynaploban, illetve a tanul6 altal az ellenérzoben.
Fajtai:
— ropdolgozat, teszt — osztalyszinten, vagy a tanulok egy csoportjanak szdmonkérése
(els6pados), eldzetes bejelentés nélkiil.
— témazaro dolgozat — osztalyszinten.
Gyakorlati munka — értékelése
Dokumentaldsa érdemjeggyel az osztalynaploban, csoportnapldban, illetve a tanuld altal az
ellenérzében.
A kotelez6 foglalkozasi értékelés funkcidja tehat, hogy érvényes bizonyitékot adjon a
tanulmanyi eredmények mindségérdl, az abban bekovetkezett valtozasrol, és tajékoztassa
ezekrdl a tanuldt, az oktatokat €s a sziiloket (az eredmények elemzésével pedig a helyi,
regionalis és orszagos kozoktatas-iranyitast).

5.5.3 Hazi feladat

Az oktatdmunka hagyomanyos és szerves része az otthoni felkésziilés, az iskolaban megbesz¢lt
ismeretek ismétlése, elmélyitése, kiegészitése, rendszerezése. Erre minden tanul6 az igényeinek
¢s az otthoni lehetdségeinek fiiggvényében naponta bizonyos iddmennyiséget fordit. A
felkésziiléshez sziikséges 1d6t a didkoknak kell meghatarozni, a kdvetelmények és sajat
képességeinek figyelembevételével. Osztondzziik a tanuldkat a rendszeres munkara. A
hétvégékre, az iinnepnapokra, ill. az iskolasziineti napokra adott hazi feladat egy-egy
tantargybol jelentdsen ne legyen, tobb mint amennyit egyik naprol a masikra vald
felkésziiléshez kapnak. Természetesen kivétel ez alol a 11.,12. és 13. évfolyam, a szakmai és
érettségi vizsga sikeressége megkivanja a tanuloktol a folyamatos felkésziilést. A tanuldk
idében tajékoztatast kapnak a kotelez6 olvasmanyokrdl és az egyes targyakhoz ajanlott
szakirodalomrol, ezzel is segitve a felkésziilésiiket.

A hazi feladatokat kortiltekintden kell kijelolni:

> legyen egyértelmii,

> minden tanul6 tudja mi a feladata,

> a tanul¢ terhelése az egyes tantargyakon beliil egyenletes legyen,

> az oktato tulajdonitson neki jelentséget, rendszeresen ellendrizze és kérje szdmon,
> a tanul6 fogadja el, hogy a hazi feladat elkészitése az ¢ érdekeit szolgalja,

> sikeresen megoldhat6 legyen,

> oktatd kozolje elvarasait (pl. a mulasztas kovetkezményeit stb.).

A hazi feladat kijeldléseinek szempontjai:

kapcsolodjon, épiiljon az 6rai munkara,

az Oran tanultak elmélyitését, begyakorlasat, a kovetkezo ora elokészitését célozza,

fejlessze a tanuld 6nallo tanulési képességeit,

a rendelkezésére allo segédletek hasznalata.
Ezen kiviil nagyon fontos a hazi feladatok ellendrzése, mivel igy nem érzik a tanulok felesleges
munkanak és jelzést is ad az oktatonak az esetleges hianyossagokrol, melyet igy potolni lehet.
Az oktatok egy-egy osztalyban mindenkinek ugyanazt a hazi feladatot adjak. Ettél a
gyakorlattol el lehet térni, példaul a tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanulokndl vagy a
kiemelked6 teljesitményt nyujtoknal, ahol személyiikre sz616, azaz individualizalt feladatokat
kaphatnak.
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5.5.4 A tovabbhaladas feltétele

A tanul6 év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az oktato,
az osztalyfonok, illetve a dudlis képzdhely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo
magasabb évfolyamba 1épésérol.

A tanul6 magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket  sikeresen  teljesitette. =~ Az  egyes tantdrgyak  tovabbhaladasi
minimumkovetelményeit a tantargyak helyi tantervei tartalmazzak. A tanulé az évfolyam
teljesitésérdl bizonyitvanyt kap. Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezé tanuldnak az eldirt
tanulmanyi kovetelményeket az egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell
teljesitenie.

59.5.5 Az évkozi teljesitmény értékelésének és mindsitésének modja

* Az értékelést els6sorban az alapjan végezziik, hogy a tanulé teljesitménye hogyan
viszonyul az iskola helyi tantervében el6irt kdvetelményekhez. Noha toreksziink a
személyre szabott értékelésre, a teljesitmények minGsitésekor az érettségit add
képzésben a tanuldk esetleges gyengébb képességeit vagy hatranyos helyzetét addig
a pontig tudjuk figyelembe venni, amig ez nem sérti az objektivitas elvét, ugyanakkor
minden lehetséges eszkdzzel segitjik 6ket a minimumszint elérésében.

* Atantargyi kovetelményeket, illetve az értékelés és a minGsités szempontjait, formait
az oktatdk a tanév elején részletesen ismertetik a tanuldkkal.

* Az osztalyfénokok az elsé sziil6i értekezleten tdjékoztatjdk a sziil6ket a szdmonkérés
formairdl, a félévi és az év végi minGsités szempontjairdl.

* Az értékelés és a mindsités szakmai és pedagogiai kifogastalansagdért az oktaté felel.
* Az oktaték a tanuldk teljesitményét szovegesen is értékelhetik, és a teljesitmény
mindsitését kifejez6 érdemjegyeket az osztalyozé (elektronikus) napldban vezetik.

* Azazonnali és folyamatos szdbeli visszajelzések mellett toreksziink arra, hogy a tanulék
teljesitményét rendszeresen érdemjeggyel is értékeljik. Kivdnatosnak tartjuk, hogy a
kis draszamu tantargyaknal is havonta kapjanak a tanuldk érdemjegyet, de az objektiv
osztalyozas érdekében kovetelmény, hogy az érdemjegyek szama félévenként,
tantargyanként legalabb harom (a heti egydras, illetve féldras tantargyaknal is), a heti
harom éranal magasabb éraszamban tanitott tantargyaknal lehet&ség szerint legalabb
négy legyen.

* Az oktaténak kovetheté mddon kell vezetnie a kiilonb6z6 szamonkérési formaknal
adott érdemjegyeket, és a szamon kért tananyagot is bejegyezheti.

* Az osztalyf6nok legaldabb egy hénappal a félévi és az év végi osztalyozas el6tt irdsban
értesiti azoknak a tanuldknak a sziileit, akik valamilyen tantargybdl gyengén allnak.

A tanulok teljesitményének értékelésében és mindsitésében minden tantargynal a hagyomanyos
otfoku osztalyozasi skalat alkalmazzuk munkakozosségenként kialakitott egységes mérési-
értékelési rendszer alapjan, figyelembe véve a mindenkori vizsgakdvetelményeket.

Az egyes tantargyak sajatossagait is figyelembe véve altaldban az a tanul6

e jeles (5) aki
o atantervi kovetelményeknek a szdmonkéréskor kifogastalanul eleget tesz,
o atananyagot ismeri, érti, onalldan tudja alkalmazni,
o képes az 6nallé munkavégzésre, a feladatok megoldasara,
o atantargy szaknyelvét pontosan hasznalja, szabatosan fogalmaz;
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« j6 (4) aki

o a tantervi kovetelményeknek a szamonkéréskor megbizhatéan, kevés,
jelentéktelen hibaval tesz eleget,
o azismereteit kis tanari segitséggel tudja alkalmazni;

* kozepes (3) aki

o atananyagot csak pontatlanul vagy hidnyosan képes felidézni,
o gyakran szorul a szamonkérés soran tanari segitségre;

* elégséges (2) aki

o aszamonkéréskor folyamatos tanari segitségre szorul,

o a tovabbhaladdshoz csak a sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassdggal
rendelkezik,

o 0nallo feladatvégzésre nem képes;

* elégtelen (1) aki

o szamonkéréskor a tantervi minimumot folyamatos tanari segitséggel sem képes
teljesiteni.

Egy napon egy osztalyban legfeljebb két témazard dolgozat irathatd. A témazar6 dolgozat irasa
el6tt legalabb egy héttel a dolgozat irdsardl tajékoztatni kell a tanulokat. Az eldre bejelentett
témazaro dolgozatot minden tanulonak meg kell irnia.

A témazard dolgozat eredménye a tobbi osztilyzathoz viszonyitva 150 %-os stlyozassal
szamitando.

A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasanak rendje:

A nappali tagozatos tanulok teljesitményét félévkor és év végén a szorgalmi id6 alatt
folyamatosan szerzett érdemjegyek alapjan értékeljiilk és mindsitjiik a jogszabalyi
eldirasok szerint.
A vizsgéan nyujtott teljesitményiik alapjan a vizsgabizottsag allapitja meg a tantargyi
osztalyzatat azoknak a tanuloknak, akik tanulményok alatti (osztalyozo, kiilonbozeti és
az ezekhez kapcsolodo javito, potlo) vizsgat tesznek. A jogszabdlyi eldirasok szerint
megtartott tanulmanyok alatti vizsgdn megallapitott osztalyzatot a neveld/oktatotestiilet
nem valtoztathatja meg.
A félévi értesitben €s a bizonyitvanyban szerepld tantargyi osztalyzatok dsszefoglalo
képet adnak a tanuld adott tanévben nyujtott Osszteljesitményérdl, tehat mindsitik a
tanulé munkajat.
A tanév végi osztalyzat azt tanusitja, hogy a tanul6

o az adott évfolyam tantervi fejlesztési kovetelményeit milyen mértékben

teljesitette,
o ismeretei elegenddek-e, hogy a kovetkezd évfolyamba Iépjen, illetve, hogy
zarovizsgara lehessen bocsatani.

A félévi és év végi teljesitmény mindsitése az dtfoku osztalyozasi skala alapjan torténik.
A féléves és év végi osztidlyzat megallapitasakor az oktatdo a javuldé vagy romlo
tendenciat is figyelembe veszi.
A szakmai tantargyak osztalyzatanak megallapitasa ott, ahol tobb tantargybol kell egy
érdemjegyet megallapitani a kovetkezdben tér el a kdzismereti tantargyakétol:

o eldszor oktatok/oktatok megallapitjdk az egyes tantargyak osztalyzatait,
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o a részosztalyzatokbol — altaldban atlagoldssal — oktatok/oktatok egyiitt
meghatdrozzak a végsd, Osszesitett osztilyzatot, de ebben az esetben az a
minimum kdvetelmény, hogy minden egyes tantargyat kiilon-kiilon elégségesre
kell teljesiteni ahhoz, hogy a foétargy érdemjegye minimum elégséges legyen.

o ha az atlagszamitas alapjan nem egyértelmi az osztalyzat, az adott évfolyam
kiemelt szakmai tantdrgya alapjan kell kialakitani a végsé osztalyzatot. A
fotargy lezarasat az érintett oktatok egymassal egyeztetve, kozdsen végzik.

* Mivel a tanulok teljesitményét — értelemszertien — oktatd tudja megitélni (ez az Szkt.-
ban biztositott joga is egyben) és az év kozben szerzett érdemjegyek nem azonos
sulytak, altalanos szabalyt a félévi és az év végi osztalyzatok megéllapitdsara nem
alakitunk ki, de iranyadonak tekintjiik a kovetkezd szempontokat:

o 0 az év végi osztalyzatot az egész éves teljesitmény alapjan allapitjuk meg, de
figyelembe vessziik a teljesitmény valtozasanak tendenciait (rontds esetén
esetleg azok okait), valamint a tanul6 képességeit, szorgalmat és 6rai munkajat;
ha az osztalyzat az érdemjegyek alapjan nem éallapithaté meg egyértelmiien, a
masodik félév eredményei szdmitanak hangsulyosabban, illetve oktat6 a tanuld
szamara — a pedagdgiai szempontok mérlegelésével — biztosithatja a javitas
lehetdségét (ettdl eltekinthet, ha a tanulonak kell6 szam érdemjegye van, és év
kozben nem torekedett a jobb teljesitményre);

o o a félévi és évvégi osztilyzatok kialakitdsakor a beirt jegyek normal
matematikai atlaga alapjan az aldbbiak szerint hatdrozza meg az osztalyzatot:

= 0,5 alatt nem lehet felfele
= 0,5 felett nem lehet lefelé kerekiteni.

Az egységes kovetelményrendszer érvényesitése érdekében az elégséges osztalyzatnal az 1,5-
es atlagot tekintjlik iranyadonak, de figyelembe vessziik a tanulo teljesitményének tendenciajat
is, illetve a témazar6 dolgozatok érdemjegyeit.

A tanulok oktato altal megallapitott félévi €s év végi osztalyzatait az oktatotestiilet az
osztalyoz6 konferencian attekinti és a tanév végén dont a tanuldé magasabb évfolyamba
1épésérdl 1s. Ha oktatd bizonytalan az osztalyzat megallapitdsidban, kérheti, hogy a
nevelOtestiilet/oktatotestiilet szavazassal dontson.

Ha oktat6 altal javasolt év végi osztalyzat — a tanuld hatranyara — Iényegesen eltér a tanitasi év
kbzben adott érdemjegyek atlagatol, azoktatotestiilet felkéri az oktatot, hogy adjon tajékoztatast
dontésének okairol és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktatdo nem valtoztatja
meg dontését és az oktatotestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az év végi osztalyzatot az
¢vkozi eredmények alapjan a tanul6 javara mddositja az oktatotestiilet.

Jegyek megkiilonboztetésére az e-naploban bedllitott szineket hasznaljuk.

Ertékelési rendszeriinkben kiemelkedd szerepe van az oktatoi, személyre szol6 értékelésnek.
Ennek jellege korrigalo, segitd, tanacsado és orientélo.

Tobbféle modon jelenhet meg:
* az oktatd személyiségébdl, értékrendjébdl eredd - elsdésorban a tandrdn megjelend -
szabalyozo tipusu megnyilvanulasok,
* akozosen végzett tevékenységben megjelend tudatos, rendszeres, szobeli értékelés,
» kiemelkedd teljesitmények egész kozosség elotti értékelése (esetenként az iskola
kozdsségére karos hatassal 1év0 megnyilvanulasok elmarasztaldsa),
» az oktatd hosszabb beszélgetése, helyzetfeltarasa tanuldval, sziilével,
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* a tanulok irdsbeli munkdjdhoz fUzott részletes megjegyzések, észrevételek,
kiegészitések (kiilonosen az érettségi tantargyaknal kivan alapossagot),

» az osztalyfonokok - az osztalyban tanitd oktatok kozosségének véleménye alapjan
minden tanév végén értékelést adnak a tanuldk helyzetérdl, fejlédésérdl,

» az oktatok és az osztalyfonokok a tantargy tanuldsaval kapcsolatban modszertani
utbaigazitast adnak a tanuldknak,

» atantargyak, osztalyozott tevékenységek kovetelményeit eldre kozoljiik a tanulokkal,

* atémazaro és nagydolgozatok idépontjat egy héttel korabban nyilvanossagra hozzuk,

* a témazard és nagydolgozatokat 15 munkanapon beliil, a ropdolgozatokat két héten
beliil kijavitjuk,

» adott évfolyam adott tantargyaban mindig meghatarozzuk az elégséges szintet, azaz a
kovetelményminimumot.

» azoktatok kozlik a tanuldkkal az osztalyzatra torténd szamonkérés formait, a minimalis
szobeli feleletek, valamint az irasbeli feleletek szamat.

+ a felelés form4ja tantargytol fliggden szobeli vagy irasbeli. Lehetdleg torekedni kell a
kifejezOkészség fejlesztése érdekében a szobeli feleletek ardnydnak novelésére,

» az oktatok kozlik a félévi és tanév végi mindsités szempontjait (tantargyi tudas,
tantargyhoz vald viszony, két értékelés kozotti fejlddés, hanyatlas, tandrai aktivitas,
versenyeredmény, vizsgaeredmény, tanorakhoz kapcsolodo délutani foglalkozdsokon
végzett munka),

* atanév végi osztalyzat az egész tanévi tanuloi teljesitményt értékelje, tikkrozze,

* az ¢érdemjegy, illetdleg az osztdlyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének,
szorgalmanak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A tanul6 értékelése els@sorban a magatartasra, a szorgalomra €s a tanulmanyi munkara, ezen
beliil a helyi tantervekben foglalt kdvetelmények teljesitésének a mértékére iranyul.

A tanulmanyi munka, a tanulé magatartdsdnak és szorgalmanak értékelése a didknak és a
sziildnek szol elsésorban, de tajekoztatast ad az osztalyfonokok, a tobbi oktatd és az
iskolavezetés szamara is.

Egy tanul6 egy tanoran csak egy dolgozatot irhat. Ha témazardt irt vagy felelt, ugyanazon az
6rdn mar mas formaban nem szamoltathato be.

Ha a tanulé mulaszt, a kovetkezd 6ran nem szamoltathatd be abbdl a tananyagbodl, melynek
targyalasan nem volt jelen. Hosszabb mulasztas esetén lehetdséget kell adni a tananyag
poétlasara, s csak azutdn szamoltathatd be.

5.6 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen ¢élo
nemzetiség kultirajanak megismerését szolgalo tananyag

A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére az intézmény helyi tanterve tartalmazza a
telepiiléstinkon €16 nemzetiségek kultirajanak megismerését szolgald tananyagot.

5.7 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek és ehhez kapcsolodoan a mindennapos testnevelés
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megvaldsitasanak modja és az elsosegélynyujtasi alapismeretek
elsajatitasaval kapcsolatos terv

Lényeges az egészségre nevelés soran, hogy jartassagokat, készségeket, szokasokat kell
kialakitani. A rendszeres testedzéssel a szervezet magasabb késziiltségi szintje érhetd el,
fokozza az ember aktivitasat, teljesitoképességét, fizikai €s pszichés allapotat.

Az egészségnevelés feladatai egymassal szoros kolcsonhatdsban vannak. A gyermeket
szellemileg, érzelmileg és testi aktivitasat figyelembe véve a kiegyensulyozottsagra kell
nevelni. Alapos és kitartd6 munkat igényel oktatotol és sziil6tdl egyarant. Pozitiv
példamutatassal kell a fiatal nemzedék elé kiallni

. Az egészség minden ember alapvetd joga, melyet az egész tarsadalomnak a figyelme elé kell,
hogy taruljon. Az egészség kialakitasa és megszilarditdsa minden ember kozos feladata. A
gyermek nevelésében egyik legfontosabb feladat a megfeleld életminta mutatisa és a
személyiség pozitiv iranyba torténd befolyasoldsa, amely tevékenységek fejlesztését a
csaladban kell elkezdeni.

,»Az egészség olyan Gsszetett, kdlcsonhatdsokon alapuld folyamat, amely altal az emberi élet
teljes értékil lesz, a test, az elme és a I€lek egyarant er6sodik. Az egészséges ember testileg,
szellemileg és érzelmileg kiegyensulyozott, kornyezetével szemben tanUsitott magatartasa,
megnyilvanulasai és reakcidi mindig pozitivak. Az egészség sem statikus allapot. Ellenkezdleg
a fejlédés folytonos valtozasan alapul6 1étforma.”

Az egészségnevelés elso 1épése a mindenkori allapot felmérésével kezdddik.

A felmérés kiértékelése utan a sziikséges hidnyteriiletekre helyezve a nagyobb hangsulyt

iskolank a kdvetkezd egészségnevelési komponensekkel kivan foglalkozni:

Foglalkozasi, els6sorban osztalyfonoki foglalkozasi feladatok:

o Az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga.

Formaja: beszamoldk, orvosi statisztikak elemzése.

Az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe.

Formaja: egészséget tdimogatd és nem tdmogato étrendi elemek Osszehasonlitasa, az ,,E”-

szamok jelentésének értelmezése a kiilonbozo ételekben, készitményekben.

o A betegségek kialakulasa és a gydgyulasi folyamat.
Formaja: didkok személyes tapasztalatainak elemzése.

e A rizikovallalas és hatarainak figyelembevétele, ezek hatasa.
Formaja: pozitiv és negativ példak bemutatasa, elemzése.

e A tanulési kdrnyezet alakitasa.
Formaja: szakemberek altal javasolt megolddsok megvitatasa.

e A személyes krizishelyzetek felismerése €s kezelési stratégiak.
Formaja: személyes tapasztalatok megosztasa.

o Szexudlis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezés alapjai, az AIDS prevencio.
Formaja: oktatofilm megtekintése, lehetdség szerint szakember meghivasa, eléadésa.

o Egészségkarositdo magatartasformak elkeriilésének modjai, kiilonds tekintettel a dohdnyzas
¢és kabitoszer fogyasztas visszaszoritdsanak modszereire.
Formaja: oktatofilmek, kiallitasok megtekintése. Osztalyokon beliili vitaférum. Dohényzas
feladasaval kapcsolatos programokban, palyazatokon vald részvétel. A kabitoszerekkel
kapcsolatos részletes elemzés az osztalyfonoki ordk drogprevencié témakorében jelenik
meg.

Tanoran kiviili feladatok:
e Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete.
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Formaja: Egyiittmiikodve az iskolaorvossal felmérni a didkok adott idébeli egészségi
allapotat. Ezen felmérés foglalkozasi elemzése, az eredmények javitdsanak lehetdségeinek
Osszegylijtése.

e Sportprogramokban val6 részvétel.
Formaja: Sportnapon, iskolak kozétti versenyeken, bajnoksagokon valo részvétel.

e D¢lutani sportolasi lehetdségek biztositasa iskolankban.
Formdja: tornatermi sportlehetdségek, testépités, futball, kosarlabda.

o [skolai sportbajnoksagok szervezése.
Formaja: délutani kosarlabda- és futballbajnoksag.

5.7.1 Kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
A kornyezeti nevelés olyan értékek felismerésének és olyan fogalmak meghatarozasanak
folyamata, amelyek segitenek az ember és kultirdja, valamint az 6t koriilvevd biofizikai
kornyezet sokrétli kapcsolatanak megértéséhez és értékeléséhez sziikséges készségek ¢és
hozzaallas kifejlesztésében. A kornyezeti nevelés hatast gyakorol a kornyezet mindségét érintd
dontéshozatalra, személyiségformaldsra ¢és egy széles értelemben vett viselkedésmod
kialakitasara. A Nemzeti Alaptanterv kiemelt fejlesztési feladatként definidlja a kdrnyezeti
nevelést: ,,A kornyezeti nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok kornyezettudatos
magatartdsanak, életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felnovekvé nemzedék
képes legyen a kornyezeti valsdg elmélyiilésének megakadalyozasara, eldsegitve az €16
természet fennmaradasat €s a tarsadalmak fenntarthato fejlodését. A fenntarthatdsag pedagdgiai
gyakorlata feltételezi az egész életen at tartd tanulast, amelynek segitségével olyan téjékozott
¢s tevékeny allampolgarok nevelddnek, akik kreativ, problémamegold6é gondolkoddsmoddal
rendelkeznek, eligazodnak a természet €s a kornyezet, a tarsadalom, a jog és a gazdasag terén,
¢s felelds elkotelezettséget vallalnak egyéni vagy kozos tetteikben.”
A természettudomanyos tantargyak egymassal kooperalva, egymast kiegészitve probaljak meg
a hatékony kornyezeti nevelés feladatait megvalositani. Kiilonosen igy van ez a bioldgia,
foldrajz és kémia tantargyaknal, bevonva ebbe a munkaba a human teriiletet is.

Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagogiai folyamat, melynek soran a gyerekeket
felkészitjiilk kornyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozédsara, valamint az €16 és
¢lettelen természet érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre.

A kornyezeti nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok kornyezettudatos magatartdsanak,
¢letvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék képes legyen a
kornyezeti valsag elmélylilésének megakadalyozasara, eldsegitve az ¢€l0 természet
fennmaradésat és a tdrsadalmak fenntarthat6 fejlodését.

Ezek alapjan iskolank céljai:

e Kornyezettudatos magatartas kialakitasa.
Formaja: kdrnyezetrombolo ¢és fejlesztd tevékenységek elemzése osztalyfonoki orakon.

o Kozlekedési biztonsag novelése.
Formaja: kozlekedési szabalyok ismertetése, tesztek kitdltése, oktatofilmek
megtekintése.

e Szelektiv hulladékgytijtési akciokban valo részvétel.

e Lchetdség szerint minden osztaly vegyen részt legalabb egy ,.latogatason”: botanikus
kert, allatkert, szeméttelep, erdmii stb.

o Iskolazolditési akcio: osztalytermenként torténd megvalositas.

e A Fold Napja alkalmabol (apr. 22) helyi programok kiirasa.
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e Energiatakarékossagra valo figyelemfelkeltés, energianyerés kornyezetkarositd és
kornyezetbarat formainak megismertetése.
e A tantestlilet megnyerése, hogy szaktargyi ordkon is foglalkozzanak a kiilonb6zo
integralhato kérdésekkel. Ennek egyes lehetdségei:
+  torténelem Ordn az energiafelhasznalas torténetével,
+ természetismereti Orakon kornyezetszennyezési kérdésekkel, energiatermelés
modjaival, lehetdség szerint a témahoz kapcsolddo kisérleteket végezzenek,
+ magyar irodalom o6ran a természet szépségével foglalkozé miivek elemzésével,
+ idegen nyelvi o6rakon ilyen témaju szovegek forditasaval, elemzésével,
+ testnevelési orak iranti fokozottabb érdeklddés, igény az 6rdkon valo részvételre,
mint a szellemi tevékenység kozé iktatott felfrissité mozgasgyakorlatok stb.
e FErezzék a didkok sziikségesnek a testnevelési orakon vald részvételt.

5.7.2 A mindennapos testnevelés megvaldésitasanak modja

A szakképzési torvény végrehajtasarol szol6 rendelet értelmében intézményiink biztositja a
mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kdzismereti oktatds folyik. A
testnevelésora - a gondviseld kérelmére - sportkdrben valo sportoldssal, vagy sportszervezet
keretei kozott szervezett edzéssel valthato ki. A felmentési kérelmet minden félév elején a
tanul6 — kiskora tanul6 esetén a gondviseld -, melyrdl hatarozatban az igazgato dont.

5.7.3 Az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az elsOsegélynyujtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodds esetén annak
elharitasa, vagy a tovabbi allapotromlds megakadalyozasa érdekében végez az észleld személy.
Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazaséaval lehetové valik az idoveszteség minimalisra
csOkkentése, mely a maradando egészségkarosodas nélkiili talélés alapvetd feltétele. A segitség
nyujtasara torvény kotelez mindenkit, és annak elmulasztisat a Biintetdé Torvénykonyv
szankciondlja.

Az ismeretek €s a felel0sség kialakitasanak egyik eszkoze lehet az iskolas korban megkezdett
oktatés.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajdtitasanak célja:

A tanulok

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat,

ismerjék meg az ¢lettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,
ismerjék fel a vészhelyzeteket,

tudjadk a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhato
kovetkezményeit,

sajatitsak el a legalapvetdbb elsOsegély-nyljtasi modokat,

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat miikddésével; sajatitsak el, mikor és hogyan
kell ment6t hivni.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajdtitasaval kapcsolatos feladatok:

A tanulok korszer(i ismeretekkel, készségekkel és jartassaggal rendelkezzenek az
elsOsegély-nytjtasi alapismeretek teriiletén.

Az elsdsegélynyujtas alapismereteinek iskolai bemutatdsa kotelezd foglalkozasi és
egyéb foglalkozasok keretében

Iskolai kapcsolat kiépitése ki az Orszagos Mentdszolgélattal

Bekapcsolodas az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos vetélkeddkbe

Oktatok részvétele az els6segély-nyujtasi tovabbképzéseken

Az elsdsegélynyujtdasi alapismeretek témakorei:
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* Az elsésegélynyujtas

*  Vérzések

* Légutak

» Utcai balesetek

*  Mozgasszervi sériilések

+  Egési sériilések

*  Meérgezések

* Vegyszer okozta sériilések

Tevékenységi formak:
Kotelezo foglalkozdasok

Az osztalyfonoki foglalkozés, a komplex természetismeret tantargy ad lehetdséget az
ismeretek kozlésére.

Tanoran kiviili foglalkozas

Az érdekl6do tanulok versenyen vehetnek részt.
Iskolai rendezvények

Iskolank rendezvényein (pl. DOK—nap) megjelennek az elsésegély nytjtashoz
kapcsolodo eldadasok, bemutatok, interaktiv foglalkozasok.

5.8 A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések
A szocialis hatranyokkal kiizd6 csaladokbol érkezd gyerekek egyéni gondviselést, banasmaddot,
felzarkodztatast igényelnek. A szocidlis hatrany, lemaradds nem akadalyozhatja a gyermek
fejlodését, sikeres munkavégzését. EzErt a hatranykompenzéacié minden oktaté feladata.
Mint kozoktatasi feladatokat ellatdé nevelési intézmény, természetesnek tartjuk, hogy részévé
valjunk egy olyan befogadd iskolarendszernek, amelyben a kiilonb6z6é hattérrel rendelkezo
gyermekek, illetve fiatalok egy csoportban, egy kozdsségen belill nevelddnek.
Tevékenységiinkkel olyan pedagodgiai kornyezet kialakitdsan faradozunk, amelyen beliil az
iskola és az oktatd a tdle telhetd legnagyobb mértékben alkalmazkodik a tanulok kdrében
tapasztalhatd szocidlis és kulturdlis hattérbeli, képességbeli és tanuldsi sziikségletekben
megnyilvanul6 sokféleséghez.
Egyiittes fejlesztésiikkel toreksziink enyhiteni a szelekcids mechanizmusok érvényesiilését €s
lehetdvé tenni a kiilonbozo tarsadalmi hatter(i és nevelési igényli tanulok eredményes oktatasat,
nevelését, hozzajarulni a tarsadalom differencialodasabol adodo elditéletek csokkentéséhez,
sajat koriinkon beliili megsziintetéséhez.  Ennek érdekében fontosnak tartjuk, hogy
intézménylink: alapfeladatainak eleget tegyen, s mint szervezet/intézmény hatékonyan
mitkddjon.
Ennek érdekében:
- A foglalkozasokon megteremtjiik a feltételeit a tanulok életkori képességeinek megfeleld és
adottsagait kihasznalo differencidlt munkavégzésnek.
- A szinvonalas oktatdshoz egyenld hozzaférési esélyt igyeksziink teremteni a szocidlisan
hatranyos helyzetli tanulok szdmara azaltal is, hogy az iskolai osztalykozosségen beliil
esetlegesen megindulo kirekesztési tendenciakat, folyamatokat észrevételezziik és kezeljiik.
- A tehetséges didkok szakkoron is felkésziilhetnek a tanulményi versenyekre.
- Megfeleld informacidkkal, egyéni beszélgetésekkel segitjiik a fiatalok tovabbtanuldsat,
palyavalasztasat.
- Az idegen nyelveket és az informatika tantargyakat osztott csoportban tanitjuk, az eltérd
itemii elérehaladas és az intenziv egyéni munka feltételeit igy is megteremt;jiik.
- A hatranyos helyzetii gyermekek tanulmanyi eldémenetelét folyamatosan figyelemmel kisérik
az osztalyfonokok.
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- Amennyiben a szocidlisan hatranyos helyzet beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézségeket eredményez, az oktatok, az ifjusdgvédelmi felelds és a sziilé egylittmikddésnek
kialakitasara toreksziink a segitségnyujtas érdekében.
- Ha a rendelkezésre allo eszkozokkel nem tudjuk visszaszoritani a tanuldkat veszélyeztetd
hatasokat, segitséget kériink a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo intézményektol.
Hossza tavon igyeksziink feltdrni a lemorzsolodas iskolan beliili és azon kiviili okait, és
kompenzacids technikakat kimunkalni.
Az iskola esélyegyenldséget szolgald intézkedéseinek alapjat a 2003. évi CXXV. térvény az
egyenld banasmadrol €s az esélyegyenldség elomozditasarol alapjan készitette el. A térvényben
megjelolt elvek a kovetkezok:
Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre:
- amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy
- amelynek megszervezéséhez az allam,

- kozvetlen normativ koltségvetési tdimogatast nyljt, vagy

- kozvetve - igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy addjovairas utjan -
hozzajarul (a tovabbiakban egyiitt: oktatas).
Az egyenl6 banasmod kovetelményét érvényesiteni kell kiilondsen:
- az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa,
- az oktatas kdvetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas,
- a teljesitmények értékelése,
- az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatdsok biztositasa €s igénybevétele,
- az oktatdssal 6sszefliggd juttatdsokhoz vald hozzaférés,
- az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,
- a palyavalasztasi tanacsadashoz vald hozzaférés, valamint
- az oktatasban val6 részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.
Az egyenld banasmadd kovetelményének megsértését jelenti kiilonosen valamely személy vagy
csoport
- jogellenes elkiilonitése egy oktatdsi intézményben, illetve az azon beliil létrehozott
tagozatban, osztadlyban vagy csoportban,
- olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény
1étesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben
meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai szabalyoknak, és mindezek kovetkeztében
nem biztositja a tanulmanyok folytatasdhoz, az allami vizsgak letételéhez sziikséges, az
altalaban elvarhato felkészités és felkésziilés lehetdségét.
- Az oktatasi intézményekben nem miikodhetnek olyan szakkorok, didkkorok €s egyéb tanuloi,
hallgatoi, sziiléi vagy mas szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy csoportok lejaratasa,
megbélyegzése vagy kirekesztése.
Nem sérti az egyenld bandsmod kovetelményét, ha
- kozoktatasi intézményben a sziilok kezdeményezésére és Onkéntes valasztasa szerint,
- fels6oktatdsi intézményben a hallgatok onkéntes részvétele alapjan
olyan vallasi vagy mas vilagnézeti meggy6zddésen alapuld, tovabba nemzetiségi oktatast
szerveznek, amelynek célja vagy tanrendje indokolja elkiiloniilt osztalyok vagy csoportok
alakitasat; feltéve, hogy emiatt az oktatasban résztvevoket semmilyen hatrany nem éri, tovabba
ha az oktatas megfelel az 4llam altal jovahagyott, allamilag eldirt, illetve allamilag tdmogatott
kovetelményeknek.
- Torvény vagy torvény felhatalmazdsa alapjan megalkotott kormanyrendelet az
iskolarendszeren beliili, valamint az iskolarendszeren kiviili oktatasban részt vevok
meghatarozott korére - az oktatassal, képzéssel Osszefiiggésben - eldnyben részesitési
kotelezettséget irhat eld.
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5.9 A tanulé jutalmazasaval osszefiiggo szabalyok
A gyermeket, a tanulot a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében
foglaltak szerint jutalmazni kell.
Jutalomban részesithetd az a tanuld, aki:
e kival6 tanulmanyi eredménnyel rendelkezik,
e magatartasi, kozosségi aktivitasa példaérték,
e kimagaslo kulturalis vagy sporteredményekkel rendelkezik,
e tevékenysége hozzajarul az intézmény hirnevének dregbitéséhez.
Ev kozbeni jutalmazas formai:
e szaktanari dicséret,
e osztalyfonoki dicséret,
e igazgatdi dicséret.
Tanév végi jutalmazas formai:
e tantargyi dicséret,
e oktato testiileti dicséret,
e oklevél, konyvjutalom, targyjutalom.
Egyéb jutalmazasi forma:
e Beregszaszi Emlékplakett — egy-egy végzos technikumi és szakképzds tanuld kaphatja.

5.10Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

5.10.1 Egyéni haladasi utak
Alapelviink a tanulok mindenek felett all6 érdekének szem el6tt tartasa, az egyéni tanulmanyi
haladési utak biztositasa, ezért — bizonyos ésszerli korlatok kozott — biztositjuk az iskola
tagozatai kozotti atjarhatosagot, illetve egyesesetekben a tagozatvaltast mi magunk javasoljuk.
Altalédnos eljarasok:
A tagozatvaltast kezdeményezheti a sziilé €s az osztalyfonok, de az irasbeli kérelmet — az
indokok megjelolésével — mindkét esetben a sziild nyujtja be az iskola igazgatdjanak.
Az igazgato a tagozatvaltast szakképz0 iskolai oktatasnal legkésdbb 9.évfolyam elvégzése utan,
technikumi oktatasnal legkésébb a 10. évfolyam elvégzése utan engedélyezi, mivel a
szakmacsoportos gyakorlatok sordn elsajatitott kompetencidk poétlasara a  felsébb
évfolyamokon mar nincs lehetdség.
A 9.vagy a 10. évfolyam lezarasat kdvetd tagozatvaltas esetén az iskola igazgatdja attekinti az
egyes tagozatok foglalkozasterveit, és hatdrozatot hoz arrél, hogy a tanulénak milyen
tantargyakbol kell kiilonbozeti vizsgat tennie.
Ha a sziil6 a tagozatvaltast legkésobb a kilencedik évfolyam elsd félévének végén kérelmezi, a
tanul6 szamara nem rendeliink el kiilonbdzeti vizsgat, de a nem tanult tantargyak tananyagat —
az oktatok segitségével és titmutatasa szerint — be kell potolnia, és err6l kisebb egységekben be
kell szamolnia.
A tizedikes tanuld szdmara tanév kozben a tagozatvaltas csak rendkiviil indokolt esetben
engedélyezhetd. Ennek elengedhetetlen feltétele, hogy az osztdlyban tanitd oktatook a tanulod
képességei €és szorgalma alapjan biztositottnak latjak a kiillonbozeti vizsga és a tananyag
potlasanak eredményessegét.
A kiilonbozeti vizsgat a tanuldknak 4ltaldban az augusztus végi vizsgaiddszakban kell
letenniiik, de indokolt esetben évkozi vizsga is szervezhetd, ilyenkor a felkésziilésre legalabb
két honapot biztositunk.
b) A technikumi szakmacsoportok kdzotti atjarhatosag:
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A technikumi tanulonak tagozatvaltaskor csak a szakmacsoportos tantargyak tananyagabol kell
kiilonbozeti vizsgat tennie, ha az dgazati alapoktatasban kiilonbség van, mivel a tagozatok
kozismereti tantargyai teljes egészében megegyeznek.

¢) Atjarhatosag a szakképz6 iskoldbél a technikumba

A kilencedikes szakképzd iskolai tanuld szdmdara — ha ezt az osztadlyban tanitd oktatok
javasoljak és az osztalylétszam lehetévé teszi — legkésobb az elsé félév lezardsakor
engedélyezziik, hogy a technikumi tagozaton folytassa tovabb tanulményait. Ebben az esetben
anem tanult tananyagrészeket — az oktatok segitségével és utmutatasa szerint — be kell potolnia,
¢s errdl kisebb egységekben be kell szamolnia.

A kilencedik évfolyamot befejezd szakképzo iskolai tanulonak — a sziilé kérésére — abban az
esetben engedélyezziik, hogy a technikum 10. évfolyaman folytathassa tanulmanyait, ha a
tanulmanyi eredménye a kdzismereti tantargyakbol eléri a négyes (4,0) atlagot és a nem tanult
tantargyakbol augusztus végén eredményes kiilonbozeti vizsgat tesz.

Ha a tanulé a szakképzd iskola befejezése utan a technikumban kivanja tovéabb folytatni
tanulmanyait, az oktatoi testiilet — a sziilvel valo egyeztetés alapjan — dont arrol, hogy a tanuld
a 10. vagy a 11. évfolyamra kapcsolodhat-e be a sziikséges kiillonbozeti vizsgak letétele utan.
A szakképesitésre torténd felkészitéskor a tanuld eldzetes szakiranyu szakmai képesitése €s
szakirdnyu szakképesitése a technikum pedagodgiai programja részét képezd szakmai
programban meghatdrozottak szerint a tanulmanyokba beszamithato, amelynek mértékérdl és
tartalmarol az iskola igazgatoja hataroz.

A szakképzd iskoldban ¢és a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmdnyokat a
szakképesitésre eldirt — megegyezo tartalmu — kovetelmények teljesitésébe a szakképzo iskola
pedagdgiai programja részét képezd szakmai programban meghatirozottak szerint be kell
szamitani. Az el6zetes tanulmanyok ¢s az azokkal megegyezd tartalmu kovetelmények
teljesitésének egyidejli igazolasaval a beszdmitds irdnti kérelmet a szakképzé iskola
vezetéjéhez kell benyujtani. A beszamithatd eldzetes tanulmanyokrdl és teljesitett
kovetelményekrél a szakképzd iskola vezetdje hatdrozattal dont. A szakképzd iskola
vezetdjének dontése ellen a kormanyhivatalhoz lehet fellebbezést benyujtani. A fellebbezésre
a kozigazgatasi hatdsagi eljaras altalanos szabdlyait kell alkalmazni.

5.11Elektronikus iratok

5.11.1 Digitalis bizonyitvany
A szakképz6 intézmények 2025. szeptember 1. napjatol felmend rendszerben az eddig
hasznalt papir alapi bizonyitvanyok helyett digitalis bizonyitvanyt allitanak ki a KRETA
rendszerbdl, melyet kiéllitdsakor az intézmény elektronikus aldirdsaval és olyan szolgaltatd
altal kiadott idobélyegzdvel kell ellatni, amely e szolgaltatast mindsitett szolgaltatoként ny1;jtja.
A digitalis bizonyitvany el6allitasanak feladata az osztalyfonok feladata.
A tanulmanyi rendszerben kiallitott, tarolt és nyilvantartott digitalis bizonyitvanyrol kizardlag
az arra jogosult tanul9, illetve a tanuld sziiléjének vagy térvényes képviseldjének kérelemére
hiteles papir alapu mésolatot (a tovabbiakban: diszpéldany) kell kiallitani. A diszpéldanyon fel
kell tlintetni a tanulmanyi rendszer altal generalt és nyilvantartott egyedi azonositot és azt, hogy
a papir alapt hiteles masolat a digitalis bizonyitvany hiteles masolata. A papir alapu hiteles
masolatot eredeti aldirasaval hitelesitenie kell a kiéllitonak és az intézmény igazgatdjanak,
tovabba a diszpéldanyt az intézmény hivatalos korbélyegzdjével el kell latni. A diszpéldany
elsd példanya ingyenes, a masodik példanyért kormanyrendeletben meghatarozott téritési dijat
kell fizetni. A szakképz6 intézménynek a diszpéldanyokrol nyilvantartast kell vezetni.
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5.11.2 Egyéb elektronikus iratok

A torzslap, a félévi értesitd, a naplo, a tanulmanyok alatti vizsga jegyzokonyve, a kdzosségi
szolgalati lap, a tanul6i jogviszony igazolo lapja, és az agazati alapvizsgahoz kapcsolddoan
kiallitott igazolas, valamint az akkreditalt szakképzési vizsgakdzpont altal hasznalt
nyomtatvanyok, azaz az oklevél, a szakmai bizonyitvany és a képesitd bizonyitvany, a
vizsgatorzslap, a szakmai vizsga jegyzOkonyve a tanulmanyi rendszer alkalmazasaval
elektronikus aldirds alkalmazasaval elektronikus iratként is elkészithetdé és elektronikusan
tarolhato.

5.12Tanrend a digitalis munkarend idején

A csengetési rend alkalmazasat felfiiggesztjiik

Ez azt jelenti, hogy a digitalis tanitas esetén rugalmasan kell kezelni az idébeosztast.

A heti foglalkozastomeg felhasznéldsa

A tantargyfelosztasokon, igy a heti foglalkozastomegen valtoztatunk, minden tantargyat
lehetdség szerint online feliileteken, linkek, feladatok, feladatlapok megosztasaval,
projektfeladatok kijelolésével valdsitunk meg.

A szakmai gyakorlatok litemezése

A szakmai gyakorlatoknal alkalmazzuk a virtudlis labor/oktaté videok hasznalatat.
Addig a gyakorlathoz kotédé elméleti anyagok kidolgozasa, korabbi évek
vizsgafeladatainak megoldésa, oktatd altal tovabbitott adatsorok elemzése, grafikus
abrazolasa, szamitési feladatok megoldasa torténik.

A projektfeladatok kiadasa tdmogatja az értékelést. Sziikség esetén a nem végzos
¢vfolyamoknal lehetdséget teremtiink a kovetkezd tanév elején a digitalisan megismert
gyakorlati fogasok éloben torténd elsajatitasara.

Dualis képzés: Hasonloan a tanmiihelyi gyakorlatokhoz, a folyamatos kapcsolattartas
mellett az iskolaban alkalmazott modszerek alkalmazasa javasolt.

Felkésziilés a vizsgakra

Erettségi vizsga: elsédleges, hogy aki még nem ért a 12. évfolyamos tananyag végére,
a lényeget kiemelve, erre koncentraljon.

Szakmai vizsga: az irasbelire a korabbi feladatsorok megoldasat hangsulyozzuk. Az
eddigi tapasztalatok alapjan féleg a szadmitasi feladatok tekintetében kisebb Skype -
csoport l1étrehozéasaval online segitséget adunk. Tematikus feladatokkal, vagy a korabbi
szakmai -, illetve versenyfeladatsorok kiadasaval, megoldasaval tamogatjuk az otthoni
felkésziilést.

A szobeli témakoroket essz¢ forméajaban vagy rovid feleletvalasztos teszttel mérjiik.
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6. Képzési program

6.1 Bevezetés

Az intézmény 2020. julius 1-tdl a szakképzési torvény rendelkezései alapjan technikumi és
szakképz0 iskolai képzéseket folytat.

A 2020. szeptemberétdl indulo képzések a 2019. évi LXXX. torvény alapjan kiadott agazati
képzési €s kimeneti kovetelmények (KKK) és programtantervek szerint zajlanak, felmend
rendszerben.

6.2 Jogszabalyi kornyezet
2019. évi LXXX. torvény (Szkt.)
12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)
1168/2019. (I11. 28.) Korm. hatérozat — SZAKKEPZES 4.0 stratégia

6.3 Fogalmak a jogszabalyokban

Szakképzés: Munkakor betoltéséhez vagy tevékenység végzéséhez sziikséges képzés. (Szkt.

8.9)

Szakmai képzés: A szakképesités megszerzésére iranyul6 képzés a szakképzés része. (Szkt.

8.8)

Szakmajegyzék: A korabbi OKJ helyébe 1€p6 jegyzEk, amely tartalmazza a szakképzo
intézményben oktathatd szakmakat. (Szkt. 10. §)

Szakma: Az agazat legfontosabb képzettséget és gyakorlatot igényl6 foglalkozasai. (Szkt. 8.

)

Szakiranyu oktatas: A tanuld a szakmahoz sziikséges ismereteket és készségeket sajatitja el,
felkésziil a szakmai vizsgara. (Szkt. 75. §)

Agazati alapoktatas:

A vélasztott dgazathoz kapcsolddo kozos szakmai ismeretek és kompetencidk elsajatitasat
jelenti, amely az adott dgazatban valaszthato szakképzettség megalapozasara szolgal. Célja,
hogy a tanulok szélesebb szakmai ralatast kapjanak, és az alapoz6 tudas birtokaban tudjanak
donteni a késébbi szakiranyu képzésiikr6l. Agazati alapvizsgaval zarul. (Szkt. 74. §)

Agazati alapokatas:

Technikumban: 9-10. évfolyam
Szakképzd iskolaban: 9. évfolyam
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Vizsgatevékenység: Interaktiv, projekt vizsga.
Technikumi képzés

A technikumi képzés 5 éves, amely agazati alapoktatassal kezdddik (9—10. évfolyam), majd a
10. évfolyam végén agazati alapvizsga utdn szakma/szakmairany valasztassal folytatodik.

A 11-13. évfolyamon szakiranyu képzés zajlik, dualis partnereknél gyakorlattal.

A képzés érettségivel és komplex szakmai vizsgaval zarul.

Technikumi képzések az intézményben

50714 04 03 — Elektronikai technikus (Elektronika és elektrotechnika dgazat)
50713 04 04 — Erésaramu elektrotechnikus (Elektronika és elektrotechnika agazat)
50714 04 01 — Automatikai technikus (autdipar, épiiletautomatizalas
szakmairany) (Elektronika és elektrotechnika agazat)

50714 04 06 — Kozlekedésautomatikai technikus (Elektronika és elektrotechnika
agazat)

50613 12 03 — Szoftverfejleszto és -teszteld (Informatika és tavkozlés agazat)
50714 12 04 — Tavkozlési technikus (Informatika és tavkozlés agazat)

50716 19 04 — Gépjarmii-mechatronikai technikus (szerviz szakmairany)
(Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat)

51041 15 08 — Vasitforgalmi szolgalattevo technikus (Kozlekedés és
szallitmanyozas agazat)

Szakképzo iskolai képzés

A szakképz6 iskola 3 éves képzés, amely agazati alapoktatassal kezdddik (9. évfolyam), majd
a 9. évfolyam végén alapvizsga utdn szakma/szakmairany valasztassal folytatodik.

A képzés 11. évfolyam végén szakmai vizsgaval zarul.

A végzett tanulok késobb technikumban 2 éves raépiiléssel érettségit szerezhetnek.

Szakképzo iskolai képzések az intézményben

4 0713 04 07 — Villanyszerel6 (villamos halézat, épiiletvillamossag, villamos
késziilék és berendezés szakmairany) (Elektronika és elektrotechnika dgazat)
4 0716 19 02 — Autdégyarto (Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat)

4 0715 10 04 — Finommechanikai miiszerész (Gépészet dgazat)

Atjarhatosag és tovabbhaladas

A szakképz0 iskola és a technikum kozott az dgazati alapoktatas egységes rendszere biztositja
az atjarhatdsagot.

A szakképz0 iskolat végzett tanulok 2 éves raépiiléssel technikusi végzettséget és érettségit
szerezhetnek.
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6.4 Képzési és kimeneti kovetelmények
A szakmai oktatést kizardlag a képzési és kimeneti kdvetelményekre tekintettel kell
megszervezni. A KKK tartalmazza a szakmai oktatas kotelezd foglalkozasainak dsszesitett
szamat. A kovetelmények a III. kdtetben taldlhatdak, szakteriileti lebontasban.

6.5 Programtantervek
A programtantervek kivezetésre keriiltek (Szkt.12§., Szkr.13§).
A szakmai oktatds a képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) figyelembevételével kertil
megszervezesre.
Az adott szakma szakmai tartalma a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz igazodo
szakmai célokat figyelembe véve a szakképz6 iskola szakmai programjaban kertil
részletezésre. A kovetelményeket lefedd tantargyak és azok draszamai évfolyamonként a II1.
kotetben talalhatoak, szakteriileti lebontasban.

Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil élesen elvalasztasra. A cél az, hogy
lehetdség legyen a gyakorlat sordn is elméletet oktatni, hatékonyabbd téve ezzel az oktatast.
Az egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes tartalmat tekintve
az foglalkozaskeretnek minimadlisan hany szdzalékat kell gyakorlati koriilmények kozott
(tanmihelyben, termelGiizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének
gyakorlatigényességét mutatja, és minél magasabb ez az ardny, anndl inkdbb 0sztondz az
elméleti tudaselemek gyakorlatba agyazottan torténd oktatasara.
A kizérolag szakmai vizsgéara torténd felkészités soran az é4gazati alapoktatdshoz tartozo
tantargyak oktatdsat a szakmai oktatas elsé félévében kell megszervezni.

Tartalmazza:

e A megtanitandd ¢és elsajatitandd témakoroket, az ehhez sziikséges
foglalkozasok megnevezését, szamat,

e A képzésben részt vevd személy tanulmanyi munkajanak irdsban, szoéban
vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és értékelési modjat, diagnosztikus,
szummativ, fejleszté formait,

o A szakképzd intézmény altal a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz
igazod6 szakmai célokra szabadon felhasznalhato id6keretet.

e A korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasat.
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6.6 A képzési program kidolgozasa a dualis partnerek bevonasaval

Az intézmény szakmai programjanak részét képezd képzési programok kialakitasa ¢és
folyamatos fejlesztése a dudlis partnerek bevondsaval torténik. A gazdasagi szereplok
képviseloi részt vesznek (az Szkr 223/4. § * (1) A szakiranyu oktatast a 14. § (2) bekezdés 3.
pontja szerinti képzési program alapjan kell megszervezni.
(2) A szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodessel a dudalis képzohelynél valo
részvetel esetéen a 14. § (2) bekezdés 3. pontja szerinti képzési programot a szakképzo intézmény
a dualis képzohellyel kozosen alakitia ki ugy, hogy az tartalmazza a tananyagelemek
oktatasanak a szakképzo intézmeény és a dudlis képzohely kozotti megosztasat, valamint — az
Szkt. 60. § (1) bekezdése szerint — a szakképzo intezmény és a dudlis képzohely altali kozos
ertekelés és mindsités szempontjait. ) alapjan:

e aképzési tartalmak munkaerdpiaci igényekhez valo illesztésében,

e a gyakorlati képzés megvalodsitasi kereteinek meghatérozasaban,

e atanulok értékelésének kozos kialakitasaban,

e valamint a program idészakos feliilvizsgalataban és korszertsitésében.

Az egyiittmiikddés célja, hogy a tanulok a dualis partnerek 4&ltal biztositott korszerii
munkakornyezetben, a gazdasag igényeinek megfeleld tudast és kompetencidkat szerezzenek,
ezaltal versenyképes szaktudassal 1éphessenek ki a munkaerdpiacra.

Ko6z06s szabalyok a dualis képzbhelyvekkel egviitt kidolgozott képzési program
pedagogiail tervezése €s ertékelése teruletén

Iskolank szakmai programjanak részét képezd képzési program a dualis képzohelyekkel
egylittmitkddésben keriil kidolgozésra és megvaldsitasra. Ennek keretében lefektetésre keriiltek
a valamennyi oktatd altal kotelezéen alkalmazandd kozos szabalyok a pedagogiai tervezés és
az értékelés teriiletén.

A pedagogiai tervezés kozos szabalyai:

e A tanmenetek és éves/féléves tervek 0sszeallitasa az intézményi szakmai program ¢€s a
dualis képzohelyekkel egyeztetett képzési program alapjan torténik.

e A tervezés soran kotelezd figyelembe venni a tanuldk egyéni haladasi iitemét, a
felzarkoztatas és a tehetséggondozas szempontjait.

e A tantargyi tartalmakban kovetkezetesen meg kell jeleniteni az Ipar 4.0 kovetelményeit,
a digitalis és z6ld kompetenciakat.

e Az elméleti €s gyakorlati képzés tervezését az iskola és a dudlis partnerek folyamatos
egyeztetéssel hangoljak Ossze.

Az értékelés kozos szabalyai:

e A tanulok teljesitményének értékelése egységes, intézményi és dualis partneri
kovetelményrendszer alapjan torténik.

o Az értékelés komplex modon veszi figyelembe a szakmai kompetencidk, az elméleti
tudas és a gyakorlati készségek fejlodését.
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o Az ¢értékelési formak (szobeli, irdsbeli, gyakorlati) alkalmazasa az intézményben és a
dualis képzohelyeken egységes alapelvek szerint zajlik.

e A tanuldi teljesitményekrdl az iskola és a dualis képzohelyek rendszeres kozos
visszajelzést biztositanak.

A koz0s szabalyok célja, hogy az oktatdsban részt vevl valamennyi szerepld egységes
szemléletben és kovetkezetesen végezze feladatait, biztositva ezzel a képzés magas szakmai
szinvonalat, az atlathatosagot, valamint a tanulok munkaerdpiaci sikerességét.

a.l.1 Az értékelés modszereinek meghatirozasa a dualis képzohelyekkel
egyiittmiikodésben
Az intézmény a dualis képzohelyekkel egyeztetve hatarozza meg azokat az értékelési
modszereket és szempontokat, amelyek biztositjak a tanulasi eredmények pontos és megbizhato
meréset.
Az egyeztetés alapelvei:
o Az értékelési eljarasok kozos kidolgozasa és 6sszehangolasa a szakképzo intézmény és
a dualis képzohelyek képviseldinek részvételével torténik.
o Az értékelés a tanuldsi eredményekhez igazodik, figyelembe véve a képzési €és kimeneti
kovetelményekben eldirt kimeneti kovetelményeket.
Alkalmazott mddszerek:
e szlbeli és irasbeli teljesitményértékelés,
e gyakorlati munkavégzés kozben torténd folyamatos megfigyelés,
e kompetenciamérés, gyakorlati feladatok értékeldlap alapjan torténd értékelése,
o portfolid és projektfeladatok kozos értékelése.
A kozos értékelés folyamata:
e A tanulok elérehaladasardl és teljesitményérdl az iskola oktatoi és a dudlis képzdhely
szakemberei rendszeres egyeztetést tartanak.
o Az értékelés dokumentalt, atlathatd és mindkét fél altal elfogadott szempontok szerint
zajlik.
o A kozos értékelés célja, hogy a tanuld pontos visszajelzést kapjon kompetenciai
fejlodésérol, és mind az iskola, mind a dudlis partner egységesen tudja tamogatni a
tovabbi fejlodést.

6.7 Palyaorientacioval osszefiiggo feladatok

Iskolank altalanos céljai a palyaorientacio teriiletén:

A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium palyaorientacios tevékenységének
az alapja az a szemlélet, mely szerint az iskoldk versenyhelyzetben vannak, ezért igyekezniink
kell mindent megtenni azért, hogy leendd tanuldinknak olyan lehetdégeket kinaljunk, melyek
alapjan iskolank mellett dontenek, hogy ezt kovetden itt maradjanak, és Ok és sziileik
elégedettek legyenek a szolgéltatasainkkal. Az elmult évek alapvetd torekvése volt, hogy a
tarsadalom ¢és a munkaerdpiac valtozé igényeihez igazodva olyan képzéseket inditsunk,
amelyek biztos elhelyezkedést és jo6 megélhetési lehetdséget kinalnak tanuldinknak. A magas
szinvonalu szakmai képzés mellett nagy hangsulyt helyeziink a nevelésre, valamint igényes
szabadidds programok szervezésére, tovabba kiemelt szerepe volt az iskolai palyaorientacios
és karriertiamogatd munkanak. Utobbiak célja, hogy végzett tanuldink a munka vilagaba kilépve
sikeres és boldog emberekké valhassanak és lehetdleg a tanult szakmdjukban talaljanak
boldogulast lehetéleg Debrecenben, vagy a régioban.
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erer

Minden kiils6 (megyei, varosi, altalanos iskolai, DSZC szervezésii) szakmai, illetve
palyavalasztéasi rendezvényen valo szinvonalas részvétel

»Alma mater” program: Iskolank 9-10. évfolyamos tanuldi visszalatogatnak volt
altalanos iskoldjukba, ahol népszerlsitik jelenleg tanult szakmajukat és iskolank
képzéseit

A lanyok bevonasa az altalunk oktatott miiszaki szakmak megismerésébe, batoritani a
lanyokat, hogy merjenek miiszaki palyat valasztani

Az online média eszkdzok minél jobban torténd bevondsa az iskola marketingjébe
(honlap, k6zdsségi média, email, videos tartalmak készitése stb.)

Szinvonalas marketinganyagok készitése (plakatok, rovid hirek, képek, videok)

Online regisztracios lehetdség nyilt napjainkra

Az iskolai nyilt napok minél szinvonalasabb megtartasa, ¢élményalapu,
gyakorlatorientalt szakmai képzések bemutatasa

A nyilt napok utan sziiléi kérddiv, elégedettség mérés készitése, a kapott eredmények
alapjan a tapasztalatok felhasznaldsa a kovetkezo nyilt napok szervezésénél

Példakép Program: Korabbi didkjaink visszahivasa az iskoldba pl. nyilt napok és
Karrierhét alkalmébol, ahol bemutatjak jelenlegi karriertitjukat (egyetemi tanulmanyok,
munka vilaga, vallalkozas stb.)

Folyamatos jo kapcsolat fenntartasa az iskola kiilso partnereivel (pl. Debreceni Egyetem
Miiszaki Kara, Informatika Kara, Természettudomanyi Kara, legfontosabb dudlis céges
partnereink, Kereskedelmi és Iparkamara, Pedagdgiai Szakszolgalat, Honvédség,
Renddrség stb.) a tanulok sikeres palyaorienticidja érdekében, bevonasuk az iskolai
rendezvényekbe (pl. iskolai Nyilt napok, Karrierihét)

Palyaorientéacios foglalkozasok tartasa iskolank Kollégiumaban laké didkjaink részére
Diékjaink felkészitése a ,,munka vilagara™: pl. a Palyaorientacids napon és a Karrierhét
alkalmaval Onéletrajz, motivacios levél irasi technikéak tanitasa, felkészités a szobeli
interjuztatasra, bemutatkozas és szakmai elbeszélgetés idegen nyelven

A mar iskolankban tanulé didkok palyaorientacioja, dudlis céglatogatasok szervezése
kiemelten az iskolai Palyaorientacios Napunkon és az iskolai Karrierhetlinkon
Pélyakovetési kérddiv (online) a végzett didkjaink részére
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6.8 Egészségfejlesztési Program

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet, 102 §

(4) A szakképzO intézmény teljes kort egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait
koordinalt, nyomon kovethetd és mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a
szakképzO intézmény szakmai programjanak részét képezd egészségfejlesztési program
keretében. Az egészségfejlesztési programot az oktatdi testiilet az iskola-egészségligyi
szolgalat kozremiikodésével késziti el.

(6) Az igazgatd az egészségfejlesztési és prevencids programok kivalasztasanal beszerzi,
a) az iskolapszichologus,

b) az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba

c¢) ha miikodik, a helyi vagy megyei Kabitdszeriigyi Egyezteté Forum véleményét.

(7) A szakképzé intézményben megvalosulo teljes korii egészségfejlesztés modszertani
utmutatdjat az egészségfejlesztésért felelds orszagos intézet dolgozza ki.
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6.9 Fejleszto Program

A beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanulo, a sajatos nevelési igényi
tanulo, illetve a képzésben részt vevo fogyatékkal €16 személy tekintetében a szakképzo
intézmény szakmai programja tartalmazza.

a) a fogyatékossag tipusahoz és stlyossagahoz igazodo fejlesztd programot és

b) az egyes évfolyamok kovetelményeinek teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb id6t
is megjeldlhet.

A sajatos nevelési igényti, valamint a beilleszkedési, tanulési és magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulok pedagogiai szakértéi véleményében megjelolt pedagdgiai  kedvezmények
igénybevételérdl intézményi hatarozat késziil, melynek tartalmat a tanulok oktatasaban érintett
oktatok megismerik €s tartalmanak megfeleléen jarnak el a mindennapi oktatas soran.
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7. Kollégiumi Pedagogiai Program

7.1 Bevezetés

7.1.1 A Pedagogiai Program torvényi hattere, szabalyzoi

A kollégium pedagogiai programja a nevelGtestiilet altal 1étrehozott és elfogadott, a
fenntartd altal jovahagyott szakmai alapdokumentum, mely szabalyozza az intézmény
miikodésének neveléssel dsszefliggd valamennyi paraméterét.
A Pedagogiai Program elkészitésekor a kollégium nevelOtestiilete a Nemzeti alaptanterv
kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazéasarol szoldo 110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet
modositasarol szolo 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet, a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet,
alapjan atdolgozott. A KOLLEGIUMI NEVELES ORSZAGOS ALAPPROGRAMIA elveit és
iranymutatasat kovette, illetve nem 6nalld intézményként a Debreceni SZC Beregszaszi Pal
Technikum és Kollégium szakmai programjat is figyelembe vette. Indokoltnak latszott tovabba
a kollégium sajatos nevelési céljabol és feladatabol kiindulva a helyi koriilményeket, a tanulok
neveltségi szintjét figyelembe venni a program készitésekor.
A kollégium a koznevelési, a szakképzési €s — az 0j torvényi szabalyozasokhoz igazodva — a
szakképzési rendszer szakmailag 6nallé intézménye. Alapfeladata, hogy biztositsa a megfeleld
lakhatasi és tanulési feltételeket azon tanuldk szamara, akiknek a lakohelyén nincs elegendd
lehetdség a tanulashoz, a szabad iskolavalasztashoz valé joguk érvényesitésére, a kisebbségi
oktatdsra, ill. akik szdmdara a csaldd nem tudja biztositani a tanulashoz sziikséges
koriilményeket. A kollégium a helyi tarsadalom a beiskoldzasi kornyezet sajatossagait,
partnereinek igényeit, tovabb4 a tarsadalmi elvarasokat figyelembe véve végzi a munkdjat.

7.2 Helyzetfeltaras, a kollégium miikodése

7.2.1 A kollégiumrol altalaban

Kollégiumunk nem 6nallé intézmény, a Debreceni Szakképzési Centrum Beregszaszi
P4l Technikum ¢és Kollégiummal 2023. 09. 01-t61 kozos igazgatasu.
A kollégium 2011. augusztus 1-t61 2023. 08. 31-ig a Debreceni Deak Ferenc Tehetségfejlesztd
Kozépiskolai Szakkollégium Ujkerti Tagintézményként miikodstt. A tanuldk oktatasa,
nevelése, iskolai felkésziilésben vald tdmogatasa kiemelt feladata volt az intézménynek. A
torvényi eldirasok szerinti kotelezd foglalkozasokon tulmenden a tehetségkibontakoztatas,
tehetségfejlesztés, gyenge oldali felzarkoztatds érdekében fakultacidos foglalkozasokat
szerveztink. A szabadidd hasznos eltoltésére, kultiralis foglalkozasokra is kinaltunk
lehetdségeket. Ezen szakmai munka tovabbvitele, a tanulok iskolai eldmenetelének tdmogatasa
egyéni- és csoportos foglalkozasok keretében egyarant a Debreceni Szakképzési Centrum
Beregszaszi Pal Technikumanak kotelékében is f6 célkitlizése marad mind a fenntartd, iskola
¢s kollégium vezetésének.
Jelenleg az alapit6 okirat szerint a féréhelyek szama 121 £6, ebbdl 61 lany és 60 fit szamara
tudunk helyet biztositani. A kollégium az iskolaval kozds épiiletben talalhatd. Az elsé emleten
a fiuk, a 2. emeleten a lanyok vannak elhelyezve négyagyas szobakban, illetve a fit szinten 4
db 5 agyas, valamint a lany szinten 5 db 5 4gyas szoba is talalhato.

7.2.2 A tanuldi 6sszetétel jellemzoi

Az intézmény 2023. szeptember 01-t6] keriilt a Debreceni Szakképzési Centrum
fenntartasaba. A 2024/2025-6s tanévben a kollégium tanuldinak 78 szdzaléka a Szakképzési
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Centrum iskolaiban tanul. A tovabbi tanulok a Debreceni Tankertileti Kozpont intézményeibdl,
valamint egyhézi fenntartast intézményekbdl keriilnek ki.

A kollégium a 2023/2024-es tanév végén 4, 1 tanulmanyi eredménnyel zart. Ezt a tanulmanyi
atlagot szeretnénk megdrizni, vagy lehetdség szerint javitani, tanuldink sikeres érettségi- €s
szakmai vizsgajat €s eldsegiteni a lehetd legnagyobb mértékii kollégiumi szocializaciot, sikeres
palyaorientéciot.

7.2.3 Human eréforras, személyi feltételek, elvarasok
A kollégiumban a nevelési feladatokat az ide vonatkozo torvényben meghatarozott
végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd neveldtanarok 1atjak el. A nem pedagdgus
munkakorben foglalkoztatottak 1étszama megfelel a torvényi elirasoknak. Jelenleg a
kollégiumban neveldtanari munkakdrben foglalkoztatottak szama 5 {6, valamint 1 £6
kollégiumvezeto.

A nevelotestiilet szakos osszetétele:

A kollégiumi oktatok végzettsége lehetdvé teszi a fakultacids- és szabadidds foglalkozasok
sokszinli megvalositasat. A human- és real szakiranyok egyensulya megvaldsul.
Végzettségiiket tekintve a pedagdgusok megoszldsa magyar nyelv €s irodalom bolcsész és
tanar, matematika-fizika, pedagdgia, etika, mentalhigiéné, foldrajz, rajz, torténelem, német,
orosz szakok.

3 6 kollégiumi oktatd, valamint a kollégiumvezetd pedagogus szakvizsgaval rendelkezik.

A kollégiumi neveldtanarokkal szemben a kovetkezé elvarasokat tamasztjuk:

A nevel6tanar az oktatotestiilet tagjaival, a tanulok osztalyfonokeivel, a vezetdvel szoros
szakmai egytittmiikodésben végezze munkajat.

Fontos, hogy a pedagogusok rendszeres Onképzéssel, szervezett tovabbképzéssel
megujitott, korszerli szakmai ismeretekkel rendelkezzenek.

Legyen képes a nevelési folyamat megtervezésére, iranyitasara, ellendrzésére, értékelésére;
legyen jartas a kiilonb6z6 pedagdgiai eljarasok, mdodszerek alkalmazésaban.

Egyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, miiveltségével, életmddjaval kovetendd
példakeént szolgaljon a kollégistak szamara.

Rendelkezzen megfelelé empatiaval, neveldi eljarasaiban, pedagogiai kommunikacidjaban
a tanulOk iranti tiszteletet, bizalmat és szeretetet helyezze eldtérbe.

Legyen képes a didkok helyzetének, személyiségének megismerésére, megértésére.

Kivalé szintli problémaérzékenységgel rendelkezzen.

Legyen konstruktiv a konfliktuskezelése.

Alakitson ki 6szinte, bizalmon alapul6 viszonyt a didkokkal.

Munkdja sordn tudjon folyamatosan egylittmiikodni a tanuldk kozosségeivel, a
nevelésiikben részt vevé személyekkel, intézményekkel, Onkormanyzatokkal, a
sziilokkel és mas, a tanulok nevelésében érintett partnerekkel.

A kollégiumi neveldtanar munkdjat a jogszabalyokban foglaltak szerint végzi, tevékenységét a
tudas, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a szolidaritas erkolcsi és szellemi
értékei, az egyenld banasmod, valamint az egészséges €letmddra és a fenntarthatd fejlodésre
nevelés hatarozzak meg.
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A kollégiumban a nem pedagoégus munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak munkajat is a
gyermekkozpontiusdg, a nevelés eredményességének kell, hogy jellemezze. Jelenlétiik,
megnyilvanulasaik, tevékenységiik és annak szinvonala is nevelési tényezoként hat a diakokra.

7.2.4 Targyi-eszkozi és kornyezeti feltételek

A kollégium épiilete 2018-t6l folyamtos felujitasokon esett at. Kiilsd hdszigetelés,
homlokzati feljitas, nyilaszaro csere, energetikai korszertsités valosult meg. A 2021/2022-es
tanévben az épiilet villamos vezetékeinek teljes cseréjére, valamint a 2. emelet lany haldinak
teljeskorti felgjitasara keriilt sor. Az ¢épiilet foldszintjén vezetéi szoba, tanari szoba,
szamitastechnika terem, teakonyha talalhat6. Az 1. és 2. emeleten 28 tanul6i halé mosdoval
ellatva biztositja a didkok kényelmes elhelyezését. Szintenként egy-egy tanuloszoba interaktiv
tablakkal felszerelve, ligyeleti szoba, hiitétarold talalhatd. Mindemellett mikrohullamu siitok,
automata mosogép szolgalja a tanulok kényelmét, komfortérzetét.

Az iskola terei, tantermei, uszodaja, sportudvara, tornaterme, ebédléje, auldja szintén
rendelkezésiinkre all a kollégiumi foglalkozasok, programok, rendezvények megszervezéséez,
lebonyolitasdhoz.

Kollégiumunk rendelkezik az okatd- neveld munkat segitd eszkozokkel, szamitdégépekkel,
projektorokkal, laptopokkal, interaktiv tablakkal.

A szabad szilenciumos tanulok (a 4.00 f616tti tanulmanyi eredményt elért, valamint az érettségi
utani képzésben részt vevo didkok) a halojukban is tanulhatnak. Amennyiben egyéb korilmény
indokolja (jarvanyhelyzet, rendkiviili tanitdsi rend, a dudlis képzohely munkarendje)
kollégiumvezetdi engedéllyel ettdl el lehet térni, és mas tanuldk szdmara is engedélyezhetd,
hogy a szobdkban késziilhessenek. A kollégium kiilsé és belsé kornyezete biztositja — a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen — a nyugodt tanulés feltételeit.

A szabadid6 hasznos eltoltését segitik a rendelkezésiinkre allo, szamitogépek, a tarsasjatékok,
a sporteszk6zok, a televiziok és egyéb szakkori felszerelések.

A kollégium gondoskodik a tanulok nyugodt pihenésérdl, az egyéni visszavonulas
lehetdségérdl. A targyi és kornyezeti feltételeket igyeksziink javitani palyazati lehetdségek
kihasznalasaval, fenntartdi segitséggel, valamint a kollégistak és/vagy gondvisel6ik Aaltal
felajanlott tdmogatast a kollégiumi sziikségletek, jutalmazasok, programok lebonyolitasara
forditja.

7.2.5 A kollégiumi nevelés-okatatas legfontosabb alapelvei
A kollégium {6 feladatai kozé tartozik-a tanulok iskolai eldmenetelének segitése,
tamogatasa, tanulok tanulashoz sziikséges pszichés és kognitiv funkcidinak fejlesztése,
felzarkdztatés, valamint a tehetséggondozas.

Mindemellett az egyéni torddésre, személyes beszélgetésekre, a tanulok napi problémaira is
nagy hangsulyt kell fektetni a nevel6tanaroknak, oktatoknak. Szem el6tt kell tartani, hogy a
kollégiumunk lako6i hozzank jonnek ,,haza”, tobbet tartozkodnak a kollégiumban, mint otthon,
sériilékeny, nehéz kamaszkorukat élik, és eltdvolodhatnak a sziil6ktdl. Ezért kiemelten fontos a
tanuldkra vald odafigyelés, egyéni torodés.

A kollégiumi tanulocsoportok heti kotelezd foglalkozasai 24 6rdban a kovetkezok:

felzarkoztato, tehetségkibontakoztatd, specidlis ismereteket ado felkészitd egyéni, vagy
csoportos foglalkozas;

tanulokkal valé torddést és gondoskodast biztosito egyéni foglalkozas;

kozosségi fejlesztést megvaldsitd csoportos foglalkozés (altaldnos csoportfoglalkozas);
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tematikus csoportfoglalkozas.
Mindemelett a kollégiumunkban fakultacids rendszer mikodik. A tanulok igényeinek
figyelembevételével, valamint a szakos Osszetétel adta keretek kozott a meghatarozott
fakultaciés, valamint szabadid6s foglalkozasokat hirdetiink a tanuldknak. Ezek koziil
érdeklodési koriiknek, igényeiknek, sziikségleteiknek megfelelden egy-egy foglalkozés
valasztasa kotelezd.

A felzarkoztatast, sziikség és igény szerint, a nevelGtandrok végzik sajat szakjuknak és
érdeklodési teriiletiiknek megfelelden.

A kollégium feladata a tanulok nyugodt, kiegyensulyozott 1€égkorben folyo oktatasa, nevelése,
személyiségfejlesztés, tehetségének kibontakoztatasa, iskolai eldmenetelének tamogatasa.
Tanuloinknak lehetdséget biztositunk sportolasra, kulturdlis életben valé megjelenésre,
mivelddésre, valamint a partner cégeinkkel keresztiil a jov6 szakmdainak megismerésére.

7.2.6 Staratégiai célkitiizések

Az Okatatasi Hivatal Bazisintézményként a kollégiumi teriileten részt venni a
Pedagogiai Napok rendezvénysorozatain, egymas jogyakorlatainak megismerése révén a
pedagobgiai tevékenységiink fejlesztése, bovitése.
A fakultacios rendszer miikodtetésén keresztiil a tehetséggondozés, felzarkdzatds. A bukési
arany 5 % alatt tartsa.
A szakmai munka szinvonalanak biztositasoktatéi tovabbképzéseken keresztiil.
Az intézmény eszkozrendszerének fejlesztése, kollégium belsd tereinek tovabbi korszertsitése.
Az intézmény infrastrukturajanak és felszereltségének fejlesztése, digitalis eszkozok és
korszerii oktatési technologiak fejlesztése.

A kiils6 kapcsolatok, partnerek bovitése.

e Azintézmény stratégiai célkitlizései: alap- és kulcskompetencidk fejlesztése a mindségi
oktatasért, a dudlis szakképzési rendszer folyamatos fejlesztése, a karriert tdmogato,
tevékenységek megujitasa, az intézmény infrastrukturajanak és felszereltségének
fejlesztése, a szakképesités nélkiili iskolaelhagyéas megakadalyozasa, professzionalis iskolai
szervezet mitkodtetése.

e Akollégium kiemelt feladatai koz¢ tartozik, hogy az iskolaval kar6ltve megakadalyozza
a szakképesités nélkiili iskolaelhagyast, a nappali, szakmai alapoktatasban tanuldk
kevesebb, mint 5%-a hagyja el a szakképzés rendszerét, vagy valjon évismétlové -
Evente legalabb 4, illetve sziikség szerinti esetmegbeszélések szervezése a didkok
lemorzsolddasanak csokkentése érdekében, az intézmény lemorzsolddasanak 5% alatt
tartasa.

e Professzionalis iskolai szervezet mikddtetése: az intézmény kiils6- és belsd
partnereinek elégedettsége a partneri mérések alapjan ne csokkenjen a 3-as érték ala. -
Az oktatok intézményre €s az intézményvezetdre vonatkozo elégedettségi mérésének
értéke ne csokkenjen a 3-as érték ala.

A kollégium feladata, hogy az intézmény altal felallitott jovoképhez, mégpedig ahhoz, hogy
a Debreceni Szakképzési Centrum kozosségén beliil a Beregszaszi Pal Technikum ¢és
Kollégium sajatos arculatanak megdrzése mellett, olyan innovativ intézménny¢ valjon
az iskolai élet minden teriiletén, amely bekapcsolddik az allandd fejlédésbe, figyelmet
fordit a folyamatos technoldgiai kihivdsokra, a partneri igényekre ¢és mindenben
megfelel az Ipar 4.0 elvarasainak. Tovabbra is toreksziink a tarsadalom szdmara olyan
kozépfoku miiszaki szakembereket képezni, akik felndttként képesek eligazodni az
alland6 valtozasokban, alkalmazkodni tudnak a munkaerdpiac elvardsaihoz,
rendelkeznek az élethosszig tartd tanulds feltételével, képesek felelésen donteni €s
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munkajukkal 0 értéket teremteni, stabil hatteret biztositson a tanulok szamara, mind az
iskolai tanulas tamogatasaban, felzarkoztatasban, tehetséggondozasban, mind pedig a
szocialis, emberi, nevelési teriileteken.

7.2.7 Esélyegyenldség a kollégiumban
A 2011. évi CXC. torvény, a gyermekvédelmi jogszabalyok eldirasaival 6sszahangban
all az esélyegyenldség biztositasa érdekében végzett tevékenységiink.

Minden tanul6 szamara azonos feltételeket biztositunk az iskolai felkésziiléshez.

Kollégiumi okatato-neveld tevékenységiink teljes mértékben mell6zi a tanulok igazsagtalan
megkiilonboztetését. Minden pedagdgiai és moddszertani eszkozzel toreksziink a tanulok
es¢lyeinek kiegyenlitésre, hatranyos helyzetekbdl fakado lemaradésok poétlasara.

A tanulok tanulmanyi eredményeit havi szinten monitorozzuk, €s a felzarkdztatasra szorulo,
lemarad6 tanuloknak kotelezd egyéni foglalkozas keretében biztositjuk a felzarkdzas
lehetdségét. Az iskolai eredmények javitdsa, a vizsgdk eredményeinek javitdsa, a korai
lemorzsolddas, a szakképesités nélkiili iskolaclhagyas megakadalyozéasa érdekében.

7.2.8 Kollégiumi élet szervezése
Rendezvényeink mind szamukban, mind szinvonalukban évrdl évre javulo és boviild
tendenciat mutatnak. A didkdnkormdnyzat tagjai minden évben a tanuldcsoportok 4ltal
megvalasztott képviselok. A didkonkormanyzat ismeri jogait és lehetdségeit, ezeket kreativan
hasznéljdk a kollégiumi élet szinesitése érdekében. A mindennapi gyakorlatban felelésen
alkalmazzak a demokratikus érdekérvényesités, a problémamegoldas és a konfliktuskezelés
technikait, modszereit.

A kollégium a maga sajatos eszkdzeivel kiépiti, folyamatosan apolja €s megujitja az 6nallo
arculatahoz kapcsolddd hagyomanyait, erdsiti a kollégiumi kdzosség dsszetartozasat.

A nevelémunka jellemzdit, eredményeit vizsgalva megallapithato, hogy a mindenkori
— viselkedési, magatartasi problémakkal kiizd6 tanuldk — az itt eltoltott 3-4 év utan érett, 6nalld
és felelds dontésekre képes fiatalokként kertilnek ki a kollégiumbdl. A nevelés sikerességét
segiti a csaladi hattér megismerése, a szoros egylittmiikddés a sziilokkel, valamint a harmonikus
tanar-didk kapcsolat, amely a bizalomra és kolcsonds tiszteletre épiil. A tanar munkajanak
hatékonysagat segiti az iskolapszichologus €s az iskolai szocidlis segitd, illetve az iskolaban
tanito oktatokkal, az osztalyfénokokkel vald konzultacio.

Egyre hatékonyabb a sziilokkel valo egyiittmiikodés a tanulok problémainak kezelésében.
Biztostjuk a tanulok rendszeres hazautazéasat, de lehetdség van a hétvégi bentmaradasra is.

A hazirendben rogzitett napirend szerinti szabad kimendén tilmenden a kollégiumbol
valo eltavozas engedélyhez kotott és dokumentalt. A kotelezd foglalkozasok aldli felmentés
tanulmanyi eredménytdl fligg, vagy eseti engedélyhez kotott. Fontos, hogy az este 22:00 6ra és
reggel 6:00 6ra kozotti idészakban minden tanulonak nyugodt pihenést biztositsunk. Az este
22:00 o6ra utani tanulds a tanuldszobaban lehetséges. A haloszobak rendjét naponta kétszer
ellendrizziik.

7.2.9 A tanuldcsoportok szervezésének alapelvei
A kollégiumban 5 tanuldcsoport mitkddik. A tanuldcsoportok 1étszama atlagosan 24 f0.
A tanulocsoportok egy-egy csoporvezetd tandr iranyitdsa alatt szervezOdnek. A csoportok
tanuldi dsszetételének meghatarozasakor az azonos iskola, valamint évfolyam a meghatdrozo

85



NSZFH/dszc-beregszaszi/00¢ !|

tényezd. A tanulocsoportokon beliili szobabeosztdsok meghatidrozasanal lehetdség szerint
figyelembe vessziik a tanuloi kéréseket, az iskolatipust, valamint évfolyamot.

A fakultacios, valamint szabadidds foglalkozésok csoportjainak kialakitasokor az egyéni
valasztasokat, igényeket, érdeklddési kort vessziik figyelembe.

A szilenciumi foglalkozas kotelezd minden tanulonak a 9. évfolyamon, az elsé félévi
bizonyitvany megszerzéséig. Azt koveteden minden tanuld, aki elérte a 4,00 tanulméanyi atlagot,
szabad szilenciumra jogosult. A szabadszilenciumos tanuld6 a kollégiumi kotelezd
foglalkozasok idején tilmenden sajat idObeosztds szerint tanulhat a szobdjdban. A szabad
kimendn tali idészakban a kollégium elhagyasa engedélykoteles.

7.2.10 A kollégium kapcsolatrendszere

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében rendszeres
kapcsolatot tart a sziilokkel, illetve a tanulo torvényes képviseldjével, sziildi szervezetekkel
(kozosségekkel), a fenntartoval, a kapcsolodd iskolakkal és tarsintézményekkel. A hatranyos
helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli tanuld, valamint az egyéb modon veszélyeztetett
gyermek esetében a gyermekjoléti szolgélattal, a telepiilés szerinti illetékes intézményeivel, a
nevelésbe vett gyermek esetén a tanuld gyamjaval, neveldsziil6jével vagy gyermekotthonéaval
tartjuk a kapcsolatot, tovabba civil szervezetekkel, szakmai k6zdsségekkel, a helyi nemzetiségi
onkormanyzatokkal, és minden olyan szervezettel, amely a kollégiumi nevelés céljainak
megvalositasat eldsegitheti.

A kapcsolatok kialakitasdban, gazdagitasaban és fenntartdsaban a kollégium nyitott és
kezdeményezd. A kapcsolattartds modja a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen torténik.
Toreksziink arra, hogy az iskolaval valo egyiittmiikodés kereteit kitagitsuk: az iskolai
felkésziilést segitd tevékenységen tal oktatokkal is folyamatos a kapcsolattartas.
Bekapcsolodunk az iskolai élet néhany projektjébe, timogatjuk az érettségire késziild tanuldk
kozOsségi szolgalatanak teljesitését.

Az Oktatasi Hivatal Bazisintézményekét a kollégium is egylittmiikodik a Pedagdgiai Oktatasi
Kozponttal, és a részt vesz a jo gyakorlatok atadasaban.

Az intézmény kapcsolatot tart a Reformatus Egyhézzal.

A palyaorientacios feladatunknak eleget téve az iskola partereivel, cégekkel vald
kapcsolattartas kibdvitése, gyarlatogatasok belitemezése kiemelt feladatunk.

Kiils6 kapcsolatainkat a Debreceni Egyetemmel valo megallapodas is gazdagitja.

A varos kulturalis intézményeivel, ugymint a Méliusz Juhasz Péter Ujkerti Fiokkonyvtarral, a
DEMKI Ujkerti K6zosségi Hazzal is jo kapcsolatot dpolunk, és rendszeres meghivott vendégei
vagyunk a rendezvényeiknek.

7.3 A Kkollégiumi nevelés célja, alapelvei és feladatai

A kollégiumi nevelés célja a tanuldk szocializacidjanak, kiegyensulyozott és egységes
fejlodésének, tanulasanak, a sikeres életpalyara valo felkészitésének segitése, személyiségének
fejlesztése, kibontakoztatdsa a bentlakdsos intézmény sajatos eszkozeinek és modszereinek
felhasznalasaval.
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7.3.1 A Kollégium nevelés célja
A kollégiumi nevelés célja legf6képp a tanuldk szocializaciojanak, kiegyensulyozott és
egészséges fejlodésének, tanuldsanak, a sikeres ¢letpalyara valo felkészitésének segitése,
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatésa.

crer

A kollégium — céljai elérése érdekében — diakkdzponti, az egyén és a kozosség harmonidjan
alapul6 kornyezetet €s tevékenységrendszert alakit ki, melynek fobb alapelvei a kovetkezok:

az alapvet6 erkolcsi normak érvényesitése;

a nemzeti hagyomanyok megorzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése;

a tanulok és kozosségeik iranti felelosség, a bizalom, a szeretet, a segitokészség;

az alapvetd emberi ¢s szabadsagjogok, valamint a gyermekeket megilletd jogok
erveényesitése;

a nemzeti és eurdpai nevelési elvek alkalmazasa,;

szakmai ¢€s intellektualis igényesség, kulturalt stilus a pedagogus tevékenységében;

az egyéni ¢s ¢letkori sajatossdgok, valamint a sajatos nevelési igényl tanulok
szlikségleteinek figyelembevétele;

épitkezés a tanulok aktivitasara, ontevékenységére, onszervez0do képességére;

az integralt nevelés, az integraciot eldsegitd pedagdgiai modszerek alkalmazésa;

a sziilokkel, a kollégiumhoz kapcsolddd iskoldkkal, a tarsadalmi kornyezettel valo
konstruktiv egyiittmiikodés;

a nemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, apolésa.

7.3.2 A kollégium nevelés alapelvei
Kollégiumunk alapelvei a nemzeti Koznevelési torvényben és a Kollégiumi Nevelés
Orszadgos Alapprogramjaban leirtakon, valamint a sajat pedagdgiai hagyomdnyunkban
megteremtett értékeken nyugszik. Munkénkat az alapvetd emberi, valamint a didkot megilletd
jogok érvényesitésével, a demokratikus és a humanista elvek alkalmazasaval, az egyéni és
¢letkori sajatossagok figyelembevételével végezziik, egyiittmiikodésben a sziilékkel és a
partneriskolakkal.

7.3.3 A kollégiumi nevelés feladatai:

A kollégium — a kollégiumi jogviszony fennallasa alatt — biztositja didkjai szamara azok
iskolai tanulmanyai folytatasahoz sziikséges kollégiumi feltételeket. A kollégium pedagogiai
tevékenysége soran kiegésziti a csaladi €s iskolai nevelést, egyben szocialis ellatast, biztonsagot
¢és érzelmi védettséget nyljt, segitséget ad a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez, biztositja a
tudashoz jutés esélyét.

A kollégiumi nevelés specialis feladatai:
A tanulas tanitasa

A kollégiumi nevelés feladata a didkok egyéni fejlédésének eldsegitése, a hatrannyal
kiizdok felzarkoztatdsa, a gyermekek tehetségének kibontakoztatdsa. Ennek érdekében a
kollégium lehetdséget biztosit az ismeretszerzés, a megismerési €s gondolkodasi képességek
fejlesztésére, valamint arra, hogy a tanulok megismerjék €s elsajatitsak a helyes tanuldsi
modszereket. Ezzel fejleszti a kreativitast, erdsiti a tanuldsi motivumokat, az érdeklédés, a
megismerés €s a felfedezés vagyat. Fontos, hogy a tanulok elsajatitsak az informaciokeresés
kiilonboz6é formait a kollégiumi konyvtarban az egyéni fejlesztés elmélyitése érdekében, az
informaciok megtalalasdnak célravezetd utjain keresztiil. Torekszik a tanuldsi kudarcok
okainak feltarasara, azok kezelésére, a jo teljesitményhez sziikséges helyes énkép, a pozitiv
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onértékelés kialakitasara. Segiti a mindennapi feladatokra torténd felkésziilést. A kollégiumnak
gondot kell forditania arra, hogy az ismeretek elsajatitasa kozben a tanulasra belsd igény
¢bredjen a tanulokban, mindennapi életiik részévé valjon a tanulas. A tanulas tanitdsa, az
ismeretszerzést eldsegitd beallitddasok kialakitasa hatdssal lesz a tanulok egész felnétt életére,
¢s eldsegiti helytallasukat a munka vilagéban is.

Az erkolcsi nevelés

A kollégium feladata az alapvetd erkdlcsi normdk megismertetése, elfogadtatasa,
valamint e normak beépiilésének eldsegitése a tanulok mindennapi életébe, személyiségiikbe.
Az erkolesi nevelés legyen életszerii, készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra,
valamint azok kezelésére, segitsen valaszt talalni a tanulok erkolcsi és életvezetési kérdéseire,
problémaira. A kollégiumi kozdsség élete, a kollégiumi neveldtanarok példamutatasa segitse
el6 a tanulok életében az olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint
a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartds, az egylittérzes, a segitokészség, a
tisztelet €s a tisztesség, a korrupcid elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas, az
empatia, a szocidlis érzékenység.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A kollégium, az iskolai tanulmanyokra alapozva, azt kiegészitve segitse el a nemzeti,
népi kultarank értékeinek, hagyomanyaink megismerését. A kollégiumi foglalkozasok
keretében a didkok tanulmanyozzdk a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok,
feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok munkassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket,
gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon,
a lakohely, a sziil6f61d, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. A nevelés révén alakuljon
ki benniik a kozosséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén
Magyarorszadg védelme minden allampolgar kotelessége. Eurdpa a magyarsag tagabb hazéja,
ezért magyarsagtudatukat megorizve ismerjék meg torténelmét, sokszint kultarajat. A
nemzetiséghez tartozo tanulok nevelését elldtd kollégium kiemelt feladata az anyanyelvii
nevelés, az adott nemzetiséghez vald tartozas tudatanak erdsitése, nemzetiségi kulturdjanak,
nyelvének, szokasainak apolasa és fejlesztése.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkdlesi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitdsaban. Ezért a
kollégium kitiintetett feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek,
értekek megbecsiilése. Ez segitséget nyujt a felelds parkapcsolatok kialakitdsaban, ismereteket
kozvetit a tanulok csaladi életében felmeriild konfliktusok kezelésérdl. A kollégiumnak
foglalkoznia kell a szexualis nevelés kérdéseivel is.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A kollégiumi nevelés eldsegiti a demokratikus jogallam, a jog uralméra ¢épiilé kozélet
mitkddésének megértését, az abban vald allampolgari részvétel jelentdségét. Ezzel is erdsiti a
didkokban a nemzeti ontudatot ¢és kohéziot, 6sszhangot teremtve az egyéni célok és a kozjo
kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egylittélés szabalyainak
betartdsa, az emberi méltésag €s az emberi jogok tisztelete, az erdszakmentesség, a
méltanyossdg jellemzi. A kollégium megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok
megismerjék a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket. A koziigyekben vald aktiv
részvétel megkivanja a kreativ, 6nalldé mérlegeld gondolkodas, az elemzdéképesség és a
vitakultira fejlesztését. A feleldsség, az Onalldé cselekvés, a megbizhatosag, a kolcsonods
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elfogadas elsajatitasanak folyamataban kiemelt szerepet és megfeleld teret kap a kollégiumi
didk-6nkormanyzati rendszer.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A kollégiumon beliili kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek
nyujtasaval a nevelés eldsegiti, hogy kialakuljanak az onismeret gazdag ¢és szilard elméleti és
tapasztalati alapjai. Kiemelt feladat a tanul6 helyes, redlis énképének, illetve onértékelésének
kialakitasa; el6 kell segiteni a kedvezo szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakulasat,
tudasanak ¢és kompetencidinak kifejezésre jutdsat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld
kimtivelését; hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok
helyzetébe torténd beleélés képességének, az empatianak a fejlédésére, valamint a kdlcsonds
elfogadasra. A megalapozott onismeret hozzajarul a kulturalt egyéni ¢és kozdsségi élethez,
masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot 6romteli
megéléséhez. A kollégium 06sztondzze a tanuldkat arra, hogy legyen igényilik a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stressz kezelés modszereinek megismerésére és alkalmazésara.
Legyenek képesek lelki egyensulyuk megodvasara, tarsas viselkedésiik szabdlyozasara, a
konfliktusok kezelésére. A kollégiumi pedagdgusok motivaljak és segitsék a tanulokat a kéros
fiiggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsdnak megelézésében. A kollégium sportélete
jaruljon hozza az egészséges ¢€letvitel, a helyes életmodminta kivalasztdsdhoz. Fontos, hogy a
kollégium a didkok szdmara otthonos, egészséges, kulturalt, esztétikus kdzeget biztositson, ahol
a tanulok jol érzik magukat, és amely egyuttal fejleszti izlésiiket, igényességiiket.

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

A kollégiumi nevelés feladata a szocidlis érzékenység, segitd magatartas kialakitasa a
tanulokban ugy, hogy 6nallo tapasztalati uton ismerjék meg a hatrannyal €l0k sajatos igényeit,
¢lethelyzetét. Ez a segitd magatartas fejleszti a didkokban az egylittérzest, egylittmiikodést,
problémamegoldast és az onkéntes feladatvallalast, mely elengedhetetlen a tudatos, felelds
allampolgari 1éthez.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A tanulénak meg kell tanulnia, hogy az erdforrasokat tudatosan, takarékosan és
feleldsségteljesen, megujuléasi képességiikre tekintettel hasznalja. A kollégiumi nevelés soran
fel kell késziteni a tanuldkat a kornyezettel kapcsolatos allampolgéri kotelességek és jogok
gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi
folyamatokat, melyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be
kozvetlen €s tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

Palyaorientacio

A kollégiumnak — a tanuldk életkorahoz igazodva ¢€s a lehetdségekhez képest — atfogd
képet kell nyujtania a munka vildgarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket
(szakkorok, érdeklédési korok) kell biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak
képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklodésiiknek megfeleld teriileteken, megtaldlhatjak
késobbi hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast és palyat, valamint képessé
valnak arra, hogy ehhez megtegy¢k a sziikséges erdfeszitéseket. Ezért fejleszteni kell benniik a
segitéssel, az egylittmiikddéssel, a vezetéssel és a versengéssel kapcsolatos magatartasmodokat
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¢s azok kezelését. A kollégium — a kollégium pedagodgiai munkajaval kapcsolatban allo
iskolakkal egylittmiikodve — valamennyi tanuldja szamara lehetévé teszi egyes kivalasztott
szakmak, hivatdsok megismerését, segiti a palyavalasztast, illetve a tanuld altal valasztott
¢letpalyéra valo felkésziilést.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A kollégiumnak — a bentlakasos kdznevelési intézmény sajatos adottsagaibol adodoan
— segiteni kell, hogy a tanuldik felismerjék sajat felelosségiiket az értékteremtd munka, a
javakkal valo ésszerli gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén. Fontos, hogy tudjak
mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit €s kockazatat. Lassak vilagosan
rovid és hosszu tava céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni és kdzosségi
érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat. A kollégium a didk-onkormanyzati tevékenység
miikodtetésén keresztill segiti az autondm, felelds, a kozdsség érdekeit is figyelembe vevo
magatartas €s a koriiltekinté dontéshozas képességének kialakulasat.
Médiatudatossagra nevelés

Fontos, hogy a tanuldk értsék az 0j és a hagyomdnyos médiumok nyelvét. A
médiatudatossagra nevelés sordn az értelmez6, mérlegeld beallitodas kialakitdsanak nagy
jelentdsége van. A didkokkal ismertetni kell a média mitkddésének €s hatdsmechanizmusdnak
fobb torvényszerliségeit, a média és a tarsadalom kozotti kolesonods kapesolatokat, a valdsagos
¢s a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjat.

7.3.4 A tanuléi napirend, tanulas, szabadidé szervezésének pedagoégiai elvei

A didkok életrendjét a hazirend szabélyozza, melynek betartdsa a tandrtol
kovetkezetességet, a tanulotol oOnfegyelmet igényel. Kiemelt figyelmet forditunk a
foglalkozasok litemezésére, szervezésére, a tervszerliségre €s a rendszerszemléletre.

A tanitas-tanulas alapelvei:

Mindenki szamara biztositottak legyenek a megfeleld tanuldsi koriilmények (személyi- és
targyi feltételek).

A szabadidé szervezésének elvei:

Meghatarozo szerepet a szabadidd egészséges, kulturalt, hasznos eltéltési modjanak
kialakitéasa.

A programok kinélata széleskorii legyen, tobbféle igényt kell kielégitenitik.
Tamogatjuk a mozgassal, sporttal, egészséges ¢letmoddal dsszefliggd tevékenységeket.
Nagy gondot forditunk a diakok egyéni sziikségleteinek elfogadasara is.

7.3.5 A tanulok fejlédését, tehetséggondozasat, palyavalasztasat, onallo életkezdést
eldsegité tevékenységek elvei

A fejlesztés és a tehetséggondozas legfontosabb alapelve, miszerint a nevelétanarok
végzettségiiknek és érdeklodési teriiletiiknek fiiggvényében tamogassak a fejlesztésre szoruld
tanulokat, illetve a versenyfelkészitést.
A kollégium a csaldddal vald szoros egyiittmiikodésben hatékonyan kdzremiikodik a csaladi
életre nevelésben, az erkdlcsi tulajdonsdgok és az 6nallo életvezetés kialakitdsdban. A tanulok
a kollégiumi élet és szabalyrendszer elsajatitasaval felelds, kozosségi egytittmiikddésre, tarsas
életre képes személyiséggé valnak.
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A palyaorientaciot, egyéni célok megvalositasat segitd kollégiumi nevelés eldsegiti, hogy a
tanulok a kollégiumi éveket kovetden eredményesen csatlakozzanak a tarsadalmi életbe és
szilard palyaképpel rendelkezzenek.

7.4 A kollégium tevékenységének szerkezete
A kollégium —igazodva az Nkt. 28. §-anak rendelkezéseihez — a nevelési folyamat soran
a tanuldi tevékenységeket — annak céljatol, jellegétol fliggéen — kollégiumi programok,
csoportos ¢és egyéni foglalkozasok keretében szervezi, az intézményi szervezet miikodéséhez
pedagdgiai iranyitast, illetve tdmogatast biztosit.

7.4.1 A kollégium altal kotelezéen biztositando foglalkozasok

A kollégium a foglalkozasok tervezése, szervezése soran kiemelten iigyel a pozitiv,
aktiv tanulasi attitlid kialakitasara és megerdsitésére, egyénre szabott tanulasi utak tdmogatasara
a kreativitas fejlesztésére, az egész ¢leten at tartd ismeretbOvités fontossagara, gondoskodik a
tanulokkal valo személyes torddés tapintatos formainak kialakitasara. Kiilon figyelmet fordit a
nemzetiségi sajatossdgokra és a sajatos nevelési igényll tanulok egyéni sziikségleteire. A
kollégium a foglalkozasok forméjat és tartalmat ugy hatdrozza meg, hogy azok hozzajaruljanak
a tanulok erkolesi gyarapodasahoz, személyiségének gazdagoddsdhoz, kompetencidik
fejlesztéséhez, a kozosség fejlodéséhez.

7.4.2 Felkészité foglalkozasok a kollégiumban

Tanulast segitoé foglalkozasok:

rendszeres iskolai felkésziilést biztositd egyéni €s csoportos foglalkozas,

differencialt képességfejlesztd, tehetség-kibontakoztatd foglalkozas,

a barmely okbol lemaradé tanulok felzarkoztatasa, hatranykompenzacio,

a tantargyi ismeretek bdvitése és a palyavalasztas segitése érdekében szervezett szakkorok,

diakkorok,

tematikus csoportfoglalkozas.
Szilenciumi foglalkozas: A szilenciumi foglalkozasok alapvetd feladata a mindennapi iskolai
felkészités segitése, sziikség szerinti felzarkoztatas. A szilenciumi foglalkozasokon kotelezéen
részt kell venni minden kilencedikes tanulonak az elsé félévben, és minden kollégistanak,
akinek az utolso félévi, vagy év végi tanulmanyi eredménye nem érte el a 4, 00 dtanulmanyi
atlagot. Illetva azon tanulok szdmara is kotelez6vé tehetd a kotelezd szilenciumi foglalkozas,
akinek a tanulmanyi atlageredménye két egymast kdvetd honapban 4, 00 atlag ala megy, illetve
akinek a csoportvezetdje ugy itéli, hogy sziikséges a feliigyelet melletti tanulasa. a szilenciumi
foglalkozasok id6tartalma 3 x 45 perc 15 perces sziinetekkel. A szilenciumra nem koételezett
tanulok az idejiiket maguk osztjdk be, lehetdségiik van szobajukban késziilni. A
szabadszilenciumos tanulokat az tligyeletes nevelOtanar ellendrzi. A fakultaciok valasztatd
kotelezd foglalkozasok. A fakultaciora vald jelentkezés a tanév els6 hetében irasban torténik a
sziild és tanuld egyiittes nyilatkozataval. Az egyes fakultaciok foglalkozasi tervei a Pedagogiai
Program mellékletét képezik.

Fakultacios foglalkozasok: A fakultacidos foglalkozasok szintén a mindennapos iskolai
felkésziilést segitik. A tudasbeli kiilonbségek, hidnyossagok leszoritasa, esélyegyenldség
teremtést, felzarkoztatd, tehetségkibontakoztatd célt szolgalnak. A fakultaciok valasztatd
kotelezd foglalkozasok. A fakulticiora valo jelentkezés a tanév elsd hetében irasban torténik a
sziild és tanuld egyiittes nyilatkozataval. Az egyes fakultaciok foglalkozasi tervei a Pedagogiai
Program I-es és II-es szamu mellékletét képezik.
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A fakultaciok csoportjai a kovetkezok:

Tantargyi fakultaciok, human és real teriileten egyarant, felzarkoztatassal és érettségi
felkészitéssel.

Sakk fakultacio: A sakk gondolkodni, eldrelatni, mas fejével gondolkodni tanit. A sakk
segitségével olyan képességek elsajatitdsa a cél, amely segii az iskolai tanulas folyamatat,
hatékonyabba teszik azt.

Nem tantargyi fakultaciok: Onismeret, gazdasagi ismeretek, kozlekedésbiztonsag,
kornyezettudatossag, orszagismeret, pszichologia fakultaciok célkitlizései: 4ltalanos
intelligencia fejlesztése, tanulasi stratégidk, modszerek megismerése, pozitiv Onértékelés
kialakitasa, fenntarthatd, kornyezettudatos szemlélet formélésa, valamint a tudatos pénziigyi
nevelés.

Nyelvi fakultacid: az idegennyelvi készségek fejlesztése, alapismeretek megszerzése,
nyelvvizsgéra val6 felkészités.

Tematikus csoportfoglalkozasok:

A Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramjaban meghatarozott tematikus rend és
oraszam alapjan torténik a tematikus csoportfoglalkozasok szervezése. A csoportfoglalkozasok
részletes, évfolyamonként ¢és tématikus egységenkénti tematikdjat a tematikus
csoportfoglalkozasok keretterve és éves oraszama cimi fejezet (7.) tartalmazza.

7.4.3 [Egyéni és kozosségi fejlesztést megvalosité foglalkozasok:
Csoportvezetoi foglalkozdasok:
Kozosségi foglalkozas a kollégiumi csoportok szamara: a csoport é€letével kapcsolatos
feladatok, tevékenységek, események, problémak megbesz¢lése, értékelése.
A csoportok kialakitdsanal alapelviink lehet6ség szerint azonos évfolyamok, illetve
iskolatipusba jaré tanulok alkossanak egy tanuldcsoportot.

Tematikus csoportfoglalkozasok: az e rendeletben eldirt témakorok, idokeretek betartasaval
szervezendd foglalkozasok, melyeket a csoportvezetdi foglalkozas keretébe illesztve,
illetve — ha lehetdség adodik — intézményen kiviili foglalkozasokon valo részvétellel
vagy kiilsé szakemberek segitségével valositunk meg (a palyaorientacido témakorben
egyetemi tanszék bemutatdsa, céglatogatas, ifjisagi haz rendezvényeinek latogatasa,
stb.)

A kollégiumi kozosségek szervezésével osszefiiggo foglalkozdasok:
A kollégiumi didkdnkorméanyzatok miikodésének tdmogatasa
kollégiumi diakforumok (kollégiumi gytilés, kisebb kozosségek megbeszélései)

------

Az egyéni foglalkozadsok célja az iskolai lemaradasok kompenzalaasa, felzarkoztatas,
tehetségkibontakoztatas.

A foglalkozasokon (tanuldi vagy pedagdgusi kezdeményezésre) a didkok feltarhatjak
egyéni problémaikat, a problémak megoldasaban szamithatnak a pedagdgus tanacsaira,
segitseégére.
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Egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasok keretében lehetéség van a tanuldk egyéni, illetve
szobakdzosségen beliili problémainak megbeszélésére. Lehetdség van ezen
foglalkozasok keretében a tanulok személyiségének megismerésére.

Az egyéni foglalkozdsok lehetnek felzarkoztatd, tehetségkibontakoztatd, specialis
ismereteket add felkészité egyéni foglalkozasok.

7.4.4 Szabadidé eltoltését szolgalo foglalkozasok
Jellemzdje, hogy alland6 vagy adott eseményre szervezddik a kollégiumi didkcsoportok
szamara. A foglalkozasok sokszinlisége lehetové teszi a tanulok sokoldalu fejlodését, a
szabadidé hasznos eltoltését, a személyiségfejlesztést, tehetségkibontakoztatast, kreativitast,
rekrealddast, frusztracidlevezetést, kozosségformalast.

A szabadidéeltoltést szolgalo foglalkozasok a kovetkezok:

irodalmi, képzOmiivészeti, zenei, tanc, vizualis képességeket fejlesztdé miivészeti
foglalkozasok,

természettudomanyos, miiszaki, vallalkozo6i, gazdasagi ismereteket bovitd foglalkozdsok
szakmai tartalommal,

egészséges ¢letmodra nevelést, a rendszeres testedzést szolgdlo sportcéla foglalkozasok,

a hasznos gyakorlati ismeretek megszerzését, az onellatas képességének fejlesztését célzo
foglalkozasok,

a palyaorientacid szempontjabol is fontos tartalmakat hordozé foglalkozasok,

szakkorok, szakmai, mivészeti foglalkozdsok, kollégiumi sportkérok, rendezvények,
versenyek, vetélkedok.

7.4.5 Témanapok, tétmahetek, projektek
A kollégiumok bekapcsolodhatnak a kozponti témahetek megvalositasaba.

Az Alapprogramban rogzitett témakorokben a kollégiumok szervezhetnek témanapokat,
témaheteket, projekteket is, amelyekben a kollégiumi nevelés {6 céljaihoz és alapelveihez
kapcsolddo, ill. a csoportfoglalkozasok keretterveiben eldirt tartalmakat a kollégiumok
sajatossagaihoz igazodva dolgozzak fel.

A témanapok, témahetek, projektek keretében el lehet térni a hagyomanyos
csoportszervezddési keretektdl. Az eltérések nem novelhetik a foglalkozasok heti idokereteit és
a tanulok terheit.

7.4.6 Pedagogiai feliigyelet
A kollégium — szervezeti egységenként egy pedagogus kozremiikodésével (a
tovabbiakban: iigyeletes neveldtanar) — gondoskodik a foglalkozason nem tart6zkodo6 tanuldk
pedagodgiai feliigyeletérdl, a kollégiumi élet szervezésérdl.

A kollégium zavarmentes mitkodésének biztositasa céljabol az ligyeletes nevelGtanar:

visszatérd rendszerli ellendrzést folytat a kiilsd €s belsé biztonsdgi rendszabalyok, a
balesetvédelmi eldirdsok betartdsa, az egyéni és kozosségi tulajdon védelme, a
megeldzés érdekében,

folyamatos jelenlétével biztositja a hazirend betartatasat, kiilonds tekintettel az egyiittélési
normak, a személyiségvédelem, a didkok onrendelkezési joganak érvényesiilésére,

iddszakos ellendrzést folytat az egyéni és kozdsségi rend fenntartdsa, a tisztasagi és az
egészségvédelmi szabalyok teljesitése céljabol,
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A pedagogiai felligyelet adtadasakor az tligyeletes neveldtanarok kozott — dokumentalt —
informaciocserére kell sort keriteni.

A kollégiumvezet6 feladatai a kollégiumi €let szervezése soran

a napirend szerinti tevékenységek, igy az ébresztd, a lampaoltds megszervezése,
feliigyelete, ellendrzése,

a tanul6i nyilvantartasok, kiilondsen a betegség, tavollét, kimend, engedélyek folyamatos
vezetésének elokészitése (sziikséges dokumentumok beszerzés, Iétrehozasa)
figyelemmel kisérése, ellendrzése.

a kozos helyiségek ¢és kozosségi eszkozok hasznalatdnak, az oOntevékeny diakkorok
tevékenységének a feliigyelete,

a felmeriild egyéni problémak kezelése, ennek részeként az ligyeletes nevelOtanari
intézkedés, tovabba informacidtovabbitas a csoportvezetd neveldtanarnak.

7.4.7 A tanulok kollégiumi tevékenységének komplex értékelése

A kollégistak értékelése folyamatosan torténik. A foglalkozasokon vald részvétel,
szobarend, magatartas értékelése, visszacsatolds a tanuldk felé napi szinten megtorténik. A
tanulmanyi eldmenetel, jegyek Osszegylijtése, csoportonkénti atlagszamitast havonta végzik a
kollégak. Félévkor és év végén a tanulok tevékenységét az alabbi tablazatban foglalt
szempontok alapjan végezziik. Az értékelést tehat a pontrendszer alapjan végezziik ugy, hogy
a tanulmanyi munka, magatartas, szorgalom, kollégiumi foglalkozasokon val6 részvétel kapjon
a legnagyobb szerepet. Mindezen tilmenden a dicséretek ¢€s biintetések kiilonbozd formait
alkalmazzuk és szerepeltetjiik az értékelési rendszerben.

Tevékenység teriilet Elérhetd maximalis pontszdm:
Magatartas: 20-50
Szorgalom, kotelezettségekhez vald hozzaallas: 0-50
Szobarend: 0-50
Fakultacion val6 részvétel: 0-25
Szabadidds foglalkozason vald részvétel: 0-25
Tanulmanyi atlageredmény: 0-50
Kollégiumi rendezvényeken, kulturalis 0-25

rendezvényeken valo részvétel:

Ko6zosségi tevékenység: 0-25
Sporttevékenység: 0-25
Sportversenyen elért helyezés: 0-25
Tanulmanyi versenyen elért helyezés: 0-25
Nyelvvizsga, ECDL vizsga, szakmai versenyek + 25
Nevel6tanari dicséret: +15

Kollégiumvezetdi dicséret: + 30
Neveldtestiileti dicséret: + 30
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Ugyeletes tanéri figyelmeztetés -5

Neveldtanari figyelmeztetés: - 15 -15
Kollégiumvezetdi figyelmeztetés: -30
Kollégiumvezetdi megrovas: -30
Kollégiumvezetdi szigori megrovas: -30

Kollégiumi atlag
pontszam:

Tajékoztatas a tanuldk értékelésérol:

Az intézmény Pedagdgiai Programjaban foglaltaknak megfeleléen a tanuldk
tevékenységének folyamatos értékelésére intézményiink oktatdtestiilete a fenti pontrendszert
alkalmazza. A tanulok egyéni értékelését a nevelGtanarok végzik a fenti szempontok
figyelembevételével tanévenként két alkalommal, félévkor és a tanév végén. Az értékelés
eredményérdl a sziilot irdsban tajékoztatjuk, az év végén elért pontszamot a kollégiumi felvétel
elbiralasakor figyelembe vessziik.

Ertékel6 rendszeriink alapjat képezi a tanulok jutalmazasanak, kitiintetésének.
Az értékeld pontrendszer egyes tevékenységteriileteinek f6bb szempontjai:

A tanulé magatartasa: a tanuld neveldihez, tanulotarsaihoz, az intézmény dolgozoéihoz vald
viszonya, a hazirend, napirend szabdlyainak betartasa.

A tanuld szorgalma és kotelezettségekhez vald hozzédallasa: A tanulmanyi eredmény
javitasa érdekében tett erdfeszités mértéke, tartdossaga. A kollégiumi felkészitd
foglalkozasokon valo megjelenés rendszeressége.

Szobarend: A tanulok szobarendjének ellendrzésére naponta kétszer keriil sor. A reggeli
szemle soran az {igyeletes pedagogus pontozza a szobat. A szobapontozas
szempontrendszerét a [II-as szamt melléklet tartalmazza.

Kollégiumi fakultacios, illetve szabadidds foglalkozasokon valo részvétel: a heti kotelezden
valaszthat6 foglalkozasokon valo megjelenés rendszeressége.

Tanulmanyi atlageredmény: Tanulmanyi atlag x10.

Kollégiumi, -illetve kulturalis rendezvényeken valo részvétel: A kollégium hagyomanyos
rendezvényeinek, valamint a didkonkormanyzat kezdeményezésére kialakult allando
rendezvényeken valdé megjelenés, valamint torténelmi hagyomanyaink, kulturtorténeti
ismeretek megszerzésére irdnyuld intézményen kiviili foglalkozasokon valo részvétel.

Sporttevékenység: rendszeresen végzett testedzés, héaziversenyeken vald részvétel, a
kollégium képviselete kiilsé helyszineken. Eredményesség.

Kozosségi tevékenység: didkkonkormanyzati tevékenység, kollégium érdekében végzett
munka, a csoportvezetOk munkdjanak segitése, rendezvények szervezésében végzett
tevékenység.

Sport, illetve tanulanyi versenyen elért helyezés: figyelembe vessziik a varosi, megyei,
orszagos, illetve didkolimpidkon elért eredményeket. Pontszdmokban aranyosan
elosztva jelennek meg.

Dicséretek, bilintetések: a Hazirend tartalmazza
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A csoportvezetd tanarok félévkor és tanév végén a fenti szempontok figyelembe vételével
értékelik a tanulokat. Az értékelés eredményérdl tajékoztatjak a sziilét. Az elért pontszdmot a
kollégiumi felvétel elbiralasakor figyelembe vessziik.

7.5 A kollégiumi nevelés eredményessége

A kollégium — a sziilovel €s az iskolaval egyiittmiikodve — hozzajarul ahhoz, hogy a
tanul6 eredményesen fejezze be tanulmanyait valasztott iskolajaban.

A tanul6 a kollégiumi nevelési folyamat soran elsajatitja a tarsadalomba val6 beilleszkedéshez
¢és a csaladi életben, a hivatds gyakorldsadban, az allampolgari 1étben az 6nallo életvitelhez
sziikséges alapvetd ismereteket, magatartasformakat, képességeket, értékeket:

elsajatitja és kdveti az alapvetd erkodlcsi normakat;
képes az egészséges ¢és kulturalt életmadd kialakitasara;
ismeri nemzetiink, nemzetiségeink kulturalis, torténelmi hagyoméanyait;
sokoldalu képzettsége, miiveltsége parosul az 11j ismeretek befogadasanak €s a folyamatos
megujulasnak a képességével;
kialakul realis tarsadalomképe;
rendelkezik az OnszervezOdéshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez sziikséges
képességekkel;
tudasa versenyképes, onértékeld képességére, szakmai felkésziiltségére alapozva valaszt
tud adni a szakmai kihivasokra;
képes az egylittmiikddésre, az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabbépitésére;
masokhoz vald viszonydban tolerans, empatidval rendelkezik, tarsadalmi szemléletét a
szolidarités jellemzi.
A kollégiumi nevelés eredményességének értékelésekor figyelembe kell venni a hozzdadott
pedagogiai értéket, azt, hogy a nevelési folyamat milyen kiindulési allapotbdl, milyen feltételek
mellett fejtette ki hatasat.

7.6 A kollégiumi foglalkozasok helyi programterve

A kollégiumi nevelésben a foglalkozasok célja a kollégistak személyiségének, erkolcsi €s
esztétikai ismereteinek, jellemének, Onismeretének, Onbizalménak, feleldsségvallalasanak,
kozosségi szellemiségének megalapozasa, illetve fejlesztése.

A kollégiumi foglalkozasok a kozdsségi kapcsolatok kialakitasara, a szocialis képességek
fejlesztésére, az egyéni tanulasi modszerek elsajatitasara, a helyes életviteli szokasok
kialakitdsara, a tdgabb természeti, tdrsadalmi kornyezetért érzett feleldsségre nevelnek.

A kollégiumi egyiittélésben, a foglalkozdsokon és tevékenységekben a kollégistak
megtapasztalhatjdk a masik ember elfogadasanak, segitésének ¢és megbecsiilésének a
fontossagat. Megélhetik az értékek mentén kialakult kdzosséghez vald tartozéds biztonsagat,
mélyithetik a természeti, torténelmi és kulturalis 6rokségiink megbecsiilését. Nyitottabba és

96



NSZFH/dszc-beregszaszi/00¢ !|

elfogadobba valnak a hazai nemzetiségek €s mas népek kulturaja irant. Felkésziilnek a kozéleti
szereplésre, egyéni és kozosségi érdekeik és értékrend;jiik képviseletére.

A foglalkozasok olyan kompetencidkat is fejlesztenek, melyek révén a tanulokban kialakul az
alkalmazkodoképesség, a tolerancia, a konfliktuskezeld képesség.

A kollégiumi foglalkozasok kiegészitik az iskoldk nevel6-oktatd munkajat. A
kozépiskolai szakaszban a palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaloi szerephez,
a szakgimnaziumban az agazathoz tartozd szakképesitések megszerzéséhez sziikséges
képességek, készségek, attitlidok egyiittes fejlesztése a cél.

A csoportfoglalkozasok keretprogramterve nevelési teriiletenként, az adott témakor
legfontosabb tartalmi elemei alapjan hatdrozza meg a kollégiumi nevelés-oktatas pedagogiai
tartalmat. A foglalkozasok szamat, éves elosztasat, tartalmi felépitését ugy hatarozzuk meg,
hogy alkalmazkodjon a tanulok életkordhoz, a vélasztott iskolajuk tipusédhoz.

A kollégiumi nevelés és oktatas a Nat. kiemelt fejlesztési feladatain keresztiil
kapcsolddik az iskolai tantervi szabalyozashoz.

A keretprogramterv ajanlasait figyelembe véve a didkok igényeihez és a helyi lehetdségekhez
igazitjuk a tanuldkkal folydé munka kereteit. Igyeksziink kihasznalni az Nkt. altal biztositott
lehetdséget, mely szerint a kollégiumi foglalkozdsok idOkerete az aktudlis lehetdségekhez
igazodva at is csoportosithato.

7.6.1 A helyi programterv iranyelvei

Tanulasszervezés, felzarkozas tamogatasa, tehetséggondozas

Az ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodasi képességek fejlesztése érdekében a
kollégium lehetdséget biztosit arra, hogy a tanulok megismerjék és elsajatitsak a helyes
tanulasi modszereket. Fejleszti a kreativitast, erdsiti a tanulasi motivumokat - az érdeklddés,
a megismerés ¢s a felfedezés vagyat. A kollégium torekszik a tanuldsi kudarcok okainak
feltarasara, azok Kkezelésére, a jo teljesitményhez sziikséges pozitiv oOnértékelés
kialakitasara. Segiti a mindennapi feladatokra torténd felkésziilést. Gondot fordit arra, hogy
az ismeretek elsajatitasa kozben a tanulasra belsd igény is ébredjen a tanulokban, és igy
mindennapi életiik részévé valjon a tanulds. Célunk tovabba a gyenge tanulmanyi eredményt
elért tanulok felzarkozasanak segitése, a lemaradas okainak megsziintetése, a tanulok
tovabbhaladasanak tamogatasa, illetve a kozépfoku iskolarendszerben maradasuk
segitése. A nevel6tanarok folyamatosan figyelemmel kisérik a didkok tanulményi eredményeit.
Abban az esetben, ha visszaesést, vagy hidnyossdgot tapasztal, a neveld eldirhatja a
korrepetalast. A kollégista onként is kezdeményezheti, igényelheti a tanulas segitésének ezt a
formajat. Igyeksziink a differencidlasban rejld pedagogiai lehetdségeket kiaknazni, alapelviink,
hogy nevelési modszereinket a tanuloi sziikségletekhez, igényekhez kell igazitanunk.

Feladatunk ¢és célunk, hogy minél hatékonyabb hatranykompenzacios tevékenységet
folytassunk a hatranyos helyzetli tanuldink korében, illetve amennyire lehetséges
bekapcsolddunk a tanulmanyi versenyeken indul6 tanulok felkészitésének a timogatasba. Ezt
a tevékenységet leginkabb kozismereti teriileten tudjuk kifejteni, de feladatunknak tekintjiik,
hogy bdvitsiik a kapcsolattartast a szakmat oktatd kollégakkal, amennyire ez kivitelezhetd.
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Szocialis kompetenciak fejlesztése

A szabadidd tevékeny ¢€s hasznos eltoltését eldsegitd szakkorok és egyéb foglalkozasok
szervezésében is a kollégium igazodik a valtozo6 tanuldi igényekhez. A kinalat tanévenként
valtozo, az aktudlis lehetOségeket az éves munkatervben tiintetjilk fel. Egyre novekszik az
iskolan Kkiviili kapcsolatinknak a szama ¢és folyamatosan végezzikk a Iehetdségek
feltérképezését. Erdsodik a személyiségfejlesztéssel, konfliktuskezeléssel kapcsolatos
lehetoségek megteremtése. Lehetdségeinkhez mérten igyeksziink maximalisan ellatni a
feladatokat ezen a teriileten, de egyre tobbszor tudunk bekapcsolodni ifjusagsegitd szervezetek
altal palyazott munkaformédkba is, illetve a személyiségfejlesztéssel, €és a tanulok
érzékenyitésével kapcsolatos tevékenységeinket illetden szamithatunk az iskolapszicholdgus
tamogatasara is. Kollégaink kozott tobben a pedagdgus tovabbképzések keretei beliil
elsajatitottak olyan készségeket, amelyeket eredményesen hasznalhatunk a konfliktus- és
kriziskezelésben, az Oonismeret fejlesztésében, a masok segitésére alkalmazhatd lehetdségek
felismerésében  (Boldogsagora, medidcio, Hoésok  Tere-kezdeményezés, mindset).
Tevékenységeink sordba tartoznak prevencios és egyéb mentalhigiénés tevékenységek is,
melyek kivitelezéséhez az iskolapszichologus, a szocialis segitd és kiilsd szakemberek
segitségét is igénybe vessziik.  Szerveziink a tanuldknak kiilsé szintereken sport-,
palyaorientacios, egészségnevelési és kulturalis programokat. Legfontosabb iranyelviink,
hogy a sajat forrasainkon kiviil kiils6 csatornakat is bevonjunk, hiszen nagyon sok szervezet
dolgozik a varosban azon, hogy a fiatalok élethelyzetébdl adodo teriileteken minél
valtozatosabb formadkban biztositsanak szdmukra segitséget, szakmai tanacsadast,
kikapcsolodasi lehetdségeket. Ilyen modon a kollégiumunkban gyakran vehetnek részt a
gyerekek olyan komplex tevékenységekben, melyekben egyszerre vannak jelen a szabadidd
hasznos eltoltésének modozatai, a szocialis kompetencidk fejlesztésének elemei, kulturalis
tevékenységek vagy a palyaorientdcio, esetleg egy-egy témahét kindlta ismeretbdvitési
tevékenység vagy projekt megvalositasa, illetve —ha lehetdség adodik — mas, tematikus
foglalkozasokra javasolt tartalmak is. Amikor lehetséges, nyilt rendszerben szervezziik a
kollégiumi tevékenységet, minél nagyobb teret engedve a tanulok kezdeményezéseinek.

Hagyomanyaink, megemlékezések

Sokrétii hagyomanyapolasi lehetéségek megteremtésére toreksziink, amelyek atfogjak a
teljes tanévet, ezen a terlileten részben a tarsadalmi eseményekhez igazodunk, részben pedig a
sajat  intézménylink hagyomadanyait igyeksziink 4polni. A  tevékenységi formak
megvalositasdban a tanuldéi Ontevékenységen alapulo eseményekre, programokra
Osszpontositunk.

A hagyomanyos kollégiumi, évenként megszervezett rendezvények:

Magyar sportnap, hazi bajnoksagok

megemlékezés jeles napjainkrol, nemzeti tinnepeinkrdl

elsds avato

Mikulés érkezése

Jotékonysagi akciohét

karacsonyi vasar ¢és teahaz, kézmiives haz, feny6faallitds, mézeskaldcshdz-épités
Valentin napi tizendélada

farsang

kollégiumi Ki-mit tud?

gasztrokaland vetélkedd
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Nemzetk6zi ndnap alkalmébol a fiuk koszontik a holgyeket, lanyokat

Koltészet napi szavaldverseny

Egészségnevelési Napok és Fenntarthatosagi Témahét (igazodik a kozpontilag

meghatarozott témahetek idépontjahoz)
kollégiumok kozdotti sportverseny
gyermeknapi fézéverseny

kollégiumi ballagas

A gyermek- és ifjusagvédelemmel osszefiiggo tevékenység

Kollégiumunk didkdsszetételének szocialis mutatdit vizsgalva megallapithatjuk, hogy
aranyaiban sok a hatranyokkal kiizdé didk. A hatranyok nem csupdn szocidlis és anyagi
tertileten jelentkeznek, hanem szocializacids, kulturalis — muveltségi, lakokornyezeti formaban
is. Ezek a hatranyok kiilonosen, ha halmozottak, nevelési — oktatasi problémaként jelentkeznek,
mely elérheti a veszélyeztetettség fokat is. Feladataink ezen a teriileten: a hatranyos és
veszélyeztetett helyzetli tanulokkal kapcsolatos feladatok ellatasa, drog- és blinmegeldzési
program szervezése, szakemberek bevonasaval. Ezen a teriileten a problémas tanulokkal az

egyéni torddés, a személyes kapcsolat kiépitése a legfontosabb térekvésiink.

7.7 Tematikus csoportfoglalkozasok keretterve és éves Oraszama

Témakorok:

A tanulas tanitasa
Az erkolcesi nevelés

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Az Onismeret €s a tarsas kulttra fejlesztése

A csaladi életre nevelés

Testi és lelki egészségre nevelés

Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség
Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

Palyaorientacio
Gazdasagi és pénziigyi nevelés
Médiatudatossagra nevelés

A kollégiumi csoportfoglalkozasok éves oraszama

Témakor 9. évf. :\(/)f i&f 12. évf. é\i‘jlﬂh
A tanulés tanitasa 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1
Nemzeti ontudat hazafias nevelés| 2 2 2 1 1
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Allampolgarsagra, demokraciara

nevelés 2 2 2 1 2

Az Onismeret €s a tarsas kultura

fejlesztése 1 1 1 1 1

A csalédi ¢letre nevelés 1 2 2 3 3

Testi és lelki egészségre nevelés 2 2 2 2 2

Feleldsségvallalas masokért,| 2 2 2 1 1

Onkéntesség

Fenntarthatosag, 2 2 2 2 2

kornyezettudatossag

Pélyaorientacio 2 2 2 2 2

Gazdasagi és pénziigyi nevelés 2 2 2 3 3

M¢édiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1
22 | 22 6ra| 22 6ra| 20 ora 20 ora
ora

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a 12-13—-14. évfolyamon 33 nevelési héttel), ezen
beliil minden héten egy kdtelez6 tanuldcsoport-vezetdi foglalkozassal kell szamolni.

Az oraszamok minden évfolyamon lehetévé teszik, hogy a kollégiumok a tematikus
csoportfoglalkozasokat — részben vagy egészben — a tanuldcsoport-vezetdi foglalkozasok
keretében, vagy a felkészitd foglalkozasok terhére szervezzék meg.

A 13-14. évfolyamra vonatkozo6 kovetelmények a szakképzésben résztvevo didkok kollégiumi
foglalkozasainak alapjat jelentik, amelyek ezekben a képzésekben résztvevo és nem tankoteles
tanulok szamadra kollégiumi ellatast biztosito kollégiumoknak szakmai ajanlast jelentenek.

7.7.1 A tematikus foglakozasok keretprogramterve és a helyi magvalositasa
A helyi megvalositas kereteinek leirasaban azokra a tevékenységformakra tériink ki,
amelyek meghaladjék a szokéasos tantermi csoportvezetdi foglalkozasok formai jellemzdit. Ez
azt jelenti, hogy ha lehetdséglink adodik, akkor kiils6 programokon vesziink részt,
szakembereket hivunk vagy projektekhez csatlakozunk.

1. A tanulas tanitasa

A kollégium a foglalkozasok és a tevékenységek soran tdmogatast nyujt abban, hogy a
tanulok eredményesen fejezzék be valasztott iskolajukat.
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Nagy jelent0sége van az egyénre szabott tanulasi modszerek elsajatitdsanak, ezzel segitve
az iskolai ordkra vald felkésziilést, a j6 eredmények elérését, a hatrannyal kiizdok
felzarkoztatasat, a gyermekek tehetségének kibontakoztatasat.

A tanulas tanitdsa, az ismeretszerzést €s hasznositast elsegité beallitodasok kialakitasa
nagymértékben hatassal lesz egész felnott életiikre, és elsegiti helytallasukat a munka
vilagéban.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

Sajatitsa el és legyen képes alkalmazni a hatékony tanulasi technikakat.

A tanul6 — pedagdgus segitségével — legyen képes a szamara legalkalmasabb modszereket
kivélasztani.

Tudjon szelektalni a megszerzett ismeretek, informaciok kozatt.

Alkalmazza a tanulast segitd hagyomanyos €s modern eszkozoket, hasznalja a konyvtarat,
¢s a feladatai megoldasahoz megfelelden tudja kivalasztani a sziikséges - Legyen képes
elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett ismereteket.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. | 12. | 13-
14,
Idokeret (ora) 4 3 2 2 2 1
Téemak Tartalmak, tevékenységek

Ismertessiik az altalanosan elfogadott tanulasi modszereket,
kiilonds tekintettel a kozosségben torténd tanulasra.

Ismertessiik az alapvetd tanulasi stilusokat, azok sajatossagait,
az egyes stilusoknak leginkabb megfeleld, hatékony tanulasi
modokat.

Gyakoroltassuk az iskolai kdvetelmények teljesitésére

e . felkészitd tanulasi technikakat.
kiilonb6z6 tanulasi

technikak és modszerek | A gyakorlatban sajatitsa el a tantargyhoz kapcsolodo ismeretek,
alkalmazasa tartalmi elemek szabatos szobeli és irasbeli megfogalmazasat.
a megszerzett és elsajatitott

. , . Elemezz¢ek, értelmezzEék, rendszerezzék a megszerzett
ismeretek értelmezése,

i ismereteket.
rendezése
a konyvtarhasznalat rendje | Konyvtarlatogatassal segitsiik eld, hogy megfeleld modon és
¢s modszerei hatékonyan tudja hasznalni a konyvtar nyujtotta ismeretszerzési
lehetdségeket.

Készitsik fel a didkokat a tudatos, tanulast segitd
internethasznalatra.

Kérjiik szamon a megszerzett ismereteket és vessiik dssze az
alkalmazott tanulasi technika kivalasztasaval,
megfeleldségével.

A helyi megvaldsulas keretei
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A tanuldst segitd csoportos és az egyéni fejlesztést segit6
foglalkozasok keretein beliil a tanuld sziikségleteihez
igazitva tudunk tanuldsmodszertani segitséget nyuUjtani a
didkoknak. Figyelembe vesszikk a tantargyhoz igazodé
specialis lehetdségeket, illetve a digitalis forrasokkal
kapcsolatos lehetdségekre vagy veszélyekre is hangstlyt
fektetiink. Az iskolapszicholégus is rendelkezésre all a
tanulok esetleges elakadasi pontjainak feltarasaban, illetve
fejlesztopedagogus is tud céliranyosan segitséget adni a
lemarad6 tanuldknak. Egyre hatékonyabbnak tlinik a
tanuléparok kialakitasa, hiszen az igy folyé munka egyben a
szocialis kompetenciakat is fejleszti.

2. Az erkdlcsi nevelés

A kollégiumi nevelés soran fontos, hogy a didkok megismerjék az alapvetd erkdlcsi
normakat, ¢és ezek a normak beépiiljenek személyiségiikbe, mindennapi életiikbe,
tevékenységiikbe.

Lényeges, hogy az erkdlcsi nevelés a napi élet gyakorlatabol, tapasztalataibol vegyen példakat,
egyben készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra ¢€s azok kezelésére.

A kamasz fiatalok esetében kiilondsen jelentds, hogy segitsen szdmukra valaszt talalni erkolesi
kérdéseikre, az esetleges problémaikra. Az erkdlcsi nevelés nagy hatdssal van a kozosség és az
egyén €letére egyarant.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

Lassa be az erkolcsi feleldsség fontossagat. Gyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén
ismerje fel a moralis helytallas jelentdségét. Képes legyen megfeleld erkolesi valasztasokra.

Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idokeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek
Mutassuk be az embert, mint értékeld és erkolcsi lényt.
erkolesi erzek kifejlodese es Szerepgyakorlatokon keresztiil, a dramapedagogia
szérepe ’ eszkdzeivel teremtsiink Osszhangot a lelkiismeret
felelosség- és kotelességtudat | szabadsaga és a személy erkolesi felel3ssége kozott.
a munka megbecsiilése ‘ .
mértéktartds, egyiittérzés, Példakon keresztiil utaljunk az erkolesi értékek és az
segitékészség erkolesi érzék kialakitdsanak jelentOségére az emberi
kapcsolatokban.
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Irodalmi, torténelmi személyiségek életén keresztiil
ismertessuk a kilonbo6zo erkolcesi valasztasokat és ezeket
értékeljik.

Mutassunk be a mindennapi €let tapasztalataibol a moralis
helytallds  jelentOségét, az  egyéni  dontések
meghozataldban betoltott szerepét.

Ismertessiik fel a diakokkal az erkolcsi kérdéseket felveto
¢lethelyzeteket.

A helyi megvalosulas keretei

A tanulok Osszetételét, szocialis hatterét figyelembe
véve hangstlyt fektetink a Kkonfliktuskezelés j
modszereinek megismertetésére, és a metszetet képezd
bilinmegel6zési és prevencios teriiletek érintésére.

3. Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A kollégiumi foglalkozasok lehetdséget biztositanak arra, hogy a tanulok elsajatitsak azokat az
ismereteket, gyakoroljadk azokat az egyéni ¢és kozosségi tevékenységeket, amelyek
megalapozzak a sziil6f6ld, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Ennek révén Kialakul
benniik a sziikebb és tagabb kozosséghez valo tartozas, a hazaszeretet érzése.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje fel a kozosségi Osszetartozast megalapozo kozos értékeket.
Tudatosuljon a kozdsséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga.

Ismerje orszagunk és a magyarsag nemzeti szimbolumait.

Ismerje a magyar tudomany, kultira és sport kiemelkedd személyiségeit.

Legyen kell6 ismerete a telepiilés kultartorténetérdl, hagyomanyairol.

Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. | 11.]12. | 13-14.
Idokeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Temak Tartalmak, tevékenységek

kozosséghez tartozas, hazaszeretet| Mutassuk  be
nemzeti, népi kultirank értékei,
hagyomanyai

nemzeti, népi kultardnk értékeit,
hagyomanyait.
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a hazankban €16 nemzetiségek Mutassuk be a kozosségi Osszetartozast megalapozéd
kulturalis szokasai, emlékei, kozos értékeket.
jelene . , . : o
JEIEN s Torténeti eléadasokon keresztiil alakitsunk ki pozitiv
nemzetiink kapcsolodasa ttitidet a teleniilésh ‘oh th
Eurépéhoz attitlidot a telepiiléshez, az orszaghoz, a nemzethez.

Ismertessiik altalaban az Eurdpahoz és az Europai
Unidhoz vald tartozasunk jelentdségét, torténeti
alapjait.

Ismertessiik a nemzeti és az europai identitas kapcsolatat.

Egyéni témafeldolgozasok révén mutassuk be a hazai
nemzetiségek kulturdlis és nyelvi sokféleségét.

A helyi megvalosulas keretei

Kollégiumunkban egyre tobb hataron tali magyar
fiatal él, emiatt kiilonosen fontos, hogy lehetdségiik
nyiljon a befogad6 varos megismerésére.

4. Allampolgdrsigra, demokrdcidra nevelés

A kollégiumban foly6 nevelés sajatos pedagogiai eszkozei révén eldsegiti a demokratikus
jogallam, a jog uralmaéra épiilé kozélet mikodésének megértését.

A kozosségi tevékenységek gyakorlasaval a didkok atélhetik annak jelentdségét, hogy mit is
jelent a felelds allampolgari részvétel a kozligyekben a kozosség €s az egyén szamara egyarant.

Ez tagabb értelemben sokat segit a nemzeti 6ntudat erdsitésében, és egyben 0sszhangot teremt
az egyéni célok és a kozosségi jo kozott.
Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmitkodésének fontossagat az egyéni és
tarsadalmi célok elérése érdekében. Legyen tisztdban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

Képes legyen belatni a kollégiumi didk-onkormanyzat jelentdségét a kotelezettségek és a jogok
gyakorlasa soran. Ismerje a demokratikus allam miikodésének fobb elemeit (valasztasi
rendszer, helyi Onkormanyzatok, tdérvényhozas, kormany, igazsagszolgaltatas, fegyveres
testiiletek stb.).

Programterv
Evfolyam 1-8. 0. 10. | 11. | 12 13-14.
Idokeret (ora) 1 2 2 2 1 2
Témak Tartalmak, tevékenységek
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Ismertessiik a demokratikus jogallam miikodésének
alapelveit, az allampolgarsag fogalmat és az
alapvetd allampolgéri jogokat.

Szerepjatékokon keresztiil értessiik meg a cselekvd
allampolgari magatartds ¢és a torvénytisztelet
jelentoségét.

A didk-6nkormanyzati munka révén gyakorolja a
koziigyekben kifejtett hatékony egylittmiikodés
jelentOségét, a helyi és a tdgabb kozosségeket érintd
problémak irdnti érdeklddés fontossagat.

a demokratikus jogallam felépitése
a felelds allampolgari magatartas

jelentésége
a demokracia elvei és gyakorlati Tevékenyen  vegyen részt a  kollégiumi
megvaldsulasa diakonkormanyzat munkéjaban, igy a demokratikus
cselekvé allampolgari magatartas és | elvek megvalositasaban, az 6nallo cselekves, a
torvénytisztelet megbizhatdsag, a kolesonos elfogadas

elsajatitasaban.

A helyi megvalosulas keretei

Evrél  évre  szinesedik a  kollégium
didkonkormanyzatanak a tevékenysége mind a
kollégiumi hagyomanyok 4apolasa teriiletén,
mind pedig az 0j otletek megvalositasaban.

5. Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A kollégiumi nevelés eldsegiti, hogy kialakuljanak az 6nismeret gazdag és szilard elméleti €s
tapasztalati alapjai.

A koz0sségi 1ét, a csoporthoz tartozas, az egymas kozotti interakciok eldsegitik a realis énkép
¢s az onértékelés kialakulasat, melyek a személyiségfejlodés meghatarozo elemei.

Modd van a méasok helyzetébe torténd beleélés képességének kialakitasara, masok elfogadasara.
Ezek a képességek eldsegitik, hogy kulturalt kozosségi ¢élet alakuljon ki a kollégiumban.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam
Legyen képes személyiségjegyeit, tulajdonsagait, képességeit felismerni.
Ertse, hogy tevékenységével tehet kozvetlen kornyezetéért, csoportjaért, tarsaiért.
Lassa be, hogy sziikség van az alapvetd magatartasi szabalyok betartasara.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
Ismerje meg az emberi kapcsolatok létrejittét eldsegito, illetve gatldo személyiségvonasokat.
Legyen tudataban, hogy a gondosan kivélasztott és mély emberi kapcsolatok mennyire
értekesek az emberi egyiittélésben.
Eletkoranak megfeleld valasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikéciora.
Alakuljon ki a tanuldéban a valasztasi lehetdségek felismerésének képessége, és dontési
helyzetekben legyen képes e lehetdségeket mérlegelni.
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Viljek természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete €s megértése, a
helyes onismeret kialakitdsa, 6nmaga felvallalasa.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Iddkeret (Ora) 1 1 1 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek
Az Onismeret €s tarsas Ismertessiik az onismeret s a tarsas kapcsolati
kapcsolati kulttra, az kultira meghatarozo jellemzdit.
empatia és masok A csoport aktiv kozremiikodésével segitsiik el6 a
elfogadasa, a tudas és megalapozott onismeret kialakitasat.
tapasztalat jelentosége, Mutassuk be a kulturalt tarsas kapcsolatok, a helyes
tarsas kommunikacio. egyéni és kozosségi €let szabalyait.

Szerepjatékok segitségével alakitsuk ki, illetve
fejlessziik a méasok megértéséhez ¢és tiszteletéhez
szlikséges képességeket.

Csoport el6tti megmérettetés révén segitsiik eld a
pozitiv énkép kialakitasat az eddig elsajatitott
készségekre és tudasra alapozva annak érdekében,
hogy a didkok sorsukat ¢és ¢életpalyajukat maguk
alakitsak.

A helyi megvalosulas keretei

Ez a teriilet kiilondsen fontos a kollégium életében:
A kollégium fakulticios kindlatdban szerepel On- és
tarsismeret, az Egészség- és fenntarthatdsag keretein
beliil rendszeresen végezziik kiilsd szakemberek
bevonasaval onismereti és szocialis kompetenciak
fejlesztését, érzékenyitést célzo programokat.

6. A csaladi életre nevelés

A csalad, mint a tarsadalom alapvetd kozosségi épitokove kiilonds jelentdséggel bir a
fiatalok kiegyensulyozott személyiségfejlodésében.
A kollégiumnak éppen ezért kitiintetett feladata a harmonikus csalddi mintdk kozvetitése, a
csaladi kozosségek, értékek megbecsiilése.
A kamaszkorban kiépiilé parkapcsolatoknak is fontos szerepe van a késdbbi csalddi k6zosség
kialakitasaban.
Egymas tisztelete, a masik irant érzett feleldsség, a helyes szexualis kultira €és az erkolcsi
értékek kialakitasa dontd jelentdségili, melyben a kollégiumi nevelésnek fontos szerepe van.
Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
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Ismerje a kiilonféle szerepeket és szabalyokat a csaladban. Tudatosuljon a csaladdalapités,
csaladtervezés, a helyes parkapcsolat és feleldsségvallalas fontossaga. Ismerje meg a helyes
szexualis kultara jellemzdit €s kialakitdsanak jelentoségét a parkapcsolatokban.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. | 11 12. 13-14.
Idékeret (ora) 1 1 2 2 3 3
Temak Tartalmak, tevékenységek

Példakon keresztiil mutassuk be, hogy a csaladi élet szintere
a csaladi otthon.

Ismertessiik a csalad szerepét, jelentoségét az egészséges testi
¢s lelki fejlodés kialakulasaban. Hangsulyozzuk az iddés
csaladtagokkal wvalod kapcsolattartds, egylittmikodés ¢s

a csalad szerepe, , - -
tamogatasuk fontossagat.

jelentdsége az egyén

¢leteben Meérjiik fel, hogy kinek, mit jelent a csalad, az otthon.
egylittmiikodés és
gyfelelc’isségvéllalés a Szemlé:’ltessiik a cs’alédi mun,ka.m?g(.?szt,ést, ennek helyét és
csaladban szerepét a hagyomanyos csaladi kozosségben.

szexualis kultara
csaladtervezés
konfliktusok a csalddban

Ismertessiik a  helyes, feleldsségteljes  parkapcsolat
jelentdségét és kialakitasanak folyamatat.

Ismertessiik a helyes szexualis kultara jellemzdit és
jelentdségét a férfi-nd kapcsolatban.

Szerepjatékokon keresztil mutassuk be a csaladban
el6forduld konfliktusokat €s kezelésiik modjat.

A helyi megvalosulas keretei

Kollégistdink is lehetdséget kapnak arra, hogy
bekapcsolddjanak a szocidlis segitd teriileteken folyo
munkaba, pl. gyermekvédelem teriiletén.

7. Testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢Eletritmus és életvitel kialakitdsa, tudatositdsa meghatdrozo jelentdségii
a fiatalok szamara.

A tanulok a kollégiumban olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatithatnak el, olyan
szokasokat tanulhatnak meg, amelyek segitik ket testi és lelki egészségiik megdrzésében, az
egészségkarositod szokasok kialakuldsanak megel6zésében.

A kollégium sportélete nagymértékben hozzajarulhat az egészséges életmdd kialakitasdhoz és
fejlesztéséhez.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam
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Legyen tisztaban az egészségtudatos ¢letmdd jelentoségével.
Tudatosuljon és valjon napi gyakorlatta az egészséges életmod ¢€s a testmozgas.
Ismerje a kiilonféle egészségkarosito szereket és a szenvedélybetegségeket.

Fejlesztési kovetelmenyek, 9-14. évfolyam

Legyen tisztaban a helyes ¢€letritmus ¢€s €letvitel személyiségre, testi fejlodésre kifejtett
pozitiv jelentéségével.

Ismerje fel az egészséget fenyegetd tényezoket, a szenvedélybetegségeket, és ismerje
ezek megeldzésének modjait.

Tudatosuljon ¢és valjon napi gyakorlattd az egészséges ¢életmod és a testmozgdas, az
egészségtudatos életmod.

Legyen tisztaban az egészség, a sport €s a lelki élet egymasra gyakorolt hatasaval.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12.  |13-14.
Idokeret (ora) 2 2 2 2 2 2

Temdk Tartalmak, tevékenységek

Ismertessik a  rendszeres testmozgads ¢és  az
egészségtudatossag kapcsolatat, az elhizas és a korszeri
taplalkozas, egészséges életmod  és  életvitel
Osszefiiggéseit.

Ismertessiik a karos szenvedélyeket, szokasokat, a

egészséges Gletmod s életvitel teljesitménynoveld szerek hasznalatanak veszélyeit.

a sport hatasa a lelki egyensily | Mutassuk be ¢és a gyakorlatban alkalmazzuk a rendszeres

megteremtésében ¢s fizikai aktivitas és sport hatasat a szervezetre.
megOrzésében

prevencio, életvezetés, Ismertessiik az érzelem-, fesziiltségszabalyozas ¢és
egészségfejlesztés agresszi0 megel6zését a sport, a mozgassal jaro

tevékenységek révén.

Diakkori tevekenységek révén a tanulok tapasztaljak meg
az egyéni feleldsség és dontés jelentdségét az egészséges
életvitel és a szabadidds tevékenysegek|
megvaldsitasaban.

A helyi megvalosulas keretei

Az iskola adta lehetdségeket kihasznalva a
tanuloknak napi rendszerességgel van lehetdségiik a
sportolasra, illetve a tornaterem hasznalatara, a
kollégium két pingpongasztalanak hasznalatara. A
Focikupa keretein beliil hazibajnoksagokat
szerveziink. A “Gasztrokoli” szabadidds foglalkozas
lehet6vé teszi arra, hogy a kollégistak sajat készités,
egészséges ételeket készitsenek.
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8. Felelosségvillalas masokért, onkéntesség

A hatrannyal €10k irant érzett feleldsség, és az értiikk végzett onkéntes feladatvallalas
megfeleld modon segiti a szocialis érzékenység kialakuldsat a tanulokban.

A sziikebb és tagabb kornyezetlinkben ilyen helyzetben élokért végzett onkéntes feladatvallalds
fontos személyiségfejlesztd hatassal bir.

Az onkéntes feladatvallalasi hajlandosag beépiilése, megszilarditdsa fontos nevelési feladat: a
tudatos, feleldsségteljes allampolgari 1ét alapvetd velejaroja.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam
Jelenjen meg a tanuld személyiségében a szolidaritéas érzése.
Legyen érzékeny masok helyzete irant.
Alakuljon ki az §sszetartozas érzése.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
Alakuljon ki segité magatartas a fogyatékkal él0k irant. Tudatosuljon az egylittmiikodés
¢s az egymasra figyelés fontossaga.
Legyen motivalt onkéntes feladatvallalasra a hatranyos helyzetii és halmozottan
hatranyos helyzetii tarsak irant.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. | 11. 12. 13-14.
Idokeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Téemak Tartalmak, tevékenységek

Ismertessiik a hatranyos helyzet fogalmat.
Példakon keresztiil mutassuk be a tarsadalmi
felelosségvallalas fontossagat, a masokért érzett
szolidaritas jelentdségét.
Ismertessiik, hogy mit jelent fogyatékkal élni.
A segitd magatartas  kifejlodése  érdekében
szervezzlink olyan didkkort, melyben beteg, idds

tarsadalmi feleldsségvallalas és emberek élethelyzetén javithatunk.

szolidaritas

Az egylittmiikddés, egymasra figyelés képességének
kialakitdsa érdekében élethelyzeteken keresztiil
mutassuk be az egyéni felelosség ¢és a kozos
feleldsségvallalas egymasra hatasat.

onkéntes feladatvallalas masokért
Osszetartas €s egyiittérzés

Ismertessiik a tagabb kozosségért (kollégium,
telepiilés) végzett onkéntes munka lehetdségeit és
jelentdségét.
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A helyi megvalosulas keretei

A tanukokndl szorgalmazzuk az egymast segitését
erositd  tevékenységeket.  Karacsony  eldtt
adomanygytjtést  szerveziink és  miisorral-
ajandékkal kedveskedink a gyermekvédelmi
gondoskodasban ¢16 gyerekek szamara illetve kzos
programokat szerveziink.

9. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben kitiintetett szerepe van a természeti kornyezet
megdvasanak.
A kollégiumi didknak meg kell tanulnia, hogy az eréforrdsokat tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen, megujulési képességiikre tekintettel hasznalja.
Fel kell késziteni 6ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok
gyakorlasara, a kornyezet védelmét elsegitd tevékenységekre, kozos cselekvésekre.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben kitiintetett szerepe van a természeti kornyezet
megovasanak. A kollégiumi didknak meg kell tanulnia, hogy az erdéforrasokat tudatosan,
takarékosan ¢€s feleldsségteljesen, megtjulési képességiikre tekintettel hasznalja.

Fel kell késziteni 6ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok
gyakorlasara, a kornyezet védelmét eldsegitd tevékenységekre, kozos cselekvésekre.

Fejlesztési kévetelmények, 1-8. évfolyam

Véljon ¢érzékennyé kornyezete allapota irant és legyen képes a kornyezet
sajatossagainak megismerésére.

Tekintse értéknek a természeti és az ember alkotta kornyezet esztétikumat, fenntarthato,
harmonikus miikodését és jojjon létre benne késztetés kornyezete értékeinek
megOrzésére.

Fejlédjenek ki benne a harmonikus kornyezet iranti igények, kornyezetkiméld
¢letmodhoz sziikséges szokasok €s legyen motivalt a kdrnyezet védelmét célzo kozos
cselekvésre.

Fejlesztesi kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje fel a mindennapi életben eléforduld, a kornyezetet szennyezd anyagokat, a
kornyezetre karos tevékenységeket, és kertilje is el ezeket.

Legyen képes tarsaival egylittmiikodésben tudatosan, a kdrnyezeti szempontokat is
figyelembe véve alakitani a kollégium belsd és kiils6 kdrnyezetét.

Ne hagyja figyelmen kiviil személyes élettereinek kialakitdsdban a kdrnyezetbarat
modokat. Részesitse elonyben a természetes, Gijrahasznosithatd anyagokat.

Legyen felkésziilve a kdrnyezettudatos dontések meghozatalara, melyekben hasznositsa
a kiilonb6z6 tantargyakban tanultakat.
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Legyen felkésziilve arra, hogy érvelni tudjon a kérnyezetvédd megoldasok mellett.
Valjék erkdlcsi alapelvévé a természet tisztelete, kornyezete megbecsiilése.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
ldokeret (ora) 2 2 2 2 2 2
Temdak Tartalmak, tevékenységek

a természet €s az emberi
kornyezet egymasra hatasa
természeti er6forrasaink védelme
ipari termelés és a kornyezet

védelme
’gondolkodj globalisan,
cseleked;j lokalisan’

Ismertessiik, ¢és lehetdségeink szerint mutassuk be a
kornyezetre karos anyagokat és tevékenységeket.

Mutassuk be (pl. természetfilm segitségével) az ember és
természet egészséges egylittélését.

A gyakorlatban szervezziink természeti kornyezetet védo
tevékenységeket, akcidkat.

Mutassuk be az ujrahasznosithatd anyagok sokszinii
felhasznalhatosagat.

A tanulok adjanak szdmot az iskoldban tanultak
felhasznalasaval arrol, hogy miként tudnanak segiteni
kornyezetiik megdovasaban.

Ismertessiik a kornyezetkiméld ¢€letmod eldnyeit ugy
egyéni, mint a kozosségre gyakorolt hatdsa alapjan.

A helyi megvaldsulas keretei

Bekapcsolodunk a fenntarthatésagi témahét aktudlis
projektjeibe. A kézmiives és kreativ szakkor munkéjahoz
csatlakozhatnak csoportok is, amikor az
ujrahasznositas kiilonb6zo lehetdségei is teret kapnak,
pl. ajdndékkészités alkalmaval.

10. Palyaorientdcio

A kollégium olyan feltételekkel rendelkezik, melyek az dntevékeny tanuldi cselekvések
révén biztositjdk a képességeik kibontakoztatasat, elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek
megfeleld terlileteken, megtalalhatjak késobbi hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfeleld

foglalkozast €s palyat.

A kiilonféle szakkorokon, onképzo korokon képessé valhatnak arra, hogy a szamukra megfeleld
palyavalasztasuk érdekében megtegyék a sziikséges erdfeszitéseket.

A pélyavalasztason tul egyben felkésziilhetnek a valasztott életpalyara is.
Fejleszteési kovetelmények, 1-8. évfolyam
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Tudatosuljon a didkokban a pélya és a személyiség valamint a képességek ¢€s az
adottsagok 6sszhangja.

Tudja 0sszehasonlitani az egyes palyak szakmai, ergonomiai elvarasait, jellemzdit.

Fejlesztési kovetelmenyek, 9-14. évfolyam

Legyen képes felismerni az onismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, ismerje sajat
képességeit.

Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetdségeit.

Tudjon 6nalldan tajékozodni a palyavalasztasi dokumentumokban.

Legyen képes megérteni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.

Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonbozd technikait, alakitsa ki a megfeleld
kommunikécios stilust.

Tudatosuljon benne, hogy ¢élete soran tobbszor palyamddositasra kényszeriilhet, ezért is
van jelentésége a folyamatos tanulasnak, onképzésnek.

Rendelkezzen megfeleld ismeretekkel valasztott szakmajaval, hivatasaval kapcsolatban,
munkaerd-piaci lehetdségeirdl, munkavallaloi szerepérdl.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idokeret (ora) 2 2 2 2 2 2
Témak Tartalmak, tevékenységek
Mutassuk be a kiilonféle szakmakat és a betoltésiikhoz sziikséges
képességeket, adottsagokat, ergonémiai elvarasokat.
tevékenységek és Onismereti teszt segitségével mérjiik fel a tanulok személyiségjellemzéit,
szakmak jellemz6i érdeklédési korét és ehhez kapcsolodoan a palyavalasztasi lehetdségeit.
kiilonfele él,etpélyék Mutassuk be, milyen pélyavalasztasi dokumentumok léteznek és azok
bemutatasa hogyan hasznalhatok.
a munka vilaga és o
jellemzdi Ismertessiik és gyakoroltassuk az allaskeresés (bemutatkozas, interju,
tovabbtanulasi palyazat iras stb.) kiilonb6z6 technikait.
lehetdségek Mutassuk be, hogy a folyamatos tanulds, az Wjabb képzettség
megszerzése mennyiben segiti a palyamodositast, €s munkanélkiilivé
valas esetén az ujboli elhelyezkedést.
A helyi megvalosulas keretei
Az Ujkerti Konyvtar- és Miivelddési Héaz ilyen iranyu
szolgaltatasait igénybe vessziik eseti szinten, részt vesziink a
Debreceni SZC Gyarlatogatasain €s Palyaorientacios kiallitasain.

11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A pénz vilaganak, a helyes gazdalkodas alapvetd szabalyainak megismerésére a
kollégium megfeleld helyet és lehetdséget biztosit a tanuldk szamara.
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Miikodése egyben megfeleld példat mutat arra, hogy miként kell és szabad a javakkal ésszertien
gazdalkodni, a fogyasztds szerkezetét a lehetdségekhez viszonyitva megfontolt modon
kialakitani.

Az egyéni ¢és kozosségi érdekek jol 6sszehangolhatok a didk-onkormanyzati munka révén.
Gyakorolhatok a dontés €s a felel0sség egymasra hatdsabol adodo helyzetek.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakuldsanak okait.

Tanulja meg az ésszerti csaladi gazdalkodas kialakitdsanak modszereit.

Tudja alkalmazni a pénzkezelés kiilonb6zo technikait.

Tudatosuljon benne a munka jelentdsége, mint a javak létrehozasanak, illetve megszerzésének
eszkoze.

Legyen tisztaban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalas fontossagaval és veszélyeivel.

Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. 11. 12. | 13-14.
Idokeret (ora) 2 2 2 2 3 3
Temak Tartalmak, tevékenységek
A helyes csaladi  gazdalkodas bemutatasa  kiilonféle
csaladszerkezetben.
Példakon keresztiil ismertessiik, milyen problémak adédhatnak a
tarsadalomban a helytelen gazdalkodas miatt és ezek milyen
a gazdasag kovetkezményekkel jarnak.
;rllgrlfj(;(iiesenek Ismertessiik és a lehetdségeknek megfeleléen gyakoroltassuk a

banki miiveleteket (csekk kitoltése, bankkartya hasznalata,

a csaladi gazdalkodas pénzétutalds stb.).

munka, fogyasztas és

gazdalkodas
pénzkezelés technikai
vallalkozas €s
kockazat

Mutassuk be a munkéval szerzett jovedelem ¢és az ebbdl
finanszirozhato javak, szolgaltatasok dsszefiliggéseit.

Ismertessiik a véallalkozas Iényegét, alapvetd formait és a miikodési

modjukat.

Példakon keresztiil mutassuk be, mit jelent a kockazatelemzés, a
kockazatvallalds, miért van ennek jelentdsége, €s melyek a
veszélyei.

A helyi megvaldsulas keretei

A Pénziigyi- ¢és gazdasidgi nevelés fakultdcio keretein beliil
igyeksziink gyakorlati segitséget nyujtani a tanuldink szamara ezen a
teriileten. A csoportvezetdk kiemelt figyelmet forditanak az 6nalld
¢letkezdés tAmogatéasara, mely a pénziigyi nevelésre is kiterjed.
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12. Médiatudatossdgra nevelés
A téarsadalmi élet szinte minden mozzanatat athatjak a kiilonféle médiumok.

A didkok kollégiumi nevelésének szempontjabol tehat fontos, hogy értsék az uj és
hagyomdnyos médiumok nyelvét, a tarsadalom és a média kdlcsonods kapcsolatat.

A médiatudatossagra nevelés soran a megfeleld értelmezd, mérlegeld beallitodas kialakitasanak
¢s fejlesztésének meghatarozo jelentdsége van valamennyi korosztaly szamara.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
Alakuljon ki a mérlegeld gondolkodés a médiatartalmak megvalasztasdhoz.

Képes legyen az online kommunikaci6é hatékony felhasznéalasara. Ismerje a rekldm hatasat a
fogyasztésra.

Tanulja meg hatékony modon és megfeleld mértékben felhasznalni a szamitogép és egyéb
online média nyujtotta lehetdségeket. Ismerje meg a kozosségi tartalmak etikus, jogszabalyok
szerinti hasznalatanak és felhasznéaladsanak szabalyait.

Tudatosuljanak az adatbiztonsaggal, jogtudatossaggal, a fliggdséggel (internet, szamitogépes
jatékok) és egyéb veszélyekkel és azok elkeriilésével kapcsolatos ismeretek.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9.110.| 11. | 12. 13-14.
Idokeret (ora) 1 1|1 1 1 1
Temdk Tartalmak, tevékenységek
Ismerkedés a hagyomanyos médiaval a kiilonféle
folyoiratokon, kiadvanyokon keresztiil.
Az elektronikus médidk (internetes ismeretterjesztd
a média tarsadalmi szerepe oldalak, e-book stb.) hasznalatanak gyakorlasa.
a re"klém 'é.s a,fogyasztés Reklamok céljainak, hatdsainak bemutatasa kiilonféle
Osszefliggése (pozitiv és negativ) példakon keresztiil.
a médiatartalmak és a valosag o )
dsszefliggése Jogg;at?élyok, etikai }i:léiré§lok 1sm§£tetése a hagyomanyos
az internet hasznalatanak szabalyai, | M2 © a2 internet hasznalat esetcben.
a helyes etikai magatartas és Gyakoroltassuk  kiilonféle ismeretek hozzajutdsanak
feleldsseég modjait az internetes keresok segitségével.
Mith e ternetfigedsd . . .
@ szami ,oge'p » az internetfiiggscg Az adatbiztonsag szabalyainak, megteremtési
veszélyei

lehetdségeinek ismertetése.

Az internet- és jatékfliggség koros hatasainak
bemutatasa.

A helyi megvalosulés keretei
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Kiemelt téma, hogy az internet hasznalata soran
eléforduld  negativ  impulzusok  kezelését
ismertessilk meg a tanuldinkkal. Ebben nagy
segitségiinkre van intézményiink Biinmegeldzési
szakembere. Folyamatosan frissitjik a kiils6
segitséget nyujtdo forumokrol szold informéciok
kozzétételét. A fitdo- és media szakkor segit
elmélyiteni a tanulok médiaval kapcsolatos
ismereteit, készségeit.

7.8 MELLEKLETEK

A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium kollégiumanak fakultacios és

szabadidds foglalkozasai

I. Fakultacios foglalkozasok

. On- és tarsismeret

. pszichologia

. kdrnyezetvédelem

. torténelem

. gazdaséagi- és pénziigyi nevelés
. magyar nyelv

. német

. orszagismeret

10. matematika felzarkoztatd
11. matematika

12. etikett

O 30 DN B W —

I1. Szabadidés foglalkozasok

1. mandalafestés

2. kreativ kor és rajz
3. gasztro-koli, f6zdiskola
4. sport (asztalitenisz, tollaslabda, futas)
5. fia foci-lany foci
7. filmklub

8. KRESZ — kozlekedésbiztonsag
9. fot6- és média

10. sakk

115




NSZFH/dszc-beregszaszi/00¢ !|

7.8.1 1. szama melléklet

FAKULTACIOS FOGLALKOZASOK

I.1. On — és tarsismeret fakultacio szakmai célkitiizései:

. A tanulok megismerjék személyiségiik erdsségeit: értékeiket, pozitiv tulajdonsagaikat,
képességeiket, ezaltal fokozodjon énerejiik és onértékelésiik, onbizalmunk.

. A tanulok megismerjék személyiségiik gyengeségeit: nagativ tulajdonsagaikat,
képességbeli gyengeségeiket, ezaltal korvonalazodjanak szdmukra a sziikséges fejlodési
tendenciaik.

. A tanulok képesek legyenek rovid- €s hosszatava célok megfogalmazasara, célorientalt
viselkedés jellemezze Oket.

. Enképiik realizalédjon és pozitivva valjon és sikerorientalt személyiségjellemzok
alakuljanak ki a tanulokban.

. A tanulok sajatitsanak el konstruktiv problémamegoldasi stratégiakat, képesek legyenek
én-lizenetek megfogalmazdsara és egyiittmiikodésre, tolerans magatartasra. Ezaltal érettebb, a
tarsas élet szabalyaihoz alkalmazkodo személyiséggé valjanak.

. Ertékrendjiikben a human értékeket kovessék.

. A tanulok kommunikacids képességei fejlodjenek: gyarapodjon szdkincsiik és nem
verbalis jelzéseik hasznalatdban tudatosabba valjanak, kommunikacidjuk kongruencidja
fejlodjon.

Az 0n-¢és tarsismeret fejlesztési célkitiizései:

1. A serdiildkor egyik legfontosabb pszichologiai torekvésének, az identitas
kialakuldsanak eldsegitésével segiteni a tanulokat abban, hogy érett személyiséggé valjanak.

2. A tanulok énképe redlis és pozitiv legyen, ezzel elkeriilhetd legyen a kudarckeriild,
negativ énképli, alacsony onértékelésii személyiség kialakulasa.

3. Az Onismeret segitse el a megfeleld Onreflektiv viselkedés kialakulasat, a
problémahelyzetekben valo adekvat viselkedést.

4. A tanulok képesek legyenek onmagukra és a tarsadalomra nézve is hasznos, eredményes
magatartdsformak kialakitasara.

5. A tanulok ismerjék meg erdsségeiket és képessé valjanak gyengeségeik felismerésére
¢s fejlesztésére.

6. A tanulok onismerete segitse eld a szamukra a megfelel6 palya- és parvalasztast.
Alkalmazott modszerek:

Az On-¢és tarsaismeret foglalkozéas elsdsorban individualis, egyéni, paros €és csoportmunkat
igényel, kooperativ-interaktiv moddszerek megvalodsitasaval torténik. A foglalkozas sordn
fontosak a reflexiok. Kozvetett nevelési modszerek, mint jaték és a pedagogus modallnytjtasa
elsOrendli nevelési modszer. Kozvetlen nevelési modszerek lehetnek a batoritas, elbeszélés,
beszélgetés, vita és a belatas-jovatétel. A pedagogus megosztott figyelmére és a
csoportfolyamatok felismerésére, értékelésére, a megfeleld tapintatra, kérdéskultarara
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feltétlentil sziikség van. Az 0On-és tarsismereti foglalkozas nem miikodhet a pedagogus
énhatékonysaghite nélkiil. Ugyanakkor nincs helye a tanulok személyiségének mindsitésének,
értékelésének, a viselkedésvaltozas a pedagogus attitiidjének, moraljanak, reflexidinak,
szocialis készségeinek fiiggvénye.

Tematika:

Onismeret jelentésége, csoportszervezédés, csoportszabalyok rogzitése, énbemutatas
és gyakorlatai, tarsismereti gyakorlatok

Johari ablak, érett személyiség jellemzoi

Egyéni- és csoportszerepek

Enkép forrasai, realis énkép kialakitésa

Kiilsé adottsagok, testkép ¢€s elfogadasa

Bels6 tulajdonsagok- jellemvonasok, erésségek, gyengeségek ¢€s fejlesztésiik.
Onismereti tesztek

Ertékek fajtai, személyes értékek.

Onreflexi6 képessége és fejlesztése

Massag, elditélet, tolerancia.

Konfliktus, er6szakmentes kommunikécio, énilizenetek gyakorlasa.
Onbecsiilés, onértékelés felmérése

Ro6vid- és hosszatavu célok feltérképezése, célorientacids gyakorlatok.
Filmvetités: ,, Enkép-testkép”, ,, Onismeret” témaban.

Erzelmi intelligencia és fejlesztése.

Emberi kapcsolatok szinti, baratsag és jellemzoi

Empatia ¢s fejlesztd gyakorlatai

Kommunikaciés gyakorlatok

I.2. A pszicholdgia fakultacié szakmai célkitlizései:

A tanul¢ a foglalkozas elméleti és foleg gyakorlati ismereteinek segitségével képes legyen
felismerni a pszicholdgia sziikségességét sajat életében, életvitelében, képes legyen a lelki
fejlodését elosegitd hatdsokat valasztani. Képes legyen sajat lelki miikodését harmonidban
tartani. Ismerje a pszichés jolét elemeit, alakuljon ki a holisztikus egészség szemlélete.

A tanul6 legyen tisztaban sajat lelki miikodésével, a lelki fejlodés természetével. Legyen
képes felismerni a lelki egészségét karositod tényezoket, legyen tisztaban a lelki egészségét
fenyegetd karos hatdsok megel6zésével és az esetleges életmodbeli problémak megoldasaval.

A tanul6 legyen tisztdban azzal, hogyan befolyéasolja az ember magatartasat a kiilonb6zd
¢lethelyzetekben a szocializacidja, tarsas kornyezete; fejlodjon onismerete, a kiillonb6zo
helyzetek értékelése. A tanul6 rendelkezzen a harmonikus tarsas kapcsolatok kialakitasdhoz
megfeleld ismeretekkel, készségekkel, empatiaval.

A tanul6 az altaldnos- személyiség- és fejlodéslélektani ismereteire alapozva képes legyen
meghatarozni az egyes fejlodési szakaszok pszichés sajatossagait, 1€lektani kiilonbségeit, a
szakaszokhoz kapcsolddo krizislehetdségeket, az esetleges pszichés zavarok okait, a
szocialpszicholodgia és a személyiségelméletek Iényegi jellemzdit. Képes legyen dnmagat,
mint lelki-, tarsadalmi Iényt definialni és felismerni, jellemezni lelki fejlédésének alapvetd
allomasait. Ismerje meg a szocializacié alapfogalmait és szintereit, ezen szinterek
szocializaciot befolydsolo hatasait. A tanuld képes legyen dnmagat és kornyezetét a nevelés
sikeressége szempontjabol megfelelden alakitani.
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Alapismereteket és alapfogalmakat szolgaltatni az emberei pszichikumrol, a tanulok szamara
ismereteket nytjtani a lelki jelenségekrol, az alapvetd pszichés funkciokrél, azok zavarairdl,
¢s a tarsas €rintkezés sajatossagairol. A pszichologiai €és szocialpszichologiai mddszerek
ismertetésével hozzasegiteni a tanulot ahhoz, hogy sajat szemléletének formalasakor
tamaszkodhasson az elméleti hatterekre és képes legyen formalis és informalis kapcsolataiban
alkalmazni az ismereteket.

A pszichologia foglalkozas fejlesztési célkitiizései:

e A tanulok legyenek képesek felismerni azokat a tudattalan folyamatokat, amelyek
befolyasoljak lelki egészségiiket.

o Képesek legyenek arra, hogy egészségesen kezeljék a stresszhatdsokat és asszertiven
oldjak meg a konfliktusaikat.

o Legyenek képesek felismerni lelki hataraikat.

o Legyenek képesek olyan tarsas kapcsolatokat kialakitani, ami szamukra megfeleld.

o Legyenek képesek a sajat érzelmeiket athangolni.

e A pszicholégusok életén és munkéssagan keresztiil legyenek képesek sajat lelki
miikddésiik tudatos szabalyozasara.

Moddszertani jellemzdok:

A pszichologia els@sorban az €Ini tudést segiti eld, modszertana tapasztalasok,
esettanulmanyok ¢s elemzések, interaktiv feladatok, beszélgetések, kérdés-felelet modszer
segitségével torténik. A jatek, a pedagogus példaadéasa, mint modszer szintén nagy
jelentéségii. Irasbeli és verbalis tevékenységek, sajatélményii gyakorlatok szerepelnek a
foglalkozasok felépitésében.

Alkalmazott oktatasi — és munkamodszerek:

sajatélmények megosztasa

eldadas

magyarazat

szakirodalom feldolgozasa

kisel6adasok

beszélgetés, vita, elbeszélés

képelemzéses feladatok

feladatlapok

individualizalt-, egyéni-, paros, kooperativ és csoportmunka, frontélis osztadlymunka.

Felhasznalt irodalom:

Galambos Katalin: A fejlédéslélektan €s a szocializacio alapjai, Miiszaki Konyvkiado,
Budapest, 2005.

Lovasz Karoly: Elménypedagogia, Lectum Kiado, Szeged, 2005.

e Galambos Katalin: Az Aaltaldnos ¢és személyiséglélektan alapjai, Miiszaki
Tankoényvkiad6 Budapest. 2005.

e Csendes Eva: Eletvezetési ismeretek, Kozépiskolai tanari kézikonyv, Ring nyomda,
Diésd 2001. Szilagyi Istvan: Onismeret és személyiségfejlesztés, Miiszaki konyvkiado,
Budapest, 2005.

Tematika:

Lelki jelenségek: érzékelés- észlelés és zavarai, figyelem figyelemzavarok
Emlékezet, gondolkodas és miiveletei
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Képzelet, alom, abrand, tudat, tudati allapotok, hatarallapotok

Motivéacio, sziikségletek rendszere, sziikségletek kielégitésének hianyabol eredd allapotok,
korképek

Erzelmek, emocionalis intelligencia és fejlesztése

Intelligencia, kreativitas

A szocialpszichologia, interakcios helyzetek, interperszonalis kapcsolatok, tarsas helyzetek
formai, paros és csoportos interakciok

Eszlelés, személyészlelés, vonzalom, benyomaskeltés, torzitasok

Intraperszonalitas, identitas, onismeret, énkép,

Envédé mechanizmusok

Tarsas kapcsolatokat segitd tényezok, tarsas kapcsolatokat gatld tényezok

Csoport, csoportfejlodés, csoportkonfliktusok formai és kezelése

Elditélet és megelozése, kezelése

Sztereotipizalas, sériilt a csaladban, tdrsadalomban, filmvetités (Eséember)

Kommunikacio, verbalis €s nem verbalis kommunikécid, kommunikaciofejlesztés

Konfliktus, konfliktusmegoldasi modszerek, konstruktiv konfliktusmegoldés gyakorlatai,
problémamegoldas, problémaérzékenység ¢€s fejlesztésiik

Szerep fogalma, formai, szerepkonfliktusok

Vezetoi szerep, vezetési stilusok

Erés, fejlédés torvényszertiségei

Magzat, 0jsziilott fejlodése, anya-gyerek kapcsolat jelentdsége

Csecsemo fejlodése, hospitalizacid, regresszio, retardacio, egyéb fejlédési zavarok

Kisgyermek, 6vodas gyermek fejlédéslélektana, gyermeki gondolkodas jellemzoi

A jatéktevékenység jellemzoi, hatasa a személyiségfejlodésre

Viselkedési €s tanulasi zavarok, agresszid, pszichoszomatikus tiinetek

Serdiilokor fejlodéslélektana, onismeret, énkép, identitas, serdiilékori fejlédési zavarok,
krizisek

Felnéttkor fejlodéslélektana, érett személyiség €s kialakuldsahoz sziikséges szocializacids
hatasok, munka hatdsa a személyiségfejlodésre

Iddskor és fejlodésiélektana

Fliggdségek, szenvedélybetegségek, filmvetités (Betépve)

Személyiséglélektan, a személyiség szerkezete, vizsgald modszerei, személyiségfejlodest
befolyasold tényezdk, spontdn és tudatos elemek, érett személyiség kialakulasahoz
szlikséges szocializacios hatasok

Tipustanok

Freud és Jung személyiségelmélete, személyiségtipusok, elharitd6 mechanizmusok

Adler individualpszichologidja

Erikson pszichoszocialis fejlddéselmélete, személyiségfejlodés zavarai, krizisek a
személyiségfejlodésben

Humanisztikus személyiségelméletek: Maslow ¢és Rogers, Erik Fromm, Erik Berne
elméletei, emberi jatszmak

Szocializacio fogalma, szocialis tanulds folyamata, szinterei: csalad, kortarscsoportok,
referenciacsoportok.

1.3. Kornyezet- és természetvédelmi fakultacio

A foglalkozas bemutatasa:

Fontos, hogy a tanuldk valjanak érzékennyé¢ a kdrnyezet allapota irant, mert tudjuk:
,»A Foldet nem apdinktol 6rokoltiik, hanem unokdinktdl kaptuk kdleson” — szl a mondés, mely
a hires kornyezetvédelmi aktivistatol, David Browertdl szarmazik. Brower mindig igyekezett
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felhivni a figyelmet arra, hogy a természeti értékeink kizsadkmanyolasa nem fenntarthato, az
elkovetkezd generaciok érdekeit is figyelembe kell venni.

A diakok legyenek képesek a kornyezetsajatossagainak megismerésére, vegyék észre a
kornyezetben lejatszodd kedvezd és kedvezodtlen folyamatokat. Ismerjék fel a mindennapi
¢letben eldforduld koérnyezetszennyezd anyagokat, a kdrnyezetre karos tevékenységeket, és
kertilj¢k is el ezeket. Tekintsék értéknek a természeti - és az ember alkotta kornyezet
esztétikumat, fenntarthatd miikodését. Személyes ¢életteriiknek kialakitasaban vegyék
figyelembe a kornyezetbarat modokat. Részesitsék eldnyben a természetes, Gjrahasznosithatd
anyagokat. Legyenek felkésziilve arra, hogy érvelni tudjanak a kornyezetvédé megoldasok
mellett. Valjék alapelviikké a természet tisztelete, kornyezetiik megbecsiilése, utasitsdk el a
szandékos kornyezetrombolast. Tekintsék kotelességiiknek a kornyezet védelmét.

Szakmai célkitiizések: a diakok felkészitése a fenntarthatd fejlodés fontossaganak a
felismerésére. Feladatunk, hogy a didkok megismerjék a természet és az emberi kornyezet
értékeit, sz€pségeit, az ember és a kornyezet harmonikus kapcsolatdnak lehetdségeit.

A fakultacié hangsulyos eleme: kornyezetiink hasznélata életvezetésiink meghatarozo része, a
kornyezetiinkkel vald kapcsolatunk nagyban befolyésolja kozérzetiinket, életiink kilatasait,
mindségét. Ezzel 6sszhangban torekedjiink arra, hogy a fakultacion résztvevo didkok cselekvo
kornyezetvéddk legyenek, igy alakuljon ki a tanuldok kornyezettudatos (kornyezetért felelds)
szemlélete, magatartasa, eldsegitve ezzel az €16 természet fennmaradasat és a fenntarthatd
fejlédés. A fenntarthato fejlédéssel kapcsolatos tudaselemek bdvitése.

Tematika:

1.Koérnyezeti alapismeretek

2.Az ember el6tti bioszféra

3.A régmult kornyezeti valtozasai

4. A XX. szazad kornyezeti valtozasai

5.Globalis problémak

6. Magyarorszag természeti kincsei

1.4. Torténelem fakultacio
Célok, feladatok:

A torténelem fakultacio célja a tanulok szamara az iskolai tananyaghoz kapcsolodo ismereteik
bdvitése, elmélyitése és gazdagitdsa. Fontos, hogy az ok-okozati Osszefiiggéseket, az
azonossagokat €s a kiilonbségeket is megallapitsak. A torténelem fakultdcid nem csupan a
tantargyi elmélyiilést, hanem a szobeli eléaddsmodot, iraskészséget is fejleszti, valamint
forraskritikara €s a logikus szaktantargyi gondolkodasra nevel. Fontos célkitlizés, hogy a diakok
szamara — els6sorban — a kozépszintli érettségi sikeres megvalositasahoz sziikséges ismereteket
kapjanak, ezeket alkalmazni tudjak. Ehhez érettségi tipusfeladatokat (forrasok, esszé, stb.) is
elészeretettel hasznalunk.

Modszerek:

Az 1j 1dok kihivasaihoz alkalmazkodva fontos szerepet kapnak az infokommunikacids
eszkozoknek (online feladatok) a hasznalata a foglalkozasok folyaman, de természetesen a
hagyomanyos formatumu eszkozok (falitérkép, torténelmi atlasz), tananyagok (papiralapu
feladatok). Alkalmazott pedagdgiai modszerek: tanari eldadds, magyardzat, elbeszélés,
megbesz¢€lés, vita, szemléltetés, munkaltatds, hazi feladat, hazi feladat ellendrzése,
rendszerezés, feladatlap kitoltése, tanuldi kisel6adas, projektmodszer, jaték.

Kovetelmények:
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A foglalkozas egyik legalapvetobb kovetelménye a tanuldk rendszeres részvétele a
foglalkozasokon és az ezeken nyujtott aktivitasuk. Fontos, hogy legyenek tisztaban a torténelmi
eseményekkel, Osszefliggésekkel ¢és tudjak alkalmazni az érettségi vizsga eredményes
teljesitéséhez sziikséges kompetencidkat. Online térben vald tajékozottsag, forraskritika a
projektmunkékhoz, kiseldadasokhoz.

Tematika:

Okor

A gorog ¢és a romai épitészet.
Jelentds okori litkozetek, haboruk.

Kozépkor

Mohamed tanitasai és a Kordn; az arab hodités ¢és feltartoztatasa Europaban.

A kozépkori varos ¢és lakoi, a varos kivaltsadgai, a céhek, a helyi és tadvolsagi
kereskedelem.

A honfoglalas okai és menete, a kalandozasok/tdmado hadjaratok.

Géza ¢és 1. (Szent) Istvan allamszervezd tevékenysége, a foldbirtokrendszer és a
varmegyeszervezet.

IV. Béla uralkodésa: tatarjaras €s ijjaépités.

A kiralyi hatalom ujboli megszilarditasa Anjou 1. Kéaroly idején, a visegradi
kiralytalalkozo.

Kora tjkor

Ujkor

A mohacsi csata és kozvetlen el6zményei, a kettds kirdlyvalasztas.

Az orszag harom részre szakadasa; a varhaboruak (1541-1568).

Erdély sajatos etnikai és vallési helyzete.

A Rékoéczi-szabadsaghare okai, céljai, fordulopontjai és a szatmari béke.
Magyarorszag ujranépesiilése €s Gjranépesitése.

A reformkor 6 kérdései (a magyar nyelv ligye, a jobbagykérdés, a polgari
alkotmanyossag kérdése), Széchenyi és Kossuth programja és vitaja.

A szabadsagharc fO0bb eseményei: harc a dinasztiaval és a nemzetiségekkel, tavaszi
hadjarat. Filiggetlenségi nyilatkozat, a szabadsagharc leverése.

A kiegyezés okai, a kozos tigyek, a magyar allamszervezet.

Etnikai viszonyok, zsid6 emancipéacio, ciganyok/romak Magyarorszagon a
dualizmus korédban.

Vilaghaboruk kora

A habort jellemz6i, hadviseld felek — Magyarorszag részvétele a haboruban.

A nemzetiszocialista Németorszag és a kommunista Szovjetunio.

Politikai és gazdasagi konszolidacio Magyarorszagon az 1920-as években.

A masodik vilaghaboru kitorése, hadviseld felek, a vilaghdboru jellemzdi (haborus
blinok, polgari célpontok és lakossag elleni erdszak, hatorszag, ellenallas).

A zsidosag jogfosztasanak folyamata ¢és a holokauszt Europaban és
Magyarorszagon.

Erdekes csatak, iitkozetek, fegyverek és emberi sorsok az elsé és a masodik
vilaghabortubol.

Hideghaboru kora

A szovjet-amerikai szembenallas, a két Németorszag 1étrejotte, a két vilagrend
jellemz6i.

A forradalom okai és céljai a kormanypolitika valtozasai, a szabadsagharc ¢és
leverése, a megtorlas.
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A partallam, a téeszesités, a tervgazdasag, a kultarpolitika, az elnyomas valtozo
formai — a kadari alku.

A rendszervaltoztatas (1989-1991) A piacgazdasagra valo attérés, gazdasagi
szerkezetvaltas, privatizacio, a kiilfoldi toke szerepe, a kiilkereskedelem
atalakulasa.

Jelenkor
Demografiai valtozasok, a népmozgasok irdnyai a vildgban és Magyarorszagon
1945-t61 napjainkig.
A hataron tali magyarok helyzete napjainkban (demografia, asszimilacio,
autonomia, oktatas).
A magyarorszagi nemzetiségek ¢és a ciganysag helyzete napjainkban (demografia,
kisebbségi jogok, oktatas).

L.5. Gazdasagi és pénziigyi nevelés fakultacio

A kollégiumnak — a bentlakdsos kdznevelési intézmény sajatos adottsagaibdl adéoddan —
segiteni kell, hogy a tanuloik felismerjék sajat feleldsségiiket az értékteremtd munka, a javakkal
vald ésszerti gazdalkodas, a pénz vildga és a fogyasztds teriiletén. Fontos, hogy tudjak
mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat. Lassak vildgosan
rovid €és hosszu tava céljaik, valamint az erdéforrasok kapcsolatat, az egyéni és kdzosségi
érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat.

A fakultacid soran az éves oOraszdm széles korll kulcskompetencia fejlesztés valosulasat teszi
lehetové a fejlesztési elvarasok megvalosulasa soran:

1.4 tanuldas kompetencidi - 0j informaciok, tartalmak megismerése soran. A tanuld megérti a
kiilonb6z6é tarsadalmakban ¢és kozegekben széles korlien elfogadott magatartasi ¢€s
kommunikécios szabalyokat. Megismeri a tarsadalom értékeit €s erkdlcsi normait, tisztaban van
alapvetd gazdasagi szerepével, jogaival és tarsadalmi feleldsségével. Felismeri a média
befolyésat az ¢letmddra, a személyes, a csoport- €s a nemzeti identitasra, valamint a kozosségi
normakra, a fogyasztoi szokasok iranyitasara. Megtervezi sajat €letpalydjat, jolléti célokat tiiz
ki, valamint belsé motivaciojat folyamatosan alakitja, fejleszti. Napirendet €s hossza tava
cselekvési terveket készit, értékeli ezek megvalosulasat. Koveti a tarsadalom szabdlyait és
erkdlcsi normait, felismeri az alapvetd, illetve sajat életével 0sszefiiggd gazdasagi €s tarsadalmi
problémakat, tovabba ¢életkori sajatossdgainak megfeleldé szinten gyakorolja a
felelosségvallalassal — kapcsolatos  tevékenységeket. Az akadalyokbol — kovetkezd
valsaghelyzetekre megkiizdéssel valaszol, alkalmazza az egyéni vagy kozosségi krizis- és
konfliktushelyzetek kezelésének modszereit, dontéseket hoz, és azok alapjan jar el. Kritikus
fogyasztoi szemléletet és helyes taplalkozasi szokasokat alakit ki.

A tanulo torekszik sajat személyes, €s tarsas jollétének elérésére. FelelOsséget érez sziikebb és
tagabb kornyezetéért, elkdtelezett hazédja, a demokracia és az emberi jogok tiszteletben tartasa
irant. Sajat tevékenységeire, €lethelyzetére €s visszajelzésekre reflektalva realisan szemléli
onmagat, onértékelése pozitiv.

2. A kommunikacios kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi) — csoportos informaciocsere
és forrasfeldolgozas soran.

3. A digitdlis kompetencidk — digitalis eszkdzok hasznalata

4. A matematikai, gondolkoddsi kompetenciak fejlesztése a koltségvetés, tervezés soran.

5. A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk — csoportos és paros feladatok kdzben.
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A személyes ¢és tarsas kompetencidk kialakitasa sordn a kollégium kiilon hangsulyt helyez a
testi egészséggel, a szocio-emocionalis jolléttel, a biztonsaggal, az emberi kapcsolatokkal, a
hétkdznapi technologiai eszk6zok hasznalataval, valamint a személyes pénziigyi tevékenységek
lebonyolitasaval és a fogyasztas megtervezésével, megszervezésével kapcsolatos
kompetencidkra, valamint azokra a tarsadalmi kompetenciakra, amelyek fejlédése révén a
tanuloban tudatossa valik, hogy mit jelent felelsségteljes allampolgarként élni és a tarsadalmi
¢let teriiletein aktivan részt venni. A témakorhoz kapcsolddo tarsasjatékokon vald részvétel
soran is érvényesill ez a fejlesztés.

6. A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetencidai a
feladatmegoldasok modjain keresztiil.

1. Munkavallaloi, innovdacios és vallalkozoi kompetencidak az egyéni tervezések,
feladatmegoldéasok révén. A munka vildgahoz kapcsolddé kompetenciak birtokaban a tanul6d
nyitotta valik kiilonb6z6 munkakorokre és az azokhoz tartozo szerepek betoltésére, jellemzo
ra a vallalkozasi hajlandosag, a kezdeményezd hozzaallas és az 0j otletek iranti pozitiv attitiid,
a jovObe vetett bizalom, valamint a munkavégzéshez sziikséges készségek mindségi szinti
kialakitasa Sziikséges ismeretek, képességek, attitiid A tanuld olyan eseményeket és
lehetdségeket ismer meg a munka vilagabol, amelyek modot adnak arra, hogy jovéjének
alakitasat, a tanulmanyi feladatok soran felmeriilt otleteit személyes, tarsas és szakmai
tevékenységekben valodsitsa meg. Megérti, hogyan alakulnak ki a munkaerdpiaci lehetdségek.
Felismeri sajat erdsségeit és fejlesztendo teriileteit, tudatosulnak benne a munkavégzéssel
kapcsolatos jogi és etikai alapelvek.

A fakultacio fejlesztési  kovetelményei 9-14. évfolyamon azonosak a KNOAP Altal
meghatarozott elvarasokkal, de ezen teriileteken részletesebb, elmélyiiltebb tajékozddasra ad
lehetdséget a jelentkezd tanuldk szamara:

- Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak okait.

- Tanulja meg az ésszerii csaladi gazdalkodas kialakitdsanak modszereit.

- Tudja alkalmazni a pénzkezelés kiilonb6zd technikait.

- Tudatosuljon benne a munka jelentdsége, mint a javak létrehozéasanak, illetve
megszerzésének eszkoze.

- Legyen tisztaban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalas fontossagaval és
veszélyeivel.

A fakultacio éves foglalkozasi tervének tematikdja a kovetkezd témakon alapul:

1.A gazdasag mikodésének alapjai

- Az allam mikodése — gazdasagi és pénziigyi felépitése, mitkddése.

- A csaladi gazdéalkodas: A helyes csaladi gazdalkodas bemutatasa kiilonféle
csaladszerkezetben.

2. Munka, fogyasztds és gazdalkodas: Példakon keresztiil ismertetjiik, milyen problémak
adodhatnak a tdrsadalomban a helytelen gazdalkodas miatt és ezek milyen kdvetkezményekkel
jarnak.

3. A pénz kialakulasa, a pénzkezelés technikai, az inflacio és hatasa, hitelfelvétel - Ismertetjiik
¢s a lehetoségeknek megfeleléen gyakoroltatjuk a banki miveleteket (csekk kitdltése,
bankkartya haszndlata, pénzatutalas stb.).

4. A vallalkozas és kockazat: bemutatjuk a munkdval szerzett jovedelem ¢és az ebbdl
finanszirozhatd javak, szolgaltatasok Osszefliggéseit. Ismertetjiilk a vallalkozas Iényegét,
alapvetd formait és a mikodési modjukat. Példdkon keresztiil bemutatjuk, mit jelent a
kockazatelemzés, a kockédzatvallalas, miért van ennek jelentdsége, és melyek a veszélyei.
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A fakultacid sordn valtozatos modszereket alkalmazunk a témak feldolgozasara: egyéni és
csoportos feladatmegoldés, a tananyag bevezetését, Osszefoglalasat rovid videok, tablazatok
alapjan, fénymasolt feladatlapokat hasznalunk problémamegoldasok és feltételrendszerek
ismertetésére, szerepjatékok- szituacios helyzetgyakorlatokat, tarsasjatékokat alkalmazunk.

1.6. Magyar nyelvi fakultacié fakultacio

A beérkez6 9. évfolyamos tanulok helyesirasat a tanév elején felmérjiik. A helyesirasi
fakultacion azon didkok vesznek részt, akik ezen a teszten atlag alatt teljesitettek.

Sajnos az internet, a digitalis vildg nagy hatassal van a fiatalok helyesirasara, szohasznalatara,
igényességére az irott szoveget illetden. Ezeknek a negativ hatdsoknak a kompenzalasara,
javitasara toreksziink a helyesiras fakultacié keretében.

A foglalkozas célja a tanulok helyesirasi készségének javitasa, a helyesirasi alapelvekkel valo
megismerkedés, meglévd tudasok bdvitése, megszilarditasa.

Modszerek: Rovid tandri kozlést kovetéen csoportban, illetve parban dolgozzuk fel az
elsajatitandd ismereteket. Internetes feladat megoldasok, oktatéanyagok szinesitik a
foglalkozast. A kiilonbozo tantargyi kapcsolodasok adta lehetdségeket is megragadjuk a
fakultacid soran az ismeretek bovitéséhez.

Kovetelmény: A tanuldk helyesirasa javuljon, kozép-¢€s emelt szintii érettségi irdsbeli részének
ezen kiilon értékelt teriiletén. A sajat szoveg alkotdsa soran igényesség jellemezze a tanulok
munk4jat.

Tematika:
A magyar helyesiras szabalyai szerint:

Helyesirasi alapelvek I-1V.
Sz6osszetételek
Tulajdonnevek I.
Tulajdonnevek II.

Idegen szavak

Elvalasztas

Az irésjelek

Roviditések, mozaikszok, betliszok
A szamok ¢s a keltezés
Szovegiras

Gyakorlas

I.7. Német nyelvi fakultacio

Az idegen nyelv oktatasanak alapvetd célja a tanuldk idegen nyelvi kommunikativ
kompetencidjanak megalapozasa ¢s fejlesztése. A kompetencia fejlesztése figyelembe veszi a
technikumi kovetelményrendszert, &m kiilonbozik az iskolai keretek kozti nyelvoktatastol. A
tanulok az idegen nyelv oktatasa révén készségeket, ismereteket €s attitlidoket sajatitanak el. A
négy alapkészség (beszédértési és olvasasi készség ill. a beszéd- és irasbeli készség) fejlesztése
a cél. Az oktatds tartalmaz kommunikacids ismereteket és szociokulturalis ismereteket a
célnyelvi orszagokrdl €s azok kultarajardl, illetve ezek felhasznaldsat az idegen nyelvi
kommunikéaci6 sordn, tovabba tanuldsi stratégidk ¢és technikdk, ill. ezek ismeretét ¢és
alkalmazasat.
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Célunk, hogy a tanuld legyen képes nyitottan az idegen felé fordulni, tanulja meg
Oonmagat nagyobb Osszefliggésben, az idegen szemével latni. Az idegen nyelv tanitasat tigy kell
alakitani, hogy a tanulonak alkalma legyen megtapasztalni, miként zajlik a sikeres
kommunikécio.

A moddszerek tekintetében a korszeri idegennyelv-oktatds a nyelvhasznald valos
sziikségleteire épiil, ezért tevékenységkozponti. A hagyomanyos (frontalis osztalymunka) és
egyénre szabott, valamint paros munkaformdk alkalmazasa a tanulok beszéd- ¢és
vitakészségének javitasat szolgaljak. Differencialt tanuldst biztositunk és a differencialast
érdeklodés szerint valositjuk meg a tananyag mennyiségének €s nehézségi szintjének egyénre
szabasaval, a tananyag, a feladatok vélasztasi lehetdségének biztositdsaval. A foglalkozadsokon
toreksziink a konstruktiv oktatdsi mod (kooperativ vita, dramamoddszer, szamitogépes
programok, videdk, hangfelvételek) alkalmazasara. Gyakran alkalmazzuk a nyelvoktatasban
ismert SOS-moédszert (sammeln=gyijteni, ordnen=rendezni, systematisieren=rendszerezni) a
régi és 1j ismeretek rendszerezésekor, torvényszeriiségek megallapitdsdhoz.

A kezd6 és kozéphalado csoport tanuldi a foglalkozas kozben a nyelv logikajat, a
logikus gondolkodést sajatitjak el. A témakorok, hétkoznapi szituaciok egymassal
Osszefiiggdek és egymadst kolcsondsen erdsitik, kapcsolodnak az iskolai tananyag tartalmahoz,
szokincséhez. A modern szokincset €s nyelvtani tartalmakat a tandri magyarazaton kiviil
munkalapok készitésével, internetes oktatd anyagok segitségével dolgozzuk fel, online
feladatokon keresztiil mélyitjilk el. Amennyiben pedagégiailag sziikséges, a csoport egyes
tanuloival egyéni foglalkozéas keretében folytatjuk a felzarkoztatdé vagy tehetséggondozo
tevékenységet.

Kezd6 német fakultacio tematikaja:

Lakohely, lakas, berendezési targyak.

Csalad, csaladi-és rokoni viszonyok, életformak.

Iskola, nyelvtanulas, nyelvtanulasi szokasok, hétkdznapok az iskolaban.

Iddjaras, évszakok.

Bevasarlas, bevasarlasi szokasok, ruhadarabok megnevezése, divat.

Etkezési szokasok, étteremben, ételek megnevezeései, étlap dsszedllitasa.

Utazas, kozlekedési eszk6zok.

Kirandulas, nyaralds, utazas.

Szabadido eltoltése: olvasas, mozi, szinhaz, tévénézési szokasok, tévémiisorok, internet,
szamitogép, elektronikus levelezés.

Szolgaltatasok: a postan, telefon, bankban, fodrasznal.

Munkalehetdségek, foglalkozasok.

Sport, fitnesz, sportagak.

Orvosnal, betegségek, gyogyszerek, orvosi ellatés.

Magyarorszag foldrajzi fekvése, tavak, folyok, klima.

Német nyelvill orszagok.

A kozéphalado-halado német fakultacio tematikaja:

Személyiségi jegyek, kiils6 és belso tulajdonsagok, tipikus ndi €s férfi tulajdonsagok

Lakoéhely, lakés, berendezési targyak, albérlet, haztartas.

Csalad, csaladi- és rokoni viszonyok, életformék, egyediilalloként élni, parvalasztas,
szerelem ¢€s hazassag, csaladi tinnepek.

Iskola, nyelvtanulds, nyelvtanulasi szokéasok, hétkdznapok az iskolaban, maganoérak,
kurzusok, tanulasi szokdsok, a német €s a magyar iskolarendszer 6sszehasonlitasa.
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Iddjaras, évszakok, frontérzékenység, klimavaltozas, iddjaras-jelentés, természeti
katasztrofak. Bevasarlas, bevasarlokozpontok, bevasarlasi szokédsok, ruhadarabok
megnevezése, divat.

Etkezési szokasok, a magyar és a német konyha, étteremben, ételek megnevezései, étlap
Osszeallitasa.

Utazas, kozlekedési eszk6zok, varosi €s vidéki kozlekedés 0sszehasonlitasa.

Kirandulés, nyaralas, utazas, szalloda, strandon, tengerparton, utazasi irodak, internetes
jegy- ill. szallasfoglalas.

Szabadido eltoltése, olvasas, konyvtar-latogatasi szokasok, zenei stilusok, mozi, szinhaz,
tévénézesi szokasok, tévémiisorok, internet, szamitdgép, elektronikus levelezés.

Szolgaltatasok, a postan, telefon, bankban, fodrasznal, kozmetikdban, tisztitoban,
autojavitas, szereldmiihelyben.

Munkalehetdségek, foglalkozasok, munkanélkiiliség, karrier vagy csalad?

Sport, fitnesz, sportagak, olimpiai jatékok, extrém sportok, dopping.

Orvosnal, betegségek, gyogyszerek, orvosi ellatas, korhazban, fogorvosnal, egészséges
¢letforma, természetgyogyaszat.

Kornyezetvédelem, iiveghazhatas, szmog, dserddk fontossaga.

Magyarorszag foldrajzi fekvése, tavak, folyok, klima, novény- és allatvilag, politika,
népesség, nemzeti linnepek.

Német nyelvii orszagok.

Német irodalom, miivészet €s zene.

L.8. Orszagismeret fakultacio
Célok, feladatok:

Az orszagismeret fakultacid elsddleges célja a lakohely, az orszadg természeti és
tarsadalmi, valamint kulturdlis értékeinek bemutatdsa, ismertetése. Masodlagos célként az
altalanos miveltség kiszélesitését, tovabba egy-egy ¢érettségi témakorhoz kapcesolodo
ismeretanyag atadasat valositjuk meg. A vizsgalt témakat elsdsorban a torténelem, a foldrajz és
a hon- és népismeret (néprajz) tudomanyteriiletek oldalarol kozelitjilk meg, igy konnyen lehet
kapcsolni az iskoldban elhangzott tananyaghoz, amivel eredményesebben teljesithetnek a
tanulok a kiilonféle szamonkérések alkalmaval.

Modszerek:

A foglalkozas sordn kiemelt szerephez jutnak az infokommunikécios eszkozok,
programok hasznalata (interaktiv térképek, stb.), amelyekkel a didkok digitalis kompetencidit
is eredményesen fejleszteni. A ,,hagyomanyos” oktatasi eszkozok is felhasznalasra keriilnek,
mint példaul a falitérkép €s a kiilonféle szemléltetd eszkozok.

Alkalmazott pedagdgiai mdodszerek: tanari eldadas, magyarazat, elbesz¢lés, megbeszélés, vita,
szemléltetés, munkaltatds, hazi feladat, hazi feladat ellendrzése, rendszerezés, feladatlap
kitoltése, tanuloi kiseldadas, projektmodszer, jatek.

Kovetelmények:

Az orszagismeret foglalkozds kovetelményrendszerében a legfontosabb a tanuldk
rendszeres jelenléte ¢és aktivitdisa a foglalkozasok soran. Mindezek mellett egyik
kovetelményként szerepel, hogy a tanuldk az elméleti tananyag elsajatitasa mellett a szobeli
kifejezd képességiiket, valamint az 6nallé6 kutatémunkahoz sziikséges kompetencidikat ki
tudjak bontakoztatni, ezért kiseldadasok elkészitését €s bemutatasat is el kell végezniiik a
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diakoknak. Ez a teljesitmény beszamitasra keriil a kollégiumi komplex értékelérendszer
fakultaciora adhatod pontszamaiban, természetesen aranyosan.

Tematika:

Lakohelyem és nevezetességei.

A sziil6fold.

Rokonok, miirokonok, szomszédok.

Oseink élete a 19-20. szd. forduljan.

A gazdalkod6 ember régen és ma.

Parasztok, iparosok hétkdznapjai.

Hagyomanyos paraszti ételek és étkezési szokasok.
Jeles napok — a karacsonyi tinnepkor.

Karacsonytol vizkeresztig. Névnapi és 0jévi kdszontok.
Farsangi {innep és a farsangi szokasok.

Nagybojti szokéasok és a husvét.

Piink6sdi szokasok.

Nyari iinnepek, tarsas munkak.

A vilagorokség ¢és az Europa Nostra-dij. Az Eurdpa Diploma.
Természetvédelem.

Hungarikumok.

Magyarorszag muivelddéstorténeti emlékei.
Budapest.

Projektmunka.

Az Alfold bemutatésa.

A Kisalfold bemutatasa.

A Dunantuli-dombsag €s az Alpokalja bemutatasa.
A Dunantuli-k6zéphegység bemutatésa.

Az Eszaki-kozéphegység bemutatasa.

Az Orszagos Kékkor.

A hataron tili magyarsag.

1.9. Matematika fakultacio

Matematika tehetséggondozas és felzarkoztatas

A matematika: kulturdlis 6rokség; gondolkoddsmoéd; alkoto tevékenység; a gondolkodés
oromének forrasa; a mintdkban, strukturdkban tapasztalhaté rend és esztétikum
megjelenitdje; 6nalldo tudomany; mas tudomanyok segitdje; a mindennapi élet része és
a szakmak eszkoze.

Célok, feladatok:

A matematika oktatds soran szeretném sokoldaluan fejleszteni a tanulok modellalkoto
tevékenységét. Egyarant 1ényeges a reproduktiv és a problémamegoldo, valamint az
alkoté gondolkoddsmdd megismerése, elsajatitasa, mikozben nem szorulhat hattérbe az
alapvetd tevékenységek (pl. mérés, alapszerkesztések), miiveletek (pl. aritmetikai,
algebrai muveletek, transzformaciok) automatizalt végzése sem.

A tanulasi folyamat soran fokozatosan megismertetem a tanulokkal a matematika belsd
struktirdjat (fogalmak, axiomak, tételek, bizonyitasok elsajatitisa). Az 1) fogalmak
alkotasa, az 0sszefliggések felfedezése és az ismeretek feladatokban valo alkalmazésa
fejleszti a kombinativ készséget, a kreativitast, az 6nallé gondolatok megfogalmazasat,
a felmertilt probléméak megfelel6 onbizalommal torténd megkozelitését, megoldasat.
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A matematikai értékek megismerésével €s a matematikai tudas birtokéban a tanuldk tudjak

hatékonyan hasznéalni a megszerzett kompetencidkat az élet kiilonb6z6 tertiletein. A
matematika a maga hagyomanyos ¢és modern eszkozeivel segitséget ad a
természettudomanyok, az informatika, a technikai, a huméan miiveltségtertiletek, illetve
a valasztott szakma ismeretanyaganak tanulmanyozasdhoz, a mindennapi problémak
értelmezéséhez, leirasahoz és kezeléséhez

A feladatmegolddson keresztiil a tanuld képessé valhat a pontos, kitartd, fegyelmezett

munkdra. Kialakul benniik az Onellendrzés igénye, a sajatunkétodl eltérd szemlélet
tisztelete. Mindezek érdekében is a tanitas folyamdban torekszem a tanuldk pozitiv
motivaltsaganak biztositasara, onallésaguk fejlesztésére. A matematika lehetdségekhez
igazodva tamogatni tudja az elektronikus eszk6zok (zsebszamoldgép, szamitogép,
grafikus kalkulator), Internet, oktatoprogramok stb. célszeri felhasznélasat, ezzel
hozz4jarul a digitalis kompetencia fejlodéséhez.

A tananyag egyes részleteinek csoportmunkédban valo feldolgozasa, a feladatmegoldasok

megbeszélése az egylittmiikodési képesség, a kommunikacios képesség fejlesztésének,
a realis Onértékelés kialakulasanak fontos teriiletei. Ugyancsak nagy gondot forditok a
kommunikécio fejlesztésére (szovegértésre, masok szoban ¢&s irasban kozolt
gondolatainak meghallgatasara, megértésére, sajat gondolatok kozlésére), az érveken
alapul6 vitakészség fejlesztésére.

Valtozatos példakkal, feladatokkal mutatok ra arra, hogy milyen eldnyoket jelenthet a

mindennapi ¢életben, ha valaki jartas a problémamegoldasban.

A matematikatanitasnak kiemelt szerepe van a pénziigyi-gazdasagi kompetencidk
kialakitdsaban. Fokozatosan vezetem be a matematikafeladatainkban a pénziigyi
fogalmakat: bevétel, kiadads, haszon, kolcson, kamat, értékcsokkenés, -ndvekedés,
torlesztés, futamidd stb. Ezek a feladatok erdsitik a tanulokban azt a tudatot, hogy
matematikabol valoban hasznos ismereteket tanulnak, ill. hogy a matematika
alkalmazasa a mindennapi élet szerves része.

Témakorok:

Gondolkodasi és megismerési modszerek

Szamtan, algebra

Geometria (ponthalmazok, haromszdgek, sokszogek)
Halmazok és fiiggvények

Szamtan, algebra (egyenletek, egyenldtlenségek
Geometria (geometriai transzformaciok)

1.10. Etikett fakultacio
Célok, feladatok:

A tanuldkkal az etikett megismertetése, amely roviden Osszefoglalva, a tarsadalmi viselkedési
szabalyok egy bizonyos korra és nemzeti kulturara jellemz6 6sszessége, régebben az eldkeld
tarsadalmi érintkezés formainak merev rendszere, torténelmileg az egyes kiralyi udvarok
viselkedési szabéalyainak dsszessége. A diploméciai protokoll az illemtani szabalyokon
tulmenden a diplomaciai érintkezés részletesen szabalyozott teriilete.

[llem, etikett, protokoll

A viselkedés eszkoz a normalis emberi kapcsolatok kialakitasaban mind a magan-, mind a
hivatali életben, amelyet két csoport hatdroz meg:
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passzivak: mindazok, amelyekre a sziilok, a kornyezet €s a tarsadalom tanit meg: a jellem, a
lelkiismeret, a j6 modor, a helyes viselkedés, a szerénység, a pontossag, az dnuralom
(Seneca szerint ez a legfébb uralom);

aktivdak: a koszonés, a kézfogas, a megszolitas, a tegezés-magazas, a tarsalgas, a
beszédmodor; ezeket az egyén alakitja ki.

[llem

Az illem, vagy viselkedéskultura célja az emberek kozotti kapcsolatok, a tarsadalmi élet
szabalyozasa. Strlin valtozik, mert minden kornak, generacionak, vallasnak, népcsoportnak,[l]
sOt csaladnak is megvannak az illemszabdalyai. Az illem maga a jo modor, a kulturadlt
viselkedés, amely eszkoz, és bizonyos helyzetekben védelem.

Etikett

A cimkét jelentd francia étiquette sz6 eredetileg olyan feljegyzést jelentett, amiben a neveket,
rangokat, a kiilonboz0 szertartdsok lebonyolitasat rogzitették. Az udvari szertartas- és
illemszabalyok 0sszességét jelentette. Fénykorat XIV. Lajos versailles-i udvaraban élte. Ma
mar helyette inkdbb viselkedéskulturarol beszéliink.

Protokoll

Az illembdl és az etikettbdl szarmaztathatd. Gordg eredetii, a Bizanci Birodalomig vezethetd
vissza.Bl Két sz6 osszetételébdl szarmazik: az elsd jelentésti protosz és az enyv jelentésii kolla
szavakbol, eredeti jelentése, a konyv elejére ragasztva, megfelel a kartotékrendszer elddjének,
az el6zéklapnak. A protokollnak ma mar tdgabb értelme van: viselkedéskultura +
szertartasrend + rendezvényszervezés. A diplomacia elengedhetetlen eszkoze, segitségével
anélkiil fogalmazhatoak meg a gondolatok, hogy barki megbantédna

Elsajatitand6 témakorok:

1.Viselkedéstechnika

A viselkedés maga a j6 modor, a magatartas, az dnfegyelem; sot a protokoll idesorolja a
jellemet, a megjelenést, az 6ltozkodést, a fellépést, az illedelmességet, az udvariassagot, az
elézékenységet, a figyelmességet, a tapintatot, a pontossagot, a szerénységet €s a tiirelmet.

1)) jellem: a jora-rosszra vald hajlandosag egyrészt sziiletési, neveltetési kérdés,
masrészt belsd hajtoerd. A protokoll szerint az akarattol fiigg, hogy mikor melyik
kerekedik feliil.

2.) lelkiismeret: erkdlcsi tudat, ami alapjan az ember meg tudja itélni a sajat tetteit,
érzéseit, erkolcsosségét, de még a gondolatait is.

3.) a magatartas, viselkedés: jellemzi az egyént mind a magan-, mind a hivatali
életben. A kialakitdsdhoz tobb tényezd is hozzdjarul: erkolesi tudat, kultira és
kulturaltsag, pszichikai beallitottsdg, csaladi, tarsadalmi, iskolai €és munkahelyi
szokasok, kdvetelmények. Az ember a kornyezetének a viselkedésén keresztiil adja at a
magatartasat: tiszteletadas, hatdrozottsag, mértékadas, tapasztalat.

4.) a megjelenés tiikrozi az embernek az onmagaval és masokkal szemben allitott
erkolcsét, igényességét és viszonyat. Kiterjed a haj-, bor- és koromapolasra, a tiszta,
vasalt ruhazatra, a frizurdra, a parfiim- és sminkhaszndlatra.

2.Modor
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Tiszteljiik meg az embereket pontossagunkkal €s inkabb hamarabb induljunk el. Egy pontos
idépontra egyeztetett talalkozora illik idoben elkésziilni és pontosan érkezni. A mobilon valo
egyeztetés csak egy utolso lehetdség legyen, (rajtunk kiviilallo okok esetén), ne egy eldre
belekalkulalt opcio.

3.0ltézkodés
Az 61tozkodési szabalyok ugyanolyan sztenderdek mellett miikodnek tovabb, mint a multban.
Az lizleti viselet és az alkalmi megjelenés eldirasai egy két aprosagot eltekintve nem valtoztak.

4. Kommunikacio

Az etikett és az illem szabalyai koziil sok kikop6 félben van, hiszen mar nincs akkora
jelentdsége. Azonban ujabb és jabb formai jelennek meg a tarsas érintkezésnek, melyekhez
bizony el6szor szokasok, majd konkrét szabalyok kapcsoldodnak. Internetes €s mobiltelefonos
etikett. A mobilhivasokkal kapcsolatos szokasokat és etikett szabalyokat is meg kell tanulnunk.
Ugyantigy, mint a hagyomanyos telefonalasnal, itt is €lnie kellene az etikett eldirasainak
szabalyoknak. Mégis hajlamosak vagyunk lazabban kezelni ezeket.

5.Etterem

Az étteremben illik vendégként viselkedni, belépéstdl kezdve a tavozasig. Hogyan hasznaljuk
az aztalon 1év6 dolgokat. Nem illik a kést szajba venni, lenyalni, plane nem illik a fogak koziil
az ételmaradékot (barmivel!) kipiszkalni.

6.Biologiai megnyilvanulasok
Mindannyiunknak vannak, de masok el6tt ezeket hogyan kezeljiik.

7.1degen kulturak és szokasok

A tarsasagi érintkezés egyik legnehezebb teriilete, amikor idegen orszagbol jott személy van a
csoportban. A mai kor egyik velejaroja, hogy szinte barmikor keriilhetiink olyan tarsasagba,
ahol egy vagy tobb, mas nemzetbdl vald személy van. S6t, keriilhetiink olyan helyzetbe is, ahol
mi vagyunk a ,kiilonleges” személy és mindenki mas egy masik orszagbol valo.

7.8.2 1I. szama melléklet

Szabadidos foglalkozasok
11.1. Mandalafestés szabadidés foglalkozas
Altalanos célrendszer:

A mandalafestés, mint miivészeti tevékenység elsddleges célja az alkot6 fantdzia, a kreativ
képességek fejlesztése, kibontakoztatasa. A festés, alkotds, mint manudlis tevékenyseég
elésegitheti a kéz apr6 izmainak, a kéz finommotorikus fejlédését, a manipulécios
tevékenység finomodasat. A tanulok esdsorban a pszichés- szellemi feliidiilés, regeneracio
élményét élik meg a foglalkozasokon, ezaltal a testi-lelki harmoénidhoz is kozelebb keriilnek.
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Megismerkednek a mandalak vildgaval, a szinek személyiségfejlesztd hatasaival, sajat
személyiséglikre gyakorolt hatdsaival, igy hatékonyabb onismeretre tehetnek szert.

A mandalafestésben, azaltal, hogy elmélyiilt tevékenységet végeznek, megélhetik a flow-
¢lményt, amely a pszicés egészségiikhdz jelentésen hozzdjarul. A mandalafestés elsésorban
egyéni tevékenység, de a tarsak €és a pedagogus megfelelo reflektiv attitlidje, a tanuld
mivészeti ¢lményei sikerélményhez juttatjdk a tanul6t. Fejlodik a tanuld szépérzéke, szEépség
iranti fogékonysaga, ezaltal a foglalkozas Maslow-piramis magasabbrendii sziikségletei felé
irdnyitja a tanulot. Ezen kiviil a festéssel tanul6 a személyiség elharitdé mechanizmusai koziil a
konstruktiv mechanizmusokat, mint elaborci6 alkalmazza, tehat frusztracio esetén a
fesziiltsége miivészeti tevékenységbe tolodik at. Ez jelentds 1€pést jelenthet a tanuldi
személyiség érésében, az egészséges tanuloi személyiség kialakuldsaban.

A mandalafestés foglalkozas fejlesztési céljai:

- Kreativitds, manualis készségek fejlesztése

- Miivészetek iranti fogékonysag, szépérzék fejlesztése

- Testi-lelki harmodnia kialakuldsanak eldsegitése

- Vizualis kifejezoképesség, onkifejezes fejlesztése

- A festés, mint frusztacids toleranciafejlesztd eszkoz alkalmazéasa
- Flow-élmény megélése a festés soran

Modszertani jellemzok:

A mandalafestés els6sorban egyéni munkan alapul, ezaltal individualizalt modszerre van
sziikség. Fontos a pedagdgus facilitator szerepe, de a pedagdgus kdzvetett szerepe sziikséges
ahhoz, hogy a tanulok tevékenységiik kozben képesek legyenek elmélytilt festésre, a flow
megélésére. A pedagdgus szabadsagot biztosit a szinek, formak megvalasztdsdhoz,
attitidjével biztositja a mindennapi stresszhelyzetek, frusztraciok miivészeti tevékenységek
altali levezetését.

Tematika:
- Ismerkedés a mandalék, szinek-formak vilagaval

- Ismerkedés a tanuldi személyiség jellemzodivel, a miivészeti tevékenység
személyiségfejlesztd hatasaival, a festés, mint elaboracio6 lehetdségeivel

- Kerek mandala festése

- Kerek mandala festése

- Négyszogletli mandala festése

- Allatok megjelenése a mandalakban

- Viragok-névények megjelenése a mandalakban
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- Unnepek megjelenitése a mandaldkban

- Mandalakiallitas szervezésefoglalkozas

- Szabadkézi mandalakészités: €élet viraga

- Festés vaszonra

- Szabadrajz

- Festés a természetben

- Mandalakészités kézmiives technikéval: vagott papir segitségével
- Mandalakészités papirgdmbdokkel

- Szabadfestés

II.2. Kreativ kor

A foglalkozas bemutatasa:

Szabadidds tevékenység, heti egy oraban, ahol az alkotni vagy6 didkok 0j megnyilvanulasi
lehetdséget kapnak, tobbféle technikat kiprobalhatnak és ezzel kornyezetiiket is
esztétikusabba varazsolhatjdk. Nagyon jé ¢€s kikapcsold tud lenni egy-egy kreativ
hobbival eltoltott ora. Egészen fel lehet benne frissiilni szellemileg, f6leg akkor, ha
egyeébként farasztdé munkat végziink, tanulunk. Ilyenkor szabadjara engedhetjik a
fantdziankat, és abbol, ami eldttiink van, Iétrehozhatunk valami teljesen mast.

Szakmai célkitiizések:

"A kreativitds az a képesség, hogy a gondolkodas eddigi keretein tilmenden
gondolkozzunk, és felfedezziink szokatlan, s6t néha zsenialis megoldasokat." mondta
Kurt Tepperwein német ir6.

Maga a kreativitas szo alkotokészséget jelent, az arra valo hajlam, hogy valami Gjat hozzunk
létre, valamilyen szokatlan megoldast alkalmazzunk. A kreativitds megnyilvanulhat
barmilyen teriileten, az irodalomtol a zenén és az iparon at a képzOmiivészetig. A
lényeg, hogy valami olyat alkoss, ami kordbban még nem létezett, vagy éppen ugy
alkalmazz meglévd dolgokat, hogy azok egyiitt valami (ijat adjanak ki.

Tematika:

1.Grafikai alapismeretek

2.Festési technikak

3.Vegyes technikak

4 Kreativ technikak

5.Uj technikak felfedezése

11.3. Gasztro-koli, fozoiskola

A foglalkozas bemutatasa:
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Az elnevezés is azt tiikkrozi, hogy kicsit a gasztronomia vildgaba kalauzoljuk el a
didkokat. Mit is jelent ez valdjaban? Megismertetjiik Oket a kultira és az étel kozotti
Osszefliggés tudomanyara, miivészetére, ami a teritéstdl, a talalason, felszolgalason keresztiil
az étkezés kulturdjaval és minden, ami az étkezéshez kapcsolhato azzal foglalkozunk. Ehhez a
kollégiumi teakonyha ad otthont, ahol ez a j6 hangulati szabadidds tevékenység megvalosulhat,
amely kéthetente 1,5 6ras elfoglaltsagot jelent a jelentkezdknek.

Itt megismerkedhetnek kiilonbozo egészséges fozéstechnikai eljarasokkal, fortélyokkal,
konyhai alapanyagokkal.

A kozos siités-fozés utan, joizlien elfogyasztjak a tanulok az elkésziilt ételeket, levonva a
tanulsagokat.

Szakmai célkitiizések:

¢€s egy orszag, tajegység jellegzetes ételeit, ételkészitési modjait foglalja magéban.

A magyar gasztronoOmiai hagyomanyok megismertetése, apolasa 0j kontdsbe csomagolasa,
kreativ megoldasokkal. Az eurdpai konyha jellegzetes vondsainak megismerése.

A korszerli és egészséges konyhamiivészet ismerete, 6tvozete vagyis "Mindannak intelligens
ismerete, ami Osszefiigg a taplalkozassal."Brillat-Savarin szavait idézve.

Tematika:

1.Gasztronomiai alapismeretek
2. Alapanyagok, f6z¢si alapok
3.Hazai izek megismerése

4. Eurdpai konyha

5.Modern, egészséges ételek

I1.4. SPORT (asztalitenisz, futas, tollaslabda)
Altalanos szakmai célrendszer:

A foglalkozasok soran a tanuldk gyakoroljak, elmélyitik, megszilarditjak az asztalitenisz,
tollaslabda és a futds elméleti ismereteit, egyéni képességeik, készségeik szerint fejlodnek,
felismerhetdvé €s fejleszthetdve valik eziranyu tehetségiik. E szabadidds tevékenységek soran
a tanulok olyan 1) szocialis kompetencidkkal is gazdagodnak, amelyek a tarsas
sporttevényekhez elengedhetetleniil sziikségesek, mint kooperacio, kommunikacio, kudarc- €s
stressztlirés, frusztracids tolerancia, odafigyelés masokra.

Mint rekreécios tevénységek segitik a tanulok fizikai-mentalis regeneralodasat és segitik a
feliidiilést a mindennapi szellemi tevékenységek faradalmaitol.

A sport oromforras, kiteljesiti és sikerélményhez juttatja a személyiséget, megtanitja az
egeészséges versenyhelyzet viselkedés- és magatartasmintait, ezaltal eldsegiti az erkdlcsi-
akarati tulajdonsagok fejlédését is, mint példaul becsiilet, tiirelem, dnkontroll, 6nfegyelem.

Amellett, hogy foglalkozas szilard alapot biztosit a sport-és szabadidds tevékenységek
technikdjanak elsajatitdsahoz, k6zosségformalo, csoportkohézio-erdsitd szerepiik is van,
kozosségi élményhez juttatjak a tanulokat. A kozos jaték, egylittmozgas 6romének megélése,
atélése fontos cél.
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Az id6jarasnak megfelelden szabad téren €s tantermi formaban is szervezhetd, eldsegiti az
egészséges ¢letmad kialakulasat, az életkorbol adodd mozgasigény kielégitését, a
mozgaskultura fejlesztését.

Fejlesztési célok:

e Az asztalitenisz, tollaslabda, futas szabdlyainak megismertetése, azokhoz valo
alkalmazkodasi képesség kialakulasa.

e Az asztalitenisz ¢€s tollasiitd, mint sporteszk6z hasznéalatanak megtanulasa, gyakorlasa

e A szabadsag, 6romok megélése a jatékban.

o Az egészséges ¢letmodd, rekreacié magatartasformainak, a hatékony szabadiddeltoltés
formainak elsajatitasa.

o Az erkolcsi-akarati tulajdonsagok, viselkedés fejlédése.

Maoddszertani jellemzdok:

A legfontosabb az adott sportaghoz kapcsolodo gyakorlati készségek elsajatitasa, ezaltal a
legfontosabb mddszerei a gyakoroltatas, batoritas, elismerés. A pedagogus nyomon kdveti az
egyéni képességek fejlodési szintjét, litemét, egyéni torddést, banasmodot alkalmaz és
tdmaszkodik a tarsas tanulds elemeire, a tarsak példaadd, mintanytjtd szerepére. Mivel e
foglalkozas a regeneraci6 és rekreacio szintere, ezaltal fontos, hogy nagyaranyu szabadsag és
¢lmény kapcsolodjon a foglalkozashoz.

Tematika:

Ismerkedés az asztalitenisz szabalyrendszerével

Ismerkedés a tanuldi személyiség jellemzoivel, a sporttevékenység személyiségfejlesztd
hatasaival, a sport, mint elaboracio, frusztracidlevezetés lehetdségeivel

Az asztaliteniszhez sziikséges személyes- és tarsas kompetenciadk fejlesztése

Versenyhelyzet, a verseny-versengés hatasa a személyiségre

Csoportos jaték

Jatékvezetés gyakorlasa

Jaték valtoz6 helyszineken

Tollaslabda szabalyai

Az tollaslabddhoz sziikséges személyes- €s tarsas kompetencidk fejlesztése

Szabad jaték

Jaték valtozo helyszineken

Meccs lebonyolitasa

Paros jaték

Futas elmélete, feltételei, technikéja

Rovidtavtutas

Hosszutavfutas

Verseny lebonyolitasa

Futés valtozo helyszineken: beltéren

Futas valtozo helyszineken: rakontanpalyan

Futas erdében

Relaxacios technikak
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I1.5. Labdaruagas szabadidds sportfoglalkozas
Célok, feladatok:

A kollégiumi labdaragas szabadidds sportfoglalkozas legfontosabb célja az
egészségmeglrzés a fizikai alloképesség javitasa, stressz oldas, személyiségfejlesztés.

A kollégiumi labdarugas szabadidds sportfoglalkozas beinditasa, azért fontos mert:

- A kollégiumba érkezd tanulok, fizikai teljesitoképessége nagyon eltérd, a tobbség esetében
nem kielégit. Emiatt és az ) kdrnyezet €s a tanulasi kihivasok miatt rendkiviil fontossa
valt a szabadid6 aktiv, fizikai alloképességet javito, sportolasi lehetdségek biztositasa
altal valo kihasznélésa.

- Sziikség van olyan regeneralodasi lehetdségre, amely az iskolai 7-8 6rés és a kollégiumi
szilencium napi harom oras szellemi leterhelése mellett, lehetdséget biztosit a stressz
oldasara az aktiv feltoltodésre.

- A figyelem és koncentraci6 erdsitésére nagy sziikség van az adott generacid szamara, a
tanuldsi és magatartasi problémak egy része erre vezethetd vissza.

- Az akaraterd fejlesztése a versenyhelyzet gyakorldsa, a labdartgas szabadidds
foglalkozasba bekapcsolddd didkoknal intenziv és hatékony modon valdsul, meg,
jelentdsen hozzdjarul, a pozitiv személyiségfejlodéshez. A tanuldk megtanuljdk a
csapatban valo egyiittmiikodést, a szabalyrendszerek kovetését és pontos betartasat.

Foglalkozastervezet:

-Paros ¢és csoportos labdés koordinaciofejlesztd jatékos gyakorlatok €s jatékok helyben és
haladassal, kézzel:

-Paros és csoportos rugésok, labdadtvételek, passzgyakorlatok

Taktikai ismeretek: Egyéni labdas taktikai elemek:

- 1:1 elleni jatékok; 2:1 elleni jatékok; 2:2 elleni jatékok; 3:1 elleni jatékok; 3:2 elleni
jatékok; 3:3 elleni jatékok;

Az 5:5 elleni mérkdzésjatékok jatékhelyzeteinek megoldasai:
-tamadasban a labda megszerzésére, megkapasara, atvételére, megtartasara,
birtoklaséra, tovabbitasara irdnyuld tevékenység;

- védekezésben nyomasgyakorlas a labdas ellenfélre vagy helyezkedés a labda és a sajat
kapu, célfeliilet kozé;

-labdavesztés esetén a labda azonnali visszaszerzésére iranyulo torekvés €s az ellenfél
megakadalyozasa a gélszerzésben.

11.6. Filmklub

A magyar nyelvii filmklub céljai k6zott elsd helyen a kikapcsolddas, a filmélmény
atélésének biztositasa szerepel, mely szdmos nevelési €s gyakran - tartalmat tekintve — oktatasi
tartalommal is telitddik tanuldink szaméra a miifaji sajatossdgok széles skalajara torekvés
kozben.

A filmet nézd didk beleéli magat a szereplok helyzetébe, ezzel fejlddnek empatias
készségei. Szinte észrevétleniil sikeriil szdmos nevelési teriileten hatdssal lenni a tanulo
onismeretének eldsegitésére, konfliktuskezeld stratégidk megismertetésére ¢és alkalmazasi
lehetdségeire, a masokkal szembeni feleldsségvallalas szdndékanak erdsitésére, de a csaladi
¢letre nevelés és kornyezettudatossag fejlesztése terén is hathatunk a filmek révén didkjaink
érzelmi vilagara.

A jatékfilmek, torténelmi filmek vilagaban a jo €s a rossz harca, a j6 diadalmaskodasa
az értékekért vald kiizdelemre nevel. A sci-fi az élményt nyujtd latvanyelemek mellett a
jovokép kialakitasaban jatszik szerepet: a fantdzia fejlesztése mellett segit a mesterséges

135



NSZFH/dszc-beregszaszi/00¢ !|

intelligenciaval kapcsolatos attitidok formaldsaban és arra 0sztondz, hogy Orizziikk meg
emberiességiinket, belso és kiilso értékeinket.

Tudatosan toreksziink az olyan filmek vetitésére, melyek a fiatalok vildgaba segitenek
betekinteni, az 6 nézdépontjukbdl mesélnek, a benniik felvetddd kérdésekre adnak valasz
megoldasokat. Népszertsitiink olyan filmeket is, melyek tabu témakat dolgoznak fel és
kifejezetten serdiildknek valok.

Filmjeinkben a toreksziink az ismeretek bovitésére (torténelmi, kdérnyezetvédelmi
filmek), masrészt szdmos nevelési teriilethez kapcsolodd  problémamegoldast,
konfliktuskezelést eldsegité szituaciok megjelenitését (csaladi jatékfilmek, dramak)
kozvetitjiik. Célunk a didkok elgondolkodtatasa, hogy feleldsségvallalasuk egymasért,
csaladjukért, kisebb és nagyobb kozosségiikért, a hazaért is er6sodjon, tudatossa valjon.

Hangsulyt fektetiink a mult és jelen magyar és kiilfoldi klasszikussa valt filmjeinek,
valamint szamos magyar ¢és kiilfoldi szinész a filmmiivészetben elismert alakitdsanak
megismertetésére.

Ujkerti Kozosségi Haz kulturalis programjai keretében bemutatott filmekre is
szervezzilk didkjainkat, hiszen ott még latvanyosabb megjelenitéssel és kitlin hangtechnikaval
tarhatjuk a filmeket didkjaink elé.

11.7. KRESZ—kozlekedésbiztonsag
Célok, feladatok:

A KRESZ-kézlekedésbiztonsag foglalkozas célja egy stabil, a mindennapi életben is
jol alkalmazhat6 tudasszint elérése. Kiemelendd, hogy egy olyan kozlekedési attitlidot
szeretnénk kialakitani a diakokban, ami hozzdjarul a defenziv kozlekedéshez, ezzel is javitva a
hazai kozlekedési kulturat, illetve a baleseti statisztikakat. Természetesen ezen f6 célok mellett
a hatdsagi, els6sorban ,,B” kategorias KRESZ vizsgara vald felkészités is jelentds szerephez
jut, ami a jogositvanyszerzés egyik alappillére.

Moédszerek:

Alkalmazkodva napjaink digitalizalt vilagahoz egyre nagyobb mértékben toreksziink az
infokommunikécids eszkozok hasznalatara a foglalkozas sordn, azonban a klasszikus oktatasi
formak is elengedhetetlenek. Kiilon kiemelt szerephez jut az élmény alapu tanulds, sajat
tervezeési €s kivitelezésii jatékpedagogiai modszerekkel.

Alkalmazott pedagogiai modszerek: tanari eldadds, magyarazat, elbesz¢élés, megbeszélés, vita,
szemléltetés, munkaltatds, hazi feladat, hazi feladat ellendrzése, rendszerezés, feladatlap
Kitoltése, tanuloi kisel6adas, projektmodszer, jaték.

Kovetelmények:

A KRESZ-kozlekedésbiztonsag foglalkozas kdvetelményrendszerében a legfontosabb
a tanulok rendszeres jelenléte és aktivitdsa a foglalkozdsok soran. Mindezek mellett egyik
kovetelményként szerepel, hogy a foglalkozas vezetdje tapasztalja, hogy a diak 6nallo és helyes
feladatmegoldast képes végrehajtani kiilonféle szitudciokban (renddri karjelzések,
terepasztalon szitualt forgalmi helyzetek), valamint online és papirformatumi KRESZ
teszteken.

Tematika:

Alapismeretek:
Uttal kapcsolatos fogalmak.
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Kozati jarmiivekkel kapcsolatos fogalmak.
Kozati forgalommal kapcsolatos fogalmak.
A kozati kozlekedésben résztvevok kotelezettségei.
A jarmiivezetés személyi feltételei.
A vezet6i engedély.
A jarmiivek kozlekedésben valo részvételének feltételei.
A kozlekedésben vald részvétel feltételei.
Kozuti jelzések:
Kozti jelzotablak.
Utburkolati jelek.
Egyéb kozuti jelzések.
Fényjelz6 késziilékek.
A rendoOr jelzései.
A jelz60r jelzései.
A kozati forgalom ellendrzése.
Kozlekedés:
Elindulas.
Haladés az uton.
Sebesség.
Kovetési tavolsag.
Irdnyvaltoztatas, irdnyjelzés, hangjelzés.
Elézés.
Kikertilés.
Kitérés — utsziikiilet.
Péarhuzamos kozlekedés.
Kozlekedés autopalyan, autduton.
Elsébbseég:
Bekanyarodas utkeresztez6dés elott.
Bekanyarodas.
Elsébbség az utkeresztezOdésben.
Egyéb kozlekedési szabalyok:
Megfordulas, hatramenet.
Kozlekedés lako-pihend dvezetben.
Megallas, varakozas.
A gyalogosokra ¢és a jarmiivek utasaira vonatkozo szabalyok.
Magatartas a gyalogosokkal szemben.
Megkiilonboztetd jelzést hasznald jarmiivek.
Figyelmeztetd jelzést hasznalo jarmiivek.
A jarmivek terhelése.
A jarmiivek kivilagitasa.
Rendkiviili események.
Kozuti balesetek elemzése, vizsgalata példak altal, lehetséges megoldasok keresése
ezen esemeények elkertilésére.

11.8. Foté- és média

A foglalkozas elsédleges célja a kollégiumi rendezvények (példaul el6adasok, didksport-hét
elsdsavato, karacsonyi hét rendezvényei, Gasztro-kaland vetélkedd, Valentin nap, farsang,
fenntarthatosagi €s egészségnevelési-hét rendezvényei, DOK-nap fézdversennyel, ballagas €s
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mas aktivitdsok) dokumentalasa foto- illetve vided felvételek utjan, és azok tovabbitasa az
iskolai honlap szerkesztéje felé.

A foglalkozasok modszertanilag a tanév soran csoportos ¢és kis csoportos, valamint
egyéni foglalkozasok keretében valdsul meg, jorészt a rendezvények idejére és értékelési
id6szakokra szervezett tombositett orak forméjaban.

A tanév soran a fakultaciora jelentkezett tanuloktol elvarjuk, hogy lakéhelyiik és Debrecen
természeti és épitett értékeire figyelemmel legyenek. Foto- illetve video készitése ttjan
ismertessék didktarsaikkal megfigyeléseiket, hivjak fel didktarsaik figyelmét kornyezetiik
értékeire a tanév soran készitett fotok, rovid videok utjan tanév végi kiallitas és a kollégiumi
tanulok és pedagdgusok értékeld szavazasa utjan. A legtehetségesebb fotdsok nyilvanos
palyazatokon is részt vehetnek.

Szakkoroseink lehetdség szerint varosi fotokiallitas, fotomiivész eldadasanak
latogatasaval bovitik ismereteiket a tanév soran.

A fakultacié soran kulcskompetenciakat fejlesztiink:

A tanulas kompetenciait a fotdzas technikainak, a videokészités és feldolgozas
munkalatainak megismerésével bovitik. A foglalkozasok és fotok bemutatasa soran az
anyanyelvi kompetencidkat fejlesztjiik. A késziilt anyag feldolgozasa a digitalis kompetenciak
fejlesztéséhez jarul hozza. A feladatok vallalasa, a rendezvényeken kis csoportos
egylittmiikddés a személyes €s tarsas kapcsolati kompetencidkat erdsiti. A rendezvények
eseményeit, a lakohely és Debrecen természeti €s épitett kornyezetének értékeit kreativ
alkotassal, a kulturalis tudatossdg kompetencidjanak fejlesztésével rogzitik

I1.9. Sakk szabadidés foglalkozas
Célok, feladatok:

A kollégiumi sakk beinditasdnak legfontosabb célja, a gondolkodasi képességek javitasa. A
sakk fakultacio beinditasa, azért lehet fontos mert:

- A kollégiumba kis varosokbol, kis telepiilésekrdl érkezd tanuldk, nagy képességbeli
kiilonbségekkel rendelkeznek, amelyek lekiizdésben el6zd tapasztalataim szerint segit a sakk
altali gondolkodasfejlesztés.

- Sziikség van olyan képességfejlesztd tevékenységekre, amelyek a hagyomanyos tantargyi
struktaratol eltérnek, jatékos formaban fejlesztik a logikai képességeket.

- A figyelem és koncentracid erdsitésére nagy sziikség van az adott generacid szamara, a
tanulasi és magatartasi problémak egy része erre vezethetd vissza.

- A részképességzavarok, magatartasi €s beilleszkedési zavarokkal kiizdd fiatalok problémat
okozhatnak, a sok éves tapasztalat szerint a sakk hatasara csokken az agresszio, a magatartasi
problémak csokkennek.

- Az akarater? fejlesztése a versenyhelyzet gyakorldsa fontos kovetelmény, a sakk fakultaciot
végzettek, megtanuljak a csapatban valo egylittmiikodést, a szabalyrendszerek kovetését és
pontos betartasat.

Sakk szakkor tematikdja

-Bemeneti mérések elvégzése: Az érdeklddd didkokat egy sakkszimultan keretében,
tesztelem.
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-Internetes Sakk Suli kezdo fejezeteinek megoldasa: A didkokkal torténd attanulméanyozas
utan, egyénenként gyakoroljak be az internetes feliileten.

-Chessmaster sakkprogram hasznalata: A sakkjatékerd mérése, nemcsak az egymas elleni
jatékon keresztiil torténik, hanem a Chessmaster programon keresztiil is. Ugyanis ez a
program amellett, hogy szintenként nagyon sok jatékost ajanl ellenféliil, a sakktudast,
tgynevezett E16 pontokon keresztiil méri.

-Természetesen az egymas elleni jaték is fontos hogy ne csak digitalis feliileten, hanem térben
is berdgziiljenek az ismeretek. Sok-sok gyakorldo mérkdzést jatszanak egymas ellen a didkok.

-Versenyeken valo indulés, iskolai, varosi: Fontos €16 versenyeken is indulni, a tapasztalok a
sikerek és kudarcok a fejlddés motorjai. A kozépiskolai kollégiumok kozotti bajnoksag, és az
iskolak szamara kiirt sakk didkolimpiai bajnoksagok nagyszeri terepei a fejlodés nyomon
kovetésének, az esetleges hibak kisziirésének ¢€s kijavitasanak.

7.8.3 1II. szamu melléklet

A szobaértékelés szempontrendszere

A dokumentum a DSZC Beregszaszi Pal Technikum ¢és Kollégium tanuloi
halészobainak rendjét és tisztasdganak értékelését szabdlyozza. Tartalmazza a szemle
idépontjat, értékelés modjat, szempontjait, jutalmazas €s elmarasztalds szabalyait. Célja a
Pedagogiai Programban megfogalmazott kornyezeti kultara iranti igényesség kialakitdsa a
tanulokban, a kdrnyezettudatos magatartasra nevelés eléréséhez a meglévo értékelési rendszer
egységesebbé tétele és hogy az értékeléshez attekinthetd, vilagos, egységes szempont rendszer
adjon minden értékelést végzd pedagdgus szamara. A bekoltozés napjan a csoportvezetd
pedagégusok ismertetik a tanuldkkal a hazirend szobarendre vonatkozo részeit, illetve az
értékelési szempontrendszert. A didkok minden reggel 8.30-ig kell rendet rakni a szobdjukban.
Az tigyeletes pedagogus minden reggel 8.30-9.30 kozott végzi a szemlét.

A csoportvezeto tanarok feladatai:

naponta ellendrzik a hozzajuk tartozo halok eredmeényét és megbeszélik a didkokkal
a szemle eredményét és figyelmeztetik a hidnyossagokra, problémakra

naponta ellenérzik a haldkat, a felmeriil6 aktualis problémakat megbeszélik a
tanulokkal

heti rendszerességgel ellendrzik a szekrényeket, kis szekrényeket, hiitoket

hetente és havonta 9sszesitik a hozzajuk tartoz6 halok pontszdmait és a szazalékos
eredmeényeket kiszamoljak

ha a szoba eredménye egymast kdvetd két honapban 60% alatt van, a csoportvezetd
neveldtandr javaslatot tesz neveldtanari figyelmeztetésre

ha az adott szobaban mas csoportbeli didk is lakik, a szobafelelds nevelStanar
egyeztet az ¢érintett didk(ok) neveld tandaraval_a szobaban felmertlt
problémakrdl, a biintetés, illetve jutalmazas kérdésérdl

félévkor és tanév végén Osszesitik az eredményeket és javaslatot tesznek
nevel6tanari dicséretre, illetve nevelStanari figyelmeztetésre

figyelmeztetést kapnak azon szoba lakoi, akiknek atlag eredménye 60% alatt van
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dicséretet kaphatnak azok a diakok, akiknek a szobaatlag eredménye 90% vagy
annal magasabb, és a vendégfogadaskor nem merilt fel probléma az
Osszepakolas kapcsan

a nevel6tandari dicséret tovabbi feltétele, hogy a szoban beliil a félév, illetve tanév
soran ne torténjenek rongalasok (ajto betorése, megsértése, a hasznalati targyak
beszennyezése stb.).

Az értékelés modja:

Az tigyeletes tanar reggel 8.30-t60l végzi a szemlét €s pontozza a szobakat. A pontozas
az eldre elkészitett tablazat alapjan torténik, az ot teriilet rendezettsége €s tisztasdga
figyelembevételével. A pontozas 1 — 5-ig terjed.
A pontozando teriiletek:

elétér

agyak

asztalok

fali polcok

altalanos rend
Az els6 négy teriilet pontozésa értelemszertien adodik, mig az utolso teriiletnél a szoba
0sszképét pontozzuk.

Az értékelés szempontjai:

5-0s értékelés akkor adhato, ha az adott teriileten rend, rendezettség, tisztasag van.

4-es, 3-as és 2-es értékelést a rendetlenség mértének fliggvényében a pedagdgus
sajat elbiralasa alapjan adja.

1-es az értékelés a nagyon kirivo, elfogadhatatlan rendetlen kornyezet esetén, illetve
az alabbi esetekben:

Romland6, hiitében vald tarolast igényld étel esetén az adott
teriileten. Ablakban talalhato étel esetén az altalanos rendre
adunk elégtelent.

Ha minden agyon el nem pakolt 4gynemii talalhato.

Tobb mosatlan edény, evOeszkdz, ételmaradék stb.van a mosdoba
rakva, beledntve

Amennyiben nagyon szemetes a szoba.

Nagyon rendetlen a szoba.

Elektromos berendezések elosztoban bedugott allapotban vannak és
a billendkapcsolo nincs kikapcsolva.

Altalinosan elvart kovetelmények:

a szoba legyen rendezett, tiszta
romlando, hiitést igényld, fott étel, siitemény nem lehet a szobaban, ezeket a
hiitészekrényben kell tarolni
kenyér, keksz, chips, gabonapehely, miizli, gytimdlcs, nem romland¢ slitemény csak
zart zacskoban, dobozban tarolhat6 a szekrényben, polcos szekrény fiokban.
ivolevek, konzervek, ketchup, mustar, majonéz stb. csak zart dobozban, flakonban
tarolhato a szekrényekben
éttermi edény, talca, bogre, pohar nem lehet a szobdban
a kollégiumi szobdkban tilos tarolni és hasznalni, diszitésként tartani alkoholos
poharakat, iivegeket, dobozokat, valamint cigarettds dobozokat.
A héazirendben engedélyezett elektromos eszkozok (pld. hajvasald, mobiltelefon,
digitalis eszk6z) és mas, a csoportvezetd nevelGtanar altal hasznalatra engedélyezett
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elektromos eszkoz (pld. laptop, teaf6zd, mobil vagy lap-top toltd stb.) ne legyen aram
alatt aram alatt
a villanyok legyenek lekapcsolva

Az egyes értékelendo teriileteken elvart kovetelmények:

elotér: 1-5pont

A piperepolc legyen tiszta, rendezett

a mosdo legyen tiszta, rendezett: az edények, poharak, evéeszkdzok
elmosva, tisztan legyenek elhelyezve; éttermi tanyér, pohdr nem
lehet a haloban

a szemetesvodor legyen kiliritve

a szemetesvodor kornyéke legyen tiszta, rendezett

a szekrények ajtaja legyen becsukva vagy bezarva

agyak:
az agyak legyenek letakarva kollégiumi vagy sajat agytakaroval,
megigazitva, rendezetten
az 4gyak kornyéke ne legyen szemetes
az agynemi nem lehet kint, legfeljebb diszparna, kabala, be legyen
agyazva
ne legyenek a fentieken kiviil egyéb targyak az agyakon és az agyak
koriil
az 4gynemd tartoban csak 4gynem tarolhatod
asztalok:
az asztalok legyenek rendezettek, tisztak (3p)
kevés személyes dolog lehet rajta, de 6sszepakolva (1p)
a székek a helyiikre legyenek tolva, a sz€keken ne taroljanak ruhakat
(1p)
polcok, polcos szekrény:
a konyvek, flizetek, kabaldk, csuprok és egyéb targyak rendben,
izlésesen legyenek elhelyezve (3p)
palack, italos doboz, hiitést igényld élelmiszer, WC papir, ruha ne
legyen a polcon (2p)

altalanos rend:

torolkozok, szarado ruhak csak a ruhaszariton lehetnek elhelyezve
(1p)

A szoba Osszképe rendezettséget mutasson: a flakonok, papucsok
rendezetten legyenek elhelyezve, ne legyen saros, szemetes az
elotér, a padlo (2p)

a villanyok legyenek lekapcsolva, a fliggdnyok rendezetten alljanak
(2p)

Egyedi esetek:

Késobbi tanitdskezdés miatt a tanuld alhat agynemiiben, ez nem befolyasolja az
agyakra adott pontszamot. Ilyen esetekben a tanulotdl elvaras, hogy este rakjon
rendet €s reggel is rendezetten hagyja késobb a szobat. A délelotti tigyeletes
tanar ezt szardproba szerilien ellendrzi és ellentétes tapasztalat esetén tdjékoztatja
a csoportvezetd tanart.
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Betegség, tanitasi szilinet, vizsgara, versenyre késziilés €s mas ok miatt déleldtt a
kollégiumban marad6 tanulora is vonatkozik a rendrakasi kotelezettség és az,
hogy a szoba a tanul¢ ott tartozkodasa alatt is tiszta, rendezett legyen.

A szobarendre adhatd pontszadmok alapelvei félévkor és tanév végén a komplex
tanuloértékelésben:

Az értékeld lapon szerepld szobarendért adhat6 pontszam 0 — 50—ig terjed.

A pontozas elvei:

A tanulok komplex értékeld pontrendszerébe egy-egy tanuld félévi és tanév végi
pontszamat a csoportvezetd tanar allapitja meg a féléves és éves szobarend szdzalékban
megallapitott értékével ardnyos pontokka alakitassal, illetve a vendégfogadasok el6tti
Osszepakolasi problémak figyelembevételével.
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8. Mellékletek

1.

Melléklet — Kozismereti oratervi halok:
Kozismereti oratervi halok 2024.09.01-t6l.pdf

Mell¢klet — Szakmai képzések oratervi haloi:
DSZC Bereqgszaszi 2 sz melleklet oratervi halo 20240517.pdf

Melléklet — Képzési és kimeneti kovetelmények
https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt

Melléklet — Képzési programok

e FElektronika és elektrotechnika dgazat: Szakmai Program_Képzési Program_3-1-
1-Elektro és Elektrotech dgazat 2024.09.01.pdf

o Gépészet és Spacializalt gép és jarmiigyartas agazatok: Szakmai
Program K¢épzési Program 3-2-1-Gépészet és Spec. Gépjarmiigyartas
agazat 2024.09.01.pdf

e Informatika és tavkozlés agazat: Szakmai_Program_Kepzesi_Program_3-3-1-
Informatika_es_tavkozles 20240901.pdf

Melléklet — Programkovetelmények
https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/programkovetelmenyek
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https://beregszaszi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/szentesi_norbert_dszcberegszaszi_hu/EdcV9K1-28pHtCELlxjkt8sBZx3T3FSkGpIJ48p_w_vlcA?e=Kcml2N
https://beregszaszi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/szentesi_norbert_dszcberegszaszi_hu/EdcV9K1-28pHtCELlxjkt8sBZx3T3FSkGpIJ48p_w_vlcA?e=Kcml2N
https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/programkovetelmenyek

Z.aro6 rendelkezések

Jelen szakmai program 2025. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg a korabbi
szakmai program hatalyat veszti. A szakmai program tartalmaért, aktualizalasaért az igazgato

a felelds.

A szakmai programot a képzési tanacs a szakképzésr6l szolo a szakképzésrol szold térvény
végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 323. § (2) bekezdése altal biztositott jog
alapjan Debrecen, 2025. év augusztus hénap 29. napjan tartott iilésén véleményezte és

elfogadasra javasolta.

a képzesi tanacs hitelesito tagja

A szakmai programot a szakmai munkakozdsség a szakképzésrol szol6 a szakképzésrdl szolo
torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 147. § (3) a) pontja altal
biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus honap 29. napjan tartott iilésén

véleményezte és elfogaddsra javasolta.

1 & i L
...k..&..a;:;\m....\.;.[%’x.c.f\r.:y&ux.\.,.....s:&c&:_k ............

a szakmai munkako6zosség hitelesité tagja

A szakmai programot az oktatoi testiilet a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. térvény 51. §
(2) bekezdésének 1. pontja altal biztositott jog alapjan Debrecen, 2025. év augusztus hénap 29.
napjén tartott oktatoi testiileti értekezletén elfogadta.

hitelesito oktatoi testiileti tag

G20<Z/1-9.1¥900/12s€eZ5Dbal=q-0ZSP/HAZSN




A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium szakmai programjat a
szakképzésrol szolo torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (11 7.) Korm. rendelet 81. § (1)
bekezdés 5. pontja altal biztositott hatdskdrémben eljarva jévahagyom.

Debrecen, 2025. év szeptember hénap O1. nap -k« e 5

{ el ™\
/.2 x 7 \
G5 &3 ‘s
............................. lz:/-ﬂ/-‘kl :{T....,,,’E -

fmgazgat@" /

A szakmai program jovahagyasaval egyetértek.

Debrecen, 2025. év szeptember honap 01. nap

kancellar
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Q, +3652503150
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() titkarsag@dszcheregszaszi.hu
@ 4032 Debrecen, Jeriko u. 17.

Iktatdszdm: NSZFH/dszc-beregszaszi/005480-1/2024
Tételszéam: 44,

Ugyintéz6: Kéri Ferenc

Targy: Jegyz8kdnyv

Melléklet: 1db

JEGYZOKONYV

| ik | Targy:

| Tanévnyité oktatétestiileti értekezlet ]

fel | 1dé:

f 2025. augusztus 29., 8:00 6ra [

3 Helv: A Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és
: y: Kollégium hivatalos helyisége — A208. terem
| 4. ‘ Jelen vannak: | Jelenléti iv szerint |
l 5. | Az értekezletet vezeti: ‘ Nagyné Olah Katalin igazgato ‘
l 6. ‘ A jegyzdkonyv vezetdje: | Juhasz-M3azlé Ibolya igazgatéhelyettes ]
7 T T P P Vandor Laszlé Krisztidn oktatd
: e fLinn ) ; Vérhidiné Bartfai Rita Agnes oktaté
8. j Erdemi tartalom rogzitése: ]

Nagyné Olah Katalin igazgato:

jegyz6konyv hitelesitésére.

K&szonti az oktatotestiilet tagjait, felkéri Juhasz-Mazlo Ibolya igazgatohelyettest a jegyzékdnyv
vezetésére, valamint Varhidiné Bartfai Rita Agnes és Vandor Laszl6 Krisztidn oktatd kollégakat a

Az oktatoi testiilet tagjai tartézkodas és ellenszavazat nélkiil, egyhangtilag elfogadtak a
jegyzdkonyvvezetd és a hitelesiték személyét.
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@ 4032 Debrecen, Jeriké u. 17.

‘Un_,u’“n.‘ 59

Nagyné Oldh Katalin igazgato:

Ismerteti az értekezlet napirendi pontjait:

A minGségi oktatds és annak személyi feltételei — Nagyné Olah Katalin igazgatd
Felkésziilés a MIR 4.0-ra — Nagy Marta MICS vezetd

Tanévkezdéssel kapcsolatos tanligyi feladatok — Mar Tamas altalanos igazgatohelyettes
Javitdvizsgdk, felnéttoktatds, szakmai program modositasa — Dienes Zoltan Tibor szakmai
igazgatohelyettes

Varosi tanévnyitoval kapcsolatos tudnivalok — Szentesi Norbert Jézsef fejlesztési és innovacids
igazgatohelyettes

Dudlis képzés'inditdsa, egybefiiggé szakmai gyakorlat — Juhdsz Mazlé Ibolya vallalati
kapcsolatokért felelds igazgatohelyettes

Kollégiumi aktualitdasok — Mester-Varga Mdnika kollégiumvezets igazgatdhelyettes
Egyebek

Az oktatoi testiilet tagjai tartézkodas és ellenszavazat nélkiil, egyhangulag elfogadtak az
értekezlet napirendi pontjait.

Nagyné Oldh Katalin igazqatd:

A minGségi oktatas és annak személyi feltételei:

kiils§ értékelésre vald felkésziilés
munkakdzosség-vezetdk bemutatasa

a Képzési Tanacs Uj tagja: Nagy Katalin Adél
szelektiv hulladékgydjtés fontossaga

parkolds rendje, biciklitarold

bemutaté orak fontossaga, idépontok kijeldlése

Nagy Mdrta MICS vezetd:

Felkésziilés a MIR 4.0-ra

Szakképzés 4.0

a Debreceni Szakképzési Centrum 12 stratégiai célja
a Beregszaszi 6 stratégiai célja

kiilsé értékelés menete

Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium | www.dszcberegszaszi.hu | OM azonosité: 203033 / 005
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Mdr Tamds dltaldnos igazgatohelyettes:

Tanévkezdéssel kapcsolatos tantigyi feladatok

e Oratervi haléo modositdsa

e atantargyfelosztds aktualis dllapota
e osztalyfénoki teendbk

e éves munkaterv

Az oktatotestiilet tagjai tartdzkodas és ellenszavazat nélkiil, egyhangilag elfogadtdk a 2024/2025.
tanév Munkatervét és Munkarendjét.

Dienes Zoltdan Tibor szakmai igazgatohelyettes:

Javitovizsgak, felnGttoktatds, szakmai program maddositasa

e az oktéber-novemberi szakmai vizsgak ismertetése
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e afelndttek szakmai oktatdsa szeptember 8-an kezd&dik
e agazati vizsgdk idGpontja
e aSzakmai Program valtozasai

e digitdlis bizonyitvdny bevezetése

e munkavallaléi idegen nyelv kivezetése

Az oktatétestiilet tagjai tartdzkodas és ellenszavazat nélkiil, egyhangilag elfogadtik a Szakmai
Program tervezett valtoztatasat.

Szentesi Norbert Jozsef fejlesztési és innovdcios igazgatohelyettes:

Varosi tanévnyitéval kapcsolatos tudnivaldk

e atanévnyitd menetének ismertetése

e az SZMSZ aktualis valtozdsai
e a Hazirend modositasa

e a Beiskoldzasi terv ismertetése

Az oktatdtestiilet tagjai tartézkodas és ellenszavazat nélkiil, egyhangtlag elfogadtak a SZMSZ és a
Hazirend tervezett valtoztatdsat, valamint az intézmény Beiskolazasi tervét.

Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium | www.dszcberegszaszi.hu | OM azonositd: 203033 / 005
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Juhdsz-Mdzld Ibolya vdllalati kapcsolatokért felelds igazgatdhelyettes:

Dualis képzés inditdsa, egybefiiggd szakmai gyakorlat

e 32024/2025. tanév egybefliggs szakmai gyakorlatdnak dokumentéldsdnak menete
e a2025/2026. tanév dudlis képzéssel kapcsolatos feladatainak ismertetése

e iskolai érarend — dualis drarend 6sszehangoldsardl vald tajékoztatas

e kapcsolattartas a képzéhelyekkel (hidnyzdsok, értékelések egyeztetése)

Mester-Varga Monika kollégiumvezetd igazgatohelyettes:

Kollégiumi aktualitasok

e targyi és személyi feltételek

e kollégiumi létszamadatok

e tanulécsoportok

e 9. osztalyosok szilGi értekezlete

e Nagy Katalin Adél munkaktzosség-vezetd: oradij probléma a felndttek szakmai
oktatasanal

e Gergely Ferenc oktatd: kérdések az intézményi parkolassal kapcsolatban

e Nagyné Olah Katalin igazgatd: a munkaegészségligyi alkalmassagi papirok haladéktalan
leaddsa

9. Alairasok:

k.m.f. X eesZisy; N
AS WOl 57 N\
3 e,
a O dh.
1 & Z
agyné Olah Katalin! = =
igazgatd \\‘;-

Juhdsz-M4dzlo Ibolya
jegyz6konyv-vezetd

Vuedo [t b Lt

...............................

Vol d el Dot Bt A,

Vandor LaszI6 Krisztidan
jegyzékonyv-hitelesité

Varhidiné Bartfai Rita Agnes
jegyzékonyv-hitelesitd
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JELENLETI iV

Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium

Oktatotestiileti értekezlet
2025. augusztus 29.

G20<Z/1-9.1¥900/12s€eZSDbal=q-0ZSP/HAZSN

Oktatok:
Név : Alairas

1. |Acs Gabor - é%@;u
2. |Boiné Kovacs Krisztina &L&w’z’ &é%é//{,ﬁﬂjwc«ﬂ
3. |Dr. Csap6né Nagy Anna Eva /}D-},//‘-,m—\'-l*’\k,f o, 2 éﬂ\
4. |Csendes lulia (721/( ;g e
5. |Csige Istvan ()1(,/5 fl}kﬁ&,
6. |Csire Gabor " 7,,,,, V/,,{/_,-
7. |Dienes Zoltén Tibor \}L )/ |
8. |Doktor Laszld /¢y7/z// J%
9. |Donka Péter ,—--_:%E\_QJ\{/W
10.|Dudas Enikoé D'M-A-.S 1.:\,/@ % \
11.|Farkasné Kiss Krisztina ' —
12.|Fedor Lészlé = seaman 4\"\‘&;‘,;::‘;@0
13. [F6ldi Gabriella (Iqa,u{’,f,% +d ot /,?«YGJ
14. |Fuzes Veronika - r S iada ]\;
15.|Gali Lajos L L
16. |Gati Szabolcs G a7 Palnls m,;.;.cc\\
17.|Gergely Ferenc '; 1 b .
18. |Gergelyné Bruckner Enikd \:h f L\ ? %
19. |Harsanyiné Szécsi Ibolya Gizella ) Qﬁ; oleley oAy ;“(‘ ~
20. |Heller-Horvath Emese u!‘r\;,\‘:,/- h}r)hu B,
21.|Juhasz-Mazlé Ibolya / Lc.,_{\.‘ A
22.|Juhos Anna Judit aﬁg”: d /‘f ””(,2’/
23. |Kéllai Csaba ;"gk i
24. |Kazsuk Andrea Yozget. N Calo~
25.|Kiss Timea e, ~ Ry
26.|Kissné Mahunka Judit X! u»:\ N
27.|Kopasz Maria ' 4

f Al .
*('Cr} NI gMOy G Y
)

v

"'v




Név Alairas
29. |Kovacs Sandor ‘J/\/_ﬁ (,’C‘i, .(21'1. de,
30.|Kozma Ferenc ) K \
31.|Krémer Erika AL B
32.|Kulcsér Istvan Tibor ’WQQL ﬁ,L 7}\[\/
33.[Léhi J6zsef Ll JieS
34. [Macskds Zsolt jéw ' /"'Z’ s
35.|Makai Istvan 0 ,_{r;:”‘(; 70 T
36. [Mar Tamas - "U: -],,5:
37.|Markus Joézsef U‘l}' N

38.

Mester-Varga Monika

‘ 7 )
Ue ny L, Yy LLUM'LL»‘-L_"——

39.

Molnar Tamas

/

f"/ I\i 47 i

40. [Molnar-Polcz Gabriella oot dse—ton Colowo oo
, -

41, | Nagy Beata N ey Deotas

42.|Nagy Csaba Akos 4

43.

Nagy Katalin Adél

Uoga. Jedd. 2 &

G20<Z/1-9.1¥900/12seZ5Dbal=q-0ZSP/HAZSN

44.|Nagy Marta \J\’LQ:M Ma'h
45. |Nagy Sandor Adam M~ A
46.|Nagy Sandor Tiborné Nig, (dudgr Tlrss'
47.|Nagyhazi Istvan /1:4';'7 b)) /:,’./{/;5-/’

-

=
48. |Nagyné Olh Katalin e lal k. Kakiris. %
49.|0lah Barnabas s ™ §
50.|Orosz Ferenc ——
51.|Papp Rébert '/'A'//_h" 3 o=
52.|Romén Szandra y "f" “
53.|Ruzicska - Sandor Alexandra Dorina Cq.w-qb,z, “$oe Aol prnle~
54.|Skripeczky Bedata Fruzsina h_\i,m@g,_ u{\r(,\}w O
55. [Spakovszkyné Nagy Judit Borbala =Y LC \‘A_;)/b_‘,ﬂ i_,__)( .,,_"J(‘_,,/)i(a
A

56.|Szabo Anett bl .f_)__r\'_,.\’\*-

57.|Szabd Zoltén Grald! 204 .
58.|Szabolcsné Oldh Anikd _‘,.'_"__7//7 | ‘:;'_ffféﬂ /ﬂ//
59.|Szanyi Norbert AN ]

60. |Szegedi Jézsef S AW\

61.|Szentesi Norbert Jozsef i_?{:*fﬂ,iﬁkgﬁlj » \;“i’})ﬁ’,’

62. |Szentesiné Petd Ildikd éw o Al Ui L
63.|Szentmartoni Agnes Dalma iU MAOLN (“—---)f T~ o
64. |Sziics Sandor S22 év

65.

Tarndczi Tamasné

% U"L-’.lt-\ /:fﬂm.u-.
1/ "/



Neév Alairas
66. |Toth Balazs f“: : _/)LLL{ 9 Z
67.|Toviskes Krisztian Sandor Ff“, S -‘Z—"L,;L.L.. s Kj)

68.

Valyogos Krisztina

69.

Vandor Laszld Krisztian

~ | :
Afolggi dhatbos,
\\,l. ._ \¥ (_/'.H.J E‘“ LM : '\; WV i ki {. - b

0

Varhidiné Bartfai Rita Agnes

Tartosan tavol lévék:

Vabidee Zaoltp) Bipa Gﬁ;m%

G¢0</T-9.¥900/12s€ZSsbalaq-925Pp/H

Név Aldiras
1. |Bodnar Nelly
2. |Deményfalvi Dora
3. |Tiba-Téth Néra
Egyéb jelen lévok:
Név Alairas ]
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/ety 1 D e
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Iktatészam: NSZFH/dszc-beregszaszi/005319-1/2025
Tételszam: 44.

Ugyintéz8: Nagy Mdrta

Targy: legyzG6kényv

Melléklet: 1db

JEGYZOKONYV

Ll. | Targy: \ A 2025/2026-0s tanév Szakmai Programjanak elfogadasa.
| 2. | 1d6: ] 2025. augusztus 29.
| 5 [ Hely: | Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium
[ 4, [ Jelen vannak: | Nagyné Olah Katalin és a csatolt jelenléti iv alapjan
| 5. I Az értekezletet vezeti: l Nagyné Olah Katalin
[ 6. I A jegyzékonyv vezetdje: ‘ Nagy Marta
‘ 7 | A jegyzékonyv hitelesit6i: [ Krémer Erika, Vezendiné Lods Katalin

8. | Erdemi tartalom régzitése: |

A Képzési Tandcs a 2025/2026-0s tanév Szakmai Programjat megismerte és elfogaddsra javasolta.

9. | Algirdsok:

.................................

jegyzdkonyv-hitelesits

\TCOS745 ..
- Betbasiag, |

N é 0Olah Katalin

Nagynd Crds.
i

igazgatd
gy Mashs N Lericen
Nagy Mérta e

jegyz6konyv-vezetd

Nesiotud o5, kot

jegyz6kdnyv-hitelesité
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Jelenléti iv

Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium

Képzési Tanacs értekezlete

2025. augusztus 29.

Sorszam

Név

Alairas

VBEAMOINE. Jgif e UATHmI

NARY MARTA

AAES b7 s S STVA ~

gy Mabk
otz BH0%)
A

_F
KRAOHER_ BBk A

K,,j W2 (BTN e

10.

Ll

12.

i

14.

15,

16.

1%

18.

19.

20.
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